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शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको विनियोजन ऐन, २०७८

स्थानीय राजपत्र

खण्ड ः ४                सखं्या ः१		              	म िति ः २०७८ साउन ५ गते

शकु्लागण्डकी नगरपालिका, तनहु ँको आर थ्िक बर्ष २०७८/७९  को सेवा र कार्यहरुको लागि स्थानीय सञ्चित 
कोषबाट केही रकम खर्च गर्ने र विनियोजन गर्ने सम्बन्धमा व्यवस्था गर्न बनेको ऐन

सभाबाट स्वीकृत मिति : २०७८/०३/३१
प्रस्तावना : शकु्लागण्डकी नगरपालिका, तनहु ँ२०७८/७९ को सेवा र कार्यहरुको लागि सञ्चित कोषबाट केही रकम 
खर्च गर्ने अधिकार दिन र सो रकम विनियोजन गर्न वाञ्छनीय भएकोले, नेपालको संविधानको धारा २२९ को उप-धारा 
(२) बमोजिम शकु्लागण्डकी नगरपालिका, तनहुकँो नगर सभाल यो ऐन बनाएको छ ।
१. सकं्षिप्त नाम र प्रारम्भ : 

(१) यस ऐनको नाम “शकु्लागण्डकी नगरपालिका, तनहुकँो विनियोजन ऐन,” रहकेो छ ।
(२) यो ऐन तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ।

२. आर थ्िक वर्ष २०७८/७९ को निमित्त सञ्चित कोषबाट रकम खर्च गर्ने अधिकार : 
(१) आर थ्िक वर्ष २०७४/७९को निमित्त नगर कार्यपालिका, वडा समिति, विषयगत शाखाले गर्ने सेवा र कार्यहरुका 

निमित्त अनसुचूी १ मा उल्लिखित चाल ूखर्च, पूँजिगत खर्च र बित्तिय व्यवस्थाको रकम समते गरी जम्मा 
रकम १३१४२७131427१०९३ (अक्षेरुपी रुपैयाँ एक अर्ब एकतीस करोड बयािलस लाख एकहत्तर हजार 
ितरानब्बे मात्र । ) मा नबढाई निर्दिष्ट गरिए बमोजिम सञ्चित कोषबाट खर्च गर्न सकिनेछ ।

३. विनियोजन : 
(१) यस ऐनद्धारा सञ्चित कोषबाट खर्च गर्न अधिकार दिइएको रकम आर थ्िक वर्ष २०७८/७९को निमित्त 

शकु्लागण्डकी नगरपालिका, तनहुकँो नगर कार्यपालिका, वडा समिति र विषयगत शाखाले गर्ने सेवा र 
कार्यहरुको निमित्त विनियोजन गरिनेछ ।

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेखिएको भए तापनि कार्यपालिका, वडा समिति र विषयगत शाखाले गर्ने 
सेवा र कार्यहरुको निमित्त विनियोजन गरेको रकममध्ये कुनैमा बचत हुने र कुनैमा अपगु हुने दखेिन आएमा 
नगर कार्यपालिकाल बचत हुने शीर्षकबाट नपगु हुने शीर्षकमा रकम सार्न सक्नेछ । यसरी रकम सार्दा एक 
शीर्षकबाट सो शीर्षकको जम्मा रकमको १० प्रतिशतमा नबढ्ने गरी कुनै एक वा एक भन्दा बढी शीर्षकहरुबाट 
अर्को एक वा एक भन्दा बढी शीर्षकहरुमा रकम सार्न तथा निकासा र खर्च जनाउन सकिनेछ । पूँजिगत खर्च र 
वित्तीय व्यवस्थातर्फ  विनियोजित रकम साँवा भकु्तानी खर्च र व्याज भकु्तानी खर्च शीर्षकमा बाहके अन्य चाल ू
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खर्च शीर्षकतर्फ  सार्न र बित्तीय व्यवस्था अन्तर्गत साँवा भकु्तानी खर्चतर्फ  बिनियोजित रकम ब्याज भकु्तानी 
खर्च शीर्षकमा बाहके अन्यत्र सार्न सकिने छैन । तर चाल ुतथा पूँजिगत खर्च र वित्तीय व्यवस्थाको खर्च व्यहोर्न 
एक स्रोतबाट अर्को स्रोतमा रकम सार्न सकिनेछ ।

(३) उपदफा (२) मा जनुसकैु कुरा लेखिएको भए तापनि एक शीर्षकबाट सो शीर्षकको जम्मा स्वीकृत रकमको १० 
प्रतिशत भन्दा बढ्ने गरी कुनै एक वा एक भन्दा बढीशीर्षकहरुमा रकम सार्न परेमा नगर सभाको स्वीकृति लिन ु
पर्नेछ ।

अाज्ञाल
गंगालाल सवुेदी

प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत
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z'Snfu08sL gu/kflnsfsf] 
cfly{s P]g @)&&

स्थानीय राजपत्र

खण्ड ः ४            	     सखं्या ः २    	       		म  िति ः २०७८/०४/०५
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*=  lzIff ;]jf z'Ns M cg';"rL -^_ adf]lhd lzIff ;]jf z'Ns nufOg] / c;'n pk/ ul/g] 5. 

(=   l;g]df 8s'd]G6«L z'Ns M cg';"rL -&_ adf]lhd l;g]df 8s'd]G6«L z'Ns nufOg] / c;'n 
pk/ ul/g] 5 . 

!)   lj1fkg s/ M gu/kflnsf If]qleq x'g] lj1fkgdf cg';"rL -*_ adf]lhd lj1fkg s/ 
nufOg] / c;'n pk/ ul/g] 5 .  

  t/, k|b]z sfg"g :jLs[t eO{ ;f] sfg"gdf cGo Joj:yf ePsf] cj:yfdf ;f]xL 
adf]lhd x'g]5 . 

!!  dgf]/Ghg s/ M gu/kflnsf If]qleq x'g] dgf]/~hg Joj;fo ;]jfdf cg';"rL -(_ 
adf]lhd dgf]/Ghg s/ nufOg] / c;'n pk/ ul/g] 5 .  

  t/, k|b]z sfg"g :jLs[t eO{ ;f] sfg"gdf cGo Joj:yf ePsf] cj:yfdf ;f]xL 
adf]lhd x'g]5 . 

!@=  Pkm Pd ;~rfng b:t'/ M cg';"rL -!)_ adf]lhd Pkm Pd ;~rfng b:t'/ nufOg] / 
c;'n pk/ ul/g] 5 . 

!#=  ;/sf/L ;DkQL jxfn s/ M cg';"rL -!!_ adf]lhd ;/sf/L ;DklQ jxfn s/ nufOg] 
/ c;'n pk/ ul/g] 5 . 

!$=  cGo ljqmL s/ M cg';"rL -!@_ adf]lhd cGo ljqmL s/ nufOg] / c;'n pk/ ul/g] 5 . 

!%=  GofoLs b:t'/ M cg';"rL -!#_ adf]lhd GofoLs b:t'/ nufOg] / c;'n pk/ ul/g] 5 . 

!^=  lzIff If]qsf] cfDbfgL M cg';"rL -!$_ adf]lhd lzIff If]qsf] cfDbfgL s/ nufOg] / 
c;'n pk/ ul/g] 5 . 

!&=  k/LIff z'Ns cg';"rL -!%_ adf]lhd k/LIff z'Ns nufOg] / c;'n pk/ ul/g] 5 . 

!*=  cGo k|zf;gLs b:t'/ M cg';"rL -!^_ adf]lhd cGo k|zf;gLs b:t'/ nufOg] / c;'n 
pk/ ul/g] 5 . 

!(=  ;]jf z'Ns, b:t'/M gu/kflnsfn] lgdf{0f, ;~rfng jf Joj:yfkg u/]sf cg';"rL -!&_ 
df plNnlvt :yfgLo k"jf{wf/ / pknAw u/fOPsf] ;]jfdf ;]jfu|fxLaf6 ;f]xL 
cg';"rLdf Joj:yf ePcg';f/ ;]jf z'Ns b:t'/ nufOg] / c;'n pk/ ul/g]5 . 

@)=   k|fs[lts ;|f]t ;fwg pkef]u s/ M gu/kflnsfn] cfkm\gf] If]qleq /x]sf k|fs[lts ;|f]t 
;fwg pkof]u s/ cg';"rL -!*_ df plNnlvt b/df c;'n pk/ ug]{5 .  

  t/, k|b]z sfg"g :jLs[t eO{ ;f] sfg"gdf cGo Joj:yf ePsf] cj:yfdf ;f]xL 
adf]lhd x'g]5 . 
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@!=   sfGhL xfp; b/ M cg';"rL -!(_ adf]lhd sfGhL xfp; b/ nufOg] / c;'n pk/ ul/g] 
5 . 

@@=   GofoLs b08 hl/jfgf M cg';"rL -@)_ adf]lhd Goflos b08 hl/jfgf nufOg] / c;'n 
pk/ ul/g] 5 . 

@#=  k|zf;lgs b08 hl/jfgf M cg';"rL -@!_ adf]lhd k|zf;lgs b08 hl/jfgf nufOg] / 
c;'n pk/ ul/g] 5 . 

@$=   k|b'if0f lgoGq0f z'Ns M cg';"rL -@@_ adf]lhd k|b'if0f lgoGq0f z'Ns nufOg] / c;'n 
pk/ ul/g] 5 . 

@%=   ;DkQL s/ tyf 3/ hUuf s/ M gu/kflnsf If]qleq cg';"rL -@#_ adf]lhd ;DklQ 
s/ / e'dLs/ -dfnkf]t_ nufOg] / c;'n pk/ ul/g] 5 . 

@^=   cGo /fhZj M cg';"rL -@$_ adf]lhd cGo /fhZj nufOg] / c;'n pk/ ul/g] 5 . 

@&=   gS;fkf; b:t'/ M cg';"rL -@%_ adf]lhd gS;fkf; b:t'/ nufOg] / c;'n pk/ ul/g] 
5 . 

@*=  :yfgLo pTkfbg z'Ns M 9'+uf, lu6L, afn'jf ,u|fj]n / /f]8f, :n]6 -lj5\ofpg]  9'+uf, vl/, 
r'g 9'+uf_ e§fdf k|of]u ug]{ df6f] ,O{§f, Ans, kz' rf}kfo ;fgf] -vl;, af]sf_, kz' 
rf}kfof 7'nf] –kf8f, /fuf, a+u'/_ k+IfL -s'v'/f, xf; cfbL_ cb'jf, kmnkm'n -;'Gtnf, s]/f 
cfbL_ t/sf/L, df5f sl6ª  9'ªuf, sjf8L ;fdfg -lao/ af]tn dlb/f l;l; 
r'/÷km'6]sf] l;;f -;fbf÷/+lug_ cGo af]tn, Knfl:6s hGo kbfy{, kmnfd 
l;nf}6÷h:tf, tfdf÷lkQn, sfuhhGo kbfy{ xf8 l;ª vf]/ 5fnf_ kfgL, sf7 tyf 
jf; sf] :yfgLo pTkfbgsf] sf/f]jf/ u/] jfkt cg';"rL -@^_ adf]lhdsf] z'Ns nufOg] 
/ c;'n pk/ ul/g] 5 . 

t/, ;+3 tyf k|b]z sfg"g :jLs[t eO{ ;f] sfg"gdf cGoyf Joj:yf ePsf] 
cj:yfdf ;f]xL adf]lhd x'g]5 . 

 @(=  9f]/jf/fxL dGbL/ Joj:yfkg tyf ;~rfng z'Ns M cg';"rL -@&_ adf]lhd Joj;fo 
s/ nufOg] / c;'n pk/ ul/g] 5 . 

 #)= s/ 5'6 M o; P]g adf]lhd s/ ltg]{ bfloTj ePsf JolQm jf ;+:yfx?nfO{ s'g}klg 
lsl;dsf] s/ 5'6 lbOg] 5}g . 

 #!= s/ tyf z'Ns ;ª\sng ;DaGwL sfo{ljlwM of] P]gdf ePsf] Joj:yf cg';f/ s/ tyf 
z'Ns ;ª\sng ;DaGwL sfo{ljlw gu/kflnsfn] tf]s] cg';f/ x'g]5 .  
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cg';"rL ! 
-bkmf # ;Fu ;DalGwt_ 

cf=j=)&&÷)&* k|:tfljt Joj;fo btf{ tyf jflif{s gljs/0f b:t'/ 
  

  

   


 
 


  

   


 
 


  

   

 
  

  
 
 
 

  

  

 
  

  

 

 

 
 


  
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  
  
  
  
  
 On]S 

  

  
  

  

  
  

 

 
  

  

 
  
   

 

 
  
  

 
  
  
  
  
  
  
  

  
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 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 
  
  
  
  
  

  

  
  

  

  

  





 

 

  

  

  
  
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





  

 

 

  






 

  

 

 

 
  
  





 

 

 
  
  

  





 

 

  
  

 -_ 

  

 

 

 

 

 

 
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 

 
  
  

 

  

  

  

 

 
  

  

 

 

        

 
  

  

 

 

 
  

  
  

  

  

 

 

 
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  
  

  

 

 

 
  
  

  

  

 

 

  

 
  
  

 

 

 
  
  

 

 
  
  

  
  

 
  
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


  

 

 

 
  

  

   
  

  

 

 

 
  

   

 

  

  

  
  

  
  

  
 
 
 

  
  

  

  

 
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 

 

 

 

 

 

 
  

  

 
  

 
  

 
  
  

  

 

 
  

  

  

 
  

  

 

 
  
  
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


 

  
  
  

  

  
  

  

 

 




 

 

 

 

 

 

 

 
  
  

  

  
 

 
  
  
  
  
  
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  
  

  
   
   
   
  

  
  

   
   



 

 

  
  





 

 

 
  






 

 

 

 
  






  

  

 

 
  
   
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  
  
  

  
  

 

 
  
  

  
  
  

  
  
  
  

  

  

 

 

 
  
  

  

  

 
  
  

  

  
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  
  

  

  

 

 
  
  

  
  

 

  
  
  
  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
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  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
  
   

   
   
  
  



  

  

  
  

  
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   

  

  
  
  

  

  
  
  

  

  

 

 

 
 

   
  

  

  
  

  
 
 
 
 
 

  
  

  

  
 

  
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  
  
  

qm=;  

!  

@  

#  

$  

%  

^  

&  

*  

(  

!)  

!! 
 

                 gf]6 M;/;kmfO{ ;]jf pknJw ePsf] 7fpF dfq ;/;kmfO{ z'Ns nfUg]5 . 
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  
  
  
  
  
  
  

 
 cg';"rL ^ 

 -bkmf * ;Fu ;DalGwt_ 
  lzIff ;]jf z'Ns 


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  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 
     cg';"rL & 

   -bkmf ( ;Fu ;DalGwt_ 
     l;g]df 8s'd]G6«L b/ /]6 


  

  
 

  cg';"rL * 
-bkmf !) ;Fu ;DalGwt_ 

lj1fkg s/  


  b/ /]6 
 ;fOg jf]8{ xf]l8ª jf]8{ UNff]jf]8{ :6n cflbdf @% ju{ km'6 

eGbf dfyL k|lt ju{km'6 
? *).)) 
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 ;fOg jf]8{ xf]l8ª jf]8{ UNff]jf]8{ :6n cflbdf @$ ju{ km'6 
;Dd k|lt ju{km'6 

? %).)) 

 leQ] n]vg ;6/ k]G6LË k|lt :Sjfo/ lkm6  ? !).)) 

 kf]n Jofg/ alG6Ë Jofg/ k|lt xKtf  ?$)).)) k|lt uf]6f 

 t'n Jofg/ Ps xKtf / ;f] eGbf sdsf] nfuL  ? %).)) 

 t'n Jofg/ Ps xKtf eGbf j9L  ? !)).)) 

Joj;fo kl/rosf] nfuL j9Ldf $×% @) :jfo/ lkm6 ;Ddsf] ! yfg Joj;foLn] cfkm\gf] k;n jf 
Joj;fo /x]sf] leQf, kvf{ndf /fVg kfpg]5 , ;f] eGbf 7'nf] cfsf/sf] jf]8{ /fVg k/]df gu/kflnsfsf] 
:jLs[lt lng'kg]{ 5 / ;f] eGbf 7'nf] jf]8{ /fv]df cGo af]8{ ;/x /sd c;'n ;lsg]5 . 
s'g} k|sf/sf] lj1fkg ug{ u/fpg gu/kflnsfsf] :jLs[tL lnO{ nufpg' kg]{ 5 . cGoyf gu/kflnsfn] 
To:tf k|rf/ ;fdfu|Lx? x6fpg d]6fpg ;lsg]5 . 
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-bkmf !! ;Fu ;DalGwt_ 
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  

  
 

  cg';"rL !) 
-bkmf !@ ;Fu ;DalGwt_ 

Pkm= Pd= ;~rfng b:t'/ 
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  
  

 
cg';"rL !! 

-bkmf !# ;Fu ;DalGwt_ 
;/sf/L ;DktLsf] jxfnsf] b/ /]6 
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  

  

  

  

  

  



25

स्थानीय राजपत्र z'Snfu08sL gu/kflnsfखण्ड ४ संख्या २

cg';"rL !@ 
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  



26

स्थानीय राजपत्र z'Snfu08sL gu/kflnsfखण्ड ४ संख्या २

 
cg';"rL !& 

-bkmf !( ;Fu ;DalGwt_ 



  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 
  
  
  
  

  
  
   
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
   
   
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  
  
  
  
  

 




  
  
  
  
  
  




  
  
  
  
  

  
  

  
  
  
  
  
  
  

  
  
  
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cg';"rL @% 
-bkmf @& ;Fu ;DalGwt_ 
gS;fkf; b:t'/ sf] b/ /]6 

cg';"rL @$ 
-bkmf @^ ;Fu ;DalGwt_ 



  

  
  

 


 

gofF 3/ ejg tyf gS;fkf; b:t'/ 

 ef}lts ;+/rgfsf] ljj/0f  s/sf] b/ -k|lt ju{ lkm6_ 
g] ? df 

gS;fkf; >]q 
  

     
     

    
    
    
    
    
    
  
 


 




    
 Joj;foLs ejg jf 3/sf] nfuL -Ps ;6/ eGbf dfyL ePdf Joj;foLs dfgLg]_ dfyL pNn]lvt 

cfjfl;o ejgsf] b/df k|lt ju{ lkm6df ? @=)) sf] b/n] yk z'Ns nfUg] 5 .
o; gu/kflnsf If]q leq cf=a @)&$÷&% c;f/ d;fGt cuf8L gS;fkf; gu/L lgdf{0f ePsf 3/ x? tyf 
ejgx?sf] xsdf 3/ sfodsf] clen]vLs/0fsf] nfuL lgDg jdf]lhd b/n] z'Ns lng] . 



ef}lts ;+/rgfsf] ljj/0f s/sf] b/ -k|lt ju{ lkm6_ 
g] ? df 

gS;fkf; >]q 
  

     
     

    
    
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





 

 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 ()
 






    
    
    
    

 


  

    

 Joj;foLs ejg jf 3/sf] nfuL -Ps ;6/ eGbf dfyL ePdf Joj;foLs dfgLg]_ dfyL pNn]lvt 
cfjfl;o ejgsf] b/df k|lt ju{ lkm6df ? @=)) sf] b/n] yk z'Ns nfUg] 5 . 

o; gu/kflnsf If]q leq cf=j= @)&$÷)&% c;f/ d;fGt cuf8L gS;fkf; gu/L lgdf{0f ePsf 3/x? 
tyf ejgx?sf] xsdf sfodsf] clen]lvs/0fsf] nflu lgDg adf]lhd b/n] z'Ns lng] . 
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



 

 

 

 


 
 


 
 
 
 

 




 





 





  

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cg';"rL @^ 
-bkmf @* ;Fu ;DalGwt_ 
:yfgLo pTkfbg z'Ns  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

qm ;+=  ljj/0f  OsfO{ b/ /]6 
! 9'Ëf lu6L afn'jf u|fj]n / /f]8f  k|lt So' lkm6 ? @=%).– 
@ :n]6  k|lt So' lkm6 ? @=%).– 
# e§fdf k|of]u ug]{ df6f]  k|lt So' lkm6 ? )=#).– 
$ O§f lgsf;L  k|lt xhf/ ? %).– 
% Jns lgsf;L  k|lt uf]6f ? )=@).– 
^ kz' rf}kfo ;fgf] vl; af]sf  k|lt uf]6f ? @) .– 
& kz' rf}kfo 7'nf] kf8f /fuf j+u'/  k|lt uf]6f ? %).– 
* k+IfL s'v'/f xf;  k|lt uf]6f ? !.– 
( cb'jf  k|lt SjLG6n ? @).– 
!) kmnkm'n ;'Gtnf s]/f cfbL  k|lt SjLG6n ? %).– 
!! t/sf/L  k|lt SjLG6n ? @).– 
!@ df5f  k|lt SjLG6n ? @)).– 
!# sl6ª 9'ªuf 

     !@ OGr jf ;f] eGbf 7'nf] k|lt lk;  k|lt lk; ? )=%).– 
     !@ OGr eGbf ;fgf] k|lt lk;  k|lt lk; ?=@%.– 

!$ kfgL  k|ltln6/ ? )=!).– 
!% ;fn hftsf] sf7 uf]nfO{  k|lt So' lkm6 ? #).– 

;fn hftsf] sf7 lr/fg k|lt So' lkm6 ? %).– 
!^ vo/ hftsf] sf7 uf]nfO{ k|lt So' lkm6 ? @%.– 
!& l;;f} uf]nfO{ k|lt So' lkm6 ? @).– 

l;;f} lr/fg  k|lt So' lkm6 ? #).– 
!* cGo s'sf7 uf]nfO{ k|lt So' lkm6 ? !).– 

cGo s'sf7 uf]nfO{ k|lt So' lkm6 ? !%.– 
!( bfp/f  k|lt s]=lh ? )=!).– 
@) afF;  k|lt 3gf ? @.– 
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cg';"rL @& 
-bkmf @( ;Fu ;DalGwt_ 

 
9f]/af/fxL dlGb/ ;]jf z'Ns 

 
l;=g+= ljj/0f -dlGb/df jnL r8fOPsf] jnL_  b/ /]6 
! kf7f kf7Lsf] 6fpsfsf] ljqmL ?= @%)=)) 
@ v'ONofO{ ;kmf ug]{ lu8–d'8 ;d]t ?= $))=)) 
# k/]jf hf]8L ljqmL tk{m ?= !))=)) 
$ kmf]6f] lvr]sf] ;fOh cg';f/  

 $×^ ?= !%=)) 
 %×& ?= @%=)) 
 ^×* ?= %)=)) 
 *×!) ?= !))=)) 
 *×!@ ?= !%)=)) 
 !)	×!@ ?= @))=)) 

 

अाज्ञाल
गंगालाल सवुेदी

प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत
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न्यायिक समितिले उजरुीको कारवाही किनारा गर्दा अपनाउनपुर्ने कार्यविधिका सम्बन्धमा व्यवस्था गर्न बनेको ऐन २०७८

स्थानीय राजपत्र

खण्ड ः ४                सखं्या ः ३           	म िति ः २०७८/०४/०८

शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको नगर कार्यपालिकाल बनाएको तल लेखिए बमोजिमको ऐन स्थानीय सरकार  सञ्चालन 
ऐन, २०७४ को दफा १०२ को उपदफा (३) बमोजिम आम नागरिकको जानकारीका लागि  प्रकाशन गरिएको छ ।

शुक्लागण्डकी नगरपालिका कर्मचारी सेवा व्यवस्थापन गर्न बनेको ऐन,२०७८
सभाबाट स्वीकृत मितिः २०७८।३।३१ 

प्रस्तावना ः श्ाुक्लागण्डकी नगरपालिकामा कार्यरत कर्मचारीहरुको वतृ्ति विकासलाई समयानकुुल व्यवस्था  गर्न, 
कर्मचारीलाई सेवा प्रति समर्पित गराई सेवा प्रवाहमा प्रभावकारिता ल्याउन एवं नेपालको  संविधानले अगंिकार गरेको 
सशुासन प्रवर्धन गर्न, कर्मचारीहरुको उचित व्यवस्था गरी  समयानकुुल परिवर्तन गर्न र स्थानीय शासन पद्धतिलाई 
सरल, सहज र पारदर्शी तवरबाट  गणुस्तरीय तथा सेवामखूी बनाउने साथ स्थानीय सेवामा कार्यरत रहकेा कर्मचारीहरुको  
समायोजन समते गर्नु वाञ्छनीय भएकोले, नेपालको संविधानको धारा २२६, संविधानको अनसुचूी  ८ को दहेाय ५ 
एवं स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ८६ र १०२ को उपदफा (१) ले दिएको अधिकार प्रयोग गरी 
श्ाुक्लागण्डकी नगरपालिकाको नवौं नगर सभाबाट यो ऐन बनाई  जारी गरिएको छ । 

परिच छ्ेद १
सकं्षिप्त नाम र प्रारम्भ

१. सकं्षिप्त नाम र प्रारम्भः 
(१) यस ऐनको नाम “शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको कर्मचारी सेवा व्यवस्थापन गर्न बनेको ऐन, २०७८” हुनेछ ।  
(२) यो ऐन शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको स्थानीय राजपत्रमा प्रकाशन भएको मितिदखेि  लाग ूहुनेछ । 

२. परिभाषाः विषय वा प्रसंगले अर्को अर्थ नलागेमा यस ऐनमा ः 
(क) “उपप्रमखु” भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको उपप्रमखु सम्झन ुपर्छ ।
(ख) “कर्मचारी” भन्नाल नगरपालिकामा कार्यरत सबै कर्मचारी सम्झन ुपर्छ । 
(घ) “नगरपालिका” भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिका सम्झन ुपर्छ । 
(ङ) “प्रमखु” भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको प्रमखु सम्झन ुपर्छ । 
(च) “प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत” भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत सम्झन ु   

पर्छ । 
(छ) “स्थानीय कर्मचारी” भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको कार्यालयमा कार्यरत साविक स्थानीय निकाय(जि.
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वि.स,गा.वि.स र नगरपालिका)का स्थायी कर्मचारीलाइ जनाउने छ । 

(ज) “समायोजन” भन्नाल प्रचलित नेपाल काननु बमोजिम समायोजन गरिएको कार्य  सम्झन ुपर्छ । 
झ) “करार कर्मचारी” भन्नाल साविकका स्थानीय निकाय दखेि हालसम्म नगरकार्यपालिका कार्यालय र वडा 

कार्यालयमा सेवा करारमा कार्यरत कर्मचारी सम्झनपुर्दछ ।
परिच छ्ेद २

सगंठन सरंचना,समायोजन र पदपूर्ति सम्वन्धी ब्यवस्था
३. सगंठन सरंचना तथा कर्मचारी दरबन्दी स्वीकृत गर्नेः 

(१) शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको संगठन संरचना  तथा दरबन्दी तेरिज नगर सभाबाट स्विकृत भए बमोजिम हुनेछ ।  
४. स्थानीय कर्मचारीहरुको समायोजन सम्बन्धमाः 

(१) स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ प्रारम्भ हुन ु अघि शकु्लागण्डकी नगरपालिकामा कार्यरत स्थायी 
स्थानीय कर्मचारी र  कर्मचारी समायोजन ऐन २०७५ लाग ुभएपछि साविक जिल्ला विकास समिति तनहु ँर 
गा.वि.स.हरुबाट समायोजन भई आएका स्थानीय कर्मचारीहरुको  कर्मचारी समायोजन ऐन, २०७५ को दफा 
२३ (१) बमोजिम समायोजन प्रोत्साहन सवुिधाको व्यवस्था गरिने छ । 

(२) यस दफाको उपदफा (४) मा तोकिएको मापदण्ड परुा गरेको कर्मचारीलाई  एक पटकका लागि तह वदृ्धि वा स्तर 
वदृ्धि वा ग्रेड थप मध्ये कुनै एक प्रोत्साहन सवुिधा  उपलब्ध गराइने छ । 

(३) उपदफा (२) बमोजिमको प्रोत्साहन सवुिधा उपलब्ध गराउँदा नियकु्ति,  शकै्षिक योग्यता, सेवा अवधि र कार्य 
सम्पादन मलू्यांकन समतेलाई आधार बनाइने छ ।

 (४) उपदफा (१) बमोजिमको तह वदृ्धि वा स्तर वदृ्धि वा ग्रेड थप गर्दा संघीय  समायोजन ऐनसँग नबाझिने गरी 
दहेायको मापदण्डका आधारमा गर्नुपर्नेछ ।

हालको तह मापदण्ड
कायम हुने 
तह र स्तर

अन्य प्रोत्साहन

कार्यालय 
सहयोगी

५ वर्षभन्दा बढी स्थायी सेवा अवधि भएका सोही तहमा २ ग्रेड थप

सहायक  
स्तर चौथो ५ वर्ष स्थायी सेवा अवधि नभएको र हाल कार्यरत पदको 

लागी आवश्यक न्युनतमशकै्षिक योग्यता भएको ।
सोही तहमा २ ग्रेड थप वा सेवा 

अवधि पगुेपछि एक 
तह वदृ्धि हुने

५ वर्षभन्दा बढी स्थायी सेवा अवधि भएको र हाल 
कार्यरत पदको लागी आवश्यक न्युनतमशकै्षिक योग्यता 
भएको ।

पाँचौं तहमा -

सहायक  
स्तर पाँचौं

५ वर्ष स्थायी सेवा अवधि नभएको तर हाल कार्यरत 
पदको लागी आवश्यक न्युनतम शकै्षिक योग्यता भएको ।

सोही तहमा २ ग्रेड थप वा सेवा 
अवधि पगुेपछि एक 
तह वदृ्धि हुने
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५ वर्षभन्दा बढी स्थायी सेवा अवधि भएको र हाल 
कार्यरत पदको लागी आवश्यक न्युनतम शकै्षिक योग्यता 
भएको ।

अधिकृत 
स्तर छैटौं 
तहमा 

-

अधिकृत  
स्तर छैटौं

अधिकृत स्तर छैटौं तहमा ५ वर्ष स्थायी सेवा अवधि 
नभएका तर हाल कार्यरत पदको लागी आवश्यक 
न्युनतमशकै्षिक योग्यता भएको ।

सोही तहमा २ ग्रेड थप वा सेवा 
अवधि पगुेपछि एक 
तह वदृ्धि हुने ।

अधिकृत स्तर छैटौ तहमा ५  वर्षभन्दा बढी स्थायी सेवा 
अवधि भएको र हाल कार्यरत पदको लागी आवश्यक 
न्युनतमशकै्षिक योग्यता भएको ।

अधिकृत 
स्तर सातौं 
तहमा 

-

५. सगंठन तथा कर्मचारी दरबन्दी ः 
(१) दफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेखिएको भएतापनि यस ऐन बमोजिम स्तर वदृ्धि वा तह वदृ्धि भएकाहरुको हकमा 

स्वतः  दरबन्दी सजृना हुनेछ ।
(२) उपदफा (१) बमोजिम स्तर वदृ्धि भएका कर्मचारीहरुको स्तर वदृ्धि एक पटक  मात्र हुने हुदँा त्यस्तो दरबन्दी पलु 

दरबन्दीमा रहने छ र त्यस्तो सवुिधा लिने कर्मचारी  सेवामा नरहमेा त्यस्तो दरबन्दी खारेज हुनेछ र स्तर वदृ्धि 
भएका कारणले तल्लो पद  रिक्त भएको मानिने छैन । 

६. शुक्लागण्डकी नगरपालिकाका स्थानीय कर्मचारीको समायोजनको आधारः
यस ऐन बमोजिम स्थानीय तहका कर्मचारीहरुको समायोजन कायम गर्दा दहेायको आधारमा क्रमशः गरिनेछ ः 
(क) हालको पद वा तहमा सेवा गरेको ज्येष्ठता, 
(ख) हालको पदभन्दा तल्लो पद वा तहमा सेवा गरेको ज्येष्ठता, 
(ग) उमरेको जेष्ठता । 

७. कर्मचारी हाजिर हुनु पर्ने एवां् जिम्मेवारी दिनु पर्नेः 
(१) यस ऐन बमोजिम समायोजन  भएका कर्मचारीहरुले  समायोजन गरिएको पद वा तहमा  कामकाज गर्नु पर्नेछ । 
(२) उपनियम (१) मा जनुसकैु कुरा लेखिएको भएता पनि समायोजन हुदँाका  बखत दहेायको अवस्था रहकेो 

कर्मचारीले दहेायको अवधि समाप्त भएपछि समायोजन  भएको पद वा तहमा हाजिर हुनपुर्नेछ ः 
(क) प्रसतुि बिदा वा प्रसतुि स्याहार बिदामा बसेको कर्मचारीले त्यस्तो बिदा  समाप्त भएको, 
(ख) किरिया बिदामा बसेको कर्मचारीले त्यस्तो बिदा समाप्त भएको, 
(ग) निलम्बनमा रहकेो कर्मचारीले त्यस्तो निलम्बन समाप्त भएको, 
(घ) असाधारण वा अध्ययन बिदामा बसेको कर्मचारीले त्यस्तो बिदा समाप्त  भएको, 
(ङ) बिरामी परी अस्पताल भर्ना भएको कर्मचारीले कार्यालयमा हाजिर  भएपछि । 

(३) यसरी समायोजन हुने कर्मचारीहरुलाई समायोजन भएको पत्र दिने तथा हाजिर गराई जिम्मेवारी दिने कार्य 
नगरपालिकाको प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतल गर्नुपर्नेछ ।
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परिच छ्ेद ३

स्थायी पदमा कार्यरत कर्मचारीहरुले पाउने अवकाश सवुिधा
१२. स्थायी पदमा कार्यरत कर्मचारीहरुले पाउने अवकाश सवुिधाः 

(१) स्थायी पदमा कार्यरत कर्मचारीहरुले अवकाश हुदँा वा राजिनामा गरी  सेवाबाट अलग हुदँा पाउने उपदान 
सवुिधा दहेाय बमोजिम हुनेछ ः 

(क) ५ दखेि १० वर्षसम्म सेवा अवधि परुा भएमा प्रति वर्ष निमित्त खाइपाई  आएको आधा महिनाको तलब 
बराबरको दरले हुन आउने रकम । 

(ख) १० दखेि १५ वर्षसम्म सेवा अवधि परुा भएमा प्रति वर्ष खाइपाई  आएको एक महिनाको तलब बराबरको 
दरले हुन आउने रकम । 

(ग) १५ दखेि २० वर्षसम्म सेवा अवधि परुा भएमा प्रति वर्ष खाइपाई  आएको डेढ महिनाको तलब बराबरको 
दरले हुन आउने रकम । 

(घ) २० दखेि २५ वर्षसम्म सेवा अवधि परुा भएमा प्रति वर्ष खाइपाई  आएको दईु महिनाको तलब बराबरको 
दरले हुन आउने रकम । 

(ङ) २५ वर्षभन्दा बढी वर्षसम्म सेवा अवधि परुा भएमा प्रति वर्ष खाइपाई  आएको साढे दईु महिनाको तलव 
बराबरको दरले हुन आउने रकम । 

(२) स्थायी कर्मचारीहरुको अवकाश हुदँा वा राजिनामा दिई सेवाबाट निवतृ्त  हुदँा पाउने उपचार खर्च, बिरामी बिदा, 
घर बिदा लगायतका सवुिधा संघीय र प्रादशेिक काननुहरुलाई आधार मानी गणना गरिनेछ ।  

परिच छ्ेद ४
करार सेवामा कार्यरत कर्मचारीहरुको व्यवस्थापन सम्बन्धी व्यवस्था ः

१३.  करार सेवामा कार्यरत कर्मचारीहरुले पाउने अवकाश  सवुिधा ः 
शकु्लागण्डकी नगर कार्यपालिका कार्यालय र वडा कार्यालयहरुमा सेवा करारमा  कार्यरत कर्मचारीहरुले पाउने 
अवकाश सवुिधा निम्न बमोजिम हुनेछ ः 

(क) ५ दखेि १० वर्ष सेवा अवधि परुा गरेका कर्मचारीलाई आफूले काम गरेको प्रत्येक  वर्षको निमित्त मासिक तलब 
स्केल को आधा महिना बराबरको रकम, 

(ख) १० दखेि २० वर्ष सेवा अवधि परुा गरेका कर्मचारीको हकमा आफूले काम गरेको प्रत्येक वर्षको निमित्त 
मासिक तलब स्केल को  १ महिना बराबरको रकम, 

(ग) २० वर्षभन्दा माथि अवधि परुा गरेका कर्मचारीलाई प्रत्येक वर्षको निमित्त प्रत्येक  १.५ महिनाको तलब 
बराबरको रकम, 

१४.(१) साविकका स्थानिय निकाय दखेि सेवा करारमा अटुट रुपमा कार्यरत कर्मचारी र नगरप्रहरीलाई सामाजिक 
सरुक्षा कोषमा आवद्ध गरिनेछ ।

(२) यस दफाको प्रयोजनको लागि कर्मचारीको तर्फबा ट गर्नु पर्ने योगदान तथा  नगरपालिकाको तर्फबा ट गर्नु पर्ने 
योगदान संघीय काननुलेतोकेबमोजिम नै हुनेछ । 

(३) नेपाल सरकारले स्थानीय तहमा करार सेवामा कार्यरत कर्मचारीलाई स्थायी नियकु्तिका लागि परिपत्र गरेको 
अवस्थामा साविकका स्थानिय निकाय दखेि सेवा करारमा अटुट रुपमा कार्यरत कर्मचारीलाई विशषे 
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प्राथमिकता दिईनेछ ।

परिच छ्ेद ५ 
कर्मचारीको सेवाका शर्तहरु सम्बन्धी

१५. बिदा, काज लगायतका सवुिधा सम्बन्धीः 
(१) स्थानीय तहको लागि भनी संघीय लोक सेवा आयोगले पदपरू्ति गरी, अन्य  स्थानीय तहबाट सरुवा भ ैआएका 

कर्मचारीले पाउने बिदा, काज जस्ता सवुिधा यस  नगरपालिकाका स्थायी कर्मचारीले पाए सरह हुनेछ । 
(२) नगरपालिकामा कार्यरत स्थायी कर्मचारीले पाउने बिदा, काज जस्ता सवुिधा  संघीय र प्रादशेिक काननुमा 

तोकिए बमोजिम हुनेछ । 
(३) नगरपालिकामा कार्यरत सेवा करार तथा ज्यालादारी कर्मचारीले पाउने  बिदा, काज जस्ता सवुिधा संघीय सेवा 

करार सम्बन्धी निर्देशिका बमोजिम गरिने करार सम्झौता तथा नियकु्ति पत्रमा उल ल्ेख गरेबमोजिम हुनेछ । 
१६. स्थानीय सेवाका कर्मचारीहरुलाई दिइने सजाय सम्बन्धी ः 

(१) स्थानीय तहको लागि भनी संघीय लोक सेवा आयोगले पदपरू्ति गरी, अन्य  स्थानीय तहबाट सरुवा भ ैआएका 
कर्मचारीलाई दिइने सजाय सम्बन्धी व्यवस्था र  त्यसको आधार संघीय र प्रादशेिक काननु बमोजिम हुनेछ,  

(२) नगरपालिकामा कार्यरत स्थायी कर्मचारीलाई दिइने सजाय सम्बन्धी व्यवस्था  र त्यसको आधार संघीय,प्रादशेिक 
काननुबमोजिम हुनेछ । 

१७. स्थानीय सेवामा कार्यरत कर्मचारीको समय पालना र आचरण सम्बन्धी व्यवस्थाः 
(१)  नगरपालिकामा कार्यरत कर्मचारीको समय पालना सम्बन्धी प्रबन्ध तथा आचरण  सम्बन्धी व्यवस्था संघीय र 

प्रादशेिक काननु बमोजिम हुनेछ । 
१८. स्थानीय सेवामा कार्यरत कर्मचारीको अवकाश सम्बन्धी व्यवस्थाः 

(१) यस ऐनमा अन्यथा व्यवस्था भएको बाहके नगरपालिकामा कार्यरत स्थायी कर्मचारीको अवकाश उमरे 
संघीय,प्रादशेिक काननुबमोजिम हुनेछ ।यस्तो कर्मचारीलाई अवकाश हुनभुन्दा ६ महिना परू्व नै कार्यालयले 
सोको जनाउ पत्र दिनेछ । 

१९. स्वास्थ्य सेवा तर्फ का कर्मचारी सम्बन्धी  व्यवस्थाः 
(१) नगरपालिकामा कार्यरत स्वास्थ्य सेवा तर्फ का स्थायी कर्मचारीहरुको सेवाको शर्त संघीय तथा प्रादशेिक 

काननुबमोजिम हुनेछ । 
(२) अन्य स्थानीय तहको दरबन्दीमा स्थायी नियकु्ति भई यस नगरपालिकामा सरुवा भई आएका स्वास्थ्य सेवा 

तर्फ का कर्मचारीहरुको सेवाको शर्त संघीय तथा प्रदशे काननु बमोजिम हुनेछ । 
परिच छ्ेद ६

विविध
२०. दरबन्दीको अभिलख तथा दायित्व व्यवस्थापनः 

(१) यस ऐन बमोजिम कर्मचारी समायोजन भई सकेपछिको त्यसको अभिलख नगरपालिकाको कर्मचारी प्रशासन 
शाखाले राख्नेछ ।  

(२) यस ऐन बमोजिम समायोजन भएका कर्मचारीहरुको विवरण  संघ तथा प्रदशे सरकारको सम्बन्धित मन्त्रालयमा 
पठाउन ुपर्नेछ । 
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(३) यस ऐन बमोजिम कर्मचारी समायोजन भएको कारणले उत्पन्न  हुने आर थ्िक दायित्व सम्बन्धी प्रस्ताव ऐनका 

दफाहरु कार्यान्वयन भए पछि बस्ने नगरसभामा पेश गर्नु पर्नेछ । 
२१. अन्य सेवा तथा समिति वाट समायोजन भइ नगरपालिकामा कार्यरत स्थायी कर्मचारीले पाउने सवुिधा 

साविक बमोजिम प्रदान गरीनेछ । 
२२. यसै ऐन बमोजिम हुनेः 

(१)  संघीय लोक सेवा आयोगले गरेको पदपरू्ति  प्रकृयामा सफल भई अन्य स्थानीय तहबाट सरुवा भई आएका 
कर्मचारी एवं स्थानीय  सेवाको स्थायी पदमा कार्यरत कर्मचारीहरुको बिदा, काज, आचरण सम्बन्धी प्रबन्ध,  
विभागीय सजाय दिने व्यवस्था जस्ता प्रावधान संघीय तथा गण्डकी प्रदशेको काननुबमोजिम हुनेछ । 

२३. आवश्यक व्यवस्था मिलाउनेः 
(१) यो ऐन कार्यान्वयन गर्ने क्रममा कुनै कठिनाई उत्पन्न भएमा नगर कार्यपालिकाल आदशे पत्र जारी गरी त्यसको 

समाधान गर्नेछ ।  
(२) उपदफा (१) बमोजिमको आदशे स्थानीय राजपत्रमा प्रकाशित गरिनेछ ।  

२४. नियम तथा कार्यविधि बनाउने अधिकारः यो ऐन कार्यान्वयन गर्नका लागि नगरपालिकाल  आवश्यक 
नियम तथा कार्यविधि बनाई लागु गर्न सक्नेछ । 

अाज्ञाल
गंगालाल सवुेदी

प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत
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शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको अनगुमन तथा सपुरिवेक्षण समितिको कार्यसञ्चालन कार्यविधि, २०७८

स्थानीय राजपत्र

खण्ड ः ४                       सखं्या ः ४	  		म  िति ः २०७८/०४/०८

प्रस्तावनाः शकु्लागण्डकी नगरपालिकाबाट सञ्चालन हुने विकास योजना तथा कार्यक्रमको प्रभावकारी कार्यान्वयनका लागि 
स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा १६ को उपदफा (४) खण्ड (ख) मा भएको ब्यवस्था बमोजिम गरिने अनगुमन 
तथा सपुरिवेक्षण कार्यलाई ब्यवस्थित र प्रभावकारी तलु्याउन वाञ्छनीय भएकोले, शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको प्रशासकीय 
कार्यविधि नियमित गर्ने ऐन, २०७६ को दफा ४ र शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको जलस्रोत ऐन २०७८ ले दिएको अधिकार 
प्रयोग गरी नगरसभाल दहेायको कार्यविधि बनाई लाग ूगरेको छ ।

परिच छ्ेद-१
प्रारम्भिक

१. सकं्षिप्त नाम र प्रारम्भः 
(१) यस कार्यविधिको नाम " शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको अनगुमन तथा सपुरिवेक्षण समितिको कार्यसञ्चालन 

कार्यविधि, २०७८" रहकेो छ।
(२) यो कार्यविधि शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको स्थानीय राजपत्रमा प्रकाशन भएको मितिदखेि प्रारम्भ हुनेछ ।

२. परिभाषा: विषय वा प्रसङ्गले अर्को अर्थ नलागेमा यस कार्यविधिमा,
(क) "प्रमखु" भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको प्रमखु सम्झन ुपर्छ ।
(ख) "अनगुमन" भन्नाल नीति, योजना, कार्यक्रम तथा आयोजनाहरूमा लगानी तथा साधनको प्रवाह उचित ढङ्गले भए, 

नभएको वा अपेक्षित नतिजा हासिल भए, नभएको सम्बन्धमा यस कार्यविधि बमोजिम गरिने निरन्तर वा आवधिक 
रुपमा गरिने निगरानी, सचूना सङ्कलन,

विश्लेषण तथा सधुारात्मक कार्य सम्झन ुपर्छ ।
(ग) “कार्यक्रम" भन्नाल नगरपालिकाबाट सञ्चालन हुने कार्यक्रम सम्झन ुपर्छ र सो शब्दले शकु्लागण्डकी नगरपालिका 

क्षेत्रभित्र गैर सरकारी संस्था एबम ्सामदुायिक संस्थाबाट सञ्चालित कार्यक्रम समतेलाई जनाउँछ ।
(घ) "कार्यपालिका" भन्नाल नगर कार्यपालिका सम्झन ुपर्छ ।
(ङ) “नागरिक समाज" भन्नाल नगरपालिका क्षेत्रभित्र नागरिक समाजको रुपमा दर्ता भएका वा नभएका नागरिक अधिकारका 

लागि कृयाशिल संस्था वा व्यक्ति सम्झन ुपर्छ ।
(च) “प्रतिवेदन" भन्नाल यस कार्यविधि बमोजिम तयार गरिने अनगुमन तथा सपुरिवेक्षण कार्यको
नतिजा समावेश गरिएको दस्तावेज सम्झन ुपर्छ ।
छ) “योजना" भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिकाबाट सञ्चालन हुने विकास निर्माण कार्य सम्झन ु पर्छ र सो शब्दले 

नगरपालिका क्षेत्रभित्र गैर सरकारी संस्था एबम ्सामदुायिक संस्थाबाट सञ्चालित विकास निर्माण कार्य समतेलाई 
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जनाउँछ ।

(ज) “समिति" भन्नाल दफा ४ बमोजिमको समिति सम्झन ुपर्छ ।
(झ) "सपुरिवेक्षण" भन्नाल अपेक्षित नतिजा हासिल गर्न यस कार्यविधि बमोजिम समिति वा सो कामको निमित्त जिम्मेवार 

कर्मचारी वा पदाधिकारीबाट गरिने स्थलगत निरीक्षण वा चकेजाँच वा रेखदखे सम्बन्धी कार्य सम्झन ुपर्छ ।
(ञ) "संयोजक" भन्नाल समितिको संयोजक सम्झन ुपर्छ ।

परिच छ्ेद-२
समितिको गठन तथा काम, कर्तव्य र अधिकार

३. अनुगमन तथा सपुरिवक्षण समितिः 
(१) योजना तथा कार्यक्रमको लागत, परिमाण, समय सीमा र गणुस्तरीयताको आधारमा अनगुमन गरी पषृ्ठपोषण दिनका 

लागि दहेाय बमोजिमको अनगुमन तथा सपुरिवेक्षण समिति रहनेछ:-
(क) शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको उपप्रमखु- संयोजक
(ख) कार्यपालिकाल तोकेका एक जना महिला सहित कार्यपालिकाका सदस्यहरु मध्येबाट दईु जना- सदस्य
(ग) प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत- सदस्य
(घ) परु्वाधार विकास शाखा प्रमखु- सदस्य
(ङ) प्रमखु, योजना तथा अनगुमन शाखा - सदस्य सचिव
(२) उपदफा (१) बमोजिमको समितिमा आवश्यकता अनसुार नागरिक समाजका प्रतिनिधि, सञ्चारकर्मी र सम्बन्धित 

क्षेत्रका विज्ञलाई आमन्त्रण गर्न सकिनेछ ।
(३) समितिले आफ्नो कामलाई छिटोछरितो र प्रभावकारी बनाउन कार्यपालिकाबाट समितिमा प्रतिनिधित्व गर्ने सदस्य 

मध्येबाट संयोजक रहने गरी विषयगत रुपमा अनगुमन टोली गठन गरी जिम्मेवारी तोक्न सक्नेछ ।
(४) यस दफा बमोजिम स्थलगत अनगुमन गर्दा सम्वन्धित योजना तथा कार्यक्रम कार्यान्वयन वा सपुरिवेक्षणमा संलग्न 

कर्मचारीलाई सहभागी गराउन ुपर्नेछ।
४. समितिको काम, कर्तव्य र अधिकारः 

(१) योजना तथा कार्यक्रमबाट अपेक्षा गरिएको नतिजा प्राप्तिका लागि सहजीकरण गर्ने अनगुमन तथा सपुरिवेक्षण समितिको 
प्रमखु जिम्मेवारी हुनेछ ।

(२) उपदफा (१) मा उल्लिखित कामका अतिरिक्त समितिका अन्य काम, कर्तव्य र अधिकार दहेाय बमोजिम हुनेछ:-
(क) नगरपालिकाबाट सञ्चालित योजना तथा कार्यक्रम अनगुमनका लागि वार्षिक कार्यतालिका तयार गरी 

कार्यपालिकालाई जानकारी दिने,
(ख) कार्यतालिका अनसुार नियमित र आवश्यकता अनसुार आकस्मिक अनगुमन तथा निरीक्षण गर्ने,
(ग) अनगुमन तथा सपुरिवेक्षण कार्यलाई प्रभावकारी बनाउन आवश्यकता अनसुार समितिका कृयाकलापहरुमा विज्ञलाई 

संलग्न गराउने,
(घ) अनगुमन सम्पन्न भएको सात दिनभित्र सोको प्रतिवेदन कार्यपालिकामा पेश गरी कार्यपालिकाको बैठकमा छलफल 

गर्ने गराउने,
(ङ) अनगुमनको क्रममा दखेिएका विषयमा सधुारका लागि सम्बन्धित प्राविधिक तथा सम्बद्ध उपभोक्ता समिति, 

परामर्शदाता एबम ्निर्माण व्यबसायीलाई निर्देशन दिने,
(च) योजना तथा कार्यक्रम कार्यान्वयनको सन्दर्भमा दखेा परेका विवाद वा समस्याहरुको समाधानका लागि आवश्यक   

समन्वय र सहजीकरण गर्ने,
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(छ) योजना तथा कार्यक्रमको अनगुमन तथा सपुरिवेक्षणको क्रममा कुनै हिनामिना, अनियमितता वा तोकिएको गणुस्तर 

र परिमाण नभएको व्यहोरा यकिन हुन आएमा आवश्यक कारबाहीको लागि रायसहित कार्यपालिकामा पेश गर्ने,
(ज) अनगुमन कार्यको वार्षिक प्रतिवेदन तयारी गरी आर्थिक वर्षको अन्तिममा कार्यपालिकामा पेश गर्ने,
(झ) समितिको वार्षिक प्रतिवेदन प्रत्येक वर्षको श्रावण महिनाभित्र कार्यालयको वेबसाइट र अन्य उपयकु्त माध्यमबाट 

सार्वजनिक गर्ने ब्यवस्था मिलाउने ।
परिच छ्ेद-३

अनुगमन तथा सपुरिवक्षण सम्बन्धी व्यवस्था
५. योजना तथा कार्यक्रमको वर्गीकरणः 

(१) अनगुमन तथा सपुरीवेक्षणका लागि योजना तथा कार्यक्रमलाई विषयगत क्षेत्रका आधारमा दहेाय वमोजिम वर्गीकरण 
गरिनेछ:-

(क) परू्वाधार विकास योजना,
(ख) चतेनामलूक, क्षमता अभिवदृ्धि र सीप विकास सम्बन्धी कार्यक्रम,
(ग) स्वरोजगार तथा उत्पादनमलूक र उद्यमशीलता प्रवर्द्धन गर्ने योजना र कार्यक्रम ।

(२) उपदफा (१) बमोजिम गरिएको वर्गीकरण एवम ्योजना तथा कार्यक्रममा गरिने लगानी समतेका आधारमासमितिले 
अनगुमनको प्राथमिकता निर्धारण गर्न सक्नेछ ।

(३) उपदफा (१) बमोजिम गरिने अनगुमन तथा सपुरीवेक्षणको लागि बेग्लाबेग ल्ै ढाँचा र विधिको प्रयोग गर्नसकिनेछ ।
६. अनुगमन गर्दा ध्यान दिनुपर्नेः अनगुमन तथा सपुरिवेक्षण समितिले यस कार्यविधि बमोजिम योजना तथा कार्यक्रमहरुको 

अनगुमन गर्दा दहेायका विषयमा ध्यान दिन ुपर्नेछ:-
(क) कार्यतालिका अनसुार काम भए नभएको एकीन गर्ने,
(ख) कामको तोकिएको परिमाण, लागत र गणुस्तर कायम गराउने,
(ग) योजना वा कार्यक्रमको डिजाइन वा कार्यान्वयनको क्रममा भएका गल्ती वा कमजोरी तत्काल सधुार गरी सार्वजनिक 

कोषको अपव्यय हुनबाट रोक्ने,
(घ) अनगुमन तथा सपुरिवेक्षण कार्यलाई पारदर्शी र सहभागितामलूक बनाई नागरिकमा नगरपालिकाल गर्ने विकास निर्माण 

कार्यप्रति सकारात्मक भावनाको विकास गराउने ।

७.अनुगमन विधि: 
(१) समितिले नगरपालिकाबाट सञ्चालित एबम ्नगरपालिका क्षेत्रभित्र गैर सरकारी संस्थाबाट सञ्चालित योजना तथा 

कार्यक्रमहरुको अनगुमन गर्नेछ र उक्त अवस्थामा नगरपालिकाको सम्वन्धित शाखाप्रमखुलार्इ समावेश गरिनेछ ।
(२) उपदफा (१) बमोजिम अनगुमन तथा सपुरिवेक्षण गर्दा समितिले दहेायकामध्ये आवश्यकता अनसुार कुनै वासबै विधिको 

प्रयोग गर्न सक्नेछ:-
(क) कार्यान्वयनमा संलग्न व्यक्ति समहू वा निकायबाट नियमित प्रतिबेदन लिने,
(ख) स्थलगत अवलोकन गर्ने,
(ग) लाभान्वित वर्ग तथा सरोकारवालाहरुसँग छलफल गर्ने,
(घ) नागरिक समाजका संस्था तथा आमसञ्चारका माध्यम परिचालन गर्ने,
(ङ) सार्वजनिक परीक्षण तथा सार्वजनिक सनुवुाई आयोजना गर्ने,
(च) योजनाको प्राविधिक परीक्षण गर्ने,
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(छ) सेवाग्राही सन्तुष्टी सर्वेक्षण तथा समितिले उपयकु्त ठहर गरेका अन्य विधिहरु ।

(३) उपदफा (२) मा उल्लिखित विधिका अतिरिक्त कुनै योजना वा कार्यक्रमको सम्बन्धमा अन्य तरिकाबाट पषृ्ठपोषण, 
प्रतिकृया वा सझुाव प्राप्त भएको अवस्थामा समितिले त्यस्तो विषयको अभिलख राखी तथ्यगत विश्लेषणको आधारमा 
आवश्यक कारवाही अघि बढाउन सक्नेछ ।

८.वडास्तरीय अनुगमन समितिः 
(१) वडास्तरमा सञ्चालन गरिने योजनाको लागत, परिमाण, समय सीमा र गणुस्तरीयताका आधारमा अनगुमन गरी 

आवश्यक पषृ्ठपोषण दिनका लागि दहेाय बमोजिमको वडास्तरीय अनगुमन समिति रहनेछ:-
(क) सम्बन्धित वडाको वडाध्यक्ष  -संयोजक
(ख) वडा समितिका सदस्यहरु     -सदस्य
(ग) वडा सचिव  -सदस्य सचिव

(२) वडास्तरीय अनगुमन समितिले आवश्यकता अनसुार सम्बन्धित योजना हरे्ने प्राविधिक कर्मचारीलाई बैठकमा आमन्त्रण 
गर्न सक्नेछ ।

(३) वडास्तरीय अनगुमन समितिले अनगुमनको क्रममा दखेिएका विषयका सम्बन्धमा समितिलाई नियमित रुपमा जानकारी 
गराउन ुपर्नेछ ।

९. उपभोक्ता समितिबाट अनुगमन गर्नेः 
(१) तोकिएको गणुस्तर तथा परिमाण कायम गरी निर्धारित समयमा योजना सम्पन्न गर्न उपभोक्ताहरुको भलेाबाट कम्तीमा 

एक जना महिला सहित बढीमा पाँच सदस्यीय अनगुमन समिति गठन गर्नुपर्नेछ ।
(२) उपदफा (१) बमोजिमको अनगुमन समिति गठन गर्ने कार्य उपभोक्ता समिति गठन गर्दा कै समयमा गर्नुपर्नेछ ।
(३) यस दफा बमोजिम गठित अनगुमन समितिको काम, कर्तव्य र अधिकार दहेाय बमोजिम हुनेछ:-
(क) योजनाको कार्यान्वयनमा दखेिएका वाधा, व्यवधान र समस्या समाधानका लागि आवश्यक सहजीकरण गर्ने,
(ख) योजना कार्यान्वयन तोकिएको परिमाण, गणुस्तर र कार्यतालिका अनसुार भए नभएको एकीन गर्ने र नभएको अवस्थामा 

सम्बन्धित पक्षलाइ सचते गराउने,
(ग) समिति र वडास्तरीय अनगुमन समितिबाट गरिने अनगुमन तथा सपुरीवेक्षणमा आवश्यक समन्वय र सहजीकरण गर्ने,
(घ) योजनाको सफल कार्यान्वयनका लागि आवश्यक अन्य कार्यहरु गर्ने ।

(४) उपभोक्ता समितिले योजनाको अन्तिम भकु्तानी माग गर्दा यस दफा बमोजिमको समितिको अनगुमन प्रतिवेदन संलग्न 
गर्नुपर्नेछ ।

१०.अनुगमन तालिका तयार गर्नुपर्ने: 
(१) समितिले योजना कार्यान्वयन तालिका अनरुुप हुने गरी वार्षिक अनगुमन तालिका तयार गर्नु पर्नेछ ।
(२) उपदफा (१) वमोजिम तयार भएको तालिकालाई समितिबाट निर्णय गराई कार्यपालिका समक्ष पेश गर्नुपर्नेछ ।
(३) उपदफा (२) बमोजिम पेश हुन आएको तालिका उपर आवश्यक छलफल गरी कार्यपालिकाल आवश्यक पषृ्ठपोषण 

दिन सक्नेछ ।
(४) यस दफा बमोजिम तयार भएको अनगुमन तालिका सम्बन्धित उपभोक्ता समिति, निर्माण व्यवसायी,आपरू्तिकर्ता, सेवा 

प्रदायक, सम्वन्धित वडा समिति र सपुरीवेक्षणको लागि तोकिएको कर्मचारीलाई अग्रिम रुपमा उपलब्ध गराउन ुपर्नेछ ।
११.अनुगमन कार्यको लागि स्रोतको प्रबन्धः

(१) अनगुमन कार्यतालिका बमोजिम समितिको कार्य जिम्मेवारी परुा गर्न आवश्यक पर्ने स्रोत साधनको प्रबन्ध कार्यपालिकाल 
वार्षिक बजेट तथा कार्यक्रममा समावेश गरी गर्नुपर्नेछ ।
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(२) स्वीकृत वार्षिक बजेटका आधारमा कार्यतालिका वमोजिम अनगुमन तथा सपुरिवेक्षणको लागि आवश्यक स्रोत 

साधनको व्यवस्थापन गर्ने जिम्मेवारी प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतको हुनेछ ।
(३) अनगुमन तथा सपुरिवेक्षण कार्यमा संलग्न रहने समितिका पदाधिकारीको भत्ता तथा अन्य सवुिधा सम्बन्धी व्यवस्था 

प्रचलित प्रदशे काननूको अधीनमा रही कार्यपालिकाल तोकेबमोजिम हुनेछ ।
१२. पूर्वाधार विकास योजनाको अनुगमनः 

(१) समितिले परू्वाधार विकास सम्बन्धी योजनाको प्रकृति र आकार हरेी सम्भव भएसम्म निर्माण कार्य प्रारम्भ हुनपुरू्व, 
निर्माणाधीन अवस्था र निर्माण सम्पन्न भएपछि गरी तीन चरणमा अनगुमन गर्नु पर्नेछ ।

 (२) उपदफा (१) बमोजिम निर्माण कार्य प्रारम्भ हुन ुअघि गरिने अनगुमन दहेायका विषयमा केन्द्रित रहीअनसुचूी १ को 
ढाँचामा गर्नु पर्नेछः 
(क) योजनाको स्वीकृत लागत र लागत व्यहोर्ने स्रोत,
(ख) योजना कार्यान्वयन गरिने स्थान,
(ग) लाभग्राही समदुायका सरोकारका विषयहरु,
(घ) निर्माण गरिने संरचनाको किसिम, आकार वा परिमाण, डिजाइन, गणुस्तर,
(ङ) आवश्यक पर्ने निर्माण सामग्री तथा जनशक्तिको आपरू्ती स्रोत र सोको गणुस्तर,
(च) स्वीकृत लागत अनमुान तथा डिजाइनमा आउन सक्ने संभावित परिवर्तन तथा जोखिम।

(३) समितिले परू्वाधार योजनाको निर्माणधीन अवस्थामा दहेायका विषयमा केन्द्रित रही अनसुचूी २ को ढाँचामाअनगुमन 
गर्नुपर्नेछ:-
(क) योजना कार्यान्वयन तोकिएको गणुस्तर, लागत र समय अनरुुप भए नभएको,
(ख) योजना कार्यान्वयनमा दखेिएका बाधा अवरोध,
(ग) सम्झौताका शर्तको पालना,
(घ) समितिले आवश्यक दखेकेा अन्य विषयहरु ।

(४) उपदफा (३) बमोजिमको अनगुमन गर्दा त्यस्तो योजना वा कार्यक्रम कम्तीमा पचास प्रतिशत भन्दा बढी निर्माणकार्य 
सम्पन्न भसैकेको हुन ुपर्नेछ ।

(५) समितिले परू्वाधार योजनाको निर्माण कार्य सम्पन्न भएपछि दहेायका विषयमा केन्द्रित रही अनसुचूी ३ बमोजिमको 
ढाँचामा अनगुमन गर्नुपर्नेछः-

(क) योजना स्वीकृत डिजाइन अनसुार सम्पन्न भए नभएको,
(ख) स्वीकृत लागत अनमुान अनसुार काम सम्पन्न भए नभएको,
(ग) निर्माण कार्यको गणुस्तर र समय,
(घ) डिजाइन वा लागतमा परिवर्तन भएको भए सोको औचित्य र स्वीकृतिको अवस्था,
(ङ) योजनाबाट अपेक्षित प्रतिफल प्राप्त हुन सक्ने अवस्था भए नभएको,
(च) योजनामा तोकिए बमोजिमको लागत सहभागिता र सम्झौताका शर्तको पालना भए नभएको,
(छ) योजनाको समग्र उपलब्धिको अवस्था र दीगोपना ।

१३.चेतनामलक, क्षमता अभिवदृ्धि र सीप विकास कार्यक्रमको अनुगमनः समितिले चतेनामलूक, क्षमता अभिवदृ्धि र 
सीप विकास सम्वन्धी कार्यक्रमको प्रगति अनगुमन गर्दा कार्यक्रम लागत, सहभागिता, समयावधि, सिकाइका विषयवस्तु 
र लाभग्राहीको पषृ्ठपोषण जस्ता विषय समावेश गरी अनसुचूी ४ बमोजिमको ढाँचामा अनगुमन गर्नु पर्नेछ ।

१४. स्वरोजगार तथा उत्पादनमूलक र उद्यमशीलता प्रवर्द्धन गर्ने योजना र कार्यक्रमको अनुगमन: 
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समितिले स्वरोजगार तथा उत्पादनमलूक र उद्यमशीलता प्रवर्द्धन गर्ने योजना र कार्यक्रमको प्रगति अनगुमन गर्दा लाभग्राही 
समदूायले नगरपालिकाबाट प्राप्त ऋण वा अनदुानको मात्रा, प्रदान गरिएका यन्त्र औजार र उपकरण तथा प्राविधिक 
सहायताको प्रकृति, प्राप्त सहायताको उपयोगको अवस्था, लाभग्राहीको संख्या, सहभागिलाई उपलब्ध गराइएको 
सहयोगको पर्याप्तता जस्ता विषयमा केन्द्रित रही अनसुचूी ५ बमोजिमको ढाँचामा अनगुमन गर्नु पर्नेछ ।

१५. अनुगमनको तयारीः 
(१) सदस्य सचिवल समितिका पदाधिकारीलाई स्थलगत अनगुमनमा जानअुघि अनगुमन गरिने योजना तथा कार्यक्रम, जाने 

र फर्कि ने समय, भ्रमणको सवारी साधन लगायतका विषयमा जानकारी दिन ुपर्नेछ ।
(२) स्थलगत अनगुमन गर्दा समितिले योजना तथा कार्यक्रमसँग सम्बन्धित लागत अनमुान, सम्झौता जस्ता कागजातहरु 

तथा अनमुन स्थलको जानकारी लिने तस्वीर खिच्नको लागि क्यामरेा लगायतका साधनको समते सनुिश्चितता गर्नु 
पर्नेछ।

(३) सदस्य सचिवल अनगुमनको क्रममा योजना तथा कार्यक्रम कार्यान्वयनमा संलग्न उपभोक्ता समिति वा निर्माण व्यवसायी, 
लाभग्राही समहु र सपुरिवेक्षणको लागि जिम्मेवारी तोकिएको कर्मचारीलाई अनगुमन स्थलमा उपस्थितिको लागि 
परू्वसचूना गर्नु पर्नेछ । 

(४) समितिले स्थलगत अनगुमन गर्दा अध्यक्ष/प्रमखुलाई समते अग्रिम जानकारी दिन ुपर्नेछ ।
(५) समितिले स्थलगत अनगुमनको क्रममा गाउँ/नगरपालिका वा वडाको निर्वाचनमा निकटतम प्रतिद्वन्द्वी रहकेा उम्मेद्वार वा 

दलसँग आवद्ध व्यक्ति वा पदाधिकारीलाई समते सम्लग्न गराई पषृ्ठपोषण प्राप्त गर्न सक्नेछ ।
परिच छ्ेद-४

प्रतिवदन सम्बन्धी व्यवस्था
१६. अनुगमन प्रतिवदन पेश गर्नुपर्नेः 

(१) समितिले अनगुमन सम्पन्न भएपश्चात बैठक बसी छलफल गर्ने र सो छलफल तथा स्थलगत अनगुमनबाट सङ्कलन 
गरिएका सचूना तथा विवरण समतेका आधारमा प्रतिवेदन तयार गरी अनगुमन सम्पन्न भएको मितिले सात दिनभित्र 
कार्यपालिका समक्ष पेश गर्नु पर्नेछ ।

(२) उपदफा (१) बमोजिमको प्रतिवेदनमा अनगुमनको क्रममा सम्वन्धित योजना वा कार्यक्रमको अवस्था झल्किने गरी 
लिइएका तस्वीर समते संलग्न गर्नु पर्नेछ ।

(३) यस दफा बमोजिमको अनगुमन प्रतिवेदन सदस्य सचिवले तयार गर्नु पर्नेछ ।
(४) यस दफा बमोजिम तयार भएको प्रतिवेदन समितिका संयोजक मार्फत  छलफलको निमित्त कार्यपालिका वैठकमा प्रस्तुत 

गरिनेछ ।
(५) अनगुमन प्रतिवेदन बेगर समितिका पदाधिकारीलाई कुनै किसिमको भत्ता वा सवुिधा उपलब्ध गराइने छैन ।

१७. अनुगमन प्रतिवदनमा समावश गर्नुपर्ने विषयः 
(१) अनगुमन समितिले दफा १६ बमोजिम तयार गरिने अनगुमन प्रतिवेदनमा दहेायका विषयहरु समावेश गर्नु पर्नेछ:-
(क) स्रोत साधनको प्राप्ति र प्रयोगका क्रममा स्वीकृत बजेट र समय तालिका अनसुार भए नभएको,
(ख) अपेक्षित प्रतिफलहरु समयम ैर लागत प्रभावकारी रुपमा हासिल भए नभएको,
(ग) कार्यान्वयनकर्ताको कार्यदक्षता र तत्परता के कस्तो छ,
(घ) कार्यान्वयनमा के कस्ता समस्या र बाधा व्यबधानहरु दखेिएका छन ्र तिनको समाधानका निमित्त के कस्ता उपायहरु 

अवलम्बन गर्नु पर्छ ।
(२) समितिले दफा २२ को उपदफा (२) बमोजिम वडास्तरीय अनगुमन समितिले पेश गरेको प्रतिवेदनमा उल ल्ेख भएका 
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विषयलाई समते आफ्नो प्रतिवेदनमा समावेश गर्न सक्नेछ ।

१८. प्रतिवदन उपरको कारवाहीः 
(१) समितिले दफा १६ बमोजिम पेश गरेको प्रतिवेदन उपर कार्यपालिकाको वैठकमा कम्तीमा दईु महिनामा एक पटक 

छलफल गर्ने व्यबस्था मिलाउन ुपर्नेछ ।
(२) समितिको प्रतिबेदनको आधारमा कार्यपालिकाल योजना कार्यान्वयनमा दखेिएका त्रुटीहरु सच्याउन तथा समय र 

गणुस्तर कायम गर्न उपभोक्ता समिति, निर्माण व्यबसायी, परामर्शदाता तथा सम्बद्ध कर्मचारीलाई आवश्यक निर्देशन 
दिन सक्नेछ ।

(३) उपदफा (२) बमोजिम कार्यपालिकाबाट दिइएका निर्देशन पालना गर्नु सम्बन्धित पक्षको कर्तब्य हुनेछ ।
१९.भुक्तानी गर्दा ध्यान दिनुपर्नेः 

(१) कार्यालयले योजना वा कार्यक्रमको अन्तिम किस्ता भकु्तानी गर्दा समिति वा वडास्तरीय अनगुमन समिति र उपभोक्ता 
समिति अन्तर्गतको अनगुमन समितिले पेश गरेको अनगुमन प्रतिवेदन संलग्न गर्नुपर्नेछ ।

(२) योजना वा कार्यक्रमको अन्तिम किस्ता भकु्तानी दिनअुघि अनगुमन प्रतिवेदनले औल्याएका गम्भीर प्रकृतिका विषयहरुमा 
आवश्यक सधुार गरेको व्यहोरा सम्बन्धित प्राविधिकबाट सनुिश्चित गरिएको हुन ुपर्नेछ ।

परिच छ्ेद-५
विविध

२०. अनुगमन गर्नसक्नेः 
(१) यस कार्यविधिमा अन्यत्र जनुसकैु कुरा लेखिएको भएता पनि कार्यापालिका तथा प्रमखुले नगरपालिकाबाट सञ्चालित 

योजना तथा कार्यक्रमको आवश्यकता अनसुार स्थलगत अनगुमन गर्न सक्नेछ ।
(२) समितिले वडास्तरीय अनगुमन समितिबाट दफा ८ बमोजिम अनगुमन गरिने योजना तथा कार्यक्रमको समते आवश्यकता 

अनसुार अनगुमन गर्न सक्नेछ ।
२१.जिम्मेवारी तोक्नुपर्नेः 

(१) कार्यालयले यस कार्यविधि बमोजिम गरिने अनगुमन तथा सपुरिवक्षण सम्बन्धी कार्यको समन्वय, सहजीकरण, 
कार्यान्वयन र अभिलख व्यवस्थापन सम्बन्धी कार्यका लागि योजना शाखालाई जिम्मेवारी तोक्नु पर्नेछ ।

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेखिएको भएता पनि नगरपालिकामा अनगुमन सम्बन्धी कामका लागि बेग ल्ै शाखा वा 
एकाइ रहकेो अवस्थामा उपदफा (१) बमोजिमको कार्य जिम्मेवारी सोही शाखा वा एकाइको हुनेछ ।

२२.कार्यविधिको पालना गर्नुपर्नेः 
(१) वडास्तरीय अनगुमन समितिबाट गरिने अनगुमनमा समते यस कार्यविधिमा भएका व्यबस्थालाई पालना गर्नुपर्नेछ।
(२) वडास्तरीय अनगुमन समितिले अनगुमन गरी तयार गरेको प्रतिवेदनको एक प्रति अनगुमन सम्पन्न भएको सात दिनभित्र 

समिति समक्ष पेश गर्नुपर्नेछ ।
२३. चेकलिष्ट तयार गर्न सक्नेः समितिले योजना तथा कार्यक्रमको स्थलगत अनगुमन गर्दा यस कार्यविधिमा भएको व्यबस्था 

अनरुुप विवरण संकलनका लागि अलग्गै चकेलिष्ट तयार गरी लाग ूगर्न सक्नेछ ।
२४. सशंोधन वा हेरफेरः कार्यपालिकाल समितिसँगको परामर्शमा यस कार्यविधिमा आवश्यकता अनसुार संशोधन वा हरेफेर 

गर्न सक्नेछ।
२५.बाधा अड्काउ फुकाउः यस कार्यविधि कार्यान्वयनको क्रममा कुनै वाधा उत्पन्न भएमा कार्यपालिकाल वाधा अड्काउ 

फुकाउन सक्नेछ ।
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  अनुसचूी-१

(दफा १२ को उपदफा (२) सँग सम्बन्धित)
पूर्वाधार विकास सम्बन्धी योजनाको कार्य प्रारम्भ हुनु पूर्व गरिने अनुगमनमा प्रयोग गरिने ढाँचा

क्र.सं. शिर्षक विवरण
१. अनगुमन गरिने योजनाको नाम
२. योजनास्थल/ठेगाना
३. योजनाको स्वीकृत लागत अनमुान रु.
४ सम्झौता रकम रु. कुल सम्झौता रकम रु......

जनसहभागिता/लागत सहभागिताको रकम रु.
५ बहुवर्षीय योजनाको हकमा कुल लागतः        चाल ुआ.व.को विनियोजन .........
६ योजना सम्झौता मितिः
७ योजना शरुु तथा सम्पन ्हुने मिति शरुु हुने मिति :........... सम्पन्न हुने मिति..........
८ लाभान्वित जनसंङ्या
९ कार्यान्वयन गर्ने निकायको नाम र सम्पर्क  व्यक्ति र 

सम्पर्क  नम्बर 
१० निर्माण गरिने संरचनाको किसिम,आकार वा परिमाण 
११ संरचना निर्माण भए डिजाइन अनसुारको फाउण्डेसन 

भए नभएको 
१२ आवश्यक पर्ने निर्माण सामाग्री तथा जनशक्ति 

आपरू्तीको स्रोत र सोको गणुस्तर 
१३ भौगोलिक एवं वातावरणीय जोखिम
१४ स्वीकृत लागत अनमुान तथा डिजाइनमा आउन 

सक्ने संभावित परिवर्तन तथा जोखिम 
१५ लाभग्रही समदुायको सरोकारको विषय,धारणा र 

सझुाव
१६ संनग्न प्राविधिकको धारणा 
१७ नागरिक समाज र राजनैतिक दलका प्रतिनिधिको 

धारणा 
१८ समिति/अनगुमनकर्ताको टिप्पणी र सझुाव

नोटः
१. क्र.सं. ९ मा उपभोक्ता समितिबाट कार्यान्वयन भएको योजना भए उपभोक्ता समितिको अध्यक्षको नाम र सम्पर्क  नम्बर राख्ने, गैरसरकारी संस्था/

सामदुायिक संस्थाबाट कार्यान्वयन भएको योजना भए सम्बन्धित संस्थाको तर्फबा ट तोकिएको सम्पर्क  व्यक्तिको नाम र सम्पर्क  नम्बर र 
निर्माण व्यवसायीबाट कार्यान्वयनको भएको योजना भए सम्बन्धित निर्माण व्यवसायीको तर्फबा ट तोकिएको सम्पर्क  व्यक्तिको नाम र सम्पर्क  
नम्बर उल ल्ेख गर्ने ।

२. क्र.सं. १३ वातावरणीय मलू्याङ्कन गर्नुपर्ने योजना भए सो बमोजिम मलू्याङ्कन भए नभएको र योजनाबाट अन्य सिंचाई, खानेपानी, सडक 
जस्ता स्थानीय सार्वजनिक परू्वाधार तथा निजी भौतिक परू्वाधारमा क्षती पगु्न सक्ने अवस्था भए नभएको उल ल्ेख गर्ने ।
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अनुसचूी-२
(दफा १२ को उपदफा (३) सँग सम्बन्धित)

पूर्वाधार योजनाको निर्माणधीन अवस्थामा गरिने अनुगमनको क्रममा प्रयोग गरिने ढाँचा
                                                                                     अनगुमन गरेको मितिः...................
१. योजनाको नामः ..........................
२. योजना निर्माणस्थलः ..........................
३. योजना निर्माण शरुु मितिः ..........................	 ४. योजना सम्पन्न हुनपुर्ने मितिः ..........................
५. भौतिक प्रगतिः................प्रतिशत			  ५. वित्तीय प्रगति............. प्रतिशतः
६. सम्झौता रकमः ..........................

हालसम्म भकु्तानी रकमः ..........................
भकु्तानी बाकी रकमः ......................

७. योजना कार्यान्वयन तोकिएको गणुस्तर, लागत र समय अनरुुपः
	 (क) भएको						      (ख) नभएको
८. निर्माण कार्यको अवस्थाः

(क) निर्माणस्थलमा आवश्यक निर्माण सामग्रीको उपलब्धता भए नभएको
(ख) उपलब्ध निर्माण सामग्री तोकिएको गणुस्तर बमोजिम भए नभएको
(ग) गणुस्तर परीक्षण भए नभएको र भएको भए सोको नतिजा
(घ) आवश्यक जनशक्तिको पर्याप्तता भए नभएको
(ङ) मशेीनरी औजार र उपकरण व्यवस्थापनको अवस्था

 ९. योजना कार्यान्वयनमा दखेिएका बाधा अवरोधः...........................
१०. योजना कार्यान्वयनमा सम्झौताका शर्तको पालनाः (क) भएको			  (ख) नभएको
	 (ग) नभएको भए पालना नभएको विषय र सोको कारणः
११.कार्यान्वयन गर्ने निकायको आधिकारिक प्रतिनिधिको धारणा र प्रतिबद्धताः ......................
१२.स्थानीय उपभोक्ता/नागरिकहरुको धारणा वा प्रतिकृयाः.......................
१३. संलग्न प्राविधिकको धारणा र प्रतिबद्धता :.........................
१४. अघिल्लो अनगुमनको क्रममा दिइएका सझुाव कार्यान्वयनको अवस्था :.......................
१५. समिति/अनगुमनकर्ताको टिप्पणी,सझुाव र निर्देशन :..........................
अनुगमन गर्ने पदाधिकारीहरु 
क)	 नाम:..............................	 पद:................. 		द स्तखत :.......................
ख)	 नाम:..............................	 पद:................. 		द स्तखत :.......................
ग)	 नाम:..............................	 पद:................. 		द स्तखत :.......................
घ)	 नाम:..............................	 पद:................. 		द स्तखत :.......................
ङ)	 नाम:..............................	 पद:................. 		द स्तखत :.......................
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cg';'rL–#

z'Snfu08sL gu/kflnsf
gu/ sfo{kflnsfsf] sfof{no
b'n]uf}+8f, tgx'F, u08sL k|b]z

cg'udg tyf d'Nofª\sg k|ltj]bg

!_ cfof]hgfsf] gfd M
@_ cfof]hgfsf] k|sf/ M
#_ cfof]hgfsf] :yn M
$_ lgdf{0f JojzfoL÷pkef]Qmf ;ldltsf] gfd g+= M
%_ cfof]hgfsf] >f]t Joj:yfkg M

s_ ;+3Lo ;/sf/af6 x:tfGtl/t sfo{qmd /sd M
v_ k|b]z ;/sf/ ;zt{ cg'bfg /sd M
u_ gu/:t/Lo /sd M
3_ j8f:t/Lo /sd M
ª_ cGo M
r_ jflif{s gLlt, sfo{qmd tyf ah]6 k'l:tsf -/ftf] lstfa_ df pNn]lvt k]h g+= / l;=g+= M

^_ nfut cg'dfg :jLs[ltsf r/0f / ldltsf] ljj/0f M
s_ sfo{kflnsfsf] lg0f{o ldlt M
v_ gu/ k|d'v Ho" af6 :jLs[t ldlt M
u_ k|d'v k|zf;sLo clws[tsf] gfd M
3_ n]vf k|d'v÷ n]vf clws[t÷ n]vfkfnsf] gfd M
ª_ zx/L k'jf{wf/ ljsf; dxfzfvf k|d'vsf] gfd M
r_ l;kmfl/; ug]{ OlGhlgo/sf] gfd M
5_ k]z ug]{ c= ;a–OlGhlgo/, ;a–OlGhlgo/ / OlGhlgo/sf] gfd M
h_ nfut cg'dfg :jLs[t ldlt M

&_ vl/b k|lqmof
s_ v'Nnf af]nkq
v_ l;N8 sf]6]zg÷ l;w} sf]6]zg
u_ nfeu|fxL ;d"x -pkef]Qmf ;ldlt_

*_ cfof]hgfsf] nfut tyf sfof{Gjog ;dofalw ;DalGw ljj/0f M

s"n nfut /sd ?=

;Demf}tf ldlt

sfof{b]z ldlt

z'?sf] sfo{ ;DkGg x'g] ldlt
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Dofb yk adf]lhd ;DkGg x'g] ldlt

sfo{ ;DkGg ldlt

s'n k|flalws d'Nof+sg /sd ?=

;+3Lo÷k|b]z÷dxfgu/af6 Joxf]g]{ /sd ?=

hg;xeflutf÷hg>dbfg ?=

dd{t ;Def/ sf]if sf] /sd ?=

;fgfltgf vr{÷js{ rfh{ /sd ?=

s'n vr{ l;kmfl/z ePsf] /sd ?=

(_ :jLs[t cfof]hgfsf d'Vo lqmofsnfkx?sf] ljj/0fx? M

l;=g+= cfof]hgsf k|d'v lqmofsnfkx? OsfO{ kl/df0f nfut /sd ?= s}lkmot

!)_ cfof]hgfsf] k|ultsf] l:ylt

l;= 
g+=

k|d'v 
lqmofsnfkx?

OsfO{ kl/
df0f

ef}lts 
k|ult

ef}lts k|ult 
k|ltztdf

vr{ 
/sd ?=

ljQLo k|ult 
k|ltztdf

s}lkmot

!!_ nIo / k|ultsf] aLrsf] t'ngf

;'rs nIo k|ult nIo / k|ult larsf] 
cGt/sf] t'ngf

sf/0f ;d:of ;dfwfgsf nflu 
ul/Psf k|of;x?

!@_ cfof]hgfsf] u'0f:t/ ;DalGw ljZn]if0f -k|of]uzfnfaf6 k|fKt k|ltj]bgdf cfwfl/t_
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!#_ ljleGg ;/f]sf/jfnfx?sf] wf/0ffM

!$_ cfof]hgfaf6 k|fKt k|ltkmn

d'Vo d'Vo k|ltkmn

!%_ lg/LIf0f ug]{ cd'udg ;ldlt÷cfdlGqt ;b:ox?sf] ljj/0fM

l;=g+ gfd, y/, kb b:tvt ldlt

!&_ cfdlGqt ;b:ox?sf] ljj/0f M -ljifout zfvf÷dxfzfvf, ljifo ljz]if1_
!=
@=

!*_ :ynut lg/LIf0f tyf kmfon cWoog k>rft ;ldltsf] tk{maf6 cf}+nfOPsf d'Vo d'Vo ;'wf/fTds 
sfo{x?sf ljj/0fx?M
!(_ ;+rflnt cfof]hgsf] lan e'QmfgLsf] nflu ;ldltaf6 ul/Psf] l;kmfl/; Pj+ lgisif{ M
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अनुसचूी-४
(दफा १३ सँग सम्बन्धित)

चेतनामलक, क्षमता अभिवदृ्धि र सीप विकास कार्यक्रमको अनुगमनको क्रममा प्रयोग गरिने ढाँचा

अनगुमन गरेको मिति:.....................
१.कार्यक्रमको नामः.............................
२.कार्यक्रम सञ्चालन स्थानः वडा नं............	 स्थानः ..........
३.कार्यक्रम शरुु मितिः......................		  सम्पन्न गर्नुपर्ने मितिः
४.कार्यक्रमको प्रकृतिः क. चतेनामलूक, 	 ख. क्षमता अभिवदृ्धि 	 ग. सीप विकास
५. कार्यक्रमको कुल लागतः रु.................. कार्यालयबाट उपलब्ध हुने रकम रु.............................
कार्यान्वयन गर्ने निकायको लागत सहभागिता रु .......................
अन्य निकायबाट प्राप्त सहयोग रु.......................  लाभग्राहीको सहभागिताः रु..................
६.जम्मा लाभग्राही संख्याः

महिला परुुष जम्मा दलित जनजाति ब्राम्हण क्षेत्री मधशेी मसु्लिम 
अल्पसंख्यक

अपाङ्गता 
भएको

७. लाभग्राहीहरुको नियमित उपस्थिती भए नभएको
८. कार्यक्रम कार्यान्वयनमा गरिएका सम्झौताका शर्तको पालनाः भएको 		  नभएको
९. कार्यक्रमको खाका (लाभग्राही, कार्यान्वयन तरिका, समय र लागत) मा परिवर्तन भएको भए सोको औचित्य र 
स्वीकृतिको अवस्थाः......................
१०.कार्यक्रमबाट अपेक्षित प्रतिफल प्राप्त हुन सक्ने अवस्थाः....................
कार्यक्रममा तोकिएबमोजिमको लागत सहभागिता र सम्झौताका शर्तको पालना भए नभएको
१२.योजनाको समग्र उपलब्धिको अवस्था र दीगोपनाः............................
१३.लाभग्राही/नागरिकको धारणा वा प्रतिकृया
१४. कार्यान्वयन गर्ने निकायको आधिकारिक प्रतिनिधिको धारणा र प्रतिबद्धताः..................
१५. वडा समिति वा वडास्तरीय अनगुमन समितिको प्रतिकृया भए:......................
१६.अनगुमनकर्ताको टिप्पणी, सझुाव र निर्देशनः .
अनगुमन गर्ने पदाधिकारीहरु 
क)	 नाम:..............................	 पद:................. 		द स्तखत :.......................
ख)	 नाम:..............................	 पद:................. 		द स्तखत :.......................
ग)	 नाम:..............................	 पद:................. 		द स्तखत :.......................
घ)	 नाम:..............................	 पद:................. 		द स्तखत :.......................
ङ)	 नाम:..............................	 पद:................. 		द स्तखत :.......................
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अनुसचूी-५

(दफा १४ सँग सम्बन्धित)
स्वरोजगार तथा उत्पादनमूलक र उद्यमशीलता प्रवद्धन गर्ने योजना र कार्यक्रमको अनुगमन ढाँचा

१. कार्यक्रमको नामः.........................
२.कार्यक्रम सञ्चालन  वडा नं..............			   स्थान................
३. कार्यक्रम शरुु मितिः..........................			   सम्पन्न गर्नुपर्ने मितिः.................
४. कार्यक्रमको प्रकृतिः क. स्वरोजगार तथा उत्पादनमलूक 	 ख. उद्यमशीलता प्रबर्द्धन गर्ने
५. कार्यक्रमको कुल लागतः रु. ................			   कार्यालयबाट उपलब्ध हुने रकम रु..................
कार्यान्वयन गर्ने निकायको लागत सहभागिता रु.........   	 अन्य निकायबाट प्राप्त सहयोग रु.................. 
लाभग्राहीको सहभागिताः रु......................
६. जम्मा लाभग्राही संख्या

महिला परुुष जम्मा दलित जनजाति ब्राम्हण क्षेत्री मधशेी मसु्लिम 
अल्पसंख्यक

अपाङ्गता 
भएको

७. कार्यालयबाट सामग्री उपलब्ध गराइएको भएमा
सामग्रीको विवरण	 परिमाण	 उपयोगको अवस्था	कैफियत
८. कार्यक्रम कार्यान्वयनमा गरिएका सम्झौताका शर्तको पालना भए/नभएको
९. कार्यक्रमबाट अपेक्षित प्रतिफल प्राप्त हुन सक्ने अवस्थाः भए/नभएको
१०.  कार्यक्रममा तोकिए बमोजिमको लागत सहभागिता र सम्झौताका शर्तको पालनाः भए/नभएको
११. योजनाको समग्र उपलब्धिको अवस्था र दिगोपना :.............................
१२. माभग्रही/नागरिकको धारणा वा प्रतिकृया
१३. कार्यान्वयन गर्ने निकायको आधिकारिक प्रतिनिधिको धारणा र प्रतिबद्धता :...................
१४. वडा समिति वा वडास्तरीय अनगुमन समितिको प्रतिकृया भए : .............................
१५. अनगुमनकर्ताको टिप्पणी,सझुाव र निर्देशन : .........................

अनगुमन गर्ने पदाधिकारीहरु 
क)	 नाम:..............................	 पद:................. 		द स्तखत :.......................
ख)	 नाम:..............................	 पद:................. 		द स्तखत :.......................
ग)	 नाम:..............................	 पद:................. 		द स्तखत :.......................
घ)	 नाम:..............................	 पद:................. 		द स्तखत :.......................
ङ)	 नाम:..............................	 पद:................. 		द स्तखत :.......................

अाज्ञाल
गंगालाल सवुेदी

प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत
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न्यायिक समितिले उजरुीको कारवाही किनारा गर्दा अपनाउनपुर्ने कार्यविधिका सम्बन्धमा व्यवस्था गर्न बनेको ऐन २०७८

स्थानीय राजपत्र

खण्ड ः ४               	  सखं्या ः ५	             	म िति ः २०७८/०४/०८

प्रस्तावनाः 
न्यायिक समितिले प्रचलित काननू बमोजिम उजरुीको कारवाही र किनारा गर्दा अपनाउनपुर्ने कार्यविधि तय गरी स्पष्टता, 
एकरूपता एवं पारदर्शिता कायम गरी काननूको शासन तथा न्याय प्रतिको जनविश्वास कायम राखीरहनको लागि 
प्रचलनमा रहकेो संघीय काननूमा भए दखेि बाहके थप काननूी व्यवस्था गर्न वाञ्छनीय भएकोले, नेपालको संविधानको 
धारा २२१ को उपधारा (१) बमोजिम नगरसभाले यो ऐन बनाएको छ ।

परिच छ्ेद -१
प्रारम्भिक

१.सकं्षिप्त नाम र प्रारम्भः 
(१) यस ऐनको नाम शकु्लागण्डकी नगरपालिका न्यायिक समिति (कार्यविधि सम्बन्धी) ऐन, २०७८” रहकेो छ ।
(२) यो ऐन तरुून्त प्रारम्भ हुनेछ ।

२. परिभाषाः विषय वा प्रसङ्गले अर्को अर्थ नलागेमा यस ऐनमा;
(क) “उजरुी” भन्नाल समिति समक्ष परेको उजरुीबाट शरुु भएको प्रचलित काननू बमोजिम समितिले कारवाही र 

किनारा गर्ने उजरुी सम्झनपुर्छ ।
(ख) “खाम्ने”  भन्नाल तोकिएको सम्पत्तिको मलू्यांकन गरिदा भ्याउने हदलाई सम्झन ुपर्दछ । 
(ग) “चलन चलाईदिने”  भन्नाल निर्णय पश्चात हक अधिकार प्राप्त भएको व्यक्तिलाई कुनै वस्तु वा सम्पत्ति भोग 

गर्न दिने कार्यलाई सम्झनपुर्दछ ।
(घ) “जमानत” भन्नाल कुनै व्यक्ति वा सम्पत्तिलाई न्यायिक समितिले चाहकेो वखतमा उपस्थित वा हाजिर गराउन 

लिएको जिम्मा वा उत्तरदायित्वलाई सम्झनपुर्दछ ।  
(ङ) “तामलेी”  भन्नाल न्यायिक समितिको क्षेत्राधिकार भित्रका विवादहरुमा सम्वन्धित पक्षलाई वझुाईने म्याद,  

सचुना,  आदशे,  परू्जी वा जानकारी पत्र रितपरू्वक वझुाउने कार्यलाई सम्झनपुर्छ । 
(च)	“तायदात”  भन्नाल सम्पत्तिको विवरण वा गन्ती गरेको संख्या जनिने व्यहोरा वा सम्पत्तिको फाँटवारी वा 

लगतलाई सम्झनपुर्दछ । 
(छ)	“तोकिएको” वा “तोकिए बमोजिम” भन्नाल यस ऐन अन्तर्गत बनेको नियममा तोकिए बमोजिम सम्झनपुर्छ ।
(ज)	“दरपीठ”  भन्नाल न्यायिक समिति समक्ष पेश हुन आएका कुनै कागजपत्रको सम्बन्धमा रित नपगुे वा काननूले 



56

स्थानीय राजपत्र z'Snfu08sL gu/kflnsfखण्ड ः ४ संख्या ः ५
दर्ता नहुने वा नलाग्ने भएमा त्यसको पछाडि पट्टि सोको कारण र अवस्था जनाइ अधिकारप्राप्त अधिकारीले 
लेखिदिने निर्देशन वा व्यहोरालाई सम्झनपुर्दछ । 

(झ)	“नामसेी” भन्नाल कुनै व्यक्तिको नाम, थर र वतन समतेको विस्तृत विवरण खलुाइएको व्यहोरालाई सम्झनपुर्दछ 
। 

(ञ)	“नालिश”  भन्नाले कुनै विवादको विषयमा दफा ८ बमोजिम दिएको उजरुी, निवेदन वा फिराद सम्झनपुर्छ 
(ट)  	“निर्णय किताब”  भन्नाल समितिले उजरुीमा गरेको निर्णयको अभिलख राख्नको लागि खडा गरेको उजरुीमा 

निर्णय गरेको व्यहोरा र त्यसको आधार तथा कारणको संक्षिप्त उल ल्ेख भएको किताब सम्झनपुर्छ ।
(ठ) “पन्चकृति मोल”  भन्नाल पञ्च भलाद्मील सम्पत्तिको स्थलगत तथा स्थानीय अवलोकन मलू्यांकन गरी विक्री 

वितरण हुनसक्ने उचित ठहराएर निश्चित गरेको मलु्यलाई सम्झनपुर्दछ ।   
(ड)	“पेशी”  भन्नाल न्यायिक समिति समक्ष निर्णयार्थ पेश हुने विवादहरुमा पक्षहरुलाई उपस्थित गराइ सनुवुाइ गर्ने 

कामलाई सम्झनपुर्दछ । 
(ढ)	“प्रतिबादी” भन्नाले बादीले जसका उपर उजरुी दर्ता गर्दछ सो व्यक्ति वा संस्था सम्झनपुर्छ ।
(ण)	“वकपत्र”  भन्नाल विवाद सम्बन्धमा जानकार भई साक्षीको रुपमा व्यक्त गरेका कुरा लेखिने वा लेखिएको 

कागजलाई सम्झनपुर्छ । 
(त)	“बन्द ईजलास”  भन्नाल न्यायिक समिति अन्तर्गत निरुपण हुने विवादहरु मध्ये गोप्य प्रकुतिको विवाद भएको 

र सम्वद्ध पक्षहरुविच गोपनियता कायम गर्न आवश्यक दखेिएमा सम्वद्ध पक्षहरु मात्र सहभागी हुनेगरी प्रवन्ध 
गरीएको सनुवुाई कक्षलाई सम्झनपुर्छ । 

(थ)	“बादी” भन्नाल कसै उपर समिति समक्ष उजरुी दर्ता गर्ने व्यक्ति वा संस्था सम्झनपुर्छ ।
(द)	 “मलू्तवी”  भन्नाल न्यायिक समिति अन्तर्गत विचाराधीन मदु्धा अन्य अड्डा अदालतमा समते विचाराधिन 

भईरहकेो अवस्थामा न्यायिक समितिले निर्णय गर्दा अन्य विचाराधिन मदु्धामा प्रभावित हुने दखेिएमा प्रभाव 
पार्ने मदु्धाको फैसला नभएसम्म प्रभावित हुने मदु्दा स्थगित गर्ने कार्यलाई सम्झनपुर्छ । 

(ध)	“लगापात”  भन्नाल घरजग्गा र त्यससँग अन्तर निहित टहरा,  बोट विरुवा,  खलु्ला जमिन र त्यसमा रहकेा 
सबैखाल संरचना वा चर्चेको जग्गा,  छेउछाउ,  सेरोफेरो र सम्पूर्ण अवयवलाई सम्झनपुर्दछ । 

(न)	 “सदरस्याहा”  भन्नाल धरौटीमा रहकेो रकमको लगत कट्टा गरी आम्दानीमा वाध्ने कार्यलाई सम्झनपुर्छ ।  	 
(प)	 “सभा” भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको नगरसभा सम्झनपुर्छ ।
(फ)	“समिति” भन्नाल न्यायिक समिति सम्झनपुर्छ र सो शव्दले स्थानीय ऐनको दफा ४८ को उपदफा (६) 

बमोजिमको समितिलार्इ समते जनाउनेछ ।
(ब)	“साल वसाली”  भन्नाल हरेक वर्षको लागि छुट्टा छुट्टै हुने गरी प्रतिवर्षको निमित्त स्थायी रुपमा तय गरिएको 

शर्त सम्झनपुर्छ ।
(भ)	 “स्थानीय ऐन” भन्नाल “स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४” सम्झनपुर्छ ।
(म)	"संविधान" भन्नाल नेपालको संविधान सम्झनपुर्छ ।
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परिच छ्ेद-२

समितिको अधिकार 
३. उजुरीमा निर्णय सम्बन्धी कामः समितिमा दर्ता भएका उजरुी वा उजरुीको निर्णय गर्ने वा दर्ता भएको नालिश वा 

उजरुीको कुनै व्यहोराल लगत कट्टा गर्ने अधिकार समितिलार्इ मात्र हुनेछ ।
४. निर्णय सम्बन्धी बाहेक अन्य कामः 

(१) दफा ३ मा उल ल्ेख भएको वा प्रचलित काननूले समिति वा समितिको सदस्यल नै गर्ने भन्ने व्यवस्था गरेको वा 
कार्यको प्रकृतिले समिति वा समितिको सदस्यल नै गर्नुपर्ने स्पष्ट भरैहकेो दखेि बाहकेको अन्य कार्यहरू यस 
ऐनमा तोकिएको कर्मचारी र त्यसरी नतोकिएकोमा समितिले निर्णय गरी तोकेको वा अधिकार प्रदान गरेको 
कर्मचारीले गर्नुपर्नेछ ।

(२) तोकिएको शाखा प्रमखु वा तोकिएका अन्य कर्मचारीले यस ऐन र प्रचलित काननू बमोजिम तोकिएको काम 
गर्दा समितिको संयोजक वा समितिले तोकेको सदस्यको प्रत्यक्ष निर्देशन, दखेदखे र नियन्त्रणमा रही गर्नुपर्नेछ ।

५. यस ऐन बमोजिम कार्यविधि अवलम्बन गर्नुपर्नेः समितिले उजरुी वा उजरुीको कारवाही र किनारा गर्दा प्रचलित 
र सम्बन्धित संघीय काननूमा स्पष्ट उल ल्ेख भए दखेि बाहके यस ऐन बमोजिमको कार्यविधि अवलम्बन गर्नुपर्नेछ 
।

६. समितिल हेर्नेः समितिलार्इ दहेाय बमोजिमको उजरुीहरूमा कारवाही र किनारा गर्ने अधिकार रहनेछः
(क)	 स्थानीय ऐनको दफा ४७ अन्तर्गतको उजरुी,
(ख)	 मलेमिलाप ऐन, २०६८ अनसुार मलेमिलापको लागि नगरपालिकामा प्रेषित उजरुी,
(ग)	संविधानको अनसुचूी-८ अन्तर्गतको एकल अधिकार अन्तर्गत सभाल बनाएको काननू बमोजिम निरूपण हुने 

गरी सिर्जित उजरुी, तथा
(घ)	प्रचलित काननूले नगरपालिकाल हरे्ने भनि तोकेका उजरुीहरू ।

७. समितिको क्षेत्राधिकारः समितिले दफा ६ अन्तर्गतका मध्ये दहेाय बमोजिमका उजरुीहरूमा मात्र क्षेत्राधिकार 
ग्रहण गर्ने तथा कारवाही किनारा गर्नेछः

(क)	व्यक्तिको हकमा उजरुीका सबै पक्ष नगरपालिकाको भगैोलिक क्षेत्राधिकार भित्र बसोबास गरीरहकेो,
(ख)	 प्रचलित काननू र संविधानको भाग ११ अन्तर्गतको कुनै अदालत वा न्यायाधीकरण वा निकायको क्षेत्राधिकार 

भित्र नरहकेो,
(ग)	नगरपालिकाको क्षेत्राधिकार भित्र परेका कुनै अदालत वा निकायबाट मलेमिलाप वा मिलापत्रको लागि प्रेषित 

गरीएको,
(घ)	अचल सम्पत्ति समावेश रहकेो विषयमा सो अचल सम्पत्ति नगरपालिकाको भगैोलिक क्षेत्राधिकार भित्र 

रहिरहकेो, तथा
(ङ)	कुनै घटनासँग सम्बन्धित विषयवस्तु रहकेोमा सो घटना नगरपालिकाको भगैोलिक क्षेत्र भित्र घटेको ।

परिच छ्ेद-३
उजुरी तथा प्रतिवाद दर्ता

८. बिवाद दर्ता गर्नेः 
(१) कसै उपर बिवाद दर्ता गर्दा वा उजरुी चलाउँदा प्रचलित काननू बमोजिम हकदयैा पगुेको व्यक्तिल समितिको 
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तोकिएको शाखा समक्ष उजरुी दर्ता गर्नसक्नेछ ।

(२) उपदफा (१) बमोजिम उजरुी दिदंा यस ऐन तथा प्रचलित काननू बमोजिम खलुाउनपुर्ने कुरा सबै खलुार्इ तथा 
परु्याउनपुर्ने प्रक्रिया सबै परुागरी अनसुचूी-१ बमोजिमको ढाँचामा दिनपुर्नेछ ।

(३) उपदफा (२) मा लेखिए दखेि बाहके उजरुीमा दहेाय बमोजिमको व्यहोरा समते खलुाउनपुर्नेछः
(क)	 बादीको नाम, थर, वतन र निजको बाब ूर आमा, तथा थाहा भएसम्म बाजे र बज्यै को नाम;
(ख)	 प्रतिबादीको नाम, थर र थाहा भएसम्म निजको बाब ुर आमाको नाम, थर र स्थान पत्ता लाग्नेगरी स्पष्ट 

खलेुको वतन;
(ग)	नगरपालिकाको नाम सहित समितिको नाम;
(घ)	उजरुी गर्नुपरेको व्यहोरा र सम्पूर्ण विवरण;
(ङ)	नगरपालिकाल तोके अनसुारको दस्तुर बझुाएको रसिद वा निस्सा;
(च)	समितिको क्षेत्राधिकार भित्रको उजरुी रहकेो व्यहोरा र सम्बन्धित काननू;
(छ)	बादीले दावी गरेको विषय र सोसँग सम्बन्धीत प्रमाणहरू;
(ज)	हदम्याद लाग्ने भएमा हदम्याद रहकेो तथा हकदयैा पगुेको  सम्बन्धी व्यहोरा;
(झ)	कुनै सम्पत्तिसँग सम्बन्धित विषय भएकोमा सो सम्पत्ति चल भए रहकेो स्थान, अवस्था तथा अचल भए 

चारकिल्ला सहितको सबै विवरण ।
(४)  प्रचलित काननूमा कुनै विशषे प्रक्रिया वा ढाँचा वा अन्य केहि उल ल्ेख भएको रहछे भने सो सन्दर्भमा आवश्यक 

विवरण समते खलेुको हुनपुर्नेछ ।
(५) कुनै किसिमको क्षतिपरू्ति भराउनपुर्ने अथवा बण्डा लगाउनपुर्ने अवस्थाको उजरुीको हकमा त्यस्तो क्षतिपरू्ति वा 

बण्डा वा चलनको लागि सम्बन्धित अचल सम्पत्तिको विवरण खलेुको हुनपुर्नेछ ।
९. बिवाद दर्ता गरी निस्सा दिनेः 

(१) उजरुी प्रशासकले दफा ८ बमोजिम प्राप्त उजरुी दर्ता गरी बादीलार्इ तारेख तोकि अनसुचूी-२ बमोजिमको ढाँचामा 
बिवाद दर्ताको निस्सा दिनपुर्नेछ ।

(२) उपदफा (१) बमोजिम तारेख दिन ुपर्ने अवस्थामा तारेख तोक्दा अनसुचूी-३ बमोजिमको ढाँचामा तारेख भर्पार्इ 
खडा गरी सम्बन्धित पक्षको दस्तखत गरार्इ मिसिल सामले राख्नुपर्छ ।

(३) उपदफा (२) बमोजिम तारेख भर्पार्इमा तोकिएको तारेख तथा उक्त मितिमा हुने कार्य समते उल ल्ेख गरी सम्बन्धित 
पक्षलार्इ अनसुचूी-४ बमोजिमको ढाँचामा तारेख पर्चा दिनपुर्नेछ ।

१०. उजुरी दरपीठ गर्नेः 
(१) उजरुी प्रशासकले दफा ८ बमोजिम पेश भएको उजरुीमा प्रक्रिया नपगुेको दखेिए परुा गर्नुपर्ने दहेायको प्रक्रिया 

परुा गरी अथवा खलुाउनपुर्ने दहेायको व्यहोरा खलुाइ ल्याउन ुभन्ने व्यहोरा लेखि पाच दिनको समय तोकि 
तथा बिवाद दर्ता गर्न नमिल्ने भए सो को कारण सहितको व्यहोरा जनार्इ दरपीठ गरेमा बादीलार्इ उजरुी फिर्ता 
दिनपुर्नेछ ।

(२) उपदफा (१) बमोजिम प्रक्रिया नपगुेको भनि दरपीठ गरी फिर्ता गरेको उजरुीमा दरपीठमा उल ल्ेख भए बमोजिमको 
प्रक्रिया परुा गरी पाच दिनभित्र ल्याएमा दर्ता गरिदिनपुर्छ ।

(३) उपदफा (१) बमोजिमको दरपीठ आदशे उपर चित्त नबझु्ने पक्षले सो आदशे भएको मितिले तिन दिन भित्र उक्त 
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आदशेको विरूध्दमा समिति समक्ष निवेदन दिन सक्नेछ ।

(४) उपदफा (३) बमोजिम दिएको निवेदन व्यहोरा मनासिब दखेिए समितिले उपदफा (१) बमोजिमको दरपीठ बदर 
गरी बिवाद दर्ता गर्न आदशे दिनसक्नेछ ।

(५) उपदफा (४) बमोजिम आदशे भएमा उजरुी प्रशासकले त्यस्तो बिवाद दर्ता गरी अरू प्रक्रिया परुा गर्नुपर्नेछ ।
११. दर्ता गर्न नहुनेः उजरुी प्रशासकले दफा ८ बमोजिम पेश भएको उजरुीमा दहेाय बमोजिमको व्यहोरा ठिक 

भएनभएको जाँच गरी दर्ता गर्न नमिल्ने दखेिएमा दफा १० बमोजिमको प्रक्रिया परुा गरी दरपीठ गर्नुपर्नेछः
(क)	प्रचलित काननूमा हदम्याद तोकिएकोमा हदम्याद वा म्याद भित्र उजरुी परे नपरेको;
(ख)	प्रचलित काननू बमोजिम समितिको क्षेत्राधिकार भित्रको उजरुी रह ेनरहकेो;
(ग)	काननु बमोजिम लाग्ने दस्तुर दाखिल भए नभएको;
(घ)	कुनै सम्पत्ति वा अधिकारसँग सम्बन्धित विषयमा विवाद निरूपण गर्नुपर्ने विषय उजरुीमा समावेश रहकेोमा 

त्यस्तो सम्पत्ति वा अधिकार विषयमा उजरुी गर्न बादीको हक स्थापित भएको प्रमाण आवश्यक पर्नेमा सो 
प्रमाण रह ेनरहकेो;

(ङ)	उक्त विषयमा उजरुी गर्ने हकदयैा बादीलार्इ रह ेनरहकेो;
(च)	लिखतमा परुागर्नुपर्ने अन्य रित पगुे नपगुेको; तथा

१२. दोहोरो दर्ता गर्न नहुनेः 
(१) यस ऐनमा जनुसकैु कुरा लेखिएको भए तापनि प्रचलित काननू बमोजिम समिति वा अन्य कुनै अदालत वा 

निकायमा कुनै पक्षले उजरुी गरी समिति वा उक्त अदालत वा निकायबाट उजरुीमा उल ल्ेख भएको विषयमा 
प्रमाण बझुि वा नबझुि विवाद निरोपण भसैकेको विषय रहकेो छ भने सो उजरुीमा रहकेा पक्ष विपक्षको बीचमा 
सोहि विषयमा समितिले उजरुी दर्ता गर्न र कारवाही गर्न हुदँनै ।

(२) उपदफा (१) बमोजिम दर्ता गर्न नमिल्ने उजरुी भलुवश दर्ता भएकोमा सो व्यहोरा जानकारी भएपछि उजरुी 
जनुसकैु अवस्थामा रहकेो भए पनि समितिले उजरुी खारेज गर्नुपर्नेछ । 

१३. उजुरीसाथ लिखत प्रमाणको सक्कल पेश गर्नुपर्नेः उजरुीसाथ पेश गर्नु पर्ने प्रत्येक लिखत प्रमाणको सक्कल 
र कम्तिमा एक प्रति नक्कल उजरुीसाथ पेश गर्नुपर्नेछ र उजरुी प्रशासकले त्यस्तो लिखतमा कुनै कैफियत 
जनाउनपुर्ने भए सो जनाइ सो प्रमाण सम्बन्धित मिसिलमा राख्नेछ ।

१४.	 उजुरी तथा प्रतिवाद दर्ता दस्तुरः 
(१) प्रचलित काननूमा बिवाद दर्ता दस्तुर तोकिएकोमा सोहि बमोजिम बझुाउनपुर्नेछ ।
(२) प्रचलित काननूमा प्रतिवाद दर्ता दस्तुर नलाग्ने भनेकोमा बाहके एक सय रूपैयाँ प्रतिवाद दर्ता दस्तुर लाग्नेछ ।

१५.	 प्रतिवाद पेश गर्नुपर्नेः 
(१) प्रतिबादीले दफा २० बमोजिम म्याद वा सचूना प्राप्त भएपछि म्याद वा सचूनामा तोकिएको समयावधि भित्र 

उजरुी प्रशासक समक्ष आफै वा वारेस मार्फत  लिखित प्रतिवाद दर्ता गर्नुपर्नेछ ।
(२) उपदफा (१) बमोजिम प्रतिवाद पेश गर्दा प्रतिबादीले भएको प्रमाण तथा कागजातका प्रतिलिपि साथ संलग्न 

गरी पेश गर्नुपर्नेछ ।
(३) प्रतिवादीले लिखित ब्यहोरा दिदँा अनसुचूी-५ बमोजिमको ढाँचामा दिनपुर्नेछ ।
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१६.	 प्रतिवाद  जाँच गर्नेः 

(१) उजरुी प्रशासकले दफा १५ बमोजिम पेश भएको प्रतिवाद जाँच गरी काननू बमोजिमको रित पगुेको तथा म्याद 
भित्र पेश भएको दखेिए दर्ता गरी समिति समक्ष पेश हुने गरी मिसिल सामले गर्नुपर्नेछ ।

(२) उपदफा (१) बमोजिम प्रतिवाद दर्ता हुने भएमा उजरुी प्रशासकले प्रतिबादीलार्इ बादी मिलानको तारेख 
तोक्नुपर्नेछ ।

१७.	लि खतमा पुरागर्नुपर्ने सामान्य रितः 
(१) प्रचलित काननू तथा यस ऐनमा अन्यत्र लेखिए दखेि बाहके समिति समक्ष दर्ता गर्न ल्याएका उजरुी तथा 

प्रतिवादमा दहेाय बमोजिमको रित समते परुा गर्नुपर्नेछः
(क)	 एफोर साइज को नेपाली कागजमा बायाँ तर्फ  पाँच सेन्टिमिटर, पहिलो पषृ्ठमा शीरतर्फ  दश सेन्टिमिटर 

र त्यसपछिको पषृ्ठमा पाँच सेन्टिमिटर छोडेको तथा प्रत्येक पषृ्ठमा बत्तिस हरफमा नबढार्इ कागजको 
एकातर्फ  मात्र लेखिएको; 

 (ख)	लिखत दर्ता गर्न ल्याउने प्रत्येक व्यक्तिल लिखतको प्रत्येक पषृ्ठको शीर पछुारमा छोटकरी दस्तखत गरी 
अन्तिम पषृ्ठको अन्त्यमा लेखात्मक तथा ल्याप्चे सहिछाप गरेको;

(ग)	 कुनै काननू व्यवसायीले लिखत तयार गरेको भए निजले पहिलो पषृ्ठको बायाँ तर्फ  निजको काननू व्यवसायी 
दर्ता प्रमाणपत्र नंबर, नाम र काननू व्यवसायीको किसिम खलुार्इ दस्तखत गरेको; तथा

(घ)	 लिखतको अन्तिम प्रकरणमा यस लिखतमा लेखिएको व्यहोरा ठिक साँचो छ, झटु्ठा ठहरे काननू बमोजिम 
सहुलँा बझुाउँला भन्ने उल ल्ेख गरी सो मनुि लिखत दर्ता गर्न ल्याएको वर्ष, महिना र गते तथा वार खलुार्इ 
लिखत दर्ता गर्न ल्याउने व्यक्तिल दस्तखत गरेको, ।

तर ब्यहोरा परुाइ पेश भएको लिखत लिनलाइ यो उपदफाले बाधा पारेको मानिने छैन । 
(२) लिखतमा विषयहरू क्रमबध्द रूपमा प्रकरण प्रकरण छुट्यार्इ संयमित र मर्यादित भाषामा लेखिएको हुनपुर्नेछ ।	
(३) लिखतमा पेटबोलिमा परेको स्थानको पहिचान हुने स्पष्ट विवरण र व्यक्तिको नाम, थर , ठेगाना तथा अन्य 

विवरण स्पष्ट खलेुको हुनपुर्नेछ ।
(४) लिखत दर्ता गर्न ल्याउने वा समितिमा कुनै कागज गर्न आउनेले निजको नाम, थर र वतन खलेुको नागरिकता 

वा अन्य कुनै प्रमाण पेश गर्नुपर्छ ।
१८.	 नक्कल पेश गर्नुपर्नेः उजरुी वा प्रतिवाद दर्ता गर्न ल्याउनेले विपक्षीको लागि उजरुी तथा प्रतिवादको नक्कल 

तथा संलग्न लिखत प्रमाणहरूको नक्कल साथै पेश गर्नुपर्छ ।
१९.	 उजुरी वा प्रतिवाद सशंोधनः 

(१) लिखत दर्ता गर्न ल्याउने पक्षले समितिमा दर्ता भइसकेको लिखतमा लेखाइ वा टाइप वा मदु्रणको सामान्य त्रुटी 
सच्याउन निवेदन दिन सक्नेछ ।

(२) उपदफा (१) बमोजिमको निवेदनमा माग बमोजिम सच्याउँदा दावी तथा प्रतिवादमा गरीएको माग वा दावीमा 
मलुभतु पक्षमा फरक नपर्ने र निकै सामान्य प्रकारको संशोधन माग गरेको दखेमेा उजरुी प्रशासकले सो बमोजिम 
सच्याउन दिन सक्नेछ ।

(३) उपदफा (२) बमोजिम संशोधन भएमा  सो को जानकारी उजरुीको अर्को पक्षलार्इ दिनपुर्नेछ ।
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परिच छ्ेद-४

म्याद तामली तथा तारेख 
२०.	 म्याद सचूना तामल गर्नेः 

(१) उजरुी प्रशासकले दफा ९ बमोजिम बिवाद दर्ता भएपछि बढिमा दरु्इ दिन भित्र प्रतिबादीका नाममा प्रचलित 
काननूमा म्याद तोकिएको भए सोहि बमोजिम र नतोकिएको भए २१ दिनको म्याद दिर्इ सम्बन्धित वडा कार्यालय 
मार्फत  उक्त म्याद वा सचूना तामले गर्न सक्नेछ ।

(२) उपदफा (१) बमोजिम म्याद वा सचूना तामले गर्दा दफा ९ बमोजिमको उजरुी तथा उक्त उजरुी साथ पेश भएको 
प्रमाण कागजको प्रतिलिपी समते संलग्न गरी पठाउनपुर्नेछ ।

(३) उपदफा (२) मा जनुसकैु कुरा लेखिएको भए तापनि एक भन्दा बढि प्रतिबादीलार्इ म्याद दिनपुर्दा प्रमाण कागजको 
नक्कल कुनै एकजना मलु प्रतिबादीलार्इ पठार्इ बाकिको म्यादमा प्रमाण कागजको नक्कल फलानाको म्याद 
साथ पठाइएको छ भन्ने व्यहोरा लेखि पठाउनपुर्नेछ ।

(४) उपदफा (१) बमोजिम प्राप्त भएको म्याद वडा कार्यालयले बढिमा तिन दिन भित्र तामले गरी तामलेीको व्यहोरा 
खलुार्इ समितिमा पठाउन ुपर्नेछ ।

(५) उपदफा (१) बमोजिम म्याद तामले हुन नसकेमा दहेाय बमोजिमको विद्युतीय माध्यम वा पत्रिकामा सचूना 
प्रकाशन गरेर म्याद तामले गर्नुपर्नेछः 
(क)	 म्याद तामले गरिनपुर्ने व्यक्तिको कुनै फ्याक्स वा र्इमले वा अन्य कुनै अभिलख हुन सक्ने विद्युतीय 

माध्यमको ठेगाना भए सो माध्यमबाट;
(ख)	 प्रतिबादीले म्याद तामलेी भएको जानकारी पाउन सक्ने मनासिब आधार छ भन्ने दखेिएमा समितिको 

निर्णयबाट कुनै स्थानीय दनैिक पत्रिकामा सचूना प्रकाशन गरेर वा स्थानीय एफ.एम. रेडियो वा स्थानीय 
टेलिभिजनबाट सचूना प्रसारण गरेर; वा

(ग)	 अन्य कुनै सरकारी निकायबाट म्याद तामले गराउँदा म्याद तामले हुन सक्ने मनासिब कारण दखेिएमा 
समितिको आदशेबाट त्यस्तो सरकारी निकाय मार्फत  ।

(६) यस ऐन बमोजिम म्याद जारी गर्नुपर्दा अनसुचूी-६ बमोजिमको ढाँचामा जारी गर्नुपर्नेछ ।
२१.	 रोहवरमा राख्नुपर्नेः यस ऐन बमोजिम वडा कार्यालय मार्फत  तामले गरिएको म्यादमा सम्बन्धित वडाको 

अध्यक्ष वा सदस्य तथा कम्तिमा दरु्इजना स्थानीय भलादमि रोहवरमा राख्नुपर्नेछ ।
२२.	 रीत बेरीत जाँच गर्नेः 

(१) उजरुी प्रशासकले म्याद तामलेीको प्रतिवेदन प्राप्त भएपछि रीतपरू्वकको तामले भएको छ वा छैन जाँच गरी 
आवश्यक भए सम्बन्धित वडा सचिवको प्रतिवेदन समते लिर्इ रीतपरू्वकको दखेिए मिसिल सामले राखि तथा 
बेरीतको दखेिए बदर गरी पनुः म्याद तामले गर्न लगार्इ तामलेी प्रति मिसिल सामले राख्नुपर्नेछ ।

(२) उपदफा (१) बमोजिम जाँच गर्दा सम्बन्धित कर्मचारीले बदनियत राखि कार्य गरेको दखेिए उजरुी प्रशासकले सो 
व्यहोरा खलुार्इ समिति समक्ष प्रतिवेदन पेश गर्नुपर्नेछ ।

(३) उपदफा (२) बमोजिमको प्रतिवेदनको व्यहोरा उपयकु्त दखेिए समितिले सम्बन्धित कर्मचारी उपर  कारवाहीको 
लागि कार्यपालिका समक्ष लेखि पठाउनसक्नेछ ।
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२३.	 तारेखमा राख्नूपर्नेः 

(१) उजरुी प्रशासकले दफा ९ बमोजिम बिवाद दर्ता गरेपछि उजरुीकर्तालार्इ र दफा १६ बमोजिम प्रतिवाद दर्ता 
गरेपछि प्रतिबादीलार्इ तारेख तोकि तारेखमा राख्नुपर्छ ।

(२) उजरुीका पक्षहरूलार्इ तारेख तोक्दा तारेख तोकिएको दिन गरिने कामको व्यहोरा तारेख भर्पार्इ तथा तारेख पर्चामा 
खलुार्इ उजरुीका सबै पक्षलार्इ एकै मिलानको मिति तथा समय उल्लेख गरी एकै मिलानको तारेख तोक्नुपर्छ ।

(३) उपदफा (२) बमोजिम तारेख तोकिएको समयमा कुनै पक्ष हाजिर नभए पनि तोकिएको कार्य सम्पन्न गरी अर्को 
तारेख तोक्नुपर्ने भएमा हाजिर भएको पक्षलार्इ तारेख तोकि समयमा हाजिर नभर्इ पछि हाजिर हुने पक्षलार्इ अघि 
हाजिर भर्इ तारेख लाने पक्षसँग एकै मिलान हुनेगरी तारेख तोक्नुपर्छ ।

(४) यस दफा बमोजिम तोकिएको तारेखमा उपस्थित भएका पक्षहरूलार्इ साथ राखि समितिले उजरुीको कारवाहि 
गर्नुपर्छ ।

(५) उपदफा (४) मा जनुसकैु कुरा लेखिएको भए तापनि तोकिएको तारेखमा कुनै पक्ष उपस्थित नभए पनि समितिले 
बिवादको विषयमा कारवाही गर्न बाधा पर्नेछैन ।

२४.	 समितिको निर्णय बमोजिम हुनेः समितिले म्याद तामलेी सम्बन्धमा प्रचलित काननू तथा यस ऐनमा लेखिए 
दखेि बाहकेको विषयमा आवश्यक प्रक्रिया निर्धारण गर्न सक्नेछ ।

परिच छ्ेद-५
सनुवार्इ तथा प्रमाण बुझ्ने सम्बन्धमा

२५.	प्रा रम्भिक सनुवार्इः 
(१) मलेमिलापबाट बिवाद निरुपण हुन नसकी समितिमा आएका बिवाद प्रतिवाद दर्ता वा बयान वा सो सरहको कुनै 

कार्य भएपछि सनुवार्इको लागि पेश भएको बिवादमा उपलब्ध प्रमाणका आधारमा तत्काल निर्णय गर्न सकिने 
भएमा समितिले बिवाद पेश भएको पहिलो सनुवार्इमा नै निर्णय गर्न सक्नेछ ।

(२) समिति समक्ष पेश भएको बिवादमा उपदफा (१) बमोजिम तत्काल निर्णय गर्न सकिने नदखेिएमा समितिले 
दहेाय बमोजिमको आदशे गर्न सक्नेछः-
(क) बिवादमा मखु नमिलेको कुरामा यकीन गर्न प्रमाण बझु्ने वा अन्य कुनै कार्य गर्ने;
(ख) बिवादमा बझु्नुपर्ने प्रमाण यकिन गरी पक्षबाट पेश गर्न लगाउने वा सम्बन्धित निकायबाट माग गर्ने आदशे 

गर्ने; 
(ग) मलेमिलापका सम्बन्धमा बिवादका पक्षहरूसँग छलफल गर्ने; तथा
(घ) बिवादका पक्ष उपस्थित भएमा सनुवुाइको लागि तारेख तथा पेशिको समय तालिका निर्धारण गर्ने ।

(३) उपदफा (१) र (२) मा जनुसकैु कुरा लेखिएको भए तापनि समितिले स्थानीय ऐनको दफा ४७ को उपदफा (२) 
बमोजिमको उजरुीमा मलेमिलापको लागि पठाउने आदशे गर्नुपर्नेछ ।

२६.	 प्रमाण दाखिल गर्नेः बादी वा प्रतिबादीले कुनै नयाँ प्रमाण पेश गर्न अनमुति माग गरी निवेदन पेश गरेमा उजरुी 
प्रशासकले सोहि दिन लिन सक्नेछ ।

२७.	लि खत जाँच गर्नेः 
(१) समितिले उजरुीमा पेश भएको कुनै लिखतको सत्यता परीक्षण गर्न रेखा वा हस्ताक्षर विशषेज्ञलार्इ जाँच गराउन 

जरूरी दखेमेा सो लिखतलार्इ असत्य भन्ने पक्षबाट परीक्षण दस्तुर दाखिल गर्न लगार्इ रेखा वा हस्ताक्षर 
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विशषेज्ञबाट लिखत जाँच गराउन सक्नेछ ।

(२) उपदफा (१) बमोजिम जाँच गर्दा मनासिब माफिकको समय तोकि आदशे गर्नुपर्नेछ र समय भित्र जाँच सम्पन्न 
हुनको लागि यथासम्भव व्यवस्था गर्नुपर्नेछ । 

(३) उपदफा (१) बमोजिम जाँच गर्दा लिखत असत्य ठहरीएमा लिखत सत्य रहकेो भन्ने पक्षबाट लागेको दस्तुर 
असलु गरी उपदफा (१) बमोजिम दस्तुर दाखिल गर्ने पक्षलार्इ भरार्इदिनपुर्छ ।

२८.	 साक्षी बुझ्नेः 
(१) समितिबाट साक्षी बझु्ने आदशे गर्दा साक्षी बझु्ने दिन तोकि आदशे गर्नुपर्नेछ । साछी राख्दा बढीमा ५ जना राख्नु 

पर्ने ।	
(२) उपदफा (१) बमोजिम आदशे भएपछि उजरुी प्रशासकले उजरुीको पक्षलार्इ आदशेमा उल ल्ेख भएको मितिमा 

साक्षी बझु्ने तारेख तोक्नुपर्नेछ ।
(३) साक्षी बझु्ने तारेख तोकिएको दिनमा आफ्नो साक्षी समिति समक्ष उपस्थित गराउन ुसम्बन्धित पक्षको दायित्व 

हुनेछ ।
२९.	 समितिको तर्फ बाट बकपत्र गराउनेः 

(१) यस ऐनमा अन्यत्र जनुसकैु कुरा लेखिएको भए तापनि नाबालक वा अशक्त वा वधृ्दवधृ्दा पक्ष रहकेो उजरुीमा 
साक्षि बकपत्रको लागि तोकिएको तारेखको दिन उपस्थित नभएको वा उपस्थित नगराइएको साक्षीलार्इ समितिले 
म्याद तोकि समितिको तर्फबा ट झिकार्इ बकपत्र गराउन सक्नेछ ।

(२) उपदफा (१) बमोजिम साक्षी झिकाउँदा बकपत्र हुने तारेख तोकि म्याद जारी गर्नुपर्नेछ र उजरुीका पक्षहरूलार्इ 
समते सोहि मिलानको तारेख तोक्नुपर्नेछ ।

३०.	 साक्षी बकपत्र गराउनेः 
(१) उजरुी प्रशासकले साक्षी बकपत्रको लागि तोकिएको दिन पक्षहरूसँग निजहरूले उपस्थित गराउन ल्याएका 

साक्षिको नामावली लिर्इ समिति समक्ष पेश गर्नुपर्नेछ ।
(२) साक्षी बकपत्रको लागि तोकिएको तारेखको दिन उजरुीका सबै पक्षले साक्षी उपस्थित गराउन ल्याएको भए 

कार्यालय खलु्नासाथ तथा कुनै पक्षले साक्षी उपस्थित गराउन नल्याएको भए दिनको बाह्र बजेपछि समितिले 
उपलब्ध भए सम्मका साक्षीको बकपत्र गराउनपुर्नेछ ।

३१.	 बन्देज गर्न सक्नेः
 (१) साक्षीको बकपत्र गराउँदा उजरुीको विषयवस्तु भन्दा फरक प्रकारको तथा साक्षी वा उजरुीको पक्षलार्इ अपमानित 

गर्ने वा झिझ्याउने वा अनचुित प्रकारको प्रश्न सोधिएमा समितिले त्यस्तो प्रश्न सोध्नबाट पक्षलार्इ बन्देज गर्न 
सक्नेछ ।

(२) नाबालक वा वधृ्द वा असक्त वा बिरामीले साक्षी बक्नुपर्ने भर्इ त्यस्तो उजरुीमा कुनै पक्षको उपस्थिति वा अन्य 
कुनै मनासिब कारणले साक्षीलार्इ बकपत्र गर्न अनचुित दबाव परेको वा पर्ने प्रबल सम्भावना रहकेो छ भन्ने 
समितिलार्इ लागेमा समितिले त्यस्तो पक्षको प्रत्यक्ष उपस्थितिलार्इ बन्देज गरी निजले साक्षील नदखे्ने गरी मात्र 
उपस्थित हुन आदशे गर्न सक्नेछ ।

(३) उपदफा (२) बमोजिम आदशे गरेमा साक्षील नदखे्ने गरी पक्ष उपस्थित हुने व्यवस्था मिलाउने दायित्व समितिको 
हुनेछ ।
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(४) उपदफा (१) वा (२) बमोजिम गर्दा समितिले उजरुीसँग सम्बन्धित आवश्यक प्रश्न तयार गरी समितिको तर्फबा ट 
बकपत्र गराउन  सक्नेछ ।

३२.	 पेशी सचूी प्रकाशन गर्नुपर्नेः 
(१) उजरुी प्रशासकले प्रत्येक हप्ता शकु्रवार अगामी हप्ताको लागि पेशी तोकिएको बिवादहरूको साप्ताहिक पेशी 

सचूी तथा तोकिएको दिन उक्त दिनको लागि पेशी तोकिएका बिवादहरूको पेशी सचूी प्रकाशन गर्नेछ ।
(२) उपदफा (१) बमोजिमको सचूी संयोजकले र निजको अनपुस्थितिमा निजले जिम्मेवारी तोकेको समितिको 

सदस्यल प्रमाणित गर्नुपर्नेछ ।
३३.	 दैनिक पेशी सचूीः 

(१) उजरुी प्रशासकले दफा ३२ बमोजिमको साप्ताहिक पेशी सचूीमा चढेका बिवाद हरूको  तोकिएको दिनको पेशी 
सचूी तयार गरी एक प्रति सचूना पाटीमा टाँस्न लगाउनपुर्नेछ तथा एक प्रति समितिका सदस्यहरूलार्इ उपलब्ध 
गराउनपुर्नेछ ।

(२) उपदफा (१) बमोजिमको सचूीमा बिवादहरू उल ल्ेख गर्दा बिवाद दर्ताको आधारमा दहेायको क्रममा तयार गरी 
प्रकाशन गराउनपुर्नेछः-
	 (क) नाबालक पक्ष भएको बिवाद;
	 (ख) शारिरीक असक्तता वा अपाङ्गता भएको व्यक्ति पक्ष भएको बिवाद;
	 (ग) सत्तरी वर्ष उमरे परुा भएको वधृ्द वा वधृ्दा पक्ष भएको बिवाद; तथा
	 (घ) बिवाद दर्ताको क्रमानसुार पहिल दर्ता भएको बिवाद ।

(३) उपदफा (२) बमोजिम पेशी सचूी तयार गर्दा मलु्तवीबाट जागेका तथा सर्वोच्च अदालत, उच्च अदालत तथा 
जिल्ला अदालतबाट पनुः इन्साफको लागि प्राप्त भर्इ दर्ता भएको बिवादको हकमा शरुूमा समितिमा दर्ता भएको 
मितिलार्इ नै दर्ता मिति मानि क्रम निर्धारण गर्नुपर्नेछ ।

(४) उपदफा (१) वा (२) मा रहकेो क्रमानसुार नै समितिले बिवादको सनुवार्इ र कारवाही तथा किनारा गर्नुपर्नेछ ।
३४.	 उजुरी प्रशासकको जिम्मेवारी हुनेः पेशी सचूीमा चढेका बिवादहरू कार्यालय खलेुको एक घण्टा भित्र समिति 

समक्ष सनुवार्इको लागि पेश गर्ने तथा उक्त दिनको तोकिएको कार्य सकिए पछि समितिबाट फिर्ता बझुिलिर्इ 
सरुक्षित राख्ने जिम्मेवारी उजरुी प्रशासकको हुनेछ ।

३५.	 प्रमाण सनुाउन सक्नेः समितिले दफा २५ बमोजिम तोकिएको तारेखको दिन उपस्थित सबै पक्षलार्इ अर्को 
पक्षले पेश गरेको प्रमाण एवम ्कागजात दखेार्इ पढि बाची सनुार्इ सो बारेमा अर्को पक्षको कुनै कथन रहकेो भए 
लिखित बयान गरार्इ मिसिल सामले गराउन सक्नेछ ।

३६.	बिवा दको सनुवार्इ गर्नेः 
(१) समितिले दवुै पक्षको कुरा सनुी निजहरूको बिवादको सनुवार्इ तथा निर्णय गर्नुपर्नेछ ।
(२) उपदफा (१) बमोजिमको सनुवार्इ तथा निर्णय गर्दा पक्षहरूको रोहवरमा गर्नुपर्नेछ ।
(३) उपदफा (१) बमोजिम बिवादको सनुवार्इ गर्दा इजलास कायम गरी सनुवार्इ गर्न मनासिव दखेिएमा सोही अनसुार 

गर्न सक्नेछ ।
तर दबैु पक्षको भनाइ तथा जिकिर सनु्नलाइ उपदफा ३ अनसुारको इजलास कायम गर्न बाधा हुने छैन ।
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३७.	 बन्द इजलासको गठन गर्नसक्ने 
(१) समितिले महिला तथा बालबालिका समावेश रहकेो तथा आवश्यक दखेकेो अन्य बिवादको सनुवार्इको लागि 

बन्द इजलास कायम गरी सनुवार्इ गर्न सक्नेछ ।
(२) उपदफा (१) बमोजिमको बन्द इजलासमा बिवादका पक्ष तथा अन्य सरोकारवाला बाहके अन्य व्यक्तिलार्इ 

इजलासमा प्रवेश गर्न नपाउने गरी बन्द इजलासको गठन गर्नुपर्नेछ ।
(३) बन्द इजलासबाट हरेिने बिवादको काम कारवाही, पिडीतको नाम थर ठेगाना लगायतका विषय गोप्य राख्नुपर्नेछ 

।
३८.	 बन्द इजलास सम्बन्धी अन्य व्यवस्थाः

(१) बन्द इजलासबाट हरेिएका बिवादहरूको कागजातको प्रतिलिपि बादी, प्रतिवादि र निजको हितमा असर परेको 
कुनै सरोकारवाला बाहके अरू कसैलार्इ उपलब्ध गराउनहुुदँनै ।

(२) उपदफा (१) बमोजिमको बिवादको तथ्य खलुार्इ कुनै समाचार कुनै पत्रपत्रिकामा संप्रेषण हुन दिन ुहुदँनै ।
(३) उपदफा (२) मा जनुसकैु कुरा लेखिएको भए तापनि समितिले पक्षको गोपनियता तथा हितमा प्रतिकुल प्रभाव 

नपर्ने गरी समाचार संप्रेषण गर्न भने कुनै बाधा पर्नेछैन ।
३९.	थ प प्रमाण बुझ्नेः बिवादको सनुवार्इको क्रममा बिवादको कुनै पक्षको अनरुोधमा वा बिवाद सनुवार्इको क्रममा 

समिति आफैले थप प्रमाण बझु्नुपर्ने दखेमेा उजरुीका पक्षहरूलार्इ थप प्रमाण पेश गर्न पेश गर्ने तारेख तोकि आदशे 
गर्न सक्नेछ ।

४०.	 स्वार्थ बाझिएको बिवाद हेर्न नहुनेः समितिको सदस्यल दहेायका बिवादको कारवाही र किनारामा संलग्न 
हुनहुुदँनैः-
(क) आफ्नो वा नजिकको नातदारको हक हित वा सरोकार रहकेो बिवाद;
स्पष्टीकरणः यस उपदफाको प्रयोजनको लागि "नजिकको नातदार" भन्नाल अपतुाली पर्दा काननू बमोजिम 
अपतुाली प्राप्त गर्न सक्ने प्राथमिकता क्रममा रहकेो व्यक्ति, मामा, माइज,ु सानीआमा, ठूलीआमा, सानोबाब,ु 
ठूलोबाब,ू पति वा पत्नी तर्फ का सास,ू ससरुा, फूप,ु फूपाज,ु साला, जेठान, साली, दिदी, बहिनी, भिनाज,ु बहिनी 
ज्वार्इँ , भाञ्जा, भाञ्जी, भाञ्जी ज्वार्इँ , भाञ्जी बहुारी तथा त्यस्तो नाताका व्यक्तिको एकासगोलमा रहकेो 
परिवारको सदस्य सम्झनपुर्छ ।
(ख) निजले अन्य कुनै हसैियतमा गरेको कुनै कार्य वा निज संलग्न रहकेो कुनै विषय समावेश रहकेो कुनै बिवाद;
(ग) कुनै विषयमा निजले बिवाद चल्ने वा नचल्ने विषयको छलफलमा सहभागि भर्इ कुनैराय दिएको भए सो 
विषय समावेश रहकेो बिवाद; वा
(घ) अन्य कुनै कारणले आधारभतू रूपमा निज र निजको एकाघरसंगोलका परिवारका सदस्यको कुनै स्वार्थ 
बाझिएको बिवाद ।

(२) उपदफा (१) बमोजिमको कुनै अवस्था दखेिएमा जनु सदस्यको त्यस्तो अवस्था पर्छ उक्त सदस्यल बिवाद हरे्न 
नहुने कारण खलुार्इ आदशे गर्नुपर्नेछ ।

(३) उपदफा (१) को प्रतिकुल हुने गरी कुनै सदस्यल कुनै बिवादको कारवाहि र किनारामा सहभागि हुन लागेमा 
बिवादको कुनै पक्षले आवश्यक प्रमाण सहित बिवादको कारवाहि किनारा नगर्न निवेदन दिन सक्नेछ  र सो 
सम्बन्धमा  काम कारबाही स्थानीय ऐनको दफा ४८(५) अनसुार हुनेछ ।
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(४) उपदफा (३) अनसुार बिवाद निरुपण हुन नसक्ने अवस्थामा स्थानीय ऐनको दफा ४८(६) र (७) को ब्यबस्था 
अनसुारको सभाल तोकेको समितिले काम कारवाहि र किनारामा गर्नेछ ।

(५) उपदफा (४) बमोजिम गर्दा सभाल बिवादका पक्षहरूलार्इ सोहि उपदफा बमोजिम गठित समितिबाट बिवादको 
कारवाहि किनारा हुने कुराको जानकारी गरार्इ उक्त समिति समक्ष उपस्थित हुन पठाउनपुर्नेछ ।

परिच छ्ेद-६
निर्णय र अन्य आदेश

४१.	निर्णय  गर्नुपर्नेः 
(१) समितिले सनुवार्इको लागि पेश भएको बिवाद हरे्दा कुनै प्रमाण बझु्नुपर्ने बाकि नरहि बिवाद किनारा गर्ने अवस्था 

रहकेो दखेिएमा सोहि पेशीमा बिवादमा निर्णय गर्नुपर्नेछ ।
(२) उपदफा (१) बमोजिम निर्णय गरेपछि निर्णयको व्यहोरा निर्णय किताबमा लेखि समितिमा उपस्थित सदस्यहरू 

सबैले दस्तखत गर्नुपर्नेछ ।
(३) उपदफा (१) बमोजिम गरीएको निर्णयको दफा ४२ र अन्य प्रचलित काननू बमोजिम खलुाउनपुर्ने विवरण 

खलेुको परू्ण पाठ निर्णय भएको मितिले बढिमा सात दिन भित्र तयार गरी मिसिल सामले राख्नुपर्छ ।		
(४) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेखिएको भए तापनि समयाभाव अथवा अन्य कुनै मनासिब कारणले गर्दा सोहि 

दिन बिवाद निर्णय गर्न नसक्ने भएमा आगामि हप्ताको कुनै दिनको लागि अर्को पेशी तारेख तोक्नुपर्नेछ ।
४२.	निर्णयमा  खुलाउनुपर्नेः 

(१) समितिले दफा ४१ बमोजिम गरेको निर्णयको परू्णपाठमा यस दफा बमोजिमका कुराहरू खलुार्इ अनसुचूी-७ 
बमोजिमको ढाँचामा तयार गर्नुपर्नेछ ।

(२) उपदफा (१) बमोजिम परू्णपाठ तयार गर्दा बादी तथा प्रतिबादीको जिकिर, निर्णय गर्नुपर्ने दखेिएको विषय, दवुै 
पक्षबाट पेश भएको प्रमाणका कुराहरू समतेको विषय खलुाउनपुर्नेछ ।

(३) उपदफा (२) मा उल ल्ेख भए दखेि बाहके परू्णपाठमा दहेायका कुराहरू समते खलुाउनपुर्नेछः-
(क)  तथ्यको ब्यहोरा;
(ख)	 बिवादको कुनै पक्षले काननू व्यवसायी राखकेो भएमा निजले पेश गरेको बहस नोट तथा बहसमा उठाइएका 

मलु विषयहरु;
(ग)	निर्ण य गर्नको लागि आधार लिइएको प्रमाणका साथ दवुै पक्षबाट पेश भएको प्रमाण तथा त्यसको विश्लेषण;
(घ)	निर्णय कार्यान्वयन गर्नको लागि गर्नुपर्ने विषयहरूको सिलसिलवार उल ल्ेखन सहितको तपसिल खण्ड; तथा
(ङ)	निर्णय उपर पनुरावेदन लाग्ने भएमा पनुरावेदन लाग्ने जिल्ला अदालतको नाम र के कति दिनभित्र पनुरावेदन 

गर्नुपर्ने हो सो समते । 
(४) उपदफा २ तथा ३ मा उल्लेख भएदखेि बाहके दहेायका कुराहरु समते निर्णयमा खलुाउन सक्नेछः-

(क)	 साक्षी वा सर्जमिनको बकपत्रको सारांश;
(ख)	 कुनै नजीरको व्याख्या वा अवलम्बन गरेको भए सो नजीरको विवरण र बिवादमा उक्त नजीरको सिध्दान्त 

के कुन आधारमा लाग ुभएको हो अथवा लाग ुनभएको हो भन्ने कारण सहितको विश्लेषण;
(ग)	निर्ण यबाट कसैलार्इ कुनै कुरा दिन ुभराउन ुपर्ने भएको भए कसलार्इ के कति भरार्इ दिनपुर्ने हो सोको 

विवरण; तथा
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(घ)	बिवाद को क्रममा कुनै मालसामान वा प्रमाणको रुपमा केहि वस्तु समिति समक्ष पेश भएको भए सो 
मालसामान वा वस्तुको हकमा के गर्ने हो भन्ने विषय ।

४३.	प्रा रम्भिक सनुवार्इमा निर्णय हुनसक्नेः 
(१) समितिले पहिलो सनुवार्इको लागि पेश भएको अवस्थामा नै बिवादमा थप प्रमाण बझुिरहनपुर्ने अवस्था नरहकेो 

दखेमेा अथवा हदम्याद वा हकदयैा वा समितिको क्षेत्राधिकार नरहकेो कारणले बिवाद निर्णय गर्न नमिल्ने 
दखेमेा पहिलो सनुवार्इमा नै निर्णय गर्न सक्नेछ ।

(२) उपदफा (१) बमोजिमको निर्णय क्षेत्राधिकारको अभाव रहकेो कारणले भएको अवस्थामा क्षेत्राधिकार ग्रहण गर्ने 
अदालत वा स्थानीय तह वा अन्य निकायमा उजरुी गर्न जान ुभनि सम्बन्धित पक्षलार्इ  जानकारी दिन ुपर्नेछ ।

४४.	निर्णय  सशंोधनः 
(१) समिति समक्ष बिवादको पक्ष वा कुनै सरोकारवालाल बिवादको निर्णयमा भएको कुनै लेखार्इको त्रुटी संशोधन 

गरी पाउन जिकिर लिर्इ निर्णयको जानकारी भएको पैंतिस दिन भित्र निवेदन दिन सक्नेछ । 
(२) उपदफा (१) बमोजिमको निवेदन परी समितिले हरे्दा सामान्य त्रुटी भएको र संशोधनबाट निर्णयको मलू आशयमा 

कुनै हरेफेर नहुने दखेमेा छुट्टै पर्चा खडा गरी निवेदन बमोजिम निर्णय संशोधन गर्ने आदशे दिनसक्नेछ ।
(३) उपदफा (२) बमोजिमको आदशे मलू निर्णयको अभिन्न अङ्गको रुपमा लिइनेछ ।

४५.	निर्णयमा  हेरफेर गर्न नहुनेः 
(१) समितिका सदस्य अथवा अरु कसैले पनि समितिका सदस्यहरुको दस्तखत भसैकेपछि निर्णयमा कुनै प्रकारको 

थपघट वा केरमटे गर्न हुदँनै ।
(२) कसैले उपदफा (१) बमोजिम को कसरु गर्ने कर्मचारीलार्इ आवश्यक कारवाहीको लागि सम्बन्धित निकायमा 

लेखि पठाउनपुर्नेछ ।	
४६.	निर्णय  भएपछि गर्नुपर्ने कारवाहिः 

(१) उजरुी प्रशासकले समितिबाट निर्णय भएपश्चात निर्णय किताबमा समितिका सदस्यहरु सबैको दस्तखत भएको 
यकिन गरी निर्णय किताब र मिसिल जिम्मा लिनपुर्छ ।

(२) यस ऐन बमोजिम निर्णयको परू्णपाठ तयार भएपछि सबै सदस्यको दस्तखत भसैकेपछि उजरुी प्रशासकले 
निर्णयको कार्यान्यवय गर्नका लागि तत्काल गर्नुपर्ने केहि कार्य भए सो सम्पन्न गरी मिसिल अभिलखको लागी 
पठानपुर्छ ।

४७.	निर्णय  गर्नपर्ने अवधिः 
(१) समितिले प्रतिवाद दाखिल भएको वा बयान गर्नुपर्नेमा प्रतिबादीको बयान भएको मितिले तथा प्रतिवाद दाखिल 

नभएको वा बयान नभएकोमा सो हुनपुर्ने म्याद भकु्तान भएको मितिले नब्बे दिनभित्र बिवादको अन्तिम निर्णय 
गर्नुपर्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोजिमको समयावधि गणना गर्दा मलेमिलापको लागि पठार्इएको बिवादको हकमा मलेमिलापको 
प्रक्रियामा लागेको समय कटार्इ अवधि गणना गर्नुपर्नेछ ।

(३) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेखिएको भए तापनि बिवादमा बझु्नुपर्ने प्रमाण तथा परुा गर्नुपर्ने प्रक्रिया बाकि 
नरही बिवाद निर्णय गर्न अङ्ग पगुिसकेको भए सो पगुेको पन्ध्र दिनभित्र अन्तिम निर्णय गर्नुपर्नेछ ।	

४८.	 अन्तरिम सरंक्षणात्मक आदेश जारी गर्न सकिनेः 
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स्थानीय ऐनको दफा ४९ को उपदफा ८ को खण्ड (क) दखेि (ङ) सम्म उल्लिखित विषयमा तत्काल अन्तरिम 
संरक्षणात्मक आदशे जारी गर्न सकिनेछ । यस्तो आदशे जारी गर्दा निवेदकले पेश गरेको कागजात, निजको 
अवस्था र वस्तुगत परिस्थितिको प्रारम्भिक छानविन गरी तत्काल आदशे नगरे निवेदकलाई पर्न सक्ने नकारात्मक 
प्रभावको मलु्यांकन गर्नु पर्दछ । न्यायिक समितिले जारी गर्ने अन्तरिम संरक्षणात्मक आदशे अनसुचूी ८ मा 
उल ल्ेख गरे बमोजिम हुनेछ ।

परिच छ्ेद-७
समितिको सचिवालय

४९.	 समितिको सचिवालयः  
(१) समितिको कार्यसम्पादनलार्इ सहजिकरणा गर्न एक सचिवालय रहने छ 
(२) उपदफा (१) वमोजिमको सचिवालयमा कार्यपालिकाल आवश्यता अनसुार उजरुी प्रशासक, अभिलख प्रशासक 

तथा अन्य कर्मचारीहरुको व्यवस्था गर्न सक्नेछ । सचिवालयको कार्यसम्पादनलार्इ व्यवस्थित गर्न सचिवालय 
अन्तर्गत उजरुी शाखा/ फाँट तथा अभिलख शाखा /फाँट रहन सक्नेछ ।

५०.	 उजुरी प्रशासकको काम, कर्तव्य र अधिकारः यस ऐनमा अन्यत्र उल ल्ेख भए दखेि बाहके उजरुी प्रशासकको 
काम, कर्तव्य र अधिकार दहेाय बमोजिम हुनेछः

(क)	 पेश भएका उजरुी, प्रतिवाद र अन्य लिखतहरु जाँच गरी रीत पगुेको भए काननू बमोजिम लाग्ने दस्तुर लिर्इ दर्ता 
गर्ने र दर्ता गर्न नमिल्ने भए कारण जनार्इ दरपीठ गर्ने;

(ख)	व िवादमा प्रमाणको लागि पेश भएका नक्कल कागजलार्इ सक्कलसँग भिडार्इ ठिक दखेिएमा प्रमाणित गर्ने 
र मिसिल सामले राख्ने तथा सक्कलमा केहि कैफियत दखेिएमा सो जनार्इ सम्बन्धित पक्षको सहिछाप गरार्इ 
राख्ने;

(ग)	 पेश भएका लिखत साथ संलग्न हुनपुर्ने प्रमाण तथा अन्य कागजात छ वा छैन भए ठीक छ वा छैन जाँच्ने;
(घ)	 समितिको आदशेले झिकाउनपुर्ने प्रतिबादी, साक्षी वा अन्य व्यक्तिको नाममा म्याद जारी गर्ने;
(ङ)	व िवादका पक्षलार्इ तारेख वा पेशी तारेख तोक्ने;
(च)	 समिति समक्ष पेश हुनपुर्ने निवेदन दर्ता गरी आदशेको लागि समिति समक्ष पेश गर्ने;
(छ)	 काननू बमोजिम वारेस लिने तथा गजु्रेको तारेख थाम्ने निवेदन लिर्इ आवश्यक कारवाही गर्ने;
(ज)	 समितिबाट भएको आदशे कार्यान्वयन गर्ने गराउने;
(झ)	 समितिमा पेश वा प्राप्त भएका कागजपत्र बझु्ने, भर्पार्इ गर्ने लगायतका कार्यहरु गर्ने;
(ञ)	 आवश्यकतानसुार समितिको तर्फबा ट पत्राचार गर्ने;
(ट)	 समितिको आदशेले तामले गर्नुपर्ने म्याद तामले गर्नेगराउने, तामले भएको म्यादको तामलेी जाँची रीतपरू्वकको 

नभए पनुः जारी गर्ने तथा अन्य अदालत वा निकायबाट प्राप्त भएको नगरपालिकाल तामले गरिदिनपुर्ने म्याद 
तामले गर्ने गराउने;

(ठ)	निर्ण य किताब र उजरुीको मिसिल जिम्मा लिने;
(ड)	 समितिमा दर्ता भएका विवाद तथा निवेदन लगायतका कागजातको अभिलख तयार गर्ने र मासिक वा वार्षिक 

प्रतिवेदन पेश गर्नुपर्ने निकाय समक्ष प्रतिवेदन तयार गरी संयोजकबाट प्रमाणित गरार्इ सम्बन्धित निकायमा 
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पठाउने;
(ढ)	 आफ्नो जिम्मा रहकेा उजरुीका मिसिलमा रहकेा कागजातको रीतपरू्वक नक्कल दिने;
(ण)	जिल ्ला अदालतमा पनुरावेदन लाग्ने गरी निर्णय भएका विवादमा पनुरावेदन म्याद जारी गरी तामले गर्नेगराउने;\
(त)	 अदालत वा अन्य कुनै निकायमा विवादको मिसिल वा कुनै कागजात पठाउनपुर्ने भएमा समितिलार्इ जानकारी 

गरार्इ मिसिल वा कागजात पठाउने तथा फिर्ता प्राप्त भएपछि काननू बमोजिम सरुक्षित राख्ने व्यवस्था मिलाउने;
(त)	निर्ण य किताब जिम्मा लिने; तथा
(थ)	 पेश भएका निवेदन लगायतका कागजातमा समितिबाट आदशे हुनपुर्ने वा निकासा लिनपुर्नेमा समिति समक्ष 

पेश गर्ने ।
५१.	 अभिलख प्रशासकको काम, कर्तव्य र अधिकारः यस ऐनमा अन्यत्र उल ल्ेख भए बाहके अभिलख 

प्रशासकको काम, कर्तव्य र अधिकार दहेाय बमोजिम हुनेछः
(क)	निर्ण य कार्यान्वयन सम्बन्धीः

(१)	निर्णय बमोजिम चलन चलाउनपुर्ने, कुनै कुरा दिलार्इभरार्इ दिनपुर्ने लगायतका निर्णय कार्यान्वयनका लागि 
गर्नुपर्ने कार्यहरु गर्ने तथा निर्णय कार्यान्वयनको अभिलख राखी काननू बमोजिम विवरण पठाउनपुर्ने निकायहरुमा 
विवरण पठाउने;

(२)	निर्णय कार्यान्वयनको क्रममा निवेदन दिएका पक्षहरुको वारेस लिने, सकार गराउने, गजु्रेको तारेख थमाउने 
लगायतका कार्यहरु गर्ने;

(३)	समितिको आदशेले रोक्का भएको वा अरु कुनै अदालत वा निकायबाट रोक्का भ ैआएको जायजेथा अन्य 
अड्डा अदालतमा दाखिल चलान गर्नुपर्ने भए सो गर्ने;

(४)	निर्णय बमोजिम लिलाम गर्ने लगायतका अन्य कुनै काम गर्नुपर्ने भए सो समते गर्ने; तथा
(५)	लखिए दखेि बाहकेको कुनै कार्य निर्णय कार्यान्वयनको क्रममा गर्नुपर्ने भएमा समिति समक्ष पेश गरी आदशे 

बमोजिम गर्ने ।
(ख)	 अभिलख संरक्षण सम्बन्धीः

(१)	अभिलख शाखाको रेखदखे गरी निर्णय भएका मिसिल सरुक्षित राख्ने र काननू बमोजिम सडाउनेपर्ने कागजहरु 
सडाउने;

(२)	निर्णय भएका मिसिलहरुमा कागजात जाँच गरी दरुुस्त रहनेरहकेो हरे्ने र मिसिल काननू बमोजिम गरी दरुुस्त 
अवस्थामा राख्ने;

(३)	काननू बमोजिम सडाउने कागजको विवरण तयार गरी सो विवरण सरुक्षित रहने व्यवस्था गर्ने;
(४)	अभिलख शाखामा प्राप्त भएको मिसिलहरुको सालबसाली अभिलख राख्ने र आवश्यकतानसुार विवरण तयार 

गर्ने; तथा
(५)	कुनै अदालत वा निकायबाट अभिलखमा रहकेो मिसिल वा कुनै कागजात माग भ ैआएमा रीतपरू्वक पठाउने र 

फिर्ता प्राप्त भएपछि रीतपरू्वक गरी सरुक्षित राख्ने ।
५२.	 उजुरी प्रशासक वा अभिलख प्रशासकको आदेश उपरको निवदनः 

(१) यस ऐन बमोजिम उजरुी प्रशासक वा अभिलख प्रशासकले गरेको आदशे वा कारवाही उपर चित्त नबझु्ने पक्षले 
सो आदशे वा कारवाही भएको पाँच दिनभित्र समिति समक्ष निवेदन दिन सक्नेछ ।
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(२) समितिले उपदफा (१) बमोजिम पेश भएको निवेदन उपर सनुवुार्इ गरी निवेदन पेश भएको बढिमा सात दिन भित्र 
निवेदन उपरको कारवाहि टुङ्ग्याउनपुर्नेछ ।

(३) उपदफा (२) मा जनुसकैु कुरा लेखिएको भए तापनि उपदफा (१) बमोजिमको निवेदन उपर आदशे वा निर्णय 
गर्नुपरू्व केहि बझु्नुपर्ने भए सो बझुरे मात्र निर्णय वा आदशे गर्नुपर्नेछ ।

परिच छ्ेद-८
मेलमिलाप सम्बन्धी व्यवस्था

५३.	म िलापत्र गराउनेः 
(१) समितिले प्रचलित काननू बमोजिम मिलापत्र हुन सक्ने जनुसकैु उजरुीमा मिलापत्र गराउन सक्नेछ ।
(२) विवादका पक्षहरूले मिलापत्रको लागि अनसुचूी-९ बमोजिमको ढाँचामा निवेदन दिएमा समितिले उजरुीमा 

मिलापत्र गराउन उपयकु्त दखेमेा मिलापत्र गराइदिनेछ ।
(३) उपदफा (२) बमोजिम पक्षहरूले दिएको निवेदनको व्यहोरा समितिले दवुै पक्षलार्इ सनुार्इ त्यसको परिणाम 

सम्झार्इ पक्षहरूको मिलापत्र गर्ने सम्बन्धमा सहमति रहनेरहकेो सोध्नुपर्नेछ ।
(४) उपदफा (३) बमोजिम सनुाउँदा पक्षहरूले मिलापत्र गर्न मञ्जुर गरेमा समितिले पक्षहरूको निवेदनमा उल ल्ेख 

भएको व्यहोरा बमोजिमको मिलापत्र तीन प्रति तयार गराउनपुर्नेछ ।
(५) उपदफा (४) बमोजिमको मिलापत्रको व्यहोरा पक्षहरूलार्इ पढीबाची सनुार्इ मिलापत्र गर्न मञ्जुर भएमा पक्षहरूको 

सहिछाप गरार्इ समितिका सदस्यहरूले मिलापत्र कागज अनसुचूी-१० बमोजिमको ढाँचामा प्रमाणित गरी एक 
प्रति समितिले अभिलखको लागि मिसिलमा राख्नुपर्नेछ तथा एक-एक प्रति बादी तथा प्रतिबादीलार्इ दिनपुर्नेछ 
।

५४.	म लमिलाप गराउन सक्नेः 
(१) समितिले प्रचलित काननू बमोजिम मिलापत्र गर्न मिल्ने उजरुीमा पक्षहरूबीच मलेमिलाप गराउन सक्नेछ ।
(२) पक्षहरूले जनुसकैु तहमा विचाराधीन रहकेो प्रचलित काननूले मलेमिलापको माध्यमबाट समाधान गर्न सकिने 

विवादमा विवादका पक्षले संयकु्त रूपमा समिति समक्ष निवेदन दिन सक्नेछन ्।
(३) उपदफा (२) बमोजिम निवेदन दिएकोमा मलेमिलापबाट उजरुीको निरोपण हुन उपयकु्त दखेिएमा समितिले 

त्यस्तो उजरुी मलेमिलापको माध्यमबाट निरोपण गर्न लेखि पठाउन ुपर्नेछ ।
(४) उपदफा (३) बमोजिमको आदशेपछि मलेमिलाप सम्बन्धी कारवाहि प्रारम्भ गरी पक्षहरूबीच मलेमिलाप 

गरार्इदिनपुर्नेछ ।
(५) मलेमिलाप सम्बन्धी अन्य व्यवस्था तोकिए बमोजिम हुनेछ ।

५५.	 उजुरी निर्णय गर्नेः 
(१) समितिले यस ऐन बमोजिम मलेमिलापको माध्यमबाट उजरुीको निरोपण गर्न प्रक्रिया बढाएकोमा मलेमिलापको 

माध्यमबाट उजरुीको निरोपण हुन नसकेमा पक्षहरूलार्इ उजरुीको पेशी तारेख तोकि काननू बमोजिम कारवाही 
गरी सनुवार्इ तथा निर्णय गर्ने प्रक्रिया बढाउनपुर्नेछ ।

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेखिएको भए तापनि स्थानीय ऐनको दफा ४७ को उपदफा (२) बमोजिमको उजरुीमा 
मलेमिलाप वा मिलापत्र हुन नसकेमा समितिले अधिकार क्षेत्र रहकेो अदालतमा जाने भनि सनुार्इदिनपुर्नेछ ।
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५६.	म लमिलाप वा मिलापत्र हुन नसक्नेः यस ऐनमा अन्यत्र जनुसकैु कुरा लेखिएको भए तापनि कुनै उजरुीमा 
मिलापत्र गराउँदा उजरुीको प्रकृति वा मिलापत्रको व्यहोराबाट नेपाल सरकार बादी भर्इ चलको कुनै विवाद वा 
सार्वजनिक तथा सरकारी सम्पत्ति वा हितमा असर पर्ने दखेिएमा समितिले त्यस्तो विवादमा मिलापत्र गराउनेछैन 
।

तर त्यस्तो असर पर्ने व्यहोरा हटार्इ अन्य व्यहोराबाट मात्र मिलापत्र गर्न चाहमेा भने मिलापत्र गरार्इदिनपुर्नेछ ।
५७.	म लमिलापको लागि प्रोत्साहन गर्नेः 

(१) समितिले समिति समक्ष सनुवार्इको लागि पेश भएको उजरुीमा मलेमिलाप हुनसक्ने सम्भावना रहकेो दखेमेा 
पक्षहरूलार्इ मलेमिलापको लागि तारेख तोक्न सक्नेछ ।

(२) उपदफा (१) बमोजिमको तारेखको दिन समितिले विवादका पक्ष तथा विपक्ष, उपस्थित भएसम्म पक्षले पत्यार्इ 
साथ लिइआएका अन्य व्यक्ति समते उपस्थित गरार्इ मलेमिलापको लागि छलफल गरार्इ पक्षहरूको बीचमा 
सहमति भएमा सहमति भए बमोजिम मिलापत्र कागज तयार गर्न लगार्इ मिलापत्र गरार्इदिनपुर्नेछ ।

(३) उजरुीमा तोकिएको म्यादमा समिति समक्ष उपस्थित नभएको वा उपस्थित भएर पनि तारेख गजुारी विवादमा 
तारेखमा नरहकेो पक्ष अथवा विवादमा पक्ष कायम नभएको भए तापनि विवादको पेटबोलीबाट उजरुीको पक्ष 
कायम हुने दखेिएको व्यक्ति समते मलेमिलापको लागि उपस्थित भएमा समितिले मलेमिलाप गरार्इ मिलापत्रको 
कागज गरार्इदिनपुर्नेछ ।

५८.	प्रा रम्भिक सनुवार्इ पूर्व मेलमिलापः 
(१) उजरुी प्रशासकले प्रारम्भिक सनुवार्इको लागि समिति समक्ष उजरुी पेश हुनपुरू्व उजरुीमा मलेमिलाप हुनसक्ने 

अवस्था दखेिएमा वा पक्षहरूले सो व्यहोराको निवेदन लिर्इ आएमा मिलापत्रको व्यहोरा खलेुको कागज तयार 
गरी समिति समक्ष पेश गर्नसक्नेछ ।

(२) उपदफा (१) बमोजिम गर्दा मिलापत्रमा अन्तिम सहमति नजटेुको भए तापनि पक्षहरू मलेमिलापको लागि 
प्रक्रियामा जान सहमत भएमा उजरुी प्रशासकले पक्षहरूको निवेदन लिर्इ उजरुीमा मलेमिलापको लागि 
मलेमिलापकर्ता समक्ष पठाउने आदशेको लागि समिति समक्ष पेश गर्नसक्नेछ ।

५९.	म लमिलापकर्ताको सचूी तयार गर्नेः 
(१) समितिले मलेमिलापको कार्य गराउनको लागि दहेाय बमोजिमको योग्यता पगुेको व्यक्तिहरूको विवरण खलुार्इ 

सम्भावित मलेमिलापकर्ताको सचूी तयार गर्नेछः
(क) कम्तिमा एस एल सि वा सो सरह उत्तिर्ण गरेको; 
(ख) कुनै राजनीतिक दल प्रति आस्था राखी राजनीतिमा सक्रिय नरहकेो; तथा
(ग) स्थानीय स्तरमा समाजसेवीको रुपमा पहिचान बनाएको ।
(घ) मलेमिलापकर्ताको ४८ घण्टा तालिम लिइ मलेमिलापकर्ताको कार्य गर्दै आएको 
(ङ) २५ बर्ष उमरे परुा भएको ।
(च) माथी योग्यतामा जनु सकैु कुरा लेखिएको भएता पनि तालिम लिइ हाल काम गरिरहकेाको हकमा निजलाइ 
निरन्तरता दिन सकिने ।

(२) मलेमिलापकर्ताको सचूी तयार गरेपछि समितिले सचूी सभा समक्ष पेश गरी अनमुोदन गराउनपुर्नेछ ।
(३) उपदफा (२) बमोजिम सचूी अनमुोदन भएपछि समितिले सार्वजनिक जानकारीको लागि सचूना प्रकाशन 
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गर्नुपर्नेछ तथा मलेमिलापको लागि पठाउँदा प्रत्येक पक्षलार्इ सो सचूी उपलब्ध गराउनपुर्नेछ ।
६०.	म लमिलापकर्ताको सचूी अद्यावधिक गर्नेः 

(१) समितिले दफा ५९ बमोजिम तयार भएको सचूी प्रत्येक वर्ष अद्यावधिक गर्नुपर्नेछ ।
(२) प्रत्येक वर्ष अद्यावधिक गरेको मलेमिलापकर्ताको सचूी समितिले सभाबाट अनमुोदन गराउनपुर्नेछ ।
(३) यस ऐन तथा प्रचलित काननू बमोजिम मलेमिलापकर्ताको सचूीमा सचूीकृत हुन योग्यता पगुेको व्यक्तिल समिति 

समक्ष सचूीकृत गरिपाउनको लागि अनसुचूी-११ बमोजिमको ढाँचामा निवेदन दिनसक्नेछ ।
६१.	म लमिलापकर्ताको सचूीबाट हटाउनेः 

(१) समितिले दफा ६० बमोजिम मलेमिलापकर्ताको सचूी अद्यावधिक गर्दा दहेायको अवस्थाका मलेमिलापकर्ताको 
नाम सचूीबाट हटाउनेछः-
(क) निजको मतृ्यु भएमा;
(ख) निजले आफ्नो नाम सचूीबाट हटार्इपाउँ भन्ने निवेदन दिएमा;
(ग) निजले नैतिक पतन दखेिने फौजदारी अभियोगमा सजाय पाएमा;
(घ) निज कुनै संस्थासँग सम्बध्द रहकेोमा सो संस्था खारेज वा विघटन भएमा; र
(ङ) समितिले दफा ६७ को उपदफा (२) बमोजिम निजलार्इ सचूीबाट हटाउने निर्णय गरेमा ।
(च)  बसइ सराइ गरेमा ।

(२) उपदफा (१) बमोजिम सचूीबाट नाम हटाइएका मलेमिलापकर्ताहरूको नामावली समितिले सार्वजनिक 
सचूनाको लागि प्रकाशन गर्नुपर्नेछ ।

६२.	म लमिलापको लागि समयावधि तोक्नेः 
(१) समितिले यस ऐन बमोजिम मलेमिलाको लागि मलेमिलापकर्ता पठाउँदा बढिमा तिन महिना सम्मको समय 

तोकि पठाउनेछ ।
(२) मलेमिलापको लागि पठाउँदा सामान्यतयाः वढिमा तीनजना बाट मलेमिलाप गराउने गरी तोक्नुपर्नेछ ।	

६३.	म लमिलापकर्ताको छनौटः \
(१) समितिले मलेमिलाप गराउने कार्यको लागि विवादका पक्षहरूलार्इ एक जना मलेमिलापकर्ताको छनौट गर्नेछ ।
(२) उपदफा (१) बमोजिम गर्दा पक्षहरूबीचमा एकजना मलेमिलापकर्ताको लागि सहमति नभएमा समितिले 

पक्षहरूको सहमतिमा तिन जना मलेमिलापकर्ताको छनौट गर्नुपर्नेछ ।
(३) पक्षहरूको बीचमा मलेमिलापकर्ताको नाममा सहमति हुन नसकेमा समितिले मलेमिलापकर्ताको सचूीमा रहकेा 

मलेमिलापकर्ताहरू मध्येबाट दवुै पक्षबाट एक-एक जना मलेमिलापकर्ता छनौट गर्न लगार्इ तेस्रो मलेमिलापकर्ता 
छनौट गरिदिनपुर्नेछ ।

(४) उजरुीका सबै पक्षको सहमतिमा मलेमिलापकर्ताको सचूीमा नरहकेो यस ऐन बमोजिम मलेमिलापकर्ता हुन 
अयोग्य नभएको कुनै व्यक्ति वा संस्थाबाट मलेमिलाप प्रक्रिया अगाडी बढाउन सहमत भ ै लिखित निवेदन 
दिएमा समितिले त्यस्तो व्यक्ति वा संस्थालार्इ मलेमिलापकर्ता तोकिदिनपुर्नेछ ।

६४.	म लमिलापकर्ताको परिवर्तनः 
(१) समितिले दहेायको अवस्था परि पक्षहरूले निवेदन दिएको अवस्थामा मलेमिलापकर्ता परिवर्तन गरिदिनपुर्नेछः-

(क)	दफा ६१ बमोजिम मलेमिलापकर्ताको सचूीबाट हटाउने अवस्था भएमा;
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(ख)	पक्षहरूले पारस्परिक सहमतिमा मलेमिलापकर्ता हरेफेर गर्न मञ्जुर भएमा; 
(ग)	व िवादको कुनै पक्षले मलेमिलापकर्ता प्रति अविश्वास रहकेो लिखित जानकारी गराएमा;
(घ)	कुनै कारणले मलेमिलापकर्ताल मलेमिलापमा सहभागी भरैहन नसक्ने जनाएमा;
(ङ)	विवादको विषयवस्तुमा मलेमिलापकर्ताको कुनै स्वार्थ रहकेो मलेमिलापकर्ताल जानकारी गराएमा वा कुनै 
स्रोतबाट समिति समक्ष जानकारी भएमा; तथा
(च)	मलेमिलापकर्ताल मलेमिलापकर्ताको हसैियतल कार्यगर्दा दफा ६६ तथा अन्य प्रचलित काननू बमोजिम 
पालन गर्नुपर्ने आचरण पालन नगरेमा ।

(२) मलेमिलापकर्ता परिवर्तनको कारणले तोकिएको समयमा मलेमिलापको कार्य सम्पन्न हुन नसक्ने भएमा 
समितिले बढिमा एक महिना सम्मको समय थप गर्न सक्नेछ ।

६५.	म लमिलापको लागि पठाउँदा गर्ने प्रक्रियाः 
(१) समितिले कुनै उजरुी मलेमिलापको लागि मलेमिलापकर्ता समक्ष पठाउँदा पक्षहरूलार्इ मलेमिलापकर्ताको 

सम्पर्क  उपलब्ध गरार्इ मलेमिलापकर्ता समक्ष उपस्थित हुने तारेख तोकि दहेाय बमोजिमको कागज साथ राखि 
लेखिपठाउनपुर्नेछः

(क)	उजरुीको सारसंक्षेप वा मखु्य मखु्य कागजातको प्रतिलिपी;
(ख)	उजरुीको पक्ष वा वारेस भए वारेसको नाम, थर, वतन र उपलब्ध भएसम्म टेलिफोन नम्बर, र्इमले, फ्याक्स 

तथा अन्य सम्पर्क  विवरण; तथा
(ग) मलेमिलाप सम्बन्धी प्रक्रिया सम्पन्न गर्नुपर्ने स्थान र समय ।

(२) मलेमिलापकर्ताल समिति समक्ष माग गरेमा उजरुीका कागजातहरूको नक्कल उपलब्ध गराउनपुर्नेछ ।
(३) मलेमिलापको लागि तोकिएको समय सम्पन्न भएको सात दिन भित्र उजरुीको पक्षहरू समिति समक्ष उपस्थित 

हुने गरी तारेख तोक्नुपर्नेछ ।
(४) उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेखिएको भए तापनि मलेमिलापकर्ताल तोकिएको समय अगावै उजरुी समिति 

समक्ष फिर्ता पठाउने निर्णय गरेमा सो निर्णयको जानकारी भएको सात दिन भित्र पक्षहरूलार्इ समिति समक्ष 
उपस्थित हुनेगरी पठाउनपुर्नेछ ।

६६.	म लमिलापमा अवलम्बन गर्नुपर्ने प्रक्रियाः 
(१) समितिले पक्षहरूको सहमतिमा मलेमिलापको लागि छलफल गर्ने तथा अन्य कार्य गर्ने स्थानको छनौट गरी पक्ष 

तथा मलेमिलापकर्तालार्इ सोको जानकारी उपलब्ध गराउनपुर्नेछ ।
तर पक्षहरूको सहमतिमा मलेमिलापकर्ताल अन्य कुनै स्थानको छनौट गर्न बाधा पर्नेछैन ।

(२) पक्षहरूलार्इ उपदफा (१) बमोजिम मलेमिलापकर्ताल तोकेको स्थानमा तोकिएको समयमा उपस्थित हुने दायित्व 
रहनेछ ।

(३) उपदफा (२) बमोजिमको दायित्व पक्षहरूले परुा नगरेमा मलेमिलापकर्ताल मलेमिलापको प्रक्रिया बन्द गरी 
समितिलार्इ सोको लिखित जानकारी गरार्इ उजरुीको कागजात फिर्ता पठाउनसक्नेछ ।

(४) मलेमिलापको क्रममा मलेमिलापकर्ताल पक्षहरूबीचमा सहजकर्ताको भमूिका गर्नेछ र उक्त भमूिका निर्वाह गर्ने 
क्रममा निजले पक्षहरू बाहके दहेायका व्यक्तिहरूसँग समते एकल वा सामहूिक वार्ता गर्नसक्नेछः

(क)	विवादको विषयमा जानकारी रहकेो उजरुीका पक्षले रोजेको व्यक्ति; तथा
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(ख)	विवादको विषयवस्तुको बारेमा जानकारी रहकेो स्थानीय भद्रभलादमी ।
(५) मलेमिलापकर्ताल पक्षहरूको सहमतिमा पक्षहरूसँग दहेाय बमोजिम वार्ता गर्नसक्नेछः

(क)	पक्षहरूसँग एकल एकान्तवार्ता; तथा
(ख)	टेलिफोन वार्ता, भिडीयो कन्फ्रे न्स वा सञ्चारको अन्य माध्यमबाट वार्तालाप ।

(६) प्रचलित काननू तथा यस ऐनको मान्यता विपरीत नहुनेगरी पक्षहरूको सहमतिमा मलेमिलापकर्ताल मलेमिलापको 
कार्यविधि निर्धारण गर्नसक्नेछ ।

६७.	म लमिलापकर्ताको आचरणः 
(१) मलेमिलापकर्ताल दहेाय बमोजिमको आचरण पालन गर्नुपर्नेछः-

(क)	मलेमिलाप सम्बन्धी कारवाही निष्पक्ष ढङ्गले सम्पादन गर्नुपर्ने;
(ख)	कुनै पक्षप्रति झकुाव, आग्रह, परू्वाग्रह नराख्ने वा राखकेो दखेिने कुनै आचरण वा व्यवहार नगर्ने;
(ग)	 कुनै पक्षलार्इ डर, त्रास, झकु्यान वा प्रलोभनमा पारी मलेमिलाप गराउन नहुने;
(घ)	विवाद कायम रहकेो अवस्थामा विवादको कुनै पक्षसँग आर थ्िक कारोबारमा सँलग्न नहुने;
(ङ)	मलेमिलाप सम्बन्धमा बनेको प्रचलित काननू तथा अन्य स्थापित मान्यता विपरीत आचरण गर्न नहुने;
(च)	मलेमिलापको क्रममा पक्षहरुसँग सम्मानजनक, सदभावपरू्ण र सबै पक्षप्रति समान व्यवहार कायम गर्ने;
(छ)	मलेमिलापको क्रममा पक्षहरुले व्यक्त गरेको विषयवस्तुको गोपनीयता कायम राख्ने; तथा
(ज)	मलेमिलापको क्रममा पक्षबाट प्राप्त भएको कुनै कागजात वा वस्तु प्रक्रिया सम्पन्न भएपछि वा निज प्रक्रियाबाट 

अलग भएपछि सम्बन्धित पक्षलार्इ सरुक्षित फिर्ता गर्ने ।
(२) समितिले कुनै मलेमिलापकर्ताल उपदफा (१) बमोजिमको आचरण पालना नगरेको उजरुी परी वा सो विषयमा 

स्वयं जानकारी प्राप्त गरी छानविन गर्दा व्यहोरा ठिक दखेिए त्यस्तो मलेमिलापकर्तालार्इ मलेमिलापकर्ताको 
सचूीबाट हटाउनेछ ।

६८.	लि खत तयारी र मिलापत्रः 
(१) मलेमिलापकर्ताल पक्षहरुसँगको छलफल पश्चात मलेमिलापको लागि दवुै पक्ष सहमत भएकोमा मिलापत्र गरार्इ 

सहमति भएको विषयवस्तु बमोजिमको मिलापत्रको लिखत तयार गरि समिति समक्ष पठाउनपुर्नेछ ।
६९.	म लमिलाप नभएको उजुरीमा गर्नुपर्ने कारवाहीः 

(१) मलेमिलापकर्ताल पक्षहरु बीचमा मलेमिलाप हुन नसकेमा सो व्यहोरा खलुार्इ प्रतिवेदन तयार गरी विवादका 
सबै कागजात सहित समितिमा फिर्ता पठाउनपुर्नेछ ।

(२) उपदफा (१) बमोजिम गर्दा मलेमिलापकर्ताल पक्षहरुलार्इ समिति समक्ष हाजीर हुन जाने बढिमा सात दिनको 
म्याद तोकि पठाउन ुपर्नेछ ।

७०.	म लमिलाप नभएको उजुरीमा निर्णय गर्नुपर्नेः 
(१) स्थानीय ऐनको दफा ४७ (१) को विबादमा समितिले मलेमिलापको लागि पठाएको उजरुीमा पक्षहरुबीच 

मलेमिलाप हुन नसकि मलेमिलापकर्ताको प्रतिवेदन सहित प्राप्त हुन आएमा काननू बमोजिम कारवाही गरी 
निर्णय गर्नुपर्छ । 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेखिएको भए तापनि दहेाय बमोजिमको उजरुीमा अधिकारक्षेत्र ग्रहण गर्ने 
सम्बन्धित अदालत वा निकायमा उजरुी गर्न जान ुभनि सनुार्इ पठार्इदिनपुर्छः-
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(क)	स्थानीय ऐनको दफा ४७ को उपदफा (२) बमोजिमको विवादमा; तथा
(ख)	कुनै अदालत वा निकायबाट मलेमिलापको लागि प्रेषित भएको विवादमा ।

(३) उपदफा (२) को दहेाय (ख) बमोजिमको विवादमा सम्बन्धित अदालत वा निकायमा पठाउँदा हाजिर हुन 
जाने तारेख तोकी पठाउने तथा मिसिल समते नक्कल खडा गरी अभिलख राखि सक्कल मिसिल सम्बन्धित 
अदालत वा निकायमा पठाउनपुर्नेछ ।

७१.	म लमिलाप दस्तुरः मलेमिलापमा जाने विवादको हकमा मलेमिलापकर्ताल पक्षहरुले सहमतिमा दिन मञ्जुर 
भएदखेि बाहके कुनै प्रकारको दस्तुर लाग्नेछन । तर पक्षहरूको सहमतिमा मलेमिलापकर्ताल पक्षहरुबाट लिने 
रकम नगर सभाको निर्णय बमोजिम हुनेछ । 	

७२.	 समुदाय स्तरमा हुने सामदायिक मेलमिलाप प्रवर्धन गर्न कर्मचारी तोक्न सक्नेः 
(१)समितिले स्थानीय स्तरमा मलेमिलाप प्रवर्ध्दन गर्नको लागि कार्यपालिकामा अनरुोध गरेमा कर्मचारी खटार्इ 

समदुाय स्तरमा मलेमिलापको प्रवर्ध्दनात्मक कार्यक्रम गर्न सकिनेछ ।
(२) समदुाय स्तरमा हुने सामदुायिक मलेमिलापको हकमा दफा ५९ (१) अनसुारको योग्यता तथा अनभुव नभएका 

मलेमिलापकर्तावाट मलेमिलाप गराउन वाधा पर्ने छैन ।
(३) समितिले समदुायस्तरमा हुने सामदुायिक मलेमिलापको कार्यविधि तोके वमोजिम हुनेछ ।

परिच छ्ेद-९
निर्णय कार्यान्वयन सम्बन्धी व्यवस्था 

७३.	 सचिवालयको जिम्मेवारीः कार्यपालिकाको प्रत्यक्ष नियन्त्रण र निर्देशनमा रहि समितिको निर्णय कार्यान्वयन 
गर्ने गराउने सम्बन्धी सम्पूर्ण कार्यको रेखदखे गर्ने जिम्मेवारी वहन गर्नुपर्नेछ ।

७४.	 सहयोग गर्नुपर्नेः 
(१) नगरपालिका कार्यालय तथा सो अन्तर्गतका सबै वडा कार्यालय तथा अन्य कार्यालयले यस ऐन तथा प्रचलित 

काननू बमोजिम समितिले गरेको निर्णय बमोजिम व्यक्ति वा संस्था वा अन्य कसैसँग असलु गर्नुपर्ने जरीवाना वा 
अन्य रकम असलुउपर गर्न सहयोग गर्नुपर्नेछ । 

(२)  यस ऐन तथा प्रचलित काननू बमोजिम समितिले असलू गर्नपर्ने जरीवाना, बिगो वा अन्य कुनै प्रकारको 
रकम असलुउपर नभर्इ उपदफा (१) मा उल ल्ेख भए बमोजिमका कार्यालयहरुले कुनै सिफारिश वा कुनै कार्य 
गरिदिनेछैनन ।

७५.	 असलु उपर गर्नेः 
(१) अभिलख प्रशासकले समितिको निर्णय बमोजिम कुनै पक्षसँग जरीवाना वा बिगो वा अन्य कुनै प्रकारको असलु 

उपर गर्नुपर्ने भएमा सो पक्षले जरीवाना तिर्न बझुाउन ल्याएमा बझुि सदरस्याहा गरी जरीवानाको लगत कट्टा 
गर्नुपर्नेछ ।

(२) उपदफा (१) बमोजिम असलुउपर नभएमा लगत राखी सम्बन्धित पक्षको नाम नामसेी तथा जरीवाना रकम 
समतेको विवरण नगरपालिकाको कार्यालयका साथ सबै वडा कार्यालयमा समते अभिलखको लागि 
पठाउनपुर्नेछ ।

(३) सम्बन्धित कार्यालयहरुले उपदफा (२) बमोजिम लेखि आएमा त्यस्तो पक्षसँग जरीवाना रकम असलुउपर गरी 
अभिलख शाखामा सदरस्याहा गर्न पठाउनपुर्नेछ ।
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७६.	भ रीभराउ गर्नेः 

(१) समितिले यस ऐन बमोजिम गरेको कुनै निर्णय बमोजिम कुनै पक्षले राखकेो दस्तुर, वा अन्य कुनै प्रकारको रकम 
कुनै पक्षबाट भरार्इ पाउने भएमा भरार्इ पाउने पक्षले भरी दिनपुर्ने पक्षको त्यस्तो रकम भरार्इ दिनपुर्ने स्रोत खलुार्इ 
अनसुचूी-१२ बमोजिमको ढाँचामा निवेदन दिनपुर्नेछ ।

(२) उपदफा (१) बमोजिम निवेदन दिदँा यथासम्भव नगद रहकेो बैकँ खाता वा कुनै सहकारी वा बचत संस्थामा 
रहकेो रकम र सो नभएमा लिलाम बिक्री गरी असलु उपर गर्नुपर्ने अवस्था भएमा कुनै अचल सम्पत्तिको व्यहोरा 
खलुार्इ निवेदन दिनपुर्नेछ ।

(३) उपदफा (२) बमोजिमको निवेदनमा दफा ७८ बमोजिमको विवरण खलुार्इ निवेदन दिनपुर्नेछ 
७७.	 चलन चलार्इदिनेः 

(१) समितिले यस ऐन बमोजिम गरेको कुनै निर्णय बमोजिम कुनै सम्पत्ति वा अधिकार वा कुनै विषयवस्तु वा सेवा 
वा अन्य कुनै विषयको चलन पाउने ठहरेको पक्षले त्यस्तो चलन पाउने विषयको विवरण खलुार्इ अभिलख 
प्रशासक समक्ष अनसुचूी-१३ को ढाँचामा निवेदन दिनपुर्नेछ ।

(२) उपदफा (१) बमोजिम निवेदन परेमा अभिलख प्रशासकले निर्णय बमोजिमको विषयको चलन चलार्इदिनपुर्नेछ ।
(३) उपदफा (१) बमोजिमको निवेदन दिदँा चलन चलाउन ुपर्ने सम्पत्तिको दफा ७८ बमोजिमको विवरण खलुाउनपुर्नेछ 

।
७८.	 सम्पत्तिको विवरण खुलाउनुपर्नेः भरिभराउ गर्न वा चलन चलाइ पाउनको लागि निवेदन दिने विवादको पक्षले 

निवेदनमा सम्पत्तिको विवरण उल ल्ेख गर्दा दहेाय बमोजिमको विवरण खलुाउन ुपर्नेछः-
	 (क) अचल सम्पत्तिको विवरण

(१)	घरजग्गा भए रहकेो स्थानको ठेगाना तथा चार किल्ला;
(२)	घर जग्गाको कित्ता नम्बर तथा क्षेत्रफल;;			
(३)	घर रहकेो भए घरको तला तथा कवल र सम्भव भएसम्म वर्गफिट;
(४)	घर जग्गाको अवस्थिती आवास वा ‌औद्योगिक वा व्यापारिक क्षेत्रमा रहकेो व्यहोरा;
(५)	कच्ची वा पक्कि सडकसँग जोडिएको व्यहोरा;
(६)	घरजग्गाको स्वामित्व रहकेो व्यक्तिको नाम थर साथ स्वामित्व भन्दा फरक व्यक्तिको भोगचलन रहकेो भए 

भोगचलन गर्नेको नाम थरका साथ अन्य विवरण; तथा
(७)	घरमा भएको लगापात तथा खरिदबिक्रि हुन सक्ने न्यूनतम मलू्य ।

	 (ख) चल सम्पत्तिको विवरणः
(१)	चल सम्पत्ति रहकेो ठाउँ तथा भोग वा नियन्त्रण राख्नेको नाम थर;
(२)	बकँ खातामा रहकेो नगद भए खातावालको साथै बैकँ तथा शाखाको नाम;
(३)	चल सम्पत्तिको प्रकार तथा नगद बाहकेको भए सम्भावित बिक्रि मलू्य; तथा
(४)	नगद बाहकेको चल सम्पत्ति भए अवस्था, प्रकृति तथा बनोटका साथै प्रत्येकको साइज र सँख्या ।

७९.	 सम्पत्ति रोक्का राख्नेः 
(१) अभिलख प्रशासकले दफा ७५ वा ७६ बमोजिम निर्णय कार्यान्वयनको लागि निवेदन परेपछि दखेाइएको 

सम्पत्तिको हकमा आवश्यक पर्ने जति जेथा रोक्का राख्ने सम्बन्धमा निर्णयको लागि कार्यापालिका समक्ष पेश 
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गर्ने र कार्यपालिकाबाट रोक्का राख्ने निर्णय गरेपछी निर्णय बमोजिम जेथा रोक्का राख्नको लागि सो जेथा दर्ता 
रहकेो कार्यालय वा रजिष्ट्रेशन गर्ने कार्यालयमा लेखि पठाउनपुर्नेछ ।

(२) बाली, ब्याज, बहाल लगायतको सम्पत्तिको हकमा निवेदन परेको बढिमा दरु्इ दिन भित्र सम्पत्ति तायदात गर्न 
लगार्इ तायदात गर्दाको समयमा नै आवश्यक पर्ने जति सम्पत्ति वा सोबाट प्राप्त हुने बाली, बहाल, ब्याज, मनुाफा 
आदि आय नियन्त्रण गर्नु वा रोक्का राख्नुपर्छ र त्यसको भर्पार्इ सम्बन्धित पक्षलार्इ दिनपुर्छ ।

(३) दफा ७८ को दहेाय (ख) बमोजिमको सम्पत्तिको हकमा भरिभराउको लागि आवश्यक पर्ने जति सम्पत्ति रोक्का 
राखी रोक्काको सचूना आवश्यकताअनसुार लेखा शाखा वा सम्बन्धित बैकँ वा सम्बन्धित निकायमा तरुुन्त 
लेखि पठाउनपुर्नेछ ।

(४) सम्पति रोक्का सम्वन्धि  आदशे अनसुचूी १४ बमोजिम हुनेछ ।
८०.	 सम्पत्ति लिलाम गर्दा अपनाउनुपर्ने कार्यविधिः 

(१) कार्यपालिकाल यस ऐन बमोजिम भरीभराउ गर्नुपर्ने बिगो वा कोर्ट फी वा त्यस्तै कुनै रकम असलुउपर गर्न दफा 
७८ को दहेाय (क) बमोजिम सम्पत्तिको विवरण खलुार्इ दर्खास्त परेमा त्यस्तो रकम भरी दिनपुर्ने व्यक्तिलार्इ 
बझुाउनपुर्ने रकम बझुाउन सात दिनको म्याद दिर्इ सचूना जारी गर्नुपर्छ ।

(२) उपदफा (२) बमोजिमको म्यादमा रकम बझुाउन नल्याएमा त्यस्तो भरीदिनपुर्ने व्यक्तिको भरीपाउने व्यक्तिल 
दखेाएको दफा ७८ को दहेाय (क) बमोजिमको सम्पत्ति तायदात गरील्याउनपुर्छ ।  

(३) दण्ड, जरीवाना, सरकारी बिगो वा कुनै अदालत वा निकाय वा नगरपालिका वा समितिको निर्णयले असलु 
उपर गर्नुपर्ने कुनै रकमको हकमा त्यस्तो असलुउपर हुनपुर्ने व्यक्तिल बझुाउन नल्याएमा निजको जनुसकैु अचल 
सम्पत्ति फेला परेमा तायदात गरी रोक्का राख्नुपर्छ ।

(४) उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेखिएको भए तापनि जेथा जमानत वा कुनै प्रकारको नगद धरौट दाखिल गरेको 
हकमा सो सम्पत्तिबाट खाम्ने जति रकमको लागि उपदफा (३) बमोजिम गरिरहनपुर्दैन ।  

(५) उपदफा (४) बमोजिम मोल कायम भएपछि उक्त अचल सम्पत्तिको लिलामको सचूना सम्बन्धित पक्षलार्इ 
दिर्इ सर्वसाधारणको जानकारीको लागि लिलाम हुने मिति र सम्पत्तिको विवरण सहितको सार्वजनिक सचूना 
नगरपालिका, जिल्ला प्रशासन कार्यालय, जिल्ला अदालत, जिल्ला समन्वय समितिको कार्यालय तथा कोष 
तथा लेखा नियन्त्रकको कार्यालयमा टाँस्न लगाउनपुर्नेछ ।

(६) उपदफा (५) बमोजिमको सचूनामा तोकिएको दिनमा उक्त सचूनामा तोकिएको सम्पत्ति पञ्चकिर्ते मोलबाट 
माथि बढाबढ प्रक्रिया बमोजिम लिलाम गर्नुपर्नेछ ।

(७) लिलाम प्रक्रियामा सम्भव भएसम्म जिल्ला अदालत, जिल्ला प्रशासन कार्यालय वा स्थानीय प्रशासन कार्यालय, 
स्थानीय प्रहरी कार्यालय तथा नगरपालिका क्षेत्र भित्र रहकेा अन्य सरकारी कार्यालयका प्रतिनिधिलार्इ रोहवरमा 
राख्नुपर्नेछ ।  

(८) उपदफा (६) बमोजिम गर्दा उक्त सम्पत्ति कसैले पनि लिलाम सकार नगरेमा सोहि प्रक्रियाबाट पनुः दोस्रोपटक 
लिलाम गर्नुपर्नेछ तथा दोस्रोपटक गर्दा पनि कसैले लिलाम सकार नगरेमा भरार्इपाउने पक्ष निवेदकलार्इ नै उक्त 
सम्पत्ति पञ्चकिर्ते मोलमा सकार गर्न लगाउनपुर्नेछ ।

(९) उपदफा (८) बमोजिम गर्दा निवेदकले सम्पत्ति सकार गर्न नचाहमेा पछि अर्को जेथा खलु्न आएका बखत काननू 
बमोजिम गर्नेगरी निजको निवेदन तामलेीमा राखी लिलाममा चढार्इएको सम्पत्ति फुकुवा गरीदिनपुर्छ ।     
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(१०) यस दफामा अन्यत्र जनुसकैु कुरा लेखिएको भए तापनि नगरपालिकाको कुनै रकम असलु उपर गर्ने क्रममा 
लिलाम गर्दा कसैले सकार नगरेमा जतिमा सकार हुन्छ त्यतिमा नै सो सम्पत्ति लिलाम गरी प्राप्त रकम सदरस्याहा 
गरी नपगु रकमको हकमा काननू बमोजिम अन्य सम्पत्ति वा प्रक्रियाबाट असलुउपर गर्नुपर्नेछ । 

८१.	 तायदात गर्ने प्रक्रियाः 
(१) अभिलख प्रशासकले दफा ७९ बमोजिम सम्पत्ति तायदात गर्नुपर्दा कम्तिमा वडा सचिव स्तरको कर्मचारी खटार्इ 

त्यस्तो अचल सम्पत्तिको चलनचल्तीको मलू्य स्पष्ट खलु्ने गरी तायदात गर्नलगाउनपुर्नेछ ।  
(२) उपदफा (१) बमोजिम तायदात गर्ने कर्मचारीले तायदात गर्नुपर्ने सम्पत्तिको चलनचल्तीको मलू्य कायम गर्ने 

प्रयोजनले पञ्चकिर्ते मोल कायम गरी मचुलु्का खडा गरी अभिलख प्रशासक समक्ष प्रतिवेदन सहित पेश 
गर्नुपर्नेछ ।

(३) उपदफा (२) बमोजिम पञ्चकिर्ते मोल कायम गर्दा दहेाय बमोजिमक कुरालार्इ आधार लिर्इ कायम गर्नुपर्नेछः
(क) निवेदकले निवेदनमा खलुाएको मलू्य;
(ख) निर्णयमा उल ल्ेख भएको भए सो मलू्य;   
(ग) पक्षले जमानत वा कुनै अन्य प्रयोजनको लागि कार्यपालिका समक्ष निवेदन दिदँा खलुाएको मलू्य;
(घ) तायदात गर्दा भ ैआएको स्थानीय मलू्याँकन अनसुारको मलू्य;
(ङ) मालपोत कार्यालयले कायम गरेको न्यूनतम मलू्य;
(च) अन्य कुनै प्रयोजनले कुनै सरकारी निकायले कुनै मलू्य कायम गरेको भए सो मलू्य;
(छ) पञ्चकिर्ते मोल कायम गर्नुभन्दा तत्काल अगावै कुनै खरिदबिक्रि भएको भए सो मलू्य ।

स्पष्टिकरणः“पञ्चकिर्ते मोल” भन्नाल अचल सम्पत्ति बिक्रि गर्नुपर्दा बिक्रिहुने न्युनतम मलू्यलार्इ सम्झनपुर्छ ।
(४) उपदफा (३) बमोजिम गर्दा दहेाय बमोजिमको कुरालार्इ समते ध्यानमा राख्नुपर्नेछः

(क) औद्योगिक वा व्यापारिक वा आवास क्षेत्र लगायत सडक सञ्जालसँग  जोडिएको छ वा छैन; तथा
(ख) नगरक्षेत्रभित्र पर्ने घरको हकमा घरको वर्तमान अवस्था सम्बन्धमा प्राविधिक मलु्याँकन प्रतिवेदन ।

८२.	 खाम्नेजति मात्र लिलाम गर्नुपर्नेः 
(१) कार्यपालिकाल दफा ८० बमोजिम लिलाम गर्दा असलुगर्नुपर्ने बाकि खाम्ने जति सम्पत्तिमात्र लिलाम गर्नुपर्नेछ ।      
(२) सम्पत्ति लिलाम गर्दा सकार भएको रकम असलुउपर गर्नुपर्ने भन्दा बढि भएमा सो बढि भएको जति रकम 

सम्पत्तिवाल पक्षलार्इ फिर्ता गरीदिनपुर्छ ।
(३) उपदफा (२) बमोजिम रकम फिर्ता पाउने पक्ष लिलाम गर्दाको बखत उपस्थित नभएको भए रकम फिर्ता लिन 

आउनभुनी निजको नाममा सात दिनको सचूना जारी गरीझिकार्इ रकम फिर्ता गर्नुपर्छ ।
(४) उपदफा (३) बमोजिम गर्दा सम्बन्धित पक्ष रकम फिर्तालिन नआएमा उक्त रकम सञ्चितकोषमा दाखिल गरी 

आम्दानीबाधि सदरस्याहा गर्नुपर्छ ।
(५) अभिलख प्रशासकले दफा ८० बमोजिम लिलाम गरेको सम्पत्ति सकार गर्ने पक्षको नाममा सम्पत्ति दर्ता 

नामसारीको लागि सम्बन्धित कार्यालय वा निकायमा पत्राचार गरी निजलार्इ सम्पत्तिको चलनपरू्जी उपलब्ध 
गरार्इ आवश्यक परे सो सम्पत्तिको चलन चलार्इदिनपुर्छ । 

(६) यस ऐनमा अन्यत्र जनुसकैु कुरा लेखिएको भए तापनि दफा ८० बमोजिमको लिलाम प्रक्रिया अगाडी बढिसकेपछि 
भराउनपुर्ने रकम बझुाउन ल्याए पनि सो रकम नबझुि सम्पत्ति लिलाम गर्नुपर्नेछ ।



79

स्थानीय राजपत्र z'Snfu08sL gu/kflnsfखण्ड ः ४ संख्या ः ५

८३.	लिलाम  उपरको उजुरीः यस ऐन बमोजिम भएको लिलामको प्रक्रियामा चित्त नबझु्ने पक्षले जनु प्रक्रिया उपर 
चित्त नबझुकेो हो सो भएको पन्ध्र दिन भित्र समिति समक्ष उजरुी पेश गरी भएको आदशे बमोजिम गर्नुपर्नेछ ।

८४.	बि गो भराउँदा वा चलनचलाउँदा लागेको खर्चः यस ऐन बमोजिम बिगो भराउँदा वा चलनचलाउँदा लागेको 
खर्च बिगो भरीदिनपुर्ने वा चलनदिनपुर्ने सम्बन्धित पक्षले व्यहोर्नुपर्नेछ ।   

८५.	यथास्थितिमा  राख्नेः कार्यपालिकाल यस ऐन बमोजिम चलनचलार्इ माग्न वा बिगो भरार्इपाउन कुनै 
सम्पत्ति दखेार्इ निवेदन परेपछि बिगो भराउने वा चलनचलाउने कार्य सम्पन्न नभएसम्मको लागि उक्त सम्पत्ति 
हकहस्तान्तरण गर्न, भत्काउन, बिगार्न तथा कुनै प्रकारको निर्माण कार्य गरी उक्त सम्पत्तिको स्वरुप परिवर्तन गर्न 
नपाउने गरी रोक्का राख्न सम्बन्धित पक्षको नाममा आदशे जारी गरी उक्त सम्पत्ति यथास्थितिमा राख्नुपर्नेछ ।    

८६.	निव दनबाट कारवाही गर्नेः 
(१) अभिलख प्रशासकले कुनै पक्षले दफा ८५ बमोजिम भएको आदशे विपरित कुनै सम्पत्तिको हक हस्तान्तरण वा 

स्वरुप परिवर्तन आदि गरेको निवेदन परेमा उक्त निवेदन दर्ता गरी त्यस्तो गर्ने पक्षको नाममा तिन दिनको म्याद  
जारी गरी निजलार्इ हाजिर गरार्इ सो निवेदन समिति समक्ष पेश गर्नुपर्नेछ ।    

(२) समितिले उपदफा (१) बमोजिमको निवेदन पेश हुन आएमा पक्षलार्इ नयाँ उजरुी दर्ता गर्न नलगार्इ उक्त निवेदनबाट 
नै आवश्यक कारवाही गरी निर्णय गर्नुपर्नेछ ।

(३) उपदफा (२) मा जनुसकैु कुरा लेखिएको भए तापनि उपदफा (१) बमोजिमको निवेदनको व्यहोराबाट निवेदन 
समितिको क्षेत्राधिकार भित्र नपर्ने विषयमा परेको दखेिएमा समितिले उक्त विषयमा क्षेत्राधिकार ग्रहण गर्ने 
अदालत वा निकाय समक्ष जान सनुार्इ दिनपुर्नेछ ।

८७.	 चलनचलाउने सचूनाः 
(१) अभिलख प्रशासकले समितिको निर्णय बमोजिम चलन चलार्इ पाउन निवेदन परेमा चलन चलाउने मिति खलुार्इ 

फलानो मितिमा फलानो घर जग्गाको चलन चलाउन कर्मचारी खटिर्इ आउने हुदँा सो मिति अगावै घर जग्गा 
खालि गरीदिन ुभनि चलन दिनपुर्ने पक्षको नाममा सचूना जारी गर्नुपर्नेछ ।   

(२) चलनदिनपुर्ने सम्पत्ति उजरुीको पक्षबाहके अन्य कसैको भोगचलनमा रहकेो भएमा अभिलख प्रशासकले सोहि 
पक्षको नाममा उपदफा (१) बमोजिमको सचूना जारीगर्नुपर्नेछ ।

(३) उपदफा (१) बमोजिम तोकिएको मितिमा खटिर्इजाँदा घरजग्गा खाली गरेको भए सम्बन्धित कर्मचारीले चलन 
चलार्इ दिएको मचुलु्का खडागरी तथा घरजग्गा खाली नगरेको भए खाली गरार्इ चलन चलार्इ चलन चलाएको 
मचुलु्का खडा गरी प्रतिवेदन साथ अभिलख शाखामा पेश गर्नुपर्नेछ ।      

परिच छ्ेद-१०
विविध

८८.	 नक्कल निवदनः 
(१) समिति समक्ष दर्ता रहकेो उजरुीको कुनै सरोकारवाला पक्षले विवादको मिसिलमा रहकेो कुनै कागजपत्रको 

नक्कल लिनको लागि निवेदन दिएमा समितिले उक्त पक्षलार्इ सो कागजको नक्कल उपलब्ध गराउनपुर्नेछ ।
(२) उपदफा (१) बमोजिमको निवेदन दिदँा सम्बन्धित पक्षले उजरुी शाखामा रहकेो मिसिलको नक्कल लिनपुर्दा 

उजरुी प्रशासक तथा अभिलख शाखामा रहकेो मिसिलको नक्कल लिनपुर्ने भएमा अभिलख प्रशासक समक्ष 
निवेदन पेश गर्नुपर्नेछ ।
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(३) उपदफा (१) बमोजिमको निवेदन दिनको एघार बजे अगावै पेश भएमा सम्बन्धित कर्मचारीले सोहि दिन र सो 
भन्दा पछी पेश भएमा सम्भव भएसम्म सोहि दिन नभए सोको भोलिपल्ट नक्कल उपलब्ध गराउनेछ ।

(४) उपदफा (१) बमोजिम निवेदन दिदँा फरक फरक उजरुीको लागि फरक फरक निवेदन दिनपुर्नेछ ।
(५) विवादको कुनै पक्षले उपदफा (१) बमोजिमको निवेदन दिदँा नक्कलको सट्टामा कागजपत्रको फोटो खिच्ने 

अनमुति मागेमा सो दिनपुर्नेछ ।
(६) नक्कल निवेदन दिदँा अनसुचूी-१५ बमोजिमको ढाँचामा दिनपुर्नेछ ।

८९.	 नक्कल दस्तुरः 
(१) सम्बन्धित प्रशासकले दफा ८८ बमोजिम नक्कल वा फोटो खिच्नको लागि निवेदन दिनेपक्षसँग नगरपालिकाको 

निर्णय बमोजिमको दस्तुर लिर्इ नक्कल उपलब्ध गराउनपुर्नेछः
(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेखिएको भए तापनि प्रचलित काननू बमोजिम नक्कल दस्तुर नलाग्ने पक्षलार्इ 

यस दफा बमोजिमको दस्तुर लाग्नेछन ।
(३) यस दफा बमोजिम नक्कल उतार गरी लैजाने पक्षले नक्कल उतार गर्दा लागेको खर्चको व्यवस्था आफै गर्नुपर्नेछ 

।
९०.	 दस्तुर उल ल्ेख गर्नेः 

(१) नक्कल प्रमाणित गर्ने सम्बन्धित प्रशासकले नक्कल प्रमाणित गर्दा नक्कल लैजाने पक्षको नाम थर तथा उजरुीमा 
हसैियतका साथ नक्कल उतार गरेवापत दाखिल गरेको दस्तुर र नक्कल पाना समते उल ल्ेख गरी नक्कल दिएको 
व्यहोरा जनार्इ नक्कल प्रमाणित गर्नुपर्नेछ ।

९१.	 दस्तुर चुक्ता नभर्इ नक्कल नदिइनेः सम्बन्धित प्रशासकले यस ऐन बमोजिम नक्कल माग्ने पक्षले नक्कल 
उतार गर्दा दफा ८९ बमोजिम लाग्ने दस्तुर दाखिल नगर्दासम्म नक्कल दिनेछैन र सो नक्कलको आधिकारिकता 
प्रमाणित गर्न पाउनेछैन । 

९२.	 प्रचलित कानून बमोजिम हुनेः यस ऐनमा जनुसकैु कुरा लेखिएको भए तापनि उजरुीसँग सम्बन्धित प्रचलित 
काननूमा कुनै कुरा लेखिएको भए सोमा लेखिए जतिको हकमा सोहि बमोजिम हुनेछ ।

९३.	नियम  बनाउने अधिकारः समितिले यस ऐनको प्रभावकारी कार्यान्वयनको लागि आवश्यक नियम बनाउन 
सक्नेछ ।
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अनसुचूी-१
(दफा ८ को उपदफा (२) सँग सम्बन्धित)

उजरुीको ढाँचा
न्यायिक समिति समक्ष पेश गरेको

निवेदन-पत्र

.............. जिल्ला. ............नगरपालिका, वडा नं. ......... ............... वस्ने .......................................................................

..........................को छोरा/छोरी/श्रीमति
वर्ष .................. को ..........................................................................निवेदक (प्रथम पक्ष)
विरुद्ध
.............. जिल्ला. ............. नगरपालिका, वडा नं. ......... ............... वस्ने वर्ष .................. को .........................................
.........................................विपक्षी (दोस्रो पक्ष)
विषयः सम्वन्ध विच्छेद
म निम्न वुँदाहरुमा लेखिए वमोजिम निवेदन गर्दछ :
१.	म  निवेदक र यस विवादको दोस्रो पक्षविच संवत २०६९ सालमा सामाजिक परम्परा अनसुार विवाह गरिएको हो । विवाह 
भएपश्चात २ वर्षसम्म अर्थात २०७१ सालसम्म हामीविच समुधरु दाम्पत्य जीवन रहकेो थियो । हामीबाट २०७१ साल जेठमा १ छोराको 
समते जायजन्म भएको छ । एक आपसमा लोग्ने स्वास्नीविचको सहमति र सहकार्यमा छोरा जन्मेपछी क्रमशः समस्या दखेिदँ ैजान थाल्यो 
। २०७१ सालको तिहारमा माइत गएपछी उनी घर आइनन ्। पटक पटक घर आउन फोनबाट अनरुोध गरे ँ । २ पटकसम्म लिन गए ँ। तर 
निजले तिमीसँग मरेो जीवन चल्न सक्दैन, म घर जान सक्तिन, तिमी जे गर्नुपर्छ गर भनि ठाडो जवाफ दिन थालिन । के कारणले यस्तो हुन 
गयो भनि सोध्दा अव तिम्रो र मरेो सम्वन्ध छैन आफुखसुी गर र  मलाई सम्पर्क  नगर,गरेमा राम्रो हुदँनै भनि धाक धम्की र त्रास मसेत दिइन 
। लामो समयसम्म मन फर्केला  र घर आउलिन भनि पर्खी वसे ँतर आईनन । करिव ३ वर्षपछी अर्थात २०७४ साल भाद्र महिनामा पनुः 
लिन गए ँतर विपक्षी मसँग वोल्दै नवोली घरभित्र छिरिन र साला जेठान पठाईशारीरिक आक्रमण गर्ने सम्मको कार्य गरी मलाई तथानाम 
गालि गलौच गरे । मशु्किलल ज्यान जोगाई निराश भएर घर फर्कि ए ँर अव दोस्रो पक्षश्रीमती मसँग पनुः फर्कि  आउने र दाम्पत्य जीवन 
समुधरु हुने सम्भावना नभएकोले पारिवारिक विवाद निरुपणका लागि यो निवेदन दिन आएको छु । 

२.	यस समितिबाट दोस्रो पक्ष झिकाई जे जो वझु्नुपर्छ वझुी विवाद निरुपण गराईपाउँ । 
३.	यस नगरपालिकाबाट जारी भएको स्थानीय न्यायिक कार्यविधिको दफा ....वमोजिम निवेदन दस्तुर रु ......, दोस्रो पक्ष १ जनालाई 

म्याद सचूना दस्तुर रु ........., पाना २ को निवेदनको प्रतिलिपी दस्तुर रु ............. समते गरी जम्मा रु ......यसै निवेदनसाथ दाखिल 
गरेको छु । 

४.	यो निवेदन स्थानीय सरकार संचालन ऐन, २०७४ को दफा ४७(२) अनसुार यसै समितिको अधिकारक्षेत्रभित्र पर्दछ । 
५.	यो निवेदन हदम्यादभित्रै छ र म निवेदकलाई यस विषयमा निवेदन दिने हकदयैा प्राप्त छ । 
६.	यस विषयमा अन्यत्र कही ँकतै कुनै निकायमा कुनै प्रकारको निवेदन दिएको छैन । 
७.	यसमा दोस्रो पक्षको माइती तर्फ का र मरेो घर तर्फ का परिवारका सदस्यहरु झिकाई थप व्यहोरा वझु्न सकिनेछ । 
८.	यसमा लेखिएका व्यहोरा ठिक साँचो सत्य हुन,् झठुा ठहरे काननू वमोजिम संजाय भोग्न तयार छु । 

निवेदक
नामः ............................. 
इति संवत ्............. साल...................महिना......................गते.....................रोज शभुम ्। 
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अनसुचूी-२
(दफा ९ को उपदफा (१) सँग सम्बन्धित)

उजरुी दर्ता गरेको निस्साको ढाँचा
श्री ....................
........................ ।

विषय:  उजरुी दर्ताको निस्सापत्र सम्बन्धमा ।

.................... बस्ने तपाइ ........................ ले .................... बस्ने ....................... विरुद्धमा ...................

.................... भनी उजरुी दर्ता गर्न ल्याएकोमा आजको मितिमा दर्ता गरी दर्ता नं. ................ कायम भएकोले यो 
निस्सा जारी गरिदिएको छ । 

अधिकृत कर्मचारी
दस्तखत:  ........
मिति:  ...........

अनसुचूी-३
(दफा ९ को उपदफा (२) सँग सम्बन्धित)

तारिख भर्पार्इ
न्यायिक समिति 

शकु्लागण्डकी नगरपालिकामा खडा गरिएको तारेख भरपाई

वादी 										          प्रतिवादी
.................								             ................... 
मदु्दा  ....................
मिति ........... मा ......................................... काम भएकोले सोही दिन ........... बजे यस न्यायिक समिति/
कार्यालयमा उपस्थित हुनेछु भनी सही गर्ने ......

वादी ................ 								       प्रतिवादी ................

इति संवत ्............. साल...................महिना......................गते.....................रोज शभुम ्। 
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अनसुचूी-४
(दफा ९ को उपदफा (३) सँग सम्बन्धित)

तारिख पर्चा
न्यायिक समिति

शकु्लागण्डकी नगरपालिका
बाट जारी भएको तारेखको पर्चा

वादी								        प्रतिवादी
...............							       .................

मदु्दाः ......................

मिति ............... मा .................... काम गर्न ........ बजे हाजिर हुन आउनहुोला । 

फाँटवालाको दस्तखत 
मिति .................
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अनसुचूी-५
(दफा १५ को उपदफा (३) सँग सम्बन्धित)

प्रतिवादको ढाँचा
लिखित जवाफको नमनूा
न्यायिक समिति समक्ष पेश गरेको
लिखित जवाफ
प्रथम पक्ष
................................जिल्ला...................... नगरपालिका वडा नं........................... वस्ने   ..................को....................... 
(नाता सम्बन्ध उल ल्ेख गर्ने)  वर्ष ............. को.....................................................................लिखित जवाफ प्रस्तुतकर्ता
दोस्रो पक्ष
.............. जिल्ला. ............. नगरपालिका, वडा नं. ............... वस्ने ...................................................................को छोरा 
वर्ष ......... को ....................................................................................................विपक्षी (निवेदक)
विषय सम्वन्ध विच्छेद ।
म निम्न वुँदाहरुमा लेखिए वमोजिम निवेदन गर्दछ :
१.	म  लिखित जवाफ प्रस्तुतकर्ता र विपक्षी निवेदकविच संवत २०६९ सालमा सामाजिक परम्परा अनसुार विवाह भएको 
व्यहोरा ठिक हो । हामीबाट २०७१ साल जेठमा १ छोराको समते जायजन्म भएको ठिक हो । २०७१ सालको तिहारमा माइत गएपछी 
म घर नफर्के को, पटक पटक घर आउन फोनबाट अनरुोध गरेको, २ पटकसम्म लिन आएको तर म घर नगएको,मलेै विपक्षी निवेदकलाई 
दाम्पत्य जीवन चल्न नसक्ने भनेको र मरेा दाईभाईले शारीरिक आक्रमण गर्ने सम्मको कार्य गरेकोभनि कपोलकल्पित झठुा र हुदँ ैनभएका 
निराधार व्यहोरा उल ल्ेख गरी विवाद गरेको कुरा उल ल्ेख गर्न चाहान्छु  । 
२.	मला ई विपक्षी निवेदक समते मिली गालि गलौच, डर, धाक, धम्की दखेाई हातपात गरी घरबाट निकाला गरेपछी म माइतीमा 
आई वसेकी हु ँ। विवाह भएको केही वर्षपछी विना कारण ममाथी विभिन्न किसिमका आरोप लगाई अपमान गर्ने, गाली गलौच गर्ने 
लगायतका कामहरु हुदँगैए । परिवारका अन्य सदस्यहरुले म माथी घणृा गर्ने, वोलचाल नगर्ने जस्ता कार्य गरेपनि विपक्षीबाट केही समय 
मलाई नै समर्थन र सहयोग गर्दै आएका थिए तर पछी विपक्षी निवेदक समते उनिहरुसँगै मिले र मलाई जवरजस्त गरबाट निकाल्ने कार्यमा 
सहभागी भए  । के कुन कारणले वा मरेो के गल्तील यसो गरेका हुन भनि वझु्दा वेलावेला दाइजो नल्याएको भनि माइती पक्षसमतेको  
आलोचना गर्ने गरेका थिए । सायद उनिहरुलाई दाइजोकै लोभका कारण मलाई घरबाट निकालीदिएका हुनपुर्दछ । मलेै कुनै गल्ती नगरेको 
र विपक्षी लोग्नेसँग परू्ववत माया, सद्भाव र सम्मान यथावत रहकेोले लोग्ने स्वास्नीको सम्वन्ध यथावत कायम गरीपाउँ । 
३.	 घरबाट जवरजस्त निकालपछी ४ महिनाको नावालक छोरा काखी च्यापेर माइती आएको झण्डै ३ वर्षसम्म वेखवर, 
सम्पर्कव िहिन वसी अहिल एक्कासी सम्वन्ध विच्छेदको माग गरी निवेदन दिन ुआफँैमा आश्चर्यजनक लागेको छ, सत्य तथ्य वझुि काननू 
वमोजिम गरिपाउँ । 
४.	 .........................बाट जारी भएको स्थानीय न्यायिक कार्यविधीको दफा ....वमोजिम लिखित जवाफ वापत दस्तुर रु ......
यसै निवेदनसाथ दाखिल गरेको छु । 
५.	 यो लिखित जवाफ म्यादभित्रै लिई म आफैं  उपस्थित भएको छु । 
६.	 यस विषयमा अन्यत्र कही ँकतै कुनै निकायमा कुनै प्रकारको निवेदन दिएको छैन । 
७.	 यसमा लेखिएका व्यहोरा ठिक साँचो सत्य हुन,् झठुा ठहरे काननू वमोजिम संजाय भोग्न तयार छु । 
निवेदक
नामः ...................................
इति संवत ................. साल ..................... महिना .............. गते....................रोज शभुम ्।
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अनसुचूी-६
(दफा २० को उपदफा (६) सँग सम्बन्धित)

  न्यायिक समितिबाट जारी भएको
म्याद सचूना

.............................................................वस्ने .....................................................को नाउँमा ..............

....................नगरपालिका कार्यांलयबाट जारी भएको १५ (पन्ध्र) दिने सचूना

...............................................वस्ने ....................................................................ले तपाईकंो विरुद्ध ..

.................................विवाद परेको भनि निवेदन दर्ता गरेको हुदँा सो को प्रतिलिपी यसै साथ पठाईएको छ । अतः 
तपाईले यो म्याद वझुकेो वा रित परू्वक तामले भएको मितिले १५(पन्ध्र) दिन भित्रमा आफ्नो भनाइ सहित आफैं  वा 
काननू वमोजिमको वारेश मार्फत  यस कार्यालयमा हाजिर हुन आउनहुोला । अन्यथा काननू वमोजिम हुने व्यहोरा 
जानकारी गराईन्छ । 

इति सम्बत...................साल.......................महिना......................गते रोज.............शभुम.्........ ।
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अनसुचूी-६
(दफा २० को उपदफा (६) सँग सम्बन्धित)

  न्यायिक समितिबाट जारी भएको
म्याद सचूना

.............................................................वस्ने .....................................................को नाउँमा ..............

....................नगरपालिका कार्यांलयबाट जारी भएको १५ (पन्ध्र) दिने सचूना

...............................................वस्ने ....................................................................ले तपाईकंो विरुद्ध ..

.................................विवाद परेको भनि निवेदन दर्ता गरेको हुदँा सो को प्रतिलिपी यसै साथ पठाईएको छ । अतः 
तपाईले यो म्याद वझुकेो वा रित परू्वक तामले भएको मितिले १५(पन्ध्र) दिन भित्रमा आफ्नो भनाइ सहित आफैं  वा 
काननू वमोजिमको वारेश मार्फत  यस कार्यालयमा हाजिर हुन आउनहुोला । अन्यथा काननू वमोजिम हुने व्यहोरा 
जानकारी गराईन्छ । 

इति सम्बत...................साल.......................महिना......................गते रोज.............शभुम.्........ ।
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अनसुचूी-७
(दफा ४२ को उपदफा (१) सँग सम्बन्धित)

निर्णयको ढाँचा 
....................................... न्यायिक समिति
संयोजक श्री.........................................................................................
सदस्य श्री...........................................................................................
सदस्य श्री...........................................................................................
निर्णय
संवत ............... सालको निवेदन नं........
विषयः वलसीबाट पानी झारेको ।

................. जिल्ला ................ नगरपालिका वडा नं............ ...............................वस्ने ...........................

.......................................................प्रथम पक्ष
विरुद्ध
................. जिल्ला ................ नगरपालिका वडा नं............ ...............................वस्ने ...........................
.......................................................दोस्रो पक्ष
स्थानीय सरकार संचालन ऐन २०७४ को दफा ४७(१)ञ वमोजिम निवेदन दर्ता भई सोही ऐनको दफा ४६ वमोजिम 
गठन भएको न्यायिक समिति समक्ष प्रस्तुत हुन आएको मदु्दाको संक्षिप्त तथ्य र निर्णय यस प्रकार छः 
(१)	 .............. नगरपालिका वडा नं. ....................... नक्सा सिट नं.... कि.नं........क्षे.फ...........को घरजग्गामा 
पश्चिम तर्फ का कि.नं..........का संधियार विपक्षी ...................ले घर वनाउँदा आफ्नो घरजग्गामा सिमानासम्म आई 
जोडि वनाएको तर छत तथा वलसीको पानी आफ्नो घर कम्पाउण्डभित्र झार्नेगरी वनाएको हुदँा सो वलसी वन्द 
गराइपाउँ भन्ने निवेदकको निवेदन व्यहोरा । 
(२)	 .............. नगरपालिकाबाट प्रचलित भवन निर्माण सम्वन्धी मापदण्ड वमोजिम इजाजत प्राप्त गरी भवनको 
नक्सा समते स्वीकृत गराई सो नक्सा वमोजिम भवन निर्माण गरेको हु ँ। विपक्षी निवेदकले भने वमोजिम आफ्नो घरको 
छत तथा वलसीको पानी निजको घर कम्पाउण्डभित्र झार्ने नगरेको आफ्नै घरजग्गामा झार्ने गरेको हुदँा झठुा निवेदन 
खारेज गरिपाउँ भन्ने प्रत्यर्थीको लिखित जवाफ । 
(३)	 .............. नगरपालिकाबाट स्थलगत निरिक्षण तथा सर्वेंक्षण गर्न गएका प्राविधिक टोलिल स्थलगत 
निरिक्षण गरी मिति.........मा पेश गरेको स्केच  सहितको प्रतिवेदनबाट प्रत्यर्थीको घरतर्फबा ट छत तथा वलसीको पानी 
खस्दा निवेदकको घर कम्पाउण्डभित्र पर्ने गरेको दखेिन्छ भन्ने व्यहोरा उल ल्ेखित भएको  । 
(४)	व िवादका दवुै पक्षलाई मलेमिलाप गराउने प्रयोजनका लागि................................ नगरपालिका वडा 
नं........,................. मा रहकेो मलेमिलाप केन्द्रमा पठाउँदा मलेमिलाप हुन नसकी फर्कि  आएको । 
निर्णय
दवुै पक्षलाई सनुवुाईको लागि आज पेशी तोकिएकोमा विवादका सम्वन्धित पक्षहरु स्वयम ंतथा निजहरुबाट नियकु्त 
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गरेका काननू व्यवसायीहरु समतेको भनाई सनुी पनुः मिलापत्र गर्नुहोस भनि सम्झाउँदा वझुाउँदा पनि मिलापत्र गर्न मञ्जुर 
नगर्नु भएकोले फाइलमा संलग्न प्रमाण कागजहरुको समेत मलू्याङ्कन गरी स्थानीय सरकार संचालन ऐन २०७४ को 
दफा ४९(२) वमोजिमनिर्णय दिनपुर्ने हुन आई निर्णयतर्फ  विचार गर्दा निवेदकको कि. नं....को पश्चिमतर्फ  प्रत्यर्थीको 
कि.नं....को घरजग्गा जोडिएर रहकेोमा विवाद दखेिएन । निवेदकको भनाई अनसुार आफ्नो घर कम्पाउण्डभित्र 
प्रत्यर्थीको छत तथा वलसीको पानी झारेको हो होइन भनि स्थलगत रुपम ैजाँचवझु गरी प्राविधिक प्रतिवेदन पेश गर्न 
कार्यालयबाट खटि गएका प्राविधिक कर्मचारीले मिति.............मा पेश गरेको स्केच  सहितको प्राविधिक प्रतिवेदन 
समतेबाट निवेदकको माग दावी वमोजिम आफ्नो घर कम्पाउण्डभित्र प्रत्यर्थीको छत तथा वलसीबाट पानी झर्ने गरेको 
भन्ने पषु्टि हुने दखेिन्छ । प्रत्यर्थील यस कार्यालयबाट पारित गरेको नक्सामा समते छत तथा वलसीको पानी आफ्नै 
घरजग्गामा झार्ने भनि दखेाईएको र निवेदकको घर कम्पाउण्डभित्र पानी झार्न पाउनपुर्छ भनि प्रत्यर्थील दावी विरोध गर्न 
समते नसकेको र प्रचलित काननू र प्रचलनबाट समते अर्काको घर कम्पाउण्डभित्र आफ्नो छत तथा वलसीको पानी 
झार्न पाउने नदखेिएको हुदँा निवेदकको माग वमोजिम प्रत्यर्थील आफ्नो छत तथा वलसीबाट आफ्नै घर जग्गामा पानी 
झार्ने प्रवन्ध गर्नुपर्ने दखेिन्छ । निवेदकको घर कम्पाउण्डमा पानी झार्न नपाउने ठहर्छ  । सो ठहर्नाल तपशिल बमोजिम 
गर्नु । 
तपशिल
१.	 सरोकारवालाल नक्कल माग गर्न आएमा नियमानसुार दस्तुर लिई नक्कल दिन ु। 
२.	 यो निर्णयमा चित्त नवझु े३५ दिनभित्र ..............जिल्ला अदालतमा पनुरावेदन गर्न जान ुभनि 	
प्रत्यर्थीलाई सनुाईदिन ु। 
३.	 म्यादभित्र पनुरावेदन नपरेमा काननू वमोजिम निर्णय कार्यान्वयन गर्नु/गराउन ु। 
इति संवत ्............. साल...................महिना......................गते.....................रोज शभुम ्। 
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अनसुचूी-८
(दफा ४८ को सँग सम्बन्धित)

अन्तरिम संरक्षणात्मक आदशेको नमनूा

........................................................... न्यायिक समिति
संयोजक श्री.........................................................................................
सदस्य श्री...........................................................................................
सदस्य श्री...........................................................................................
आदशे
संवत ............................ सालको निवेदन नं........
विषयः  पिडितलाई उपचार गराउने सम्वन्धमा ।
................. जिल्ला ................ नगरपालिका वडा नं............ ...............................वस्ने ...........................
.......................................................प्रथम पक्ष
विरुद्ध
................. जिल्ला ................ नगरपालिका वडा नं............ ...............................वस्ने ...........................
.......................................................दोस्रो पक्ष
यसमा निवेदकको माग वमोजिम ..........................जिल्ला वडा नं................................ वस्ने ...............को 
नाति ..........................को छोरा/छोरी वर्ष ................ को ................ले आफुलाई असाध्य रोग लागि नियमित 
रुपमा हप्ताको २ पटक मगृौला डायलोसिस गर्न चिकित्सकले शिफारिस गरेकोमा एकाघरका छोरा वर्ष .................. 
को ...........................ले नियमित रुपमा डायलोसिस गर्न अटेर गरेको, घरि घरि रुपैयँा नभएको वहाना गर्ने गरेको, 
कहिल कहिल कार्यालयको कामको व्यस्तताले फुर्सद नमिलेको आदि कारण जनाई आफुले नियमित प्राप्त गर्नुपर्ने 
स्वाथ्य सेवा प्राप्त गर्न नसकेको हुदँा आफ्नो जीवन झनझन खतरायकु्त वन्दै गएको भनि अस्पतालको चिकित्सकको 
परु्जा र शिफारिस सहित पेश हुन आएको निवेदन उपर प्रारम्भिक रुपमा जाँचवझु गर्दा व्यहोरा मनासिव दखेिएको हुदँा 
हाललाई निवेदकको लागि चिकित्सकले शिफारिस गरे वमोजिम हरेक हप्ता २ पटक डायलोसिस गर्नु गराउन ुतथा 
निजको स्वाथ्य लाभका लागि आवश्यक अन्य प्रवन्ध समते मिलाउन ुभनि स्थानीय सरकार संचालन ऐन २०७४ को 
दफा ४९(८) वमोजिम विपक्षी ........................को नाममा यो अन्तरिम संरक्षणात्मक आदशे जारी गरिदिएका छौं । 
यो आदशे मिसिल सामले राखी विपक्षीलाई लेखी  पठाईदिन ु। यो आदशे अनसुार उपचार भएको जानकारी प्राप्त गरी 
मिसिल सामले राख्नु र नियमानसुार पेश गर्नु । 

ईति संवत ................... साल ..........महिना....गते रोज..शभुम ्।
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अनसुचूी-९
(दफा ५३ को उपदफा (२) सँग सम्बन्धित)

मिलापत्रको लागि निवेदनको ढाँचा
शकु्लागणडकी नगरपालिका न्यायिक समितिसमक्ष पेश गरेको मिलापत्रको संयकु्त निवेदनपत्र

.............. जिल्ला. ............. नगरपालिका, वडा नं. ......... ............... वस्ने .....................................................................

............................को छोरा/छोरी/श्रीमति 
वर्ष .................. को ...............................................................................निवेदक (प्रथम पक्ष)
विरुद्ध
.............. जिल्ला. ............. नगरपालिका, वडा नं. ......... ............... वस्ने वर्ष .................. को ........................................
....लिखित जवाफकताृ (दोस्रो पक्ष)
विषयः सम्वन्ध विच्छेद ।
हामी निवेदक  निम्न लिखित निवेदन गर्दछौः 
१.	 हामीविच संवत २०६९ सालमा सामाजिक परम्परा अनसुार विवाह गरिएकोमा करिव  २ वर्षसम्म  समुधरु दाम्पत्य जीवन 
रहकेो थियो । हामीबाट २०७१ साल जेठमा १ छोराको समते जायजन्म भएको,   सोहि वर्ष २०७१ सालको तिहारमा माइत गएपछी घर 
नआएको, पटक पटक घर आउन फोनबाट अनरुोध गरेको, लिन गएको तर उल्टै कुटपिट गरी पठाएको भनि निवेदकको निवेदन परेको । 
२.	 आफुलाई दाइजो नल्याएको निउँबाट घरमा हलेा गरेको, अपमान गरी जवरजस्त घरबाट निकाला गरेको हो । आफु खशुीले 
माइत गई वसेको होइन अझपनि लोग्नेप्रति आफ्नो यथावत माया, सद्भाव र सम्मान रहकेोले लोग्ने स्वास्नीको सम्वन्ध यथावत कायम 
गराईपाउँ भन्ने प्रत्यर्थीको लिखित जवाफ रहकेो  । 
३.	 हामी झगडा गरि आयौं, केहीवर्ष लोग्ने स्वास्नी छुटिएर वस्यौं, हामीबाट एक सन्तानको जायजन्म समतेभसैकेको छ । घरमा 
सामान्य घरायसी विषयले मनमटुाव भई लोग्ने स्वास्नी अलग अलग वसेकोमा ..................... गाउँपालिकानगरपालिकाको न्यायिक 
समिति मार्फत  वडा नं. ................. अन्तर्गतको ............................ मलेमिलाप केन्द्रमा मलेमिलापकर्ता .................को पहलमा 
एक आपसमा छलफल गरी मिली आएको व्यहोरा यो छ की विगतमा जे जस्ता विषयमा असमझदारी तथा वेमेल भएको भएतापनी 
हामीविच एक अर्काप्रति विश्वास, सदभाव र प्रेम कायम ैरहकेोले लोग्ने स्वास्नीको सम्वन्ध विच्छेद गरी पाउँ भन्ने निवेदन दावी छोडि 
पनुः समुधरु सम्वन्धका साथ दाम्पत्य जीवनलाई व्यवस्थित ढंगले अगाडि वढाउने छौं । निवेदकको घरमा तत्काल लोग्ने स्वास्नी मिलि 
वस्ने वातावरण नहुने भएकोले छुट्टै ठाउमा डेरा लिई वस्न हामी दवुै पक्ष सहमत भएकाल स्थानीय सरकार संचालन ऐन २०७४ को दफा 
४७ (२) वमोजिम यो मिलापत्रको संयकु्त निवेदन पेश गरेका छौं , लेखिए वमोजिम मिलापत्र गरी पाउँ । 
४.	 ..................नगरपालिका स्थानीय न्यायिक कार्यविधी वमोजिम यो मिलापत्रको संयकु्त निवेदन दस्तुर बापत रु ...........
यसैसाथ संलग्न छ । 
५.	 यसमा लेखिएका व्यहोरा ठिक साँचो  हुन,् झठुा ठहरे काननू वमोजिम सहुलँा वझुाउँला । 
निवेदकहरु
...................................... प्रथम पक्ष
.................................... दोस्रो पक्ष

इति संवत ्............. साल...................महिना......................गते.....................रोज शभुम ्। 
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अनसुचूी-१०

(दफा ५३ को उपदफा (५) सँग सम्बन्धित)
मिलापत्रको ढाँचा

	
....................नगरपालिका न्यायिक समितिसमक्ष पेश गरेको मिलापत्रको संयकु्त निवेदनपत्र
.............. जिल्ला. ............. नगरपालिका वडा नं. ......... ............... वस्ने ...........................................................
......................................को छोरा/छोरी/श्रीमति 
वर्ष .................. को ...............................................................................निवेदक (प्रथम पक्ष)
विरुद्ध
.............. जिल्ला. ............. नगरपालिका, वडा नं
लिखित जवाफकर्ता........................को .......................वस्ने वर्ष........................ (दोस्रो पक्ष)
विषयः सम्वन्ध विच्छेद ।
हामी निवेदक  निम्न लिखित निवेदन गर्दछौं :
१.	 हामीविच संवत २०६९ सालमा सामाजिक परम्परा अनसुार विवाह गरिएकोमा करिव  २ वर्षसम्म  समुधरु दाम्पत्य 
जीवन रहकेो थियो । हामीबाट २०७१ साल जेठमा १ छोराको समते जायजन्म भएको,   सोहि वर्ष २०७१ सालको तिहारमा 
माइत गएपछी घर नआएको, पटक पटक घर आउन फोनबाट अनरुोध गरेको, लिन गएको तर उल्टै कुटपिट गरी पठाएको भनि 
निवेदकको निवेदन परेको । 
२.	 आफुलाई दाइजो नल्याएको निउँबाट घरमा हलेा गरेको, अपमान गरी जवरजस्त घरबाट निकाला गरेको हो । आफु 
खशुीले माइत गई वसेको होइन अझपनि लोग्नेप्रति आफ्नो यथावत माया, सद्भाव र सम्मान रहकेोले लोग्ने स्वास्नीको सम्वन्ध 
यथावत कायम गराईपाउँ भन्ने प्रत्यर्थीको लिखित जवाफ रहकेो  । 
३.	 हामी झगडा गरि आयौं, केहीवर्ष लोग्ने स्वास्नी छुटिएर वस्यौं, हामीबाट एक सन्तानको जायजन्म समतेभसैकेको छ । 
घरमा सामान्य घरायसी विषयले मनमटुाव भई लोग्ने स्वास्नी अलग अलग वसेकोमा ..................... नगरपालिकाको न्यायिक 
समिति मार्फत  वडा नं. ................. अन्तर्गतको ............................ मलेमिलाप केन्द्रमा मलेमिलापकर्ता .................को 
पहलमा एक आपसमा छलफल गरी मिली आएको व्यहोरा यो छ की विगतमा जे जस्ता विषयमा असमझदारी तथा वेमेल 
भएको भएतापनी हामीविच एक अर्काप्रति विश्वास, सदभाव र प्रेम कायम ैरहकेोले लोग्ने स्वास्नीको सम्वन्ध विच्छेद गरी पाउँ 
भन्ने निवेदन दावी छोडि पनुः समुधरु सम्वन्धका साथ दाम्पत्य जीवनलाई व्यवस्थित ढंगले अगाडि वढाउने छौं । निवेदकको 
घरमा तत्काल लोग्ने स्वास्नी मिलि वस्ने वातावरण नहुने भएकोले छुट्टै ठाउमा डेरा लिई वस्न हामी दवुै पक्ष सहमत भएकाल 
स्थानीय सरकार संचालन ऐन २०७४ को दफा ४७ (२) वमोजिम यो मिलापत्रको संयकु्त निवेदन पेश गरेका छौं , लेखिए 
वमोजिम मिलापत्र गरी पाउँ । 
४.	 शकु्लागण्डकी नगरपालिका स्थानीय न्यायिक कार्यविधी वमोजिम यो मिलापत्रको संयकु्त निवेदन दस्तुर बापत रु 
...........यसैसाथ संलग्न छ । 
५.	 यसमा लेखिएका व्यहोरा ठिक साँचो  हुन,् झठुा ठहरे काननू वमोजिम सहुलँा वझुाउँला । 
निवेदकहरु
...................................... प्रथम पक्ष  .................................... दोस्रो पक्ष
इति संवत ्............. साल...................महिना......................गते.....................रोज शभुम ्।
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अनसुचूी-११
(दफा ६० को उपदफा (३) सँग सम्बन्धित)

मलेमिलापकर्तामा सचूीकृत हुने निवेदन ढाँचा
न्यायिक समिति

शकु्लागण्गडकी नगरपालिका समक्ष पेश गरेको निवेदन

विषयः मलेमिलापकर्तामा सचूीकृत हुन पाउँ । 

प्रस्तुत विषयमा तपसिलमा उल ल्ेखित कागजातहरुको प्रतिलिपी साथ राखी ............  नगरपालिकाको न्यायिक समिति 
अन्तर्गतका ............ मलेमिलाप केन्द्रमा सचूीकृत भई मलेमिलाप गराउन अनमुती पाउँ भनी निवेदन गर्दछ । 
तपसिल 
१)	 नागरिकता प्रमाणपत्रको छायाकपी, 
२)	 स्नातक तहसम्म उतिर्ण गरेको शकै्षिक प्रमाणपत्रको छायाकपी,
३)	म लेमिलापकर्ताको तालिम प्राप्त गरेको प्रमाणपत्रको छायाँकपी,
४)	म लेमिलाप सम्बन्धी अनभुव र
५)	 व्यत्तिगत विवरण (Bio- data)
                                                         निवेदक
नाम थरः ..........
दस्तखतः ...........
मितिः .............
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अनसुचूी-१२
(दफा ७६ को उपदफा (१) सँग सम्बन्धित)

       शकु्लागण्गडकी नगरपालिकाको न्यायिक समिति समक्ष पेश गरेको 
भरिभराउको निवेदन पत्र

विषयः भरिभराई पाउँ भन्ने वारे ।
......वस्ने................................निवेदक÷वादी÷प्रतिवादी
विरुद्ध
.......वस्ने.............विपक्षी÷वादी÷प्रतिवादी
मदु्धा
म निवेदक निवेदन वापत रु १०।– दस्तुर साथ राखी निम्न व्यहोरा निवेदन गर्दछ ।
१. उपरोक्त विपक्षी संगको उल ल्ेखित मदु्धा यस नगरपालिकाको न्यायिक समितिको मिति..............को निर्णय बमोजिम मलेै 
यस कार्यालयमा राखकेो दस्तुर/रकम मिति..............को श्री...................जिल्ला अदालतको फैसला बमोजिम मलेै भरी 
भराई पाउने ठहर भएको हुदँा उक्त रकम भरी भराई पाउन यो निवेदन पेश गरेको छु ।
२. मलेै यस कार्यालयमा जम्मा गरेको दस्तुर÷रकमको भरपाई/रसिद/भौचरको सक्कल प्रति र सम्मानीत श्री.......................
जिल्ला अदालतको अन्तिम फैसलाको छायाकपी यसै साथ संलग्न छ ।
३. यसमा लेखिएको व्यहोरा ठिक हो, झठुा ठहरे सहुलँा बझुाउला ।
निवेदक
निज..............
ईति संवत..................साल...................महिना.............गते........रोज शभुम ्।
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अनसुचूी-१३
(दफा ७७ को उपदफा (१) सँग सम्बन्धित)

चलन चलाउने निवेदन
शकु्लागण्गडकी नगरपालिकामा पेश गरेको

निवेदन पत्र
विषयः चलन चलाई पाउँ भन्ने वारे ।
.......वस्ने.....................निवेदक/वादी/प्रतिवादी
विरुद्ध
.......वस्ने..................विपक्षी/वादी/प्रतिवादी
मदु्धा
म निवेदक निवेदन वापत रु १०।– दस्तुर साथ राखी निम्न व्यहोरा निवेदन गर्दछ ।
१. उपरोक्त विपक्षीसंगको उल ल्ेखित मदु्धा यस नगरपालिकाको न्यायिक समितिबाट मिति........मा निर्णय भई उक्त घर जग्गा 
(वा जनु सम्पत्ति भोग गर्न पाउने गरी निर्णय भएको छ सो सम्पत्ति वा वस्तु उल ल्ेख गर्ने) मरेो हक भोग र स्वामित्वको हुने ठहर 
भएकोमा श्री...... जिल्ला अदालतमा विपक्षील पनुरावलोकन गरेकोमा सम्मानीत अदालतबाट समते मिति.............. मा 
निर्णय हुदँा न्यायिक समितिकै निर्णयलाई सदर गरी मरैे हक भोग कायम गरेको हुदँा सो मरेो हक भोगको कायम भएको सम्पत्ति 
रहकेो हुदँा शिघ्रातिशिघ्र मलाई उक्त सम्पत्ति चलन चलाई पाउन यो निवेदन पेश गरेको छु ।
२. यसै निवेदन साथ दहेायका कागजातहरु संलग्न गरेको छु ।
	 क. न्यायिक समितिले मिति............मा गरेको निर्णयको छायाँकपी
	 ख. श्री...........जिल्ला अदालतले गरेको मिति.............को सदर फैसलाको छायाँकपी
	 ग. यस विवाद सम्वद्ध मिसिल यसै कार्यालयमा रहकेो छ ।
	 घ. लेखिएको व्यहोरा ठिक साँचो छ, झठुा ठहरे काननू बमोजिम सहुलँा बझुाउँला ।
निवेदक
निज...............
ईति संवत..................साल...................महिना.............गते........रोज शभुम ्।
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अनसुचूी-१४
(दफा ७९ को उपदफा (४) सँग सम्बन्धित)

सम्पति रोक्काको अदशे
.............................................. न्यायिक समिति
संयोजक श्री.........................................................................................
सदस्य श्री...........................................................................................
सदस्य श्री...........................................................................................
आदशे
संवत ................. सालको निवेदन नं........
विषयः सम्पति हस्तान्तरण रोक्का
.............. जिल्ला. ............. गाउँपालिक/नगरपालिका, वडा नं. ......... ............... वस्ने .........................................
........................................................को छोरा/छोरी/श्रीमतिवर्ष .................. को...............................................
..........निवेदक (प्रथम पक्ष)
विरुद्ध
......जिल्ला........... नगरपालिका, वडा नं....विपक्षी (दोश्रो पक्ष)..........वस्ने....वर्ष.....को यसमा निवेदकको माग 
बमोजिम......जिल्ला........ ......नगरपालिका, वडा नं.... क्षे.फ.........कि.नं........ जग्गामा बनेको.........को नाममा 
रहकेो अवण्डाको..................वर्गफिटको चार तल ल्े घर र लिग लगापात समते विपक्षी....सम्पत्ति निज विपक्षीबाट अन्य 
अशंियारहरुको मन्जुरी विना हक हस्तान्तरण हुन सक्ने आशकंा गरी निवेदकले दिएको निवेदन उपर प्रारम्भिक रुपमा जाँचवझु 
गर्दा व्यहोरा मनासिव दखेिएको हुदँा हाललाई प्रत्यर्क्षी को नाममा रहकेो उल्लिखित घरजग्गाको हक हस्तान्तरण गर्न सिफारिस 
नदिन वडालाई र अर्को आदशे नभएसम्मका लागि उक्त घरजग्गाको हक हस्तान्तरण नगर्नु/गर्न नदिन ुभनी मालपोत कार्यालयको 
नाममा समते स्थानीय सरकार संचालन ऐन २०७४ को दफा ४९ (६) बमोजिम यो रोक्काको आदशे जारी गरिदिएका छौं । 
यो आदशे मिसिल सामले राखी सम्वन्धित कार्यालयहरुमा पठाईदिन ु। यो आदशे अनसुार रोक्का भएको जानकारी प्राप्त गरी 
मिसिल सामले राख्नु र नियमानसुार पेश गर्नु ।
ईति संवत................साल.............माहिना...........गते‘..........रोज शभुम ्।
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अनसुचूी-१५
(दफा ८८ को उपदफा (६) सँग सम्बन्धित)

नक्कलको लागि निवेदन
न्यायिक समिति 

                        शकु्लागण्गडकी नगरपालिकामा पेश गरेको
निवेदन पत्र
विषयः नक्कल पाउँ भन्ने बारे ।
................... बस्ने ........................................................................... निवेदक/वादी/प्रतिवादी
विरुद्ध
............... बस्ने ................................................................................ विपक्षी/वादी/प्रतिवादी
मदु्दाः ..................................
...................................... ।
म निवेदक निवेदन दस्तुर वापत रु. १०।– साथै राखी निम्न व्यहोरा निवेदन गर्दछः
(१)	 उपरोक्त विपक्षीसँगको उल ल्ेखित मदु्दामा अध्ययनको लागि दहेायका कागजातहरु आवश्यक परेको हुदँा प्रमाणित 
प्रतिलिपी पाउँ भनी यो निवेदन साथ उपस्थित भएको छु । अतः नक्कलको प्रमाणित प्रतिलिपी पाउँ । 
दहेाय 
क).................................................................................
ख).................................................................................
ग).................................................................................
घ) ................................................................................
ङ) ................................................................................
२) लेखिएको व्यहोरा ठिक साँचो छ, झटु्टा ठहरे काननू बमोजिम सहुलँा बझुाउँला । 
निवेदक
निज ..........................
 इति सम्वत ्‍......... साल .... महिना .... गते रोज ्... शभुम ्................

अाज्ञाल
गंगालाल सवुेदी

प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत
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शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको मर्मत संभार कोष संचालन कार्यविधी -२०७८

स्थानीय राजपत्र

खण्ड ः ४             	    सखं्या ः ६         	    	म िति ः २०७८/०९/२८

शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको मर्मत संभार कोष संचालन कार्यविधी -२०७८
शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको सडक तथा अन्य भौतिक परू्वाधार मर्मत तथा संभार गर्नका लागि बनेको कार्यविधी
प्रस्तावनाःशकु्लागण्डकी नगरपालिकाल प्रत्येक आर थ्िक वर्षमा संचालन गर्दै आएका योजना, विकास निर्माणका 
क्रियाकलाप तथा भौतिक परु्वाधारहरुको मर्मत तथा संभार गरी दिगो विकासको निरन्तरताको लागि स्थानीय सरकार 
सञ्चालन ऐन, २०७४ ले दिएको अधिकार प्रयोग गरी नगरपालिकाको मर्मत सम्भार कोष संचालन कार्यविधी-२०७८ 
तर्जुमा गरी लाग ुगरिएकोछ ।

परिच छ्ेद १ 
प्रारम्भिक

१.सकं्षिप्त नाम र प्रारम्भ:
(१) यस निर्देशिकाको नाम "मर्मत संभार कोष संचालन कार्यविधी- २०७८" रहकेो छ। 
(२) यो कार्याविधी शकु्लागण्डकी नगरपालिका नगर कार्यपालिकावाट स्वीकृत भई राजपत्रमा प्रकाशित भएपछि 

लाग ूहुनेछ।
परिच छ्ेद २
परिभाषा

२.परिभाषा: 
विषय वा प्रसङ्गले अर्को अर्थ नलागेमा यस कार्यविधीमा:

(क)"उपभोक्ता समिती" भन्नाल आयोजनाबाट प्रत्यक्ष लाभ पाउने व्यक्तिहरुको समहुले कुनै आयोजना 
निर्माण,सञ्चालन, व्यवस्थापन र मर्मत सम्भार गर्नको लागि आफुहरु मध्येबाट निश्चित प्रक्रिया बमोजिम 
गठन गरेको समिती सम्झन ुपर्दछ र सो समहुले लाभग्राही समहूलाई समते जनाँउदछ ।

(ख) "कार्यविधी" भन्नाल मर्मत संभार कोष संचालन कार्यविधी - २०७८ सम्झन ुपर्दछ । 
(ग) "नगरपालिका" भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिकालाई सम्झन ुपर्दछ । 
(घ) "स्थानीय तह" भन्नाले शकु्लागण्नडकी नगरपालिकालाई सम्झन ुपर्दछ । 
(ङ) "भौतिक परु्वाधार" भन्नाल नगरपालिका भित्रका सडक, झोलङ्ुगे पलु, पलेुसा, खानेपानी, सिँचाई,तटबन्धन 

क्षेत्र, सरकारी भवन विद्यालय, सामदुायिक भवन, सभागहृ र अन्य सार्वजनिक भवन तथासंरचनाहरु साथ 
परुातात्विक, साँस्कृत िक, ऐतिहासिक क्षेत्र वा सो जन्य परु्वाधार भनि सम्झन ुपर्दछ। 
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(च) "मर्मत संभार" भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिकाल सञ्चालन गरेका सबै प्रकृतीका योजनाहरुको नियमीत 

मर्मत संभार, स्तरोन्नती गर्ने कार्यलाई सम्झन ुपर्दछ। 
(छ) "गैरसरकारी संस्था" भन्नाल यस निर्देशिकाको प्रयोजनका लागि प्रचलित काननु बमोजिम स्थापना भएका 

र स्थानीय तहबाट आफ्नो कार्यक्रम स्वीकृत गराई स्थानीय तहसँग समन्वय राखि कार्य सञ्चालन गर्ने 
गैरनाफामलुक संस्था सम्झन ुपर्दछ। 

(ज) "विकास साझदेार" भन्नाल नेपाल सरकारसँग भएका सम्झौता बमोजिम नगद, जिन्सी एवं प्राविधीक 
सहयोग उपलब्ध गराउने द्विपक्षीय दात ृनिकाय, संयकु्त राष्ट्रसंघिय निकायहरु तथा अन्तराष्ट्रिय गैरसरकारी 
संस्थासम्झन ुपर्दछ। 

(झ)  "भकु्तानी रकम" भन्नाल निर्माण भएको सडकको भकु्तानी हदँा नगरपालिका अनदुान, नेपाल सरकारकोअनदुान, 
कुनै अन्य संस्थाको अनदुान तथा उपभोक्ताको लागत सहभागिताको रकमलाई समते जनाउँदछ।

परिच छ्ेद ३ 
व्यवस्थापन समिती

३. व्यवस्थापन समितीको गठन: 
(१) मर्मत संभार कोषलाई बढी प्रभावकारी, औचित्यता, नियमितता र भरपर्दो ढंगले सञ्चालन गर्नका लागि दहेाय 

बमोजिमको एक मर्मत संभार कोष व्यवस्थापन समिती रहने छः
(क) नगरपालिकाको प्रमखु-संयोजक 
(ख) नगरपालिकाको उप प्रमखु-सदस्य 
(ग) प्रमखु प्रशासकिय अधिकृत-सदस्य 
(घ) परु्वाधार विकास समिति संयोजक- सदस्य
(ङ) परु्वाधार विकास शाखा प्रमखु-सदस्य सचिव 

(२) समितीको बैठक कम्तिमा ४ महिनामा एक पटक बस्नेछ र आवश्यक परेमा जनुसकैु बखत पनि बस्नेछ। 
(३) बैठकमा आवश्यकता अनसुारका सम्बद्द व्यक्ति, शाखा प्रमखु र विशषेज्ञा आमन्त्रण गरी आमन्त्रितको रुपमा 

वस्न सक्नेछ ।
४.व्यवस्थापन समितीको काम कर्तव्य र अधिकार:
(१) व्यवस्थापन समितीको निम्नानसुारको काम कर्तव्य र अधिकार हुनेछः

(क) नगरपालिकामा रहकेो सडकहरुको प्राथमिकता तोकि मर्मत सम्भारको एकिकृत वार्षिक कार्यक्रमबनाउने। 
(ख) मर्मत संभार कोषमा रकम जम्मा गर्नको लागि श्रोत र साधनको खोजी गर्ने। 
(ग) मर्मत संभारलाई दिगो र भरपर्दो बनाउने उपायहरुको खोजी गर्ने।
(घ) सडक, झोलङ्ुगे पलु, पलेुसा, खानेपानी, सिँचाई र तटबन्धन क्षेत्रहरुको नियमीत मर्मत संभार,स्तरोन्नती 

सम्बन्धी व्यवस्थापकीय कार्यहरु गर्ने।
(ङ) नगरपालिका क्षेत्रभित्रका नगरपालिकाको अधिकार क्षेत्रमा पर्ने सरकारी भवन, विद्यालय, सामदुायिक भवन, 

सभागहृ र अन्य सार्वजनिक भवन तथा संरचनाहरुसाथ परुातात्विक, साँस्कृत िक, ऐतिहासिक क्षेत्रहरुको 
नियमीत मर्मत संभार, स्तरोन्नती सम्बन्धीव्यवस्थापकीय कार्यहरु गर्ने। 



99

स्थानीय राजपत्र z'Snfu08sL gu/kflnsfखण्ड ः ४ संख्या ः ६
(च) मर्मत संभार गर्दा लाग्ने खर्चमा मितव्ययितागर्न तत सम्बन्धी कार्य योजना वनाउन सक्ने ।
(छ) मर्मत संभार कार्यलाई प्रभावकारी बनाउने। 
(ज) मर्मत संभार सम्बन्धी कार्यको अनगुमन तथा निरिक्षण गर्ने।
(झ) मर्मत संभार कार्यमा स्थानीय लाभग्राही र उपभोक्ताको सहभागीता र अपनत्व वदृ्धि गर्ने ।

परिच छ्ेद ४ 
कोष स्थापना

५. मर्मत सभंार कोषको नामल एउटा छट्टै कोषको स्थापना:
(१) मर्मत संभार कोषको नामल एउटा छुट्टै कोषको स्थापना गरिनेछ जसमा दहेाय बमोजिमका रकम जम्मा हुनेछः

(क) नेपाल सरकार तथा प्रदशे सरकारबाट मर्मत संभार कोषको लागि तोकी दिएको रकम। 
(ख) नगरपालिकावाट मर्मत संभारको लागि विनियोजन गरिएको रकम।
(ग) स्थानीय गैर सरकारी संस्थाबाट मर्मत संभारको लागि प्राप्त रकम। 
(घ) विकास साझदेारहरुबाट मर्मत संभारको लागि प्राप्त रकम। 
(ङ) नगरपालिकाबाट संचालन भएका योजनाको भकु्तानी हुदँा भकु्तानी रकम मध्येवाट नगरपालिकाको निर्णय 

वमोजिम छुट्यायको रकम ।
(च) अन्य निकायहरुबाट मर्मत संभार कोषमा जम्मा हुने गरी तोकि आएको रकम। 

६.कोष सञ्चालनः 
(१) कोषको नाममा प्राप्त हुन आएका रकम शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको मर्मत संभार कोषको नाममा खाता 

खोली जम्मा गरिने छ। 
(२) कोषको खाता प्रमखु प्रशासकिय अधिकृत र आर थ्िक प्रशासन शाखा प्रमखुको संयकु्त दस्तखतबाट सञ्चालन 

हुनेछ । 
(३) कोषको आन्तरिक लेखा परिक्षण नगरपालिकाको आन्तरिक लेखा परिक्षण शाखाबाट हुनेछ ।
(४) कोषको अन्तिम लेखापरिक्षण महालखा परिक्षकबाट हुनेछ।

परिच छ्ेद ५ 
योजना छनौट तथा कार्यान्वयन प्रकृया

७. योजना छनौट तथा कार्यान्वयन प्रकृया:
(१) मर्मत संभार कोषमा जम्मा हुन आएको रकम दहेायको प्रकृया मार्फत  योजना छनौट तथा कार्यान्वयन गरिने छ।

(क) परु्वाधार विकास शाखाले तत्काल मर्मत संभार गर्नु पर्ने भनी स्थलगत रुपमा स्थानीयजनताको माग तथा सो 
लाई पषु्टि गर्ने प्राविधिक प्रतिवेदन प्राप्त भएकामा मर्मत संभार सम्बन्धी कार्यहरु छनौट गरी कार्यादशे भएको 
मितीले अधिकतम १ महिना भित्रमा मर्मत संभार गरिसक्नु पर्नेछ।

(ख) नगरपालिकाको भौतिक संरचनाहरुको नियमित मर्मत संभार का लागी स्थानीयको माग अनसुार दफा ३ 
वमोजिम गठित समितिको सिफारिस वमोजिमको कार्य गरिनेछ ।

(ग) मर्मत संभार कार्य गठन स्थानिय लाभग्राही उपभोक्ता समतेको सहभागीता लार्इ प्राथमिकतामा राखी कार्य 
गरीने छ ।
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८.मर्मत सभंार कार्य गराउन सक्ने व्यवस्था: 

(१) नगरपालिका भित्र रहकेा भौतिक परु्वाधारहरुको नियमित मर्मत संभार, पटके मर्मत, आवधिक मर्मत संभार 
स्थानीय उपभोक्ताहरुबाट अधिकतम रुपमा स्थानीय श्रोत साधन र जनशक्तिको प्रयोग गरी जनसहभागिता 
जटुाई प्रभावकारी रुपमा सञ्चालन गरिने छ । 

(२) उपभोक्ता समितीबाट कार्य गराउँदा नगरपालिकाबाट स्वीकृत योजना सञ्चालन तथा व्यवस्थापन कार्यविधी र 
उपभोक्ता समिती निर्देशिका अनसुार गरिने छ। 

(३) भौतिक परु्वाधारहरुको नियमित मर्मत संभार, पटके मर्मत संभार, आवधिकक मर्मत संभार, आकस्मिक मर्मत 
संभार सम्बन्धि कार्य कार्यालयले स्थलगत प्रतिवेदनको आधारमा नगरपालिकाको निर्णयानसुार मर्मत संभार 
गरिनेछ । (४) साथ स्थानीय साझदेारीको अवधारणालाई आत्मसात गर्न दहेाय बमोजिम समते मर्मत संभार 
गर्न सकिनेछ।

(क) नगरपालिकाको लागत सहभागितामा सम्पन्न तथा उपभोक्ता समिती मार्फत  भएका भौतिक परु्वाधारकार्यहरुको 
उपभोक्ता समितीले मर्मत संभारका लागि कुल लागतको ३० प्रतिशत रकम जम्मा गरेमा उक्तकार्य 
प्राथमिकतामा राखी गर्ने। 

(ख) सार्वजनिक खरिद नियमावली, २०६४ को नियम ९७ को उपनियम १२ अनसुार स्थानीय निकायबाटहस्तान्तरण 
भएका आयोजनाहरुको हकमा ६० प्रतिशत रकम त्यस्ता उपभोक्ता समितीबाट व्यहोर्ने मर्मत संभारका 
योजनाहरुलाई प्राथमिकतामा राखी छनौट गर्नुपर्नेछ।

परिच छ्ेद ६ 
विविध

९.विविध: 
(१) मर्मत संभार कोष सञ्चालन कार्यविधी संशोधन वा खारेज गर्नु परेमा नगर कार्यपालिका बैठकबाट हुनेछ। 
(२) यो निर्देशिकामा उल ल्ेख भएको विषयहरुको हकमा यसै कार्यविधी अनसुार र उल ल्ेख नभएको हकमा प्रचलित 

ऐन नियम अनसुार हुनेछ। 
(३) यस निर्देशिकामा लेखिएको कुराहरु प्रचलित स्थानीय सरकार संचालन ऐन २०७४ एवं अन्य प्रचलित काननु 

सँग बाझिएको हदसम्मस्वतः निष्कृ य हुनेछन।

अाज्ञाल
िलला वल्लभ न्याैपाने

प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत
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शकु्लागण्डकी  नगरपालिका आन्तरिक नियन्त्रण प्रणाली निर्देशिका-२०७८

स्थानीय राजपत्र

खण्ड ः ४	                 सखं्या ः ७		             	मिति ः २०७८/०९/२८

प्रस्तावना
यस शकु्लागण्डकी नगरपालिकावाट सम्पादन गरीने कार्य मितव्ययी प्रभावकारी नियमितता र कार्यदक्षतापरु्ण ढंगवाट 
सम्पादन गर्न, वित्तीय प्रतिवेदन प्रणालीलाई विश्वसनीय बनाउन तथा प्रचलित काननू बमोजिम कार्यसम्पादन 
गर्नपालिकाको कामको प्रकृति अनरुुप नियन्त्रणको वातावरण, जोखिम क्षेत्रको पहिचान, नियन्त्रणका गतिविधि, 
सचूनाको आदान प्रदान, अनगुमन तथा मलू्यांकनजस्ता बिषयलाई समट्ेन ुपर्ने भएकोले स्थानीय सरकार सञ्चालन 
ऐन, २०७४ को दफा ७८ एवम ्स्थानीय तहको आन्तरिक नियन्त्रण प्रणाली तर्जुमा दिग्दर्शन,२०७८ बमोजिम यो 
निर्देशिका तर्जुमा गरिएको छ।
१.१ सकं्षिप्त नाम र प्रारम्भ :

(क) यस निर्देशिकाको नाम शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको आन्तरिक नियन्त्रण प्रणाली निर्देशिका, २०७८" रहकेाे 
छ ।

(ख) यो निर्देशिका शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको कार्यपालिकाबाट स्वीकृत भए अनसुार २०७८ ........गतेदखेि 
लाग ूहुनेछ। 

१.२ परिभाषा: विषय वा प्रसङ्गले अर्को अर्थ नलागेमा यस निर्देशिकामा
(क) अधिकार प्राप्त अधिकारी भन्नाल नगरपालिकामा लाग ूहुने प्रचलित ऐन नियमावलि बमोजिम कुनै कार्य गर्न 

अधिकार प्राप्त अधिकारी सम्झन ुपर्छ । 
(ख) प्रमुख भन्नाल नगरपालिकाको प्रमखुलार्इ सम्झन ुपर्छ ।
(ग) अन्तिम लेखापरीक्षण भन्नाल नेपालको संविधानको धारा २४१, लेखापरीक्षण ऐन २०७५ को दफा ३ र 

स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन २०७४को दफा ७७ बमोजिम महालखापरीक्षकको कार्यालयबाट हुने 
लेखापरीक्षण सम्झन ुपर्दछ।

(घ) आन्तरिक नियन्त्रण भन्नाल निकायले आफ्नो उद्देश्य प्राप्तीको लागि कार्यसञ्चालनमा हुने जोखिमहरुको
(ङ) आन्तरिक नियन्त्रण प्रणाली भन्नाल आन्तरिक नियन्त्रण कार्यलाई ब्यवस्थित गर्न निर्माण गरिएको 

प्रणालीलाई सम्झन ुपर्दछ।
(च) cfGtl/s n]vf kl/If0f eGgfn] ufpFkflnsf jf gu/kflnsfsf] tf]lsPsf] cfGtl/s n]vfk/LIf0f 

zfvf jf pQm zfvfsf sd{rf/Laf6 x'g] n]vf tyf cGo sf/f]jf/ / ;f] ;Fu ;DalGwt 
sfuhft Pjd\ k|lqmofsf] hfFr, k/LIf0f, ljZn]if0fsf] sfo{ ;Demg' kb{5 .
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-5_ Ps tx dflysf] clwsf/L eGgfn] j8f ;lrj jf zfvf÷dxfzfvf÷ljefuLo k|d'vsf] xsdf 
k|d'v k|zf;sLo clws[t, k|d'v k|zf;sLo clws[tsf] xsdf ufpFkflnsf÷gu/kflnsfsf] 
cWoIf÷k|d'v / ufpFkflnsf÷gu/kflnsfsf] cWoIf÷k|d'vsf] xsdf ufpF÷gu/ sfo{kflnsf 
;Demg' k5{ .

-h_ P]g eGgfn] gu/kflnsf jf ufpFkflnsfdf nfu' ePsf] k|rlnt P]g ;Demg' k5{ .
-em_ sfo{kflnsf eGgfn] ufpF sfo{kflnsf jf gu/ sfo{kflnsf ;Demg' k5{ .
-`_ sfof{no eGgfn] ufpFkflnsf jf gu/kflnsfsf] sfo{kflnsfsf] sfo{no ;Demg' k5{ .
-6_ sfof{no k|d'v eGgfn] ufpF÷gu/kflnsfsf] k|d'v k|zf;sLo clws[tsf] ?kdf sfd ug]{ 

k|zf;sLo k|d'v jf ;f] sfd ug{ tf]lsPsf] kbflwsf/L jf JolQm ;Demg' kb{5 .
-7_ sf]if भन्नाल गाँउपालिका/नगरपालिकाको स्थानीय सञ्चित कोष सम्झन ुपर्छ र सो शब्दले काननू बमोजिम 

स्थापना भएका अन्य स्थानीय कोषलाई समते जनाउँछ ।
-8_ sf]if tyf n]vf lgoGqs sfof{no eGgfn] dxfn]vf lgoGqs sfof{no cGtfu{tsf] lhNnf 

l:yt sf]if tyf n]vf lgoGqs sfof{no ;Demg' k5{ .
-9_ lhDd]jf/ JolQm eGgfn] :yfgLo ;/sf/ ;~rfng P]g @)&$ adf]lhd sfo{ ;~rfng ug]{, 

lhDdf lng], vr{ ug]{, n]vf /fVg], k|ltj]bg ug]{, cfGtl/s jf clGtd n]vf k/LIf0f u/fO{ a]?h' 
km5\of}{6 ug]{ u/fpg], ;/sf/L gubL lhG;L c;'n pk/ ug]{ u/fpg] tyf bflvnf ug]{ jf 
u/fpg] st{Jo ePsf] Jolqm ;Demg' k5{ .

-0f_ जोखिम भन्नाल निकायको उद्देश्य प्राप्तीलाई वाधा परु्याउन सक्ने कुनै क्रियाकलाप वा घटना हुनसक्ने 
संम्भावनालाई बझुाउँदछ ।

-t_ k|d'v प्रशासकीय अधिकृत :yfgLo ;/sf/ ;~rfng P]g @)&$ sf] bkmf *$ adf]lhdsf] 
प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत सम्झन ुपर्छ ।

-y_ dGqfno भन्नाल g]kfn ;/sf/sf] ;ª\3Lo dfldnf tyf ;fdfGo k|zf;g dGqfno सम्झन ुपर्छ । 
-b_ ljefuLo k|d'v eGgfn] ufpFkflnsfsf] cWoIf÷gu/kflnsfsf] k|d'vnfO{;Demg' k5{ . 
-w_ ljQLo pb/bfloTj eGgfn] ljQ ;DaGwL k|ltkmndf ;'wf/ ug]{, ljQLo cg'zf;g, kf/blz{tf 

tyf hjfkmb]lxtf sfod ug{ axg ug'{ kg]{ lhDd]jf/L, hjfkmb]lxtf tyf ;f]af6 k|fKt 
k|ltkmnk|ltsf] pQ/bfloTj tyf kl/kfngf ;Demg' k5{ .

-g_ ljQLo ljj/0f eGgfn] :yfgLo txsf] nfuL :jLs[t ePsf] s'g} lglZrt cjwLdf ePsf] 
cfly{s sf/f]af/sf] ;dli6ut l:ylt bzf{pg] p2]Zon] zLif{s ;d]t c'Ng] u/L tof/ ul/Psf] 
ljj/0f ;Demg' k5{ / ;f] zAbn] sf/f]af/sf] l:ylt bzf{pg] u/L zLif{ssf cfwf/df agfOPsf] 
ah]6 ah]6 cg'dfg, lgsfzf, vr{, cfDbfgL, bflvnf / afFsL /sd ;d]t v'nfOPsf] k|fKtL 
/ e'QmfgL ljj/0f / ;f];Fu ;DalGwt n]vf, l6Kk0fL / v'nf;f ;d]tnfO{ hgfpF5 .  

k_ j]?h' eGgfn] k|rlnt sfg"g adf]lhd k'of{pg' kg]{ /Lt gk'of{O{ sf/f]af/ u/]sf] jf /fVg' kg]{ 
n]vf g/fv]sf] tyf clgoldt jf a]d'gfl;j tl/sfn] cfly{s sf/f]jf/ u/]sf] egL n]vfk/LIf0f 
ubf{ cf}NofOPsf jf 7x¥ofOPsf] sf/f]jf/ ;Demg' kb{5 .  
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 (फ) सपंरीक्षण भन्नाल आन्तरिक वा अन्तिम लेखापरीक्षण प्रतिवेदनमा औलं्याइएको बेरुजकुो सम्बन्धमा पेशहुन 

आएका स्पष्टीकरण वा प्रतिक्रिया साथ संलग्न प्रमाण तथा कागजातको आधारमा गरिने फछ्यौट ;DaGwL 
sfo{nfO{ ;Demg' kb{5 .

!=# cfGtl/s lgoGq0f k|0ffnLsf] p4]ZoM– gu/kflnsfn] b]xfo p4]Zo k|fKtLsf nflu cfGtl/s 
lgoGq0f k|0ffnLsf] th'{df u/]sf] 5,

•	 कार्य सञ्चालनलाई व्यवस्थित, सिलसिलाबद्ध र नियमित गर्नु,
•	 स्रोत साधन तथा सम्पत्तिको pkof]udf lgoldQtf, ldtJolotf, sfo{bIftf / k|efjsfl/tf 

Nofpg',
•   k|rlnt P]g, lgod nufotsf sfg'gL Joj:Yf tyf sfo{ljlwsf] kl/kfngf u/fpg'
•   ;|f]t ;fwg tyf ;DklQsf] ckAoo, b'?kof]u / xfgL gf]S;fgL x'gaf6 /f]Sg',
•	 ljQLo ljj/0fsf] ljZjflgotf, u'0f:tl/otf / k|efjsfl/tf clea[l4 ug'{,
•	 ljQLo lhDd]jf/L tyf cg'zf;g sfod u/L ljQLo kf/blz{tf / hjfkmb]xL k|j4{g ug'{,

!=$ cfGtl/s lgoGq0f k|0ffnL sfof{Gjogsf cfwf/M– gu/kflnsfn] cfGtl/s lgoGq0f k|0ffnLsf] 
th'{df ubf{ b]xfosf gLltut Pjd\ sfg'gL Joj:yfx?nfO{ cfwf/sf] ?kdf lnPsf] 5 .

(क) नेपालको संविधान 
(ख) स्थानीय सरकार संचालन ऐन,२०७४ 
(ग) gu/पालिकाको आर थ्िक कार्यविधि तथा वित्तीय उत्तरदायित्व ऐन र आर थ्िक कार्यविधि तथा वित्तीय 

उत्तरदायित्व नियमावली
-3_ ;fj{hlgs v/Lb P]g @)^# / gu/kflnsfsf] ;fj{hlgs vl/b lgodfjnL
-ª_ ;"rgfsf] xs ;DaGwL P]g @)^$ / ;"rgfsf] xs ;DaGwL lgofdfjnL, @)^%
-r_ n]vfk/LIf0f P]g, @)&%
-5_ sd{r/L ;dfof]hg P]g, @)&%
(ज) भ्रष्टाचार निवारण ऐन,२०५९
-em_ ;+3 k|b]z / :yfgLo tx ;dGjo tyf cGt/;DaGw P]g, @)&& Pjd\ ;+3 k|b]z / :yfgLo 

tx ;dGjo tyf cGt/;DaGw lgodfjnL, @)&&
-`_ dxfn]vf k/LIfsåf/f :jLs[t kmf/fdx? -d=n]=k= kmf/fdx?_
-6_ ;/sf/L sf/f]jf/ lgb]{lzsf, @)&^
-7_ PsLs[t cfly{s ;+s]t tyf auL{s/0f / JofVof, @)&$ -bf>f] kl/dfh{g ;lxt_
-8_ स्थानीय तहको वार्षिक योजना तथा बजेट तर्जुमा दिग्दर्शन, २०७५
-9_ :yfgLo txdf ah]6 th'{df, sfof{Gjog, cfly{s Joj:yfkg tyf ;DklQ x:tfGt/0f ;DaGwL 

lgb]{lzsf @)&$
-0f_ स्थानीय txsf] n]vfk/LIf0f dfu{bz{g, @)&$
-t_ ufpFkflnsf÷gu/kflnsfsf] /fhZj ;'wf/ sfo{of]hgf th'{df lbUbz{g, @)&^
-y_ ufpFkflnsf÷gu/kflnsfsf ljkb Joj:yfkg sf]if -;~rfng_ sfo{ljlw @)&===
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-b_ ufpF÷gu/ sfo{kflnsf -sfo{;Dkfbg_ lgodfjnL, @)&===
-w_ :yfgLo ;l~rt sf]if Joj:yfkg k|0ffnL -;'q_
-g_ cfGtl/s lgoGq0f k|0fnL ;DaGwL cGo lgsfosf k|rlnt /fli6«o Pjd\ cGt/fli6«o cEof;x?

!=% आन्तरिक नियन्त्रण प्रणालीका क्षेत्र :शकु्लागण्डकी नगरपािलका आन्तरिक नियन्त्रण प्रणालीमा दहेायको 
विषय क्षेत्रहरु समटेिएको छ .

(क) संगठनात्मक संरचना, जनशक्ति व्यवस्थापन तथा नैतिक आचरण नियन्त्रण 
(ख) सशुासन, सेवा प्रवाह र प्रशासनिक कार्यको नियन्त्रण 
(ग) सचूना तथा संञ्चार, अभिलखीकरण र प्रतिवेदन सम्वन्धी नियन्त्रण
-3_ सचूना तथा संञ्चार, अभिलखीकरण र प्रतिवेदन सम्बन्धी नियन्त्रण
-ª_ lg/LIf0f, ;'k/La]If0f / cg'udg tyf d"Nofª\sg
-r_ राजश्व तथा प्राप्त हुनपुर्ने हिसावको नियन्त्रण
-5_ बजेट तथा कार्यक्रम तर्जुमा, स्वीकृति, निकाशा र रकमान्तर नियन्त्रण
-h_ ah]6 vr{ tyf k]ZsLsf] lgoGq0f
-em_ बैक खाता संञ्चालन, हिसाव भिडान, भकु्तानी नियन्त्रण
-~f_ अनदुान प्राप्ती तथा उपयोग सम्वन्धी नियन्त्रण
(ट) प्रशासनिक खर्च, तलव तथा सवुिधा र सवारी साधन तथा उपकरणको उपयोग
(ठ) खरिद कार्यको नियन्त्रण—मालसामान खरिद, निर्माण कार्य तथा सेवा खरिद
-8_ k|ltj4tf vr{ tyf e'QmfgL lbg afFsL lx;fa ;DaGwL lgoGq0f
-9_ आकस्मिक तथा दवैी प्रकोपको अवस्थाको खर्च नियन्त्रण
(ण) सम्पत्ति, तथा जिन्सी व्यवस्थापन सम्बन्धी नियन्त्रण 
(त) धरौटी कारोवार तथा कोष सञ्चालनको नियन्त्रण
-y_ n]vfª\sg tyf n]vf ;ˆ6j]o/sf] ;~rfng / ljQLo k|lbj]bg ;DaGwL lgoGq0f
(द) जनसहभागिता र सार्वजनिक जवाफदहेिता
-w_ n]vfk/LIf0f tyf a]?h' km5\of}{6 ;DaGwL lgoGq0f
नोट : गाउँ तथा नगरपालिकाहरुले आ–आफ्नो आन्तरिक नियन्त्रण प्रणाली तयार गर्दा कामको प्रकति अनरुुप 

dflysf ljifo If]qx?df cfjZostf cg';f/ yk36 ug{ ;Sg]5g\ .
२. सगंठनात्मक सरंचना , जनशक्ति व्यवस्थापन एवम ्नैतिकता र आचारसहंिता 
२.१ सगंठनात्मक सरंचना

१. संगठनात्मक संरचना निर्माण गर्दा दहेायका नीति अवलम्वन गरिनेछ ।
• सङ्गठनात्मक संरचना निर्माण गर्दा गाउँ/नगरपालिकाको उद्देश्य परिपरू्ति हुने गरी निर्माण गरिने छ। 

२. सङ्गठनात्मक संरचना निर्माण गर्दा मखु्य रुपमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्नेछन ्।
•	 सङ्गठनात्मक संरचना तयार गर्दा कार्यबोझ र आयको विश्लेषण नगरी बोझिलो संरचनातयार हुन सक्ने
•	 व्यक्तिगत स्वार्थ र सम्वन्धको आधारमा संरचना तयार हुन सक्ने
•	 संगठनको p2]Zo परू्तिको लागि आवश्यक परू्ण संरचना तयार नहुन सक्ने 
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•	 सङ्गठन तथा व्यवस्थापन सर्वेक्षण प्रतिवेदन सभाबाट स्वीकृत नगरी कार्यान्वयन हुन सक्ने

३. सङ्गठनात्मक संरचना निर्माण गर्दा दहेायका प्रकृया अपनाइने छ ।
•	 नगरपालिकाको संगठन संरचना तथा दरवन्दीको अध्ययन गर्दा आफ्नो कार्यवोझ र राजस्व क्षमता समतेलाई 

विश्लेषण गरी सङ्गठन तथा व्यवस्थापन सर्भेक्षण गरिनेछ । 
•	 प्रशासनिक खर्चको सीमा पालना हुने गरी संगठन संरचना स्वीकृत गरिनेछ।
•	 ;ª\u7g tyf Joj:ykgf ;j{]If0f u/fpFbf ljifout zfvf / j8f sfof{no ;lxtsf] k"0f{ 
;ª\u7g ;+/rgf ;xeflutfd"ns ljlwaf6 tof/ गरिनेछ।

•	 ;ª\u7g tyf Joj:yfkg ;j]{If0f ubf{ ;ª\3Lo / k|b]z sfg"g tyf dfkb08sf] kfngf 
ul/g]5 .

•	;ª\u7g tyf Joj:yfkg ;j]{If0f k|ltj]bg ;efaf6 clgjfo{ ?kdf :jLs[t u/fOg]5 .
४. सङ्गठनfTds ;+/rgf lgdf{0fsf] d'Vo lhDd]jf/L k|d'v k|zf;sLo clws[t / sfo{kflnsfsf] 

x'g]5.
%= :jLs[t ;ª\u7g ;+/rgf ;fj{hlgs u/L dGqfno / k|b]z d'VodGqL tyf dlGqkl/ifbsf] 

sfof{nodf k7fOg] 5 .
^= lhNnf ;dGjo ;ldlt tyf :yfgLo txsf] ;'zf;g ;ldltaf6 ;ª\uf7gfTds ;+/rgf lgdf{0f 

sfo{sf] cg'udg u/fOg]5 .
२.२ जनशक्ति व्यवस्थापन

१.संगठनात्मक संरचना निर्माण गर्दा दहेायका नीति अवलम्वन गरिनेछ ।
•	 स्वीकृत दरवन्दीको रिक्त पदमा पदपरु्ति गरिनेछ 
•	 कर्मचारीको योग्यता, क्षमता र रुचीको आधारमा पदस्थापन गरिनेछ। 
•	 प्रचलित काननू विपरित कर्मचारी काजमा राखिने छैन। 
•	 कार्यसम्पादनमा आधारित भई प्रोत्साहन, परुस्कार तथा दण्डको व्यवस्था लाग ूगरिनेछ।

२. जनशक्ति व्यवस्थापन गर्दा दहेायका जोखिमहरु हुन सक्नेछ ।
•	 जनशक्ति व्यवस्थापन योजना तयार नगरिने
•	  प्रदशे लोकसेवा आयोगमा रिक्त पद माग नगर्ने । 
•	द रबन्दी नभएको स्थानमा काननूमा व्यवस्था भएभन्दा बढी अवधिको कर्मचारी काजमा राख्ने 
•	 कर्मचारीको योग्यता क्षमता र रुचिवारे जानकारी नराखी पदस्थापन गरिने ।
•	 सम्पर्क  सम्बन्ध र आस्थाको आधारमा कर्मचारीको पदस्थापना हुने ।

३.जनशक्ति व्यवस्थापन तथा पदपरू्ति गर्दा दहेायका प्रकृयाहरु अपनाउन ुपर्नेछ ।
•	 जनशक्ति व्यवस्थापन योजना तयार गरिनेछ। 
•	 प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतको पद रिक्त भए तत्काल सङ्घीय मामिला तथा सामान्य प्रशासन मन्त्रालयमा 

अनरुोध गरिनेछ ।
•	 प्रदशे लोकसेवा आयोगमा पदपरू्तिको लागि समयम ैअनरुोध गरी पठाइनेछ।
•	 कर्मचारीहरुको पदस्थापन गर्दा शकै्षिक योग्यता तालिम अनभुव आदिलार्इ दृष्टिगत गरी उपयकु्त व्यक्ति उपयकु्त 
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स्थानमा पदस्थापना गरिनेछ ।
•	 कर्मचारी नियकु्ति वा पदस्थापन गर्दा अनिवार्य रुपमा कार्य विवरण दिने व्यवस्था गरिनेछ ।
•	 स्वीकृत दरवन्दीको पदमा मात्र काननुमा भएको व्यवस्थ वमोजिम समय तोकी कर्मचारीहरुलार्इ काजमा 

खटाइनेछ ।
४. पदपरु्ति तथा जनशक्ति व्यवस्थापन गर्न प्रमखु दायित्व प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत र कार्यपालिकाको हुनेछ  यस 

सम्वन्धी प्रमखु क्रियाकलापहरु र विवरण अध्यावधिक गरी वेवसाइटमा राखिनेछ ।
५. पदपरू्ति तथा जनशक्ति व्यवस्थापन सम्बन्धी प्रमखु क्रियाकलापकाहरुको अनगुमन रमलू्याङ्कन सशुासन 

समितिले गर्नेछ।
२.३ नैतिकता र आचारसहंिता

१. नैतिकता र आचारसंहिताका संवन्धमा दहेायको नीति अवलम्वन गरिनेछ ।
•	 पदाधिकारीको आचारसंहिता र कर्मचारीको पेशागत आचारसंहिता तयार गरी उल्लª\3gको अवस्थामा 

काननू बमोजिम कारवाही गरिनेछ।
२. नैतिकता र आचारसंहिता पालनाका सम्वन्धमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्नेछन ।

•	 स्थानीय तहका पदाधिकारी र कर्मचारीहरुको आचारसंहिता तयार नगरिने ।
•	 स्वीकृत भएको आचारसंहिता लाग ुनगरिने ।
•	 आचारण पालनाको अनगुमन गर्ने संयन्त्र स्थापना नगरिने ।
•	 आचरण उल्लगन भएतापनि कारवाहि नहुने ।

३.नैतिकता र आचारसंहिता पालनाका सम्वन्धमा दहेायका प्रकृयfहरु अपनाइनेछ ।
•	 पदाधिकारीको आचारसंहिता स्वीकृत गराई वेभसाइट मार्फत  सार्वजनिक गरिनेछ ।
•	  पदाधिकारीले आफ्नो सम्पत्ति विवरण सार्वजनिक गर्नुपर्नेछ । 
•	 आचारसंहिता परिपालनाको अवस्था मलू्याङ्कनका सचूकहरु समते तयार गरिनेछ ।
•	 पदाधिकारी र जनशक्तिलाइ आचारसंहिता पालना गर्ने प्रतिवद्धता पत्रमा हस्ताक्षर गर्ने गराउने र सोको 

अभिलख राख्ने ब्यबस्था समते मिलाइनेछ।
•	निजि  स्वार्थ गासिएको विषयसं सम्वन्धित निर्णयमा सहभागी नहुने व्यवस्था मिलार्इनेछ । 
•	 आचारण उल्लघन गरे नगरेको सम्वन्धमा जाचवझु तथा अनगुमन गर्न सशुासन समितिले अनगुमन गर्ने 

व्यवस्था मिलार्इनेछ 
•	 आचरण उल ल्ंघन सम्वन्धी गनुासा वा उजरुी पेटिका अन्य विधतुिय माध्यमवाट जानकारी प्राप्त गरी सचुना वा 

पषृ्ठपोषण गर्ने व्यवस्था मिलाइनेछ ।
•	 आचारसंहिता उल ल्ंघन सम्वन्धी अभिलख राखी प्रचलित काननू बमोजिम कारवाही गर्ने गराउने ब्यवस्था 

गरिनेछ। 
•	त स्रो पक्ष वा सार्वजनिक सनुवुाइ मार्फत  आचारसंहिताको वार्षिक अनगुमन गर्ने व्यवस्थामिलाइनेछ। 

४. स्वीकृत आचारसंहिता तथा तेस्रो पक्षबाट भएको अनगुमनको प्रतिवेदन वेबसाइटमाराखिनेछ । 
५. सशुासन समितिले आचारसंहिता कार्यान्वयन सम्बन्धमा आवश्यक अनगुमन गरीनिर्देशन दिनेछ ।
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३. सेवा प्रवाह र प्रशासनिक निर्णय प्रकृया 
३.१ सेवा प्रवाह 

१. सेवा प्रवाह सम्बन्धी व्यवस्था मिलाउन दहेायका नीति अवलम्बन गरिनेछ।
•	 सशुासनका निम्ति प्रभावकारी सेवा प्रवाहको व्यवस्था मिलाइने छ । 

२. सेवा प्रवाह प्रभावकारी बनाउने संदर्भमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ।
•	 आवश्यक सचूना सहितको अद्यावधिक नागरिक बडापत्र सबैले दखे्ने स्थानमा नराखिने।
•	 घमु्ती सेवा सगुम र सहज ठाउँमा मात्र गरिन सक्ने सार्वजनिक उत्तरदायित्व अभिवदृ्धि सम्बन्धी काननूी व्यवस्था 

नगरिने
•	 सेवाको समय तथा लागत बढी लाग्ने ढिलाससु्ती, अनचुित लेनदने हुन सक्ने 

३. सेवा प्रवाह प्रभावकारी बनाउन दहेायका प्रकृयाहरु अवलम्वन गरिने छ ।
•	 नागरिक बडापत्र कार्यपालिकाको कार्यालय, वडा कार्यालय र विषयगत कार्यालयको परिसर भित्र सवैले 

दखेिने 
•	 सम्भव भएसम्म डिजिटल नागरिक बडापत्रको व्यवस्था गरिनेछ । 
•	 नागरिक बडापत्रमा क्षतिपरू्ति सम्वन्धी ब्यवस्था समते शरुुवात गरिनेछ। 
•	 सवै प्रति शिष्ट व्यवहार गरिनेछ। सेवाग्राही प्रति मर्यादित र समान व्यवहार गरिनेछ। 
•	 सेवाग्राहीलाई भदेभाव नगरी सेवा प्रदान गरिनेछ। 
•	 सेवा प्रवाहको मापदण्ड र कार्यविधि तयार गरी पारदर्शिता कायम गरिनेछ।
•	  घमु्ती सेवा सञ्चालन सम्बन्धी काननूी व्यवस्था गरिनेछ। 
•	 कार्यालयबाट टाढा रहकेा समदुाय वा जनता, सेवा प्राप्त गर्न कठिनाई भोगिरहकेा सेवाग्राही, पिछडिएका 

क्षेत्रको वर्गका सेवाग्राहीलाइ विशषे ध्यान दिइनेछ ।
•	 सार्वजनिक सम्पत्तिको संरक्षण र सम्वर्द्धनमा जोड दिइनेछ । 
•	 सामाजिक परीक्षण, सार्वजनिक परीक्षण, सार्वजनिक सनुवुाई जस्ता सामाजिक उत्तरदायित्व सम्बन्धी औजार 

अवलम्बन गर्नुपर्ने गरी काननूी व्यवस्था गरिनेछ ।
•	;fdflhs k/LIf0f tyf ;fj{hlgs k/LIf0fsf] cfjlws ?kdf cg'udg ug]{ Joj:yf ldलाइनेछ । 
•	 स्रोत साधनको उपलब्धता र कार्य प्रकृति सहुाउँदो विद्युतीय सचूना प्रविधिको विकास गरी प्रयोग गरिनेछ।
•	 ;]jf k|jfxsf] nflu ;ª\3Lo jf k|b]z dGqfnoaf6 ljsf; u/]sf] pko'Qm k|ljlw eP प्रयोगमा 

ल्याइनेछ।
$= ;]jf k|jfxnfO{ k|efjsf/L agfpg] k|d'v bfloTj sfo{kflnsfsf] lgb]zgdf k|d'v k|zf;sLo 

clws[tsf] x'g]5 .
%= ;]jf k|jfx ;DaGwL dfkb08 gLlt ;"rgf /fhkq / cGo sfd sf/jfxL j]a;fO6df /fvL 

;fj{hlgs ul/g]5 .
^= ;'zf;g ;ldltn] ;]jf k|jfx ;DaGwdf cfjZos cg'udg u/L lgb]{zg lbg]5 .

३.२ प्रशासनिक निर्णय प्रक्रिया
१. प्रशासनिक निर्णय प्रक्रिया प्रभावकारी बनाउन दहेायको नीति अवलम्बन गरिनेछ।
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•	 ;fj{hlgs ;]jf k|jfxnfO{ l56f] 5l/tf], kf/bzL{, pQ/bfoL / ;"rgf k|ljlwd}qL बनाइनेछ ।
२. प्रशासनिक निर्णय प्रक्रिया संदर्भमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ ।

•	 lg0f{osf] sfo{ljlw, ;do / cfwf/ :ki6 gv'nfO{ :j]R5frf/L lx;fan] lg0f{o ul/g] .
•	निर्ण यको आधार तयार नगरी अनियमितता र सरकारी हानी नोक्सानी हुने गरी निर्णय गर्ने ।
•	 कार्यहरुलाई प्राथमिकताको आधारमा वर्गीकरण नगरिने। 
•	 पदाधिकारी र कर्मचारीले आफैले गर्न सक्ने काम नगरी जिम्मेवारी पन्छाउने तथा प्रशासनिक निर्णयका तह 

बढी हुने।
३. प्रशासनिक निर्णय प्रक्रिया प्रभावकारी बनाउन दहेायका प्रकृयाहरु अवलम्वन गरिने छ ।

•	निर्ण य गर्दा प्रचलित काननू बमोजिमका निश्चित कार्यविधि अपनाइनेछ ।
•	sfg'gdf tf]lsP adf]lhd lglZrt ;dofjlwleq lg0f{o ug]{ u/fog]5 .
•	निर्ण य गर्दा प्रचलित काननू बमोजिमको आधार वा अन्य आधार, पषु्टयाई तथा कारण स्पष्ट खलुाउने ब्यवस्था 

लाग ूगरिनेछ।
•	 अध्यक्ष प्रमखु र प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतल निर्णयको उपयकु्ततावारे निगरानी र सपुरिवेक्षण गरिनेछ।
•	sfdsf] dxTj cg';f/ juL{s/0f u/L sfo{ km5\of}{6 ug]{ ;dofjlw tf]Sg] / tf]lsPsf] ;do 
leq sfo{ km5\of}{6 ug{ dfkb08 agfO{ sfof{Gjog ul/g]5 .

•	 कार्य फछ्यौट गर्ने समय दहेाय बमोजिम गर्ने गराइनेछ .

k|fyldst JolQm cfk}mn] km5\of}{6 ug]{ dflyNnf] txdf k]z u/]sf]df 
;f] txn] km5\of}{6 ug]{

t'?Gt ;f]xL lbg ;f]xL lbg

-sfof{no p7\g] ;do k/]df sfof{no v'Ngf ;fy_ 

clt h?/L # lbg leq @ lbg leq

h?/L % lbg leq @ lbg leq

;fwf/0f !) lbg leq & lbg leq

  k|To]s sd{rf/Lsf] lhDd]jf/L / sfo{;Dkfbg dfkg u/L d"Nofª\sg ug]{ k4tLsf] ljsf; 
ul/g]5.

•	lg0f{ostf{n] lg0f{o sfg"gdf tf]lsPsf] zt{ tyf lgwf{l/t cjlwleq /xL u/] gu/]sf] cg'ud 
/ d"Nofª\sg ul/g]5 .

•	sfg"gL hl6ntf jf låljwf ePsf] ljifo afx]s dflyNnf] kbflwsf/L jf clwsf/L ;dIf 
lg0f{osf] nflu k]z ug{ gkg]{ Joj:yf ldnfOg]5 .

४. प्रशासनिक निर्णय प्रकृयालाई प्रभावकारी बनाउने d'Vo lhDd]jf/L k|d'v k|zf;sLo clws[tsf] हुनेछ।
५. k|zf;lgs lg0f{o k|s[ofnfO{ k|efjsf/L agfpg] sfo{sf] cg'udg sfo{kflnsfsf] हुनेछ । 
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४. सचूना तथा सञ्चार 
१. सचूना तथा सञ्चार प्रणालीको उपयोग संदर्भमा दहेायका नीति अवलम्बन गरिनेछ

•	 कार्यालयको कार्यसम्पादनमा प्रभावकारित एवम ्पारदर्शिता ल्याउन सचूना तथा सञ्चार प्रणालीको उपयोगमा 
जोड दिइने छ । 

@= सचूना तथा सञ्चार प्रणालीको उपयोग संदर्भमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ ।
•	 व्यवस्थित सचूना प्रणालीको अभावमा सम्बन्धित पक्षहरूलाई समयमा उचित जानकारी उपलब्ध गराउन 

नसकिने ।
•	व िश्वसनीय सचूनाको अभावमा काम कारवाहीमा प्रभावकारिता ल्याउन नसकिने .
•	dxTjk"0f{ gLlt, lgb]{zgaf/] hfgsf/L gx'g ;Sg] .
•	व िद्युतीय सञ्चार माध्यम (वेबसाइट) बाट सचूना प्रवाह नगरिने ।
•	;fj{hlgs dxTjsf lg0f{o tyf k|ltj]bg ;j{;fwf/0fsf nflu ;fj{hlgs gx'g ;Sg] .
•	तथ्यमा  आधारित नभएका र अपरू्ण सचूना प्रवाह हुन सक्ने ।
•	lg0f{o tyf ;"rgf ;fj{hlgs ubf{ ljB'tLo dfWod k|of]u gul/g] .

#= ;'rgf tyf ;~rf/ k|0ffnLsf] pkof]unfo{ k|efjsf/L agfpg b]xfosf k|lqmofx? अवलम्वन 
गरिने छ ।

•	 k|ljlwdf cfwfl/t ;"rgf k|0ffnLnfO{ sfof{noleq tyf dftxtsf] j8f sfof{no jf एकाइहरुमा 
समते नियमित रुपमा लाग ूगरिनेछ ।

•	dxTjk"0f{ gLlt, kl/kq, lgb]{zg, cfb]zx? sfof{nodf tyf dftxtsf j8f / OsfOnfO{ 
जानकारी गराउन ुपर्दा विद्युतीय सञ्चार माध्यमबाट प्रवाह गरिनेछ। 

•	 कार्यालयबाट मातहतसँग सचूना तथा सञ्चार गर्दा तथा मातहतका वडा र इकाइबाट कुनै k|ltj]bg k|fKt 
ubf{  jf kqfrf/ ubf{ ljB'tLo ;~rf/ dfWod k|of]u ul/g]5 .

•	;fj{hlgs ;"rgf k|jfx ubf{ ljB'tLo ;~rf/ kf]6{n -j]a;fO6_ df /fVg] Joj:yf मिलाइनेछ ।
•	 ;"rgf / tYofª\s sDKo'6/df Jojl:yt ul/g]5 .
•	 सचूना प्रविधिको माध्यमबाट सेवा प्रवाहको पषृ्ठपोषण र गनुासो व्यवस्थापन गरिनेछ। 
•	 आफ्नो वेबपेज निर्माण गरी नागरिक बडापत्र, कार्य सञ्चालन कार्यविधि, सेवा प्रवाहसँग सम्बन्धित सचूनाहरु 

राखिनेछ।
•	;"rgf, kl/kq, cfb]z, tYofª\s cflb j]a;fO6df /fVbf clwsf/ k|fKt clwsf/Laf6 प्रमाणित 

गराई राखिनेछ ।
•	;"rgf k|ljlwsf] ;~rfngsf] nflu pko'Qm hgzlQmsf] Joj:yf ul/g]5 .
•	 सचूना प्रविधि सम्बन्धी जनचतेना बढाउन प्रचार प्रसार एवम ्अन्तरक्रिया गरिनेछ। 
•	व िद्युतीय सञ्चार माध्यम (इमले, फ्याक्स आदि) मार्फत  प्राप्त जानकारी एवम ्सचूनाको cfwf/df klg 
sf/jfxL cl3 a9fpg] Joj:yf ldnfOg]5 .

४. सार्वजनिक जानकारी गराउन सचूना अधिकृत र प्रवक्ता तोकी जिम्मेवारी दिइनेछ।
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५. प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतल सो कार्यको अनगुमन गर्नेछ । 
४.२ अभिलखाङ्कन (डकमेण्टेशन) व्यवस्था 

१. अभिलखाङ्कन (डकुमणे्टेशन) व्यवस्था संदर्भमा दहेायका नीति अवलम्बन गरिनेछ।
•	 कार्यालयको महत्वपरू्ण नीति, प्रतिवेदन, निर्णय सम्बन्धी कागजातको अभिलखीकरण व्यवस्थित गरिनेछ । 
•	 कार्यालयले पदाधिकारी तथा कर्मचारीको बैयक्तिक विवरण तथा अभिलखहरु सरुक्षित राख्ने ब्यवस्था 

गरिनेछ ।
@= अभिलखाङ्कन (डकुमणे्टेशन) व्यवस्था संदर्भमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने b]lvG5 .

•	म हत्वपरू्ण विषय र कागजातहरु अभिलखीकरण गर्न उचित ब्यवस्था नगरिने ।
•	 clen]vLs/0f c:ki6, ck"0f{, ck|dfl0ft / cljZjf;gLo x'g ;Sg] .
•	ब यक्तिक विवरण तथा अभिलखहरु व्यवस्थित नहुने । 
•	 अभिलख नरहकेो वा खोजेको समयमा नपाइएका कारण निर्णय प्रक्रियामा समस्या एवम ्l9nfO{ x'g] .
•	प्रो फाइलमा तयार नहुने ।

#= clen]vfª\sg -8s'd]06]zg_ Joj:yf k|efjsf/L agfpg b]xfosf k|lqofx?अवलम्बन गरिने छ ।
•	dxTjk"0f{ gLlt, a}7ssf] lg0f{o, kl/kq, jflif{s sfo{qmd, jflif{s k|ltj]bg, ;Demf}tf, निर्देशिका, 

मार्गदर्शन, योजना तथा कार्यक्रम, अध्ययन प्रतिवेदन जस्ता कागजात काननू बमोजिम सरुक्षित राख्न 
अभिलखाङ्कनको आवश्यक व्यवस्था गरिनेछ । 

•	 अभिलखाङ्कन गर्ने कर्मचारी तथा निजको जिम्मेवारी तोकिनेछ । 
•	 कार्यालय तथा वडा कार्यालयको अभिलख एकीकरण गर्न एकीकृत ब्यवस्थापन सचूना प्रणाली (सफ्टवेयर) 

विकास गरी मातहतका वडामा समते प्रयोग गर्ने ब्यवस्था ldnfOg]5 .
•	sfof{non] b]xfosf clen]v ;'/lIft ?kdf /fVg] Joj:yf ug'{kg]{5M–
•  स्वदशेी तथा वैदशेिक अवलोकन भ्रमण, तालीम वा गोष्ठीको विषय, मिति, अवधि, सहभागी लगायतका 

विवरण ।
•  k|To]s jif{ vr{ ePsf] ljbf / ;l~rt /x]sf] ljbfsf] ljj/0f .
•	 कर्मचारीको बैयक्तिक विवरण तथा अभिलख फाइलहरु ।
•	 कर्मचारीले पाएको दण्ड, परुस्कार र कारवाहीको विवरण ।
•	 प्रचलित काननू बमोजिमको निम्न विवरण तथा प्रतिवेदन तोकिएको ढाँचामा तोकिएको ;do l;dfleq 
tof/ ul/g]5 .

•	व स्तुगत विवरण (प्रोफाइल)
•	;fdflhs k/LIf0f k|ltj]bg nufot sfg"gn] tf]s]sf cGo k|ltj]bg

$= अभिलखाङ्कन (डकुमणे्टेशन) कार्यको मखु्य जिम्मेवारी सम्बन्धित शाखाका कर्मचारीको हुनेछ ।
%= अभिलखाङ्कन (डकुमणे्टेशन) कार्यको अनगुमन गर्ने जिम्मेवारी प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतको हुनेछ ।

%= निरीक्षण, सपुरीवेक्षण सदंर्भमा देहायका जोखिमहरु रहन सक्ने देखिन्छ ।
%=!= lg/LIf0f, ;'k/Lj]If0f
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!= lg/LIf0f ;'k/La]If0f ;Gbe{df b]xfosf gLlt cjnDag ul/g]5 .
•	cfˆgf] sfof{no tyf dftxtsf j8f / of]hgfsf] lg/LIf0f u/L To;sf] clen]v /fVg] 
Joj:yf ul/g]5 .

•	नि रीक्षणको क्रममा clgoldttf b]lvPdf cfjZos sf/jfxL ul/g]5 .
•	 of]hgf / sfo{qmdsf] k|ult ;dLIff lgoldt ?kdf ul/g]5 .

@= lg/LIf0f,;'k/Lj]If0f ;+be{df b]xfosf hf]lvdx? /xg ;Sg] b]lvG5 .
•	 lg/LIf0fsf] qmddf uDeL/ q'6L jf clgoldttf eP klg pQmf ljifosf] clen]v tyf 
k|ltj]bg tof/ gug]{ / cfjZos sf/jxL ;d]t gx'g] .

•	 dftxtsf ;Dk"0f{ of]hgfsf] k|ultsf] ;dLIff gx'g] .
•	k|ultsf] ;dLIff a}7sdf ;DalGwt kIfx?sf] ;xeflutf gx'g] / k|ltj]bg ;d]t tof/ gx'g] .
•	cfly{s lqmofsnfkx?sf] lgoldt ;'kl/j]If0f gx'g] .
•	cfly{s clgldttf tyf d:of}6 x'g ;Sg] .

३. निरीक्षण, सपुरीवेक्षणलाई प्रभावकारी बनाउन दहेायका प्रकृयाहरु अवलम्बन गरिनेछ ।
•	 गाउँ/नगरपालिका अध्यक्ष/प्रमखुले आफ्नो कार्यालय तथा मातहतका वडा र योजनाको काम कारवाही 

सम्बन्धमा काननूले तोके बमोजिम आफैले वा कुनै पदाधिकारीलाई अख्तियार समु्पिई अनिवार्य रुपमा 
निरीक्षण गर्ने गराइनेछ।

•	lg/LIf0f ubf{ k|rlnt P]g lgod adf]lhd sfof{nosf] k|zf;lgs sfd sf/jfxL, sd{rf/L 
प्रशासन, लेखा तथा अभिलख, कार्यक्रम कार्यान्वयन आदि वारेमा जानकारी लिइनेछ । 

•	नि रीक्षणको क्रममा दखेिएको सधुार गर्नुपर्ने विषयको सम्वन्धमा सम्बन्धितलाई मौखिक वा लिखित तवरले 
निर्देशन दिइनेछ।

•	 कुनै व्यक्तिबाट गम्भीर त्रुटी वा अनियमितता भएको वा सम्पादन हुनपुर्ने काम कारबाही gu/]sf] kfOPdf 
lgDgfg';f/ ul/g]5 .

•	 k|rlnt sfg"g adf]lhd cfk}mn] sf/jfxL ug{ ;lsg] eP tTsfn} sf/jfxL ug]{.
•	cfk}mn] sf/jfxL ug{ gldNg] ePdf clwsf/ k|fKt clwsf/L jf lgsfo ;dIf sf/jfxLsf] 
nflu l;kmfl/; ;fy n]vL k7fpg] .

•	मात हतका योजनाको प्रगतिको समीक्षा तोकिएको समय भित्र गरिनेछ । 
•	 समस्याहरु समाधान गर्न आवश्यक निर्देशन दिइनेछ । 
•	of]hgfsf] k|ult ;dLIff k|ltj]bg / lg/LIf0f k|ltj]bg tof/ ul/g]5 .
•	 प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतल आफै वा मातहतका अधिकृत मार्फत  कार्यालयको आर थ्िक प्रशासन 

सञ्चालनको सम्वन्धमा नियमित रुपमा निरीक्षण तथा सपुरिवेक्षण गर्ने गराइनेछ ।
•	नि रीक्षण तथा सपुरिवेक्षण गर्दा मातहतका कार्यालय/इकाइले आर थ्िक प्रशासन सञ्चालनमा काननूको पालना 

गरे नगरेको जाँचबझु गरिनेछ ।
•	cfly{s clgoldttf tyf d:of}6 ePsf] kfOPdf, tTsfn sf/jfxLsf] k|lqmof cl3 बढाइनेछ।
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$= lg/LIf0f / ;'kl/j]If0f ug]{ d'Vo lhDd]jf/L k|d'v k|zf;sLo clws[tsf] x'g]5 .
%= ufpF÷gu/kflnsf cWoif÷k|d'vn] cfˆgf] sfof{no tyf dftxtsf j8f sfof{nox?sf] sfd 

sf/jfxL cg'udg ug]{5 .
५.२ अनुगमन तथा मूल्याङ्कन
!= cg'udg tyf d"Nofª\sg ;+be{df b]xfosf gLlt cjnDag ul/g]5 .

•	 योजनाको अनगुमन गर्नको लागि काननू बमोजिम अनगुमन तथा सपुरिवेक्षण समिति गठन गरिनेछ ।
•	cfˆgf] tyf dftxtsf] j8f sfof{nosf] cfGtl/s lgoGq0f k|0ffnL sfof{Gjogaf/] cg'udg 
ul/g]5 .

•	ब ढी लागत भएका योजनाको प्रभाव मलू्याङ्कन गरिनेछ । 
@= अनगुमन तथा मलू्याङ्कन संदर्भमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ .

•	 काननू बमोजिम अनगुमन तथा सपुरिवेक्षण समिति गठन नगरिने । 
•	 गठन गरिएका समिति कृयाशील नहुने । 
•	 अनगुमन निर्देशिका कार्यविधि तयार नगरिने । 
•	 अनगुमन कार्ययोजना तथा सचूकहरु तयार नगरिने । 
•	 अनगुमन निर्देशिकाधविlo{fक को कार्यान्वयन नहुने ।
•	cfGtl/s lgoGq0f k|0ffnL sfof{gjogsf] k|efjsf/Ltfaf/] lgoldt cg'udg gul/g] .
•	 अनगुमन गर्दा तोकिएको परीक्षण सचूी प्रयोग नहुने ।
•	k|efj d"Nofª\sg ug'{ kg]{ of]hgfsf] d"Nofª\sg gul/g] .
•	 प्रभाव मलू्याङ्कनबाट आएका सझुावहरु कार्यान्वयन नहुने । 

३. निरीक्षण, सपुरीवेक्षणलाई प्रभावकारी बनाउन दहेायका प्रकृयाहरु अवलम्बन गरिनेछ ।
•	 योजना तथा कार्यक्रमको अनगुमन गरी पषृ्ठपोषण गर्नको लागि अनगुमन तथा सपुरिवेक्षण ;ldlt u7g 
ul/g]5 .

•	 यस्तो समिति गठन गर्दा उपाध्यक्ष वा उप प्रमखुको संयोजकत्वमा तोकिएको सदस्यहरु समावेश गरिनेछ ।
•	j8f:t/Lo of]hgf tyf sfo{qmdsf] cg'udgsf nflu j8f:t/Lo cg'udg ;ldlt u7g 

गरिनेछ ।
•	cg'udg sfo{nfO{ Jojl:y tug{ cg'udg lgb]{lzsf÷sfo{ljlw tof/ ul/g]5 .
•	 अनगुमन तथा सपुरिवेक्षण समितिले सम्पादन गर्नुपर्ने कार्यहरू निम्नानसुार रहकेा छन ्
•  वार्षिक अनगुमन कार्य योजना तयार गर्ने । 
•  अनगुमनको लागि आवश्यक सचूकहरुको विकास गर्ने ।
•  काननूले तोके बमोजिम अनगुमन गरी प्रतिवेदन पेश गर्ने । 
• 	योजनाको कार्यान्वयनमा दखेिएको समस्या तथा निर्माण कार्यको गणुस्तरको जाँच ug]{ .
•   of]hgf sfof{Gjogdf b]lvPsf] ;d:of ;dfwgsf] nflu cfjZos lgb]{zg lbg] .
•	j8f cg'udg ;ldltsf] k|ltj]bg k|fKt u/L PsLs[t k|ltj]bg tof/ ug]{ .
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•	 कार्यालय र मातहतका वडा वा इकाइको आन्तरिक नियन्त्रण प्रणालीको प्रभावकारिताaf/] lgoldt ?kdf 
cg'udg tyf cg'udg tyf d"Nofª\sg ul/g]5 .

•	 आन्तरिक नियन्त्रण प्रणालीको अनगुमन गर्दा यस दिग्दर्शनमा दिइएको फाराम प्रयोग गरिनेछ । 
•	 अनगुमन प्रतिवेदन तयार गरिनेछ । 
•	 आन्तरिक नियन्त्रण प्रणाली कार्यान्वयनका कमी कमजोरी समाधानकोलागि कार्ययोजना तयार गरी कार्यान्वयन 

गरिनेछ ।
•	 sfg"gn] tf]s]sf] /sdeGbf a9L nfut cg'dfg ePsf] of]hgf ;DkGg ePsf] @ jif{leq प्रभाव 

मलू्याङ्कन गरिनेछ ।
•	k|efj d"Nofª\sg ubf{ sfg"gn] tf]s]sf] ljlw / k|lqmof kfngf ul/g]5 .
•	 प्रभाव मलू्याङ्कन प्रतिवेदन तयार गरी सार्वजनिक गरिनेछ ।
•	k|efj d"Nofª\sgaf6 k|fKt ePsf ;'emfj cg';f/ ah]6 tyf sfo{qmd th'{df / sfof{Gjogdf 
;'wf/ ul/g]5 .

४.	 अनगुमन तथा मलू्याङ्कन गर्ने मखु्य जिम्मेवारी प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतको हुनेछ ।
%= ufpF÷gu/kflnsf cWoIf÷k|d'vn] cfˆgf] sfo{no dftxtsf j8f sfof{nox?sf] sfd 

sf/jfxLsf] cg'udt ug]{5 .
^= राजस्व तथा प्राप्त हुनुपर्ने हिसावको विवरण 
६.१ राजस्व सकंलन

१. राजस्व संकलन सम्बन्धमा दहेायका नीति अवलम्बन गरिनेछ।
•	 ;+ljwfg adf]lhd cfˆgf] clwsf/ If]q leqsf] /fhZj p7fpg] ;DaGwL gLlt, sfg"g tyf 
sfo{of]hgf tof/ ul/g]5 .

•	 राजश्व सधुार कार्ययोजना तयार गर्दा राजश्वसँग सम्बन्धित सवै विषय र सम्भाव्य क्षेत्र पहिचान गरिनेछ ।
•	cfˆgf] sfo{If]q cGtu{tsf] s/, b:t'/ tyf ;]jf z'Ns sfg"gåf/f tf]lsP adf]lhdsf] clwsf/ 
k|of]u u/L k|efjsf/L ?kdf c;'n ul/g]5 .

•	 आफ्नो कार्यक्षेत्र अन्तर्गतको कर, दस्तुर तथा सेवा शलु्क असलुी प्रभावकारी बनाउन k|f]T;fxg Pjd\ b08 
hl/jfgfsf] Joj:yf ;d]t ul/g]5 .

२. राजस्व संकलन कार्यमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ ।
•	 राजश्व उठाउने विषयमा नीति,काननू तथा कार्ययोजना तयार नहुने । 
•	 अधिकारक्षेत्र बाहिर गई कर लगाउन सक्ने । 
•	 राजश्व सधुार कार्ययोजना तयार गर्दा राजश्वसँग सम्बन्धित सम्पूर्ण विषय वस्तु र सम्भाव्य क्षेत्रहरू पहिचान हुन 

नसक्ने ।
•	 If]qflwsf/ leqsf ;DefJo s/ c;'nLsf nflu sfg"gL k|jGw gul/g] .
•	 आर थ्िक ऐनमा तोकिएका सबै कर नउठाउने ।
•	 सवै करदाता करको दायरामा नआउने ।
•	b:t'/ tyf ;]jf z'Nsx? ;DalGwt ;]jfu|fxL÷JolQmaf6 gp7fOg] .
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•	 afF8kmfF6 ug'{ kg]{ /fhZj afF8kmfF6 gug]{ .
•	 करदाताको लगत नराखिने।
•	k|f]T;fxg Pjd\ b08 hl/jfgsf Joj:yf Jojxf/df nfu' gul/g] .

३.  राजस्व संकलन कार्यलाई प्रभावकारी बनाउन दहेायका प्रकृयाहरु अवलम्बन गरिनेछ ।
•	 कर लगाउने, उठाउने वा करका दर परिवर्तन गर्ने कार्यहरु आर थ्िक ऐनमा व्यवस्था गरेर मात्र गरिनेछ ।
•	/fhZj ;'wf/ sfo{of]hgf th'{df ;DaGwL lbUbz{g @)&^ sf] cwLgdf /xL /fhZj सधुार 

सम्बन्धी आफ्नो कार्ययोजना तयार गरिनेछ।
•	 राजश्व सधुार कार्ययोजना तयार गर्दा दिग्दर्शन अनसुार राजश्वसँग सम्बन्धित सवै विषयहरूको klxrfg u/L 
kbflwsf/L tyf hgk|ltlglwx?, j8f sfof{nx? / ;/f]sf/jfnfx?nfO{ ;xefuL u/fO{ /fhZj 
;'wf/ sfo{of]hgf th'{df sfo{zfnf uf]i7L ul/g]5 .

•	Jofks 5nkmn, cWoog Pjd\ ljZn]if0f u/L oyfy{, a:t'ut sfo{Gjogof]Uo sfo{of]hgf 
tof/ ul/g]5 .

•	cfˆgf] clwsf/ If]q cGt/utsf s/ tyf ;]jf z'Ns sfg"g adf]lhd c;"n ug{ b]xfo 
बमोजिम गरिनेछ।

•	 कर तथा गैरकरको प्रभावकारी परिचालनका लागि आवश्यक नीतिगत र काननूी व्यवस्था गरिनेछ । 
•	 प्रभावकारी राजस्व परिचालनका लागि आवश्यक जनशक्ति, तथ्याङ्क र सचूना प्रविधिको उपयोग मार्फत  कर 

प्रशासनलाई सदुृढ गरिनेछ ।
•	s/bftf btf{ / s/bftf lzIff cleofg ;~rfng ul/g]5 .
•	 प्रदान गरिएका सिफारिस र असलू भएको दस्तुर रकमलाई समय समयमा रुज ुगरी सेवाग्राहीबाट प्राप्त हुनपुर्ने 

रकम सनुिश्चित गरिनेछ । 
•	 असलू भएको राजश्व काननू बमोजिमको समय सीमा भित्र राजश्व खातामा दाखिला गर्ने ब्यवस्था मिलाई सोको 

नियमित अनगुमन गरिनेछ । 
•	 प्रचलित काननू बमोजिम प्रदशे सरकारसँग बाडफाँट गर्नुपर्ने राजस्व समयम ैबाडफाँट गरिनेछ ।
•	sfg"g adf]lhd s/ a'emfpg' kg]{ bfloTj ePsf b/bftfsf] nut /fvL k|To]s jif{ अध्यावधिक 

गरिनेछ।
•	 समयमा कर बझुाउने करदातालाई छुट दिने र बढी कर बझुाउने करदातालाई प्रोत्साहन गर्न काननूी व्यवस्था 

गरिनेछ।
•	s/ a'emfpg' kg]{ bfloTj ePsf s/bftfn] ;dodf s/ ga'emfPdf sfg"g adf]lhd b08 
hl/jfgf u/L c;"n ug]{ Joj:yf s8fOsf ;fy nfu" ul/g]5 .

$= cfˆgf] clwsf/ If]q cGt/utsf s/ tyf ;]jf z'Ns sfg"g adf]lhs c;"n ug]{ lhDd]jf/L 
/fhZj zfv k|d'vsf] x'g]5 .

%= :yfgLo /fh:j k/fdz{ ;ldltn] cg'udg u/L cfjzos k/fdz{ lbg]5 .
^=@ /fhZj n]vf k|0ffnL

१. राजस्व लेखा प्रणाली सम्बन्धमा दहेायका नीति अवलम्बन गरिनेछ।
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•	/fh:j n]vf tf]lsPsf] 9fFrfdf /fvL cwfjlws ul/g]5 .
•	 स्थानीय तहले राजश्वका भौचर नियमित रुपमा भिडान गरी तोकिए बमोजिम हिसाव भिडान विवरण तयार 

गरिनेछ। 
२. राजस्व लेखा प्रणाली संदर्भमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ .

•	 सवै प्रकारको राजस्व रकम समयमा नै जम्मा नहुने । 
•	व क्यौता करको लगत नराखिने, 
•	 नगद ैराजस्व लिएको अवस्थामा रसिद उपलब्ध नगराउने । 
•	 रसिद नियन्त्रण खाता नराखिने । 
•	 राजश्वका भौचर नियमित रुपमा भिडान नगरिने ।
•	त ोकिएको हिसाव भिडान विवरण तयार नगरिने ।

३. राजस्व लेखा प्रणाली सम्वन्धी कार्यलाई प्रभावकारी बनाउन दहेायका प्रकृयाहरु अवलम्बन गरिनेछ।
•	 राजश्व आम्दानी महालखा नियन्त्रक कार्यालयबाट तोकिएको एकीकृत आर थ्िक सङ्केत, वर्गीकरण तथा 

ब्याख्या अनरुूप राजश्व शीर्षक छुट्याई आम्दानी बाधिनेछ । 
•	 राजश्वको स्रेस्ता राख्दा महालखा परीक्षकको कार्यालयबाट स्वीकृत म.ले.प.फारामहरु प्रयोगमा ल्याइनेछ। 

सचूना प्रविधिमा आधारित राजस्व प्रणाली अवलम्वन गरिनेछ । 
•	 राजश्व शाखा प्रमखुले राजश्व रकम बैंक स्टेट्मणे्टसँग भिडाई अद्यावधिक गर्ने र सोको Jojl:yt clen]v 
/flvg]5 .

•	 राजस्व असलुी गर्दा तोकिएको रकम नगद रसिद दिई बझुिलिने र समय भित्र बैक दाखिला गर्ने । नगदी रसिदको 
लागि रसिद नियन्त्रण खाता राखिनेछ । 

•	त ोकिएको रकम भन्दा बढी रकमको कर तथा शलु्क बैंक दाखिला गर्न लगाइनेछ । 
•	त ोकिएको समयसीमा भन्दा पछी कर, गैरकर, शलु्क असलू हुदँा काननू बमोजिम जरिवाना र थप दस्तुर समते 

असलु गरिनेछ । 
•	प्रा प्त राजस्व रकम बैङ्कमा खोलिएको राजश्वखातामा जम्मा गरिनेछ ।
•	 /fh:jsf] nut /fVbf c;'n ug'{kg]{, c;'n ePsf] / p7\g afFsL s/ tyf cGo cfo /sd 
v'nfO{ nut /fvL /fj:j cfDbfgLsf] nut tyf c;'nL k|ltj]bg -d=n]=k=kmf= नं.११३) तयार 
गरिनेछ । 

•	 राजश्वको लेखा राख्ने र लगत तयार गर्ने प्रयोजनको लागि स्थानीय तहको लागि तोकिएको सफ्टवेयर प्रयोग 
गरिनेछ ।

•	दाखिला  भएका भौचरहरु र बैंक स्टेटमणे्ट नियमित रुपमा भिडान गरी राजश्वको वैक हिसाव मिलान विवरण 
(म.ले.प.फा.नं. १०९) तयार गरिनेछ ।

•	 राजश्वको बैक हिसाव र कार्यालयको स्रेस्ता हिसाव फरक पर्न गएमा फरक पर्नाको कारण vf]nL dfl;s 
?kdf a}+s lx;fa ldnfg ljj/0f tof/ ul/g]5 .

$= /fh:j n]vf k|0ffnL ;DaGwL sfo{nfO{ k|efjsf/L agfpg] d'Vo cfly{s k|zf;g k|d'vsf] 
x'g]5 .
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५. राजस्व लेखा प्रणाली सम्बन्धी कार्यको अनगुमन प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतल गर्नेछ । 
६.३ ऋण प्राप्ती

१. ऋण प्राप्ती सम्बन्धमा दहेायका नीति अवलम्बन गरिनेछ ।
•	:yfgLo txn] C0f ln+bf sfg"gn] tf]s]sf] k|lqmof cjnDag ul/g]5 .

@= C0f k|fKtL ;+be{df b]xfosf hf]lvdx? /xg ;Sg] b]lvG5 .
•	sdhf]/ k|ltkmn x'g] cfof]hgsf] nflu C0f lng] .
•	C0f k|fKtLsf zt{x? kfngf gul/g] .

३. ऋण प्राप्ती कार्यलाई प्रभावकारी बनाउन दहेायका प्रकृयाहरु अवलम्बन गरिनेछ।
•	 संभाव्यता अध्ययन सम्पन्न भएका आर थ्िक रुपले संभाव्य उच्च प्रतिफल प्राप्त हुने आयोजनामा पर्याप्त परू्व 

तयारी गरी ऋण लिइनेछ।
•	 C0f e'QmfgL tflnsf cg'?k ;dod} C0fsf] ;fFjf Jofh e'QmfgL ul/g] .
•	cfof]hgf klxrfg tyf sfof{Gjogsf] k|fljlws Ifdtf ljsf;df hf]8 lbOg]5 .
•	C0f lng' cufj} cfof]hgf ;~rfng / Joj:yfkg ;DaGwL ljlw to ul/g]5 .

४. sfof{non] k|fKt ug]{ C0fsf] clen]v /fVg] / k|ltj]bg ug]{ d'Vo lhDd]jf/L cfly{s k|zf;g 
k|d'vsf] x'g]5 .

५. कार्यालयले प्राप्त गर्ने ऋणको अभिलख राख्ने र प्रतिवेदन गर्ने कार्यको अनगुमन प्रमखु k|zf;sLo clws[tn] 
ug]{5 .

६.४ प्राप्त गर्नु पर्ने हिसाव 
१. प्राप्त गर्नु पर्ने हिसाव सम्बन्धमा दहेायका नीति अवलम्बन गरिनेछ ।

•	प्रा प्तगर्नुपर्ने हिसावको लेखा तोकिएबमोजिम ब्यवस्थितरुपमा राखी असलुीको लागि नियमितरुपमा कारवाही 
गरिनेछ । 

२. प्राप्त गर्नु पर्ने हिसाव संदर्भमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ ।
•	प्रा प्त गर्नुपर्ने हिसावको लेखा अध्यावधिक नराखिने ।
•	प्रा प्त गर्नु पर्ने रकम असलुीको लागि कारवाही नगरिने । 

३. प्राप्त गर्नु पर्ने हिसाव प्रभावकारी बनाउन दहेायका प्रकृयाहरु अवलम्बन गरिनेछ।
•	ल गत कायम हुने राजश्व बाहके प्राप्त गर्नुपर्ने सवै प्रकारको हिसावलाई प्राप्त गर्नुपर्ने lx;fjsf] ?kdf n]vfª\sg 
ul/g]5 .

•	प्रा प्त गर्नुपर्ने हिसावमा कार्यालयले लिन बाकी रकमहरु र कारवाही गरी असलू गर्नुपर्ने कर b:t'/ hl/jfgf 
nufot cGo k|sf/sf] /sdx? ;dfj]z u/L c;'nLsf] nflu lgoldt रुपमा कारवाही गरिनेछ।

$= sfof{non] vl/b sfg"g / k|rlnr sfg"g adf]lhd c;"n ug'{kg]{ xhf{gf, Ifltk"lt{, जफत, दण्ड, 
जरिवाना आदि रकमको निर्धारण गरी सोको व्यवस्थित अभिलख राखी समयमानै असलुीको कारवाही गर्ने 
मखु्य जिम्मेवारी राजस्व शाखा प्रमखुको हुनेछ ।

%= k|fKt ug'{ kg]{ lx;fa k|fKt eP gePsf] cg'udg ug]{ lhDd]jf/L k|d'v k|zf;sLo clws[tsf] 
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:yfgLo /fh:j k/fdz{ ;ldltsf] x'g]5 .
६.५ राजश्व सम्बन्धी प्रतिवदन
!= सम्बन्धमा दहेायका नीति अवलम्बन गरिनेछ । 

•	 राजश्व सम्बन्धी प्रतिवेदन राजश्व सम्बन्धी प्रतिवेदन राजश्व कारोवारको मासिक प्रतिवेदन र वार्षिक cfly{s 
ljj/0f tyf k|ltj]bgx? tof/ u/L k]z ul/g]5 .

@= राजश्व सम्बन्धी प्रतिवेदन संदर्भमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ ।
•	/fh:jsf] dfl;s k|ltj]bg tyf jflif{s cfly{s ljj/0f tf]lsP adf]lhdsf] 9fFrfdf तयार 

नगरिने । 
•	त ोकिएको समयभित्र सम्बन्धित निकायमा नपठाइने ।

#= /fh:j ;DaGwL k|ltj]bg sfo{nfO{ k|efjsf/L agfpg b]xfosf k|lqmofx? cjnDag ul/g]5.
•	 कार्यालयले राजस्वको बै+क हिसाब मिलान गरी वार्षिक तथा मासिक विवरण अर्थात /fh:jsf] cfly{s 
ljj/0f kmfF6jf/L -d]=n]=k=kmf= g+= !!)_ tof/ u/L tf]lsPsf] ;doleq ;DalGwt 
dGqfno÷lgsfodf k]z ul/g]5 .

•	nutL /fh:jsf] xsdf /fh:j cfDbfgL nut tyf c;'nL k|ltj]bg -d=n=k=kmf= नं.११३) 
तयार गरी तोकिएको समयभित्र सम्बन्धित सम्बन्धित मन्त्रालय/निकायमा पेश ul/g]5 .

•	k|To]s cfly{s jif{ ;dfKt ePsf] k}lt; lbgleq /fh:jsf] jflif{s cfly{s ljj/0f / 
k|ltj]bgx? tof/ ul/g]5 .

•	 राजश्वको प्रतिवेदन तयार गर्नको लागि तोकिएको विद्युतीय प्रविधिमा आधारित प्रणालीको प्रयोग गरिनेछ ।
$= /fh:j ;DaGwL ljj/0f Pjd\ k|ltj]bg tof/ ug]{ d'Vo lhDd]jf/L cfly{s k|zf;g k|d'v / 

त्यसमा सहयोग गर्नु राजस्व शाखा प्रमखुको कर्तव्य हुनेछ । 
%= राजस्व सम्बन्धी विवरण एवम ्प्रतिवेदन तयार गर्ने कार्यको अनगुमन प्रमखु प्रशासकीय clws[tsf] x'g]5 .
७. बजेट तथा कार्यक्रम तर्जुमा, स्वीकृति, निकासा र रकमान्तर नियन्त्रण

&=१. बजेट तथा कार्यक्रम तर्जुमा 
!_ ah]t tyf sfo{qmd th'{df ;DaGwdf b]xfosf gLlt cjnDjg ul/g]5 .

•	वार्षि क बजेट तथा कार्यक्रम तयार गर्दा स्थानीय आवधिक योजनाको लक्ष्य, उद्देश्य, नीति र रणनीति एवम ्
सङ्घीय तथा प्रादशेिक नीति तथा कार्यक्रमसँग मलेखाने गरी तयार kfl/g]5 .

•	 योजना तथा कार्यक्रम तर्जुमा गर्दा प्रतिफललाई सनुिश्चित गरिनेछ। 
•	 योजना छनौट, कार्यान्वयन र अनगुमन तथा मलू्याङ्कनमा जनसहभागिता सनुिश्चित ul/g]5 .
•	of]hgf th'{df ubf{ cfjlws of]hgf, dWosfnLg vr{ ;+/rgf / jflif{s ah]6aLr plrt 
tfnd]n / ;dGjo sfod ul/g]5 .

•	 आवधिक योजना तर्जुमा गर्दा यथासंभव स्थानगत योजना तर्जुमा गरिनेछ । 
•	 स्थानीय वार्षिक बजेट तथा कार्यक्रम तर्जुमाका चरण र कार्यविधिहरु परूा गरी वार्षिक बजेट tyf स्रोतको 

अनमुान गरिनेछ ।
•	a}b]lzs ;xotfsf] k|fKtLdf tf]lsPsf] sfo{ljlw kfngf ul/g]5 .
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•	ब जेट तथा कार्यक्रम तर्जुमा गरी तोकिएको समय सीमा भित्रै गाउँगन/ सभाबाट पारित गरिनेछ।
@_ ah]6 tyf sfo{qmd th'{df ;Gbe{df b]xfosf] hf]lvdx? /xg ;Sg] b]lvG5 .

•	 आवधिक योजना नै तर्जुमा नहुने । 
•	 स्थानीय आवधिक योजना र सङ्घीय तथा प्रदशे आवधिक योजनाबीच तालमले नहुने। 
•	 योजना तथा कार्यक्रम छनौट गर्दा लागत लाभ विZn]ifण नगरिने । 
•	 योजना तथा बजेट तर्जुमा मार्गदर्शनका प्रक्रिया र आधारहरु उल्लङ्घन हुने ।
•	 सङ्घीय तथा प्रादशेिक नीति तथा कार्यक्रमसँग तालमले नहुने ।
•	of]hgfsf] 5gf}6, sfof{Gjog / cg'udg tyf d'Nofª\sgdf hgtfsf] dfu / cfjZostf 
adf]lhd gx'g] 

•	dWodsfnLg vr{ ;+/rgf tof/ gul/g] .
•	म ध्यमकालीन खर्च संरचना र वार्षिक बजेटबीच तालमले नहुने।
•	:yfgut ljz]iftfdf cfwfl/t -Sptatial) cfjlws of]hgf th'{df gul/g] .
•	वार्षि क बजेट तथा कार्यक्रम तर्जुमाको चरणहरु औपचारिकतामा मात्र सीमित गरिने ।
•	6f]n ÷j:tL:t/df ah]6 th'{dfsf] nflu 5nkmn gul/g] .
•	tYouteGbf JolQmut k|efjdf k|fyldstf lgwf{/0f ul/g] 
•	;a}k|sf/sf] j}b]lzs ;xfotf jfli{fs ah]6df ;dfj]z gul/g] .
•	ah]6 tyf sfo{qmd tf]s]sf] ;do ;Ldf leq k]z u/L kfl/t gul/g]

३. बजेट तथा कार्यक्रम तर्जुमा कार्यलाई प्रभावकारी बनाउन दहेायका प्रकृयाहरु अवलम्बन गरिनेछ।
•	 k|rlnt sfg"g cg';f/ :yflgo ljsf;sf] nflu cfjlws, jflif{s, /0fgLlts, ljifo÷ क्षेत्रगत 

मध्यमकालीन तथा दीर्घकालीन विकास योजना तयार गरिनेछ। 
•	 आवधिक योजना र वार्षिक बजेट तथा कार्यक्रम तर्जुमा गर्दा सङ्घीय तथा प्रदशे सरकारको आवधिक योजना 

र नीति तथा कार्यक्रमसँग तालमले हुने गरी गरिनेछ।
•	व िकास योजनाsf] ah]6 प्रस्ताव गर्दा cfof]hgfsf] ;DefJotf cWoog k|ltj]bgsf] u'0f:t/ 
kl/If0fsf] k|aGw ug]{ tyf nfut cg'dfg eO{ cfly{s, k|fljlws tyf jftfj/l0fo cfwf/df 
pko'Qm / nfe–nfutsf] cfwf/df k|yldsLs/0f u/L k|ltkmnd'vL cfof]hgf 5gf}6 ul/g]5 .

•	ljsf; of]hgf k|:tfj ubf{ cfly{s विकास तथा गरिबी निवारणमा योगदान गर्ने, उत्पादनमलूक तथा 
छिटो प्रतिफल प्राप्त हुने, जनताको जीवनस्तर र रोजगारी बढने, अधिक :yflgo ;xeflutf /xg], sd 
nfut ePsf] / :yflgo ;|f]t ;fwgsf] kl/rfng x'g] h:tf of]hgf 5gf}6sf cfwf/x? kfngf 
ul/g]5 .

•	 ठूला आयोजनाको बजेट समावश गर्दा सोको दिगो कार्यान्वयन तथा सङ्घीय र प्रदशे योजनासँग समन्वय 
कायम गरिनेछ।

•	cfof]hgf a}+sdf ;dfj]z ePsf cfof]hgfnfO{ 5gf}6df k|yldstf lbOg] 5 .
•	 आयोजनाको छनौट गर्दा वस्ती, टोल र समदुायमा छलफल गर्ने ब्यवस्था मिलाइनेछ ।
•	 of]hgf th'{df / sfof{Gjog ubf{ k|rlnt sfg"g adf]lhd gful/s ;xeflutfnfO{ ;'lglZrt 
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ul/g]5 .
•	 नागरिक सहभागिता वढी हुने आयोजना छनोटमा प्राथमिकता दिइनेछ।
•	 5gf}6 ePsf cfof]hgfx? sfof{Gjog x'g] jif{ ;lxtsf] sfo{of]hgf cfjlws of]hgfdf 
;dfj]z ul/g]5 .

•	 स्रोत अनमुान तथा बजेट सीमा निर्धारण समितिले आन्तरिक आय, संघ तथा प्रदशे सरकारबाट k|fKt x'g] 
cg'bfg, /fhZj afF8kmfF8, /f]oN6L, hg;xeflutf tyf C0f ;lxt s"n ;|f]tsf] cg'dfg 
ul/g]5 .

•	s'n ;|f]t cg'dfgsf] cfwf/df ljifo If]qut ah]6 ;Ldf tyf dfu{bz{g tof/ u/L ljifout 
zfvf / j8f sfof{nonfO{ pknAw u/fOg]5 .

•	ब जेट तथा कार्यक्रम तर्जुमाका चरणहरु अनिवार्य पालना गरिनेछ ।
•	k|d'v k|zf;sLoclws[tn] ah]6 ;Ldf, dfu{bz{g tyf cfof]hgf k|fyldstfsf cfwf/x? 
a}zfv !% ut]leq ljifout zfvf tyf j8f ;ldltnfO{ pknAw u/fOg]5 .

•	6f]n÷of]hgfsf] dfu ;ª\sngubf{ clwstd hg;xeflutf sfod x'g] ul/ स्थानीय तहका 
सरोकारवालाहरुलाई सहभागी गराइनेछ ।

•	j}b]lzs ;xof]u kl/rfng ubf{ cGt//fli6«o ljsf; ;xfotf kl/rfng gLlt, @)&^ tyf 
k|rlnt sfg'gn] tf]s]sf] k|fyldstf k|fKt If]qdf dfq ul/g]5 .

•	j}b]lzs ;xfotf k|fKt ubf{ k|rlnt sfg'g adf]lhd g]kfn ;/sf/sf] k"j{ :jLs[lt lnOg]5 .
•	 k|fKt x'g] ;a} k|sf/sf a}b]lzs ;xfotfnfO{ clgjfo{ ?kdf   tyf sfo{qmddf ;dfj]z 
ul/g]5 .

•	 योजना तर्जुमाका चरणहरु परूा गरी बजेट तथा कार्यक्रम चाल ुआर थ्िक वर्षको असार १० गते भित्र सभामा 
प्रस्तुत गरिनेछ। 

•	वार्षि क बजेट तथा कार्यक्रम गाउँ/नगर सभामा पर्याप्त छलफलको व्यवस्था मिलाइनेछ।
•	वार्षि क बजेट तथा कार्यक्रम गाउँ/नगर सभाaf6 c;f/ d;fGtleq clgjfo{ ?kdf kfl/t गरिनेछ।

४. बजेट तथा कार्यक्रम तर्जुमा गर्ने मखु्य जिम्मेवारी बजेट तथा कार्यक्रम तर्जुमा समितिको x'g]5 . 
५. बजेट तथा कार्यक्रम तर्जुमा कार्यको अनगुमन कार्यपालिकाबाट हुनेछ ।

७.२ अख्तियारी, निकासा रकमान्तर 
१. अख्तियारी, निकासा रकमान्तर सम्बन्धमा दहेायका नीति अवलम्बन गरिनेछ

•	व जेट स्वीकृत भए पछि अख्तियारी दिने र निकासा दिने कार्य गरिनेछ
•	cfly{s jif{sf] cGTodf vr{ x'g g;sL afFsL /x]sf] /sd :yfgLo ;l~rt sf]ifdf lkmtf{ 
bflvnf ul/g]5 .

•	 ah]6 /sdfGt/ ug]{ sfo{ k|rlnt sfg'g4f/f tf]lsPsf] k|lqmof / :jfut ;Ldf leq /xL 
ul/g]5 . 

२. अख्तियारी, निकासा रकमान्तर संदर्भमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ ।
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•	 स्वीकृत बजेट बमोजिम अख्तियारी नदिने।
•	 आर थ्िक बर्षको अन्त्यमा बाकी रहकेो रकम :yflgo ;l~rt sf]ifdf ;dod} lkmtf{ bflvnf gul/g] .
•	 cfly{s jif{sf] cGTodf afFsL /x]sf] ;a} /sd अख्तियारी दिदंा तोकिएको समय र प्रक्रियाको पालना 

नगरिने.
•	व जेट रकमान्तर गर्दा तोकिएको कार्यविधि र सीमा पालना नगरिने ।

 #=अख्तियारी, निकासा रकमान्तर कार्यलाई प्रभावकारी बनाउन दहेायका प्रकृयाहरु अवलम्बन गरिनेछ।
•	 एउटा आयोजनामा स्वीकृत भएको बजेट अर्को आयोजनामा खर्च गरिनेछैन ।
•	 सभाबाट बजेट स्वीकृत भएको सात दिनभित्र प्रमखु वा अध्यक्षले प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतलाई बजेट खर्च 

गर्ने अख्तियारी प्रदान गरिनेछ।
•	  प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतल १५ दिनभित्र सम्वन्धित महाशाखा वा शाखाप्रमखु र j8f;lrjnfO{ ah]6 
vr{ ug{ clVtof/L lbOg]5 .

•	 cfly{s jif{sf] cGTodf vr{ x'g g;sL afFsL /x]sf] ;a} /sd k|rlnt P]g cg';f/ tf]lsPsf] 
k|lqmof ckgfO{ :yflgo ;l~rt sf]ifdf lkmtf{ bflvnf ul/g] 5 .

•	 ;l~rt sf]ifdf lkmtf{ bflvnfu/]sf] hfgsf/L ;DalGwt sf]if tyf n]vf lgoGqs sfof{no 
;d]tnfO{ lbOg]5 . 

•	नि यतवस रकम फिर्तानगर्ने वा अन्यत्र सारेको अवस्थामा जिम्मेवार अधिकारी वा sd{rf/LnfO{ sfg"g 
adf]lhd sf/jfxL ul/g]5 .

•	चाल  ुशीर्षकबाट पूँजीगतमा र पूँजीगतबाट पूँजीगत शीर्षकमा मात्र रकमान्तर गर्न स्वीकृति दिइनेछ।
•	/sdfGt/ ubf{ h'g zLif{sdf  ul/g] xf] ;f] zLif{sdf z'? ah]6sf] @% k|ltzt ;Dd yk ug{ 
;lsg] 5 . 

•	 कुनै बजेट नभएको शीर्षक एवम ्आयोजनामा रकमान्तर गर्न स्वीकृति दिइनेछैन । 
४. अख्तियारी, निकासा रकमान्तर सम्बन्धी समन्वय गर्ने मखु्य जिम्मेवारी प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतको हुनेछ। 
%=अख्तियारी, निकासा रकमान्तर सम्बन्धमा अनगुमन कार्यपालिकाबाट हुनेछ ।

*=ah]6 vr{ tyf k]ZsLsf] lgoGq0f
८.१ बजेट खर्च व्यवस्थापन 

१. बजेट खर्च ब्यवस्थापन सम्बन्धमा दहेायका नीति अवलम्बन गरिनेछ।
•	 स्वीकृत बजेट खर्च गर्दा नियमितता, मितव्ययिता, कार्यदक्षता, प्रभावकारिता कायम ul/g]5 .
•	clwsf/ k|fKt clwsf/Laf6 dfq vr{ yg]{ cfb]z lbg] jf vr{ :jLs[t ug]{ Joj:yf ul/g]5 .
•	vr{ ug]{ tf]lsPsf] sfo{ljwL / k|lqmof kfngf ePsf] ;'lglZrt u/]/ dfq vr{ ul/g]5 . 
•	 परू्वाधार विकास योजनामा भएको खर्च लेख्दा तोकिएको निर्माण सम्बन्धी कार्यविधि परूा गरिनेछ।
•	 of]hgf / sfo{qmdsf] vr{ ubf{ ;xfotf ;Demf}tf adf]lhd u|fxf vr{ dfq vr{ ul/g]5 . 

तालिम, गोष्ठी, आदि जस्ता कार्यक्रम सञ्चालन खर्च गर्दा लागत अनमुान एवम ् तालिम sfo{qmdsf] 
k|ltj]bg k|fKt ul/g]5 . 

•	 खर्च लेख्दा नियमानसुार लाग्ने आयकर कट्टी, मलू्य अभिबदृ्धि कर, धरौटी तथा पेश्की कट्टी ul/g]5 . 
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@= बजेट खर्च व्यवस्थापन संदर्भमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ।
•	 प्रचलित काननू परु्ण रुपमा पालना नहुने ।
•	cgfjZos If]q tyf sfo{df vr{ x'g] .
•	 समय र लागत बढी खपत हुने ।
•	  बजेट अनशुासनमा कमी कमजोरीहरु दखेिने ।
•	  अधिकार प्राप्त अधिकारीबाट आदशे नभई खर्च गरिने । 
•	 स्वीकृत वार्षिक कार्यक्रम र बजेटको परिधिभन्दा बाहिर खर्च गरिने ।
•	 :jLs[t P]g,lgod,lgb]{lzsf÷sfo{ljwL, dfkb08 tyf gD;{sf] kfngf gu/L vr{ ul/g] .
•	of]hgfsf] ;e{],l8hfOg, nfut cg'dfg h:tf k|f/lDes tof/L k"/f ul/g] .
•	 खरिद सम्वन्धी कार्यवाही र प्रक्रियाहरु परूा नगरिने । 
•	ता लिम/गोष्ठी सम्बन्धी कार्यक्रम गर्दा लागत अनमुान तयार गरी स्वीकृति नगराइने । 
•	ता लिम कार्यक्रमको प्रतिवेदन र प्रभावकारिता मलू्याङ्कन नगरिने ।
•	;Demf}tf k|lts'n sfo{ jf lqmofsnfkdf vr{ ul/g] .
•	 काननूतः अनिवार्य दायित्व कट्टी नगरी भकु्तानी हुने ।
•	 w/f}6L / k]ZsL ljj/0f cWofjlws gu/L e'QmfgL x'g] .

३. बजेट खर्च व्यवस्थापन प्रभावकारी बनाउन दहेायका प्रकृयाहरु अवलम्बन गरिनेछ ।
•	 प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतल बजेट खर्च गर्दा प्रचलित काननूी व्यवस्था पालना गर्ने गराउनेछ । 
•	प्राव िधिक तथा प्रशासनिक कर्मचारीलाई खरिद व्यवस्थापन तथा आर थ्िक प्रशासन सम्बन्धी बिषयमा क्षमता 

विकास गर्ने गराउइनेछ । 
•	 खर्चका मापदण्ड, कार्यक्रम योजना सञ्चालन निर्देशिका कार्यविधि निर्माण र कार्यान्वयन u/fOg] .
•	 प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतल प्रचलित आर थ्िक कार्यविधि ऐन नियम अनसुार आफै वा अधिकारी तोकी 

निजबाट खर्च गर्ने वा खर्चको आदशे दिने ब्यवस्था मिलाइनेछ ।
•	 k|rlnt sfg'g cg';f/ k]z eP gePsf] Plsg u/L lgDg cj:yfdf vr{ :jLs[t ul/g]5 .
•	 स्वीकृत बजेट तथा खर्च शीर्षकभित्र रही खर्च गरेको, 
•	 योजना स्वीकृत भएको, 
•	 खर्च गर्न निकासा फुकुवा भएको,
•	j}b]lzs ;|f]taf6 vr{ Joxf]g{ ePdf ;|f]t km's'jf ePsf] .

अधिकार प्राप्त अधिकारीबाट निम्नानुसार खर्च गरिनेछ 
•	 स्वीकृत बजेट, कार्यक्रम र उपलब्ध स्रोतको आधारमा अधिकार प्राप्त अधिकारीबाट खर्च स्वीकृत गरिनेछ । 
•	 खर्चमा एकरुपता र मितव्ययिता ल्याउन खर्च सम्वन्धी मापदण्ड वा निर्देशिका निर्माण गरी ;f] sf] kfngf 
ul/g] 5 .

•	lzIff, :jf:Yo, s[lif h:tf If]qut sfo{qmd ;DaGwL vr{ ubf{ :jLs[t dfu{bz{g sfo{ljwL 
Pjd\ zt{x? kfngf ePsf] सनुिश्चित गरिनेछ।
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•	 vr{sf] sfuhft / sf/f]af/ k'i6L ePsf] cfwf/ / cfjZos lan e/kfO{ k]z ug{ nufOg]5 .
•	ljsf; of]hgf ;DaGwL vr{ ubf{ of]hgfsf] ;e]{, l8hfOg, nfut cg'dfg tyf sfo{qmd 
tof/ Pjd\ :jLs[t ePsf] ;'lglZrt ug{ r]slni6 tof/ u/L ?h' ug]{ Joj:yf ul/g]5.

•	 स्वीकृत कार्यक्रम अनसुार समयम ैकार्यसम्पादन र मालसामानको प्राप्तीका लागि खरिद सम्बन्धी प्राविधिक 
एवम ्प्रशासनिक प्रक्रिया परूा गरिनेछ। 

•	 स्थानीय परू्वाधार निर्माण र मर्मत सम्वन्धी विल भकु्तानी गर्दा सम्वन्धित वडा कार्यालय र लाभग्राही तथा 
उपभोक्ताबाट अनिवार्य रुपमा सिफारिस गर्नुपर्ने व्यवस्था मिलाइनेछ। 

•	ला गत साझदेारीमा कार्यान्वयन गरिएका योजनाहरुको सम्वन्धमा सम्झौता बमोजिम ;DaGwLt nfeu|fxL, 
pkef]Qmf ;ldlt jf :yfgLo ;+:yfsf] of]ubfgsf] ;'lglZrttf गरिनेछ । 

•	ला गत साझदेारी ब्यहोरिएको श्रमदान वा योगदान रकमको खर्च गणना गर्ने ब्यवस्था गरिनेछ।
•	tflnd sfo{qmdsf] nfut cg'dfg tof/ ubf{ sfo{qmd ;~rfng ;DaGwL gD;{ / dfkb08sf] 

मापदण्डको आधारमा खर्च गर्ने व्यवस्था गरिनेछ । 
•	ता लिम, गोष्ठी आदि सञ्चालन गर्दा कार्यक्रमको प्रस्ताव र लागत अनमुान तयार गरी अधिकार प्राप्त 

अधिकारीबाट स्वीकृत गराइनेछ।
•	 :jLs[t k|:tfj / nfut cg'dfg cg';f/ sfo{ ;DkGg u/L k]z ePsf] k|ltj]bg आधारमा 

रकम भकु्तानी गरिनेछ।
•	tflnd sfo{qmdsf ;xefuLaf6 k[i7kf]if0f k|fKt u/L cfjZostf cg';f/ ;dLIffsf] Joj:yf 
ul/g] 5 . 

•	j}b]lzs ;xfotf cGtu{t ;~rflnt sfo{qmdsf] vr{ ubf{ bft[ ;+:yfsf] ;Demf}tf adf]lhd 
vr{ Joxf]l/g u|fx|f vr{ zLif{s jf lqmofsnfkdf dfq ul/g]5

•	 आर थ्िक तथा सम्बन्धित कर्मचारीको लागि आयोजना लेखा सम्बन्धी ज्ञान, सिप तथा क्षमता बिकास गरिनेछ। 
•	 सम्झौता बमोजिम खर्चको शीर्षक (क्याटोगोरी) मिलाई खर्च लेखाडकन गरे नगरेको एकिन ul/g]5 .
•	 खर्चको सोधभर्ना माग गर्ने कार्यमा सहयोगी हुने आर थ्िक र अन्य विवरण समयमा तयार
•	 ljn e'QmfgL ubf{ k|rlnt sfg'gn] t]s]sf] cfos/, d'Noa[l4s/ w/f}6L कट्टी u/]/ dfq भकु्तानी 

दिने ब्यवस्था गरिनेछ।
•	k]ZsL afFsL eP ;Demf}tf cg';f/ कट्टी dfq e'QmfgL lbOg]5 .
•	 कट्टी गरिएको आयकर रकम समयमै बैंक दाखिला गरिनेछ।
•	 आयकर कट्टी गरिएको कर्मचारी, व्यक्ति वा संस्थाको नाम नामसेी सहितको विवरण रकार्यालयमा पठाइनेछ।
•	lan ljhs k]z u/]/ dfq e'QmfgL lbOg]5 .

४. बजेट खर्च व्यवस्थापनको मखु्य जिम्मेवारी प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतको हुनेछ ।
५. बजेट खर्च व्यवस्थापनको अनगुमन सशुासन समितिबाट हुनेछ। 

८.२ पेश्की ब्यवस्थापन
*=@ k]ZsL Joj:yfkg 

१. पेश्की व्यवस्थापन सम्बन्धमा दहेायका नीति अवलम्बन गरिनेछ
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•	 अधिकार प्राप्त अधिकारीले स्वीकृत कामको निम्ति आवश्यक रकम मात्र पेश्की दिइनेछ। 
•	द नैिक तथा भ्रमण भत्ता, मालसामान खरिद र ठेक्का प्रयोजनको लागि पेश्की दिदा काननूी कार्य प्रक्रियाहरु परूा 

गरिनेछ । 
•	 काननू बमोजिम अधिकार प्राप्त अधिकारीले पेश्की फछ्यौट गर्ने गराइनेछ । 
•	जि म्मेवार अधिकारीले पेश्की फछ्यौट कार्य समयमा नगरेमा ऐन नियम बमोजिम कारवाही गरिनेछ।

@= k]ZsL Joj:yfkg ;Gbe{df b]xfosf hf]lvdx? /xg ;Sg] b]lvG5 . 
•	k]ZsL glbP x'g]df klg k]ZsL .
•	k'/fgf k]ZsL afFsL /x]tfklg gofF k]ZsL lbg] 
•	k]ZsLsf] nfut sfod ug]{ .
•	 पेश्की फछ्यौट तोकिएको समय भित्र नगरिने ।
•	 dfn;fdfg vl/bsf] nflu cfjZoseGbf a9L k]ZsL lbg] .
•	 खरिद सम्झौता अनसुार बैङ्क ग्यारेण्टी प्राप्त नगरी पेश्की भकु्तानी हुने ।
•	  ठेक्का अवधि भरको बैंक ग्यारेण्टी नहुने
•	 cfjZos / k"0f{ sfuhft geO{ k]ZsL km5\of}6sf] nflu k]z x'g] .
•	त ोकिएको म्याद भित्र पेश्की फछ्यौट नहुने ।
•	  पेश्की लिएको प्रयोजन भन्दा फरक प्रयोजनमा खर्च दखेाई फछ्यौट हुने .
•	 पेश्की फछ्यौट कार्य प्राथमिकतामा नपर्ने । 

३. पेश्की खर्च व्यवस्थापन प्रभावकारी बनाउन दहेायका प्रकृयाहरु अवलम्बन गरिनेछ।
•	 पेश्की सम्बन्धी काम, प्रयोजन र चाहिने रकम र विवरण खलुाई आवश्यक रकम मात्र पेश्की दिइनेछ । 
•	 पेश्की माग गर्नेको परुानो पेश्की बाकी रह ेनरहकेो जाँच गर्ने र परुानो पेश्की फछ्यौट भई नसकेको अवस्था भए 

सो पेश्की फछ्यौट गराई मात्र नयाँ पेश्की दिइनेछ । 
•	 कर्मचारी बाहकेको हकमा पेश्की लिने व्यक्तिको तीन पसु्ते, स्थायी र अस्थायी ठेगाना प्रष्ट लेखी पेश्की 

दिइनेछ। पेश्की खातामा पेश्कीको लगत कायम गरी अनगुमन गर्ने ब्यवस्था गरिनेछ ।
•	cfly{s k|zf;g zfvfn] k]ZsL km5\of}6sf] nflu k|fKt lan ekf{O{ hfFrL lng' lbg' kg]{ /sd 
7x¥ofO{ k]ZsL km5\of}6sf] nflu k]z ug]{nfO{ e/kfO{ lbg] Joj:yf ul/g]5 .

•	tflnd ;DaGwL sfo{qmdsf] k]ZsL km5\of}6 ubf{ tflnd ;DkGg k|ltj]bg ;+nUg /flvg]5 .
•	k]ZsL vftf cWofjlws u/L /flvg]5 . km5\of}6 ug{ afFsLsf] ljj/0f tf]lsPsf] 9fFrfdf tof/ 
ug]{ / k|o]s cfly{s aif{df k]ZsL afFsLsf] ljj/0f ;f/L cg'udg ul/g]5 .

k]ZsL km5\of}6 ;DaGwL sf/jfxL lgDg adf]lhd ul/g]5 
•	Dofb gf3]sf] k]ZsLsf] xsdf sfg'gL Joj:yf s8fO{sf ;fy nfu" ul/g]5 .
•	km5\of}6 ug{ c6]/ u/]df jf Dofb leq kmfF6jf/L ga'emfPdf kbflwsf/L jf sd{rf/Lsf] xsdf 
tna jf ;'ljwf /f]Ssf ul/g]5 .

•	tna jf ;'ljwf /f]Ssf ubf{ klg c6]/ u/]df k|rlnt sfg"g adf]lhd sf/jfxL ul/g]5 .
•	;/sf/L sd{rf/L afx]ssf cGo JolQmsf] xsdf ;/sf/L afFsL ;/x Jofh ;lxt c;'npk/ 
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u/L sf/jfxL ul/g]5 .

$= पेश्की खर्च व्यवस्थापनको मखु्य जिम्मेवारी प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतको x'g]5 .
%= k]ZsL vr{ Joj:yfkgsf] ;'zf;g ;ldltaf6 cg'udg x'g]5 .

(= a}+s vftf ;~rfng tyf lx;fa le8fg Pjd\ /sd bflvnf tyf e'QmfgL 
९.१ बैंक खाता सञ्चालन 

१. बैंक खाता सञ्चालन सम्बन्धमा दहेायका नीति अवलम्बन गरिनेछ।
•	 स्थानीय ;l~rt sf]if nufotsf ljleGg sf]ifx? ;~rfng ug{sf] nflu cfjZos :jLs[t 
lnO{ dfq tf]lsPsf] a}+sdf vftf vf]nL sf/f]af/ ul/g]5 . 

•	 :yfgLo राजश्व, खर्च र धरौटी लगायतका कारोवारको लागि प्रचलित काननू बमोजिम तोकिएको ;d'xsf] 
sfo{ ;~rfng :t/sf] vftf vf]nL sf/f]af/ ;~rfng ul/g]5 

@= a}+s vftf ;~rfng ;Gbe{df b]xfosf hf]lvdx? /xg ;Sg] b]lvG5 
• tf]lsPsf] a}+sdf sf]if vftfx? gvf]lng] .
•	 vftf vf]Nbf s]=n]=lg=sf= af6 cfjZos :jLs[lt glnOg] .
•	 vftf ;~rfng tf]s]sf] kbflwsf/L afx]s cGo JolQmaf6 x'g] .
•	 को.ले.नि.का.को आवश्यक सहमति बेगर आफूखसुी बैंक खाता खोली कारोवार गर्ने ।

#= a}+s vftf ;~rfng k|efjsf/L agfpg b]xfosf k|s[ofx? cjnDag ul/g]5 . 
•	 काननू बमोजिम प्राप्त सवै किसिमको आम्दानी रकम तोकिएको बैकमा ग-४ समहूको स्थानीय सञ्चितकोष 

खातामा जम्मा गरिनेछ।
•	 :yflgo ljljw sf]if,ljefHo sf]if, cfsl:ds sf]if/ ljkb\ Joj:yfkg sf]ifsf] nfluM क्रमशः 

ग-५, ग-६, ग-७.१ र ग-७.२ समहूको खाता खोलिनेछ। 
•	 को.ले.नि.का.को सिफारिस लिई नेपाल राष्ट्र बैंकबाट स्वीकृति प्राप्त बैंकमा खाता खोलिनेछ। 
•	प्रा प्त सवै रकमहरु कोषको खातामा आम्दानीको स्रोत दखेिने गरी बैंक दाखिला गरिनेछ । 
•	 कोषको सञ्चालन काननूले तोकेको पदाधिकारीबाट मात्र गरिनेछ । 
•	 राजश्व, विनियोजन वा धरौटी कारोवारको लागि को.ले.नि.का.को सिफारिस लिई तोकिएको बैकमा क्रमशः 

ग-१, ग-२ र ग-३ समहूको खाता खोलिनेछ ।
•	 ljlgof]hg tkm{sf] rfn' vr{ tyf k"FhLut vr{, ljlQosf] Joj:yf / ljljw vr{sf] nflu 
sfo{ ;~rfng:t/sf] tf]lsPsf]pk–;d'xsf] vftf vf]nL sf/f]af/ ul/g]5 . 

•	 आन्तरिक राजश्व, राजश्व बाडफाँट, अनदुान, ऋण तथा वित्तीय ब्यवस्थाबाट प्राप्त रकमहरु तोकिएको ४.१ ग१ 
उपसमहूको रकम जम्मा गर्न मिल्ने खातामा जम्मा गरिनेछ ।

•	ध रौटी, जमानत, अर्नेष्ट मनी वापत प्राप्त गरेको वा कट्टी गरेको रकम जम्मा तथा कारोवार गर्न tf]lsPsf] u–# 
;d'xsf vftf vf]nL sf/f]af/ ul/g]5 . 

•	 csf]{/fhZj, ljlgof]hg / w/f}6L vftfsf] ;~rfng k|rlnt sfg"g adf]lhd ul/g]5 .
•	 ljz]if cj:yf k/L sfof{nosf] gfddf ljz]if vftf vf]Ng' cfjZos ePdf ;DalGwt को.ले.

नि.का.af6 cfjZos ;xdlt lnO{ vftf ;~rfng ul/g]5 .
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•	ब क परिवर्तन गर्नु परेमा को.ले.नि.का. बाट आवश्यक सहमति लिइनेछ। 

४. बैंक खाता सञ्चालन सम्बन्धी प्रमखु जिम्मेवारी प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत र आर थ्िक
५. बैंक खाता सञ्चालन सम्बन्धी कार्यको अनगुमन सशुासन समितिबाट हुनेछ।

(=@ lx;fa le8fg tyf ;dfof]hg 
१. हिसाव भिडान तथा समायोजन सम्बन्धमा दहेायका नीति अवलम्बन गरिनेछ ।

•	 प्रचलित लेखा निर्देशिका बमोजिम कार्यालयको राजश्व, विनियोजन बजेट तथा कोष खाताको बैंक स्टेटमणे्ट 
नियमित रुपमा भिडान गरी हिसाव मिलान विवरणहरु तयार ul/g]5 .

•	 राजस्व, धरौटी र खर्चको हिसाव समायोजन प्रचलित लेखा निर्देशिका बमोजिम तोकिएको कार्यविधिहरु 
अपनाई गरिनेछ ।

२. हिसाव भिडान तथा समायोजन संदर्भमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ । 
•	 राजश्व, विनियोजन, धरौटी तथा कोष खाताको बैंक स्टेटमणे्ट सम्बन्धित बैकबाट नियमित रुपमा प्राप्त नगर्ने ।
•	  बैक हिसावसँग बजेट खर्च भएको तथा बाकी रकमको भिडान नगरिने । 
•	ब ैंक हिसाव मिलान विवरण तोकिएको ढाँचामा तयार नगरिने । 
•	 जारी भएको तर रद्द भएको चकेहरुको हिसाव समायोजन नगरिने । 
•	 खर्च लेख्दा त्रुटी भएको अवस्थामा हिसाव समायोजन नगरिने ।

#= हिसाव भिडान तथा समायोजन संदर्भमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ । 
लेखा प्रमखु र जिम्मेवार कर्मचारीले बैंक हिसाव भिडान प्रचलित लेखार सरकारी कारोवार निर्देशिका बमोजिम 
निम्नानसुार तयार गर्नेछन्
•	 sfof{nosf] ah]6 vr{, /fhZj, sf]if / w/f}6L vftfsf] a}+s :6]6d]06 lgoldt ?kdf k|fKt 
u/L dfl;s ?kdf lx;fa le8fg ul/g]5  .

•	/fhZj vftfdf /sd bflvnf ePsf] t/ sfof{nodf ef}r/ k]z gePsf] ef}r/sf] ljj/0f 
tof/ ul/g]5 .

•	 ah]6 vr{tkm{ sfof{noaf6 r]s hf/L ePsf] t/ a}+saf6 e'QmfgL x'g afFsL r]ssf] ljj/0f 
tof/ ul/g]5 .

•	 ah]6 vr{, /fhZj, sf]if / ;DalGwt a}+s vftfsf] :6]6d]06 aLr km/ssf] /sd tf]lsPsf] 
बमोजिमको बैंक हिसाव मिलान विवरणहरु (म.ले.म.फा.नं. १०९, २१२) प्रत्येक महिनाको ७ गते भित्र तयार 
गरिनेछ।

•	 a}+s lx;fa ldnfg ljj/0f sfof{no k|d'v jf lhDd]jf/ clws[taf6 k|dfl0ft u/fO{ /flvg]5 .
•	 राजस्व, धरौटी र खर्च हिसावको समायोजन प्रचलित लेखा सरकारी कारोबार निर्देशिका बमोजिम गरिनेछ। 
•	 आ.व, वर्षभित्र जारी भएको चकेहरुमध्ये बैंकबाट भकु्तानी हुन वाकी चकेहरुको विवरण tof/ u/L k|dfl0ft 
u/fO{ /flvg]5 .

•	 कार्यालयबाट जारी भएको विशषे कारण तोकेको म्यादभित्र नसाटिएमा चकेहरु रद्द गरी सो r]s a/fa/ 
/sdsf] vr{ 36fO{ jf ;dfof]hg u/L lx;fa ldnfg ul/g]5 .

•	cf=j=leq hf/L ePsf] r]sx?dWo] s'g} r]s /2 u/L, ;f]sf] ;§f csf]{ r]s hf/L ug'{ kbf{ 
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k'gM vr{ ef}r/ tof/ u/L gofF r]s hf/L ul/g]5 .
•	 cfly{s jif{sf] cGTodf ljlgof]hg vftfdf art /sd lg0f{ou/fO{ :yflgo ;l~rtsf]if 
vftfdf /sd 6«fG;km/ ul/g]5 . 

#= बैंक खाता सञ्चालन सम्बन्धी प्रमखु जिम्मेवारी प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत र आर थ्िक प्रशासन प्रमखुको हनेछ । 
$=	ब ैंक खाता सञ्चालन सम्बन्धी कार्यको अनगुमन सशुासन समितिबाट हुनेछ ।

९.३ प्राप्त रकमको सरुक्षा तथा बैंक दाखिला 
१. प्राप्त रकमको सरुक्षा तथा बैंक दाखिला सम्बन्धमा दहेायका नीति अवलम्बन गरिनेछ

•	 राजश्व, आन्तरिक आय, धरौटी वापत प्राप्त नगद, चके भौचर आदि सरुक्षित रुपमा /flvg]5 .
•	प्रा प्त हुने नगद तथा चके रकम प्रचलित आर थ्िक प्रशासन सम्बन्धी काननू बमोजिम तोकिएको बैंकमा समयभित्र 

नै दाखिला गरिनेछ।
२. प्राप्त रकमको सरुक्षा तथा बैंक दाखिला संदर्भमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने b]lvG5 .

•	 नगद, चके भौचर आदि सरुक्षित रुपमा राख्न जिम्मेवार ब्यक्ति नतोकिने । 
•	 असलुी रकम सरुक्षित तवरले नराखिने।
•	 c;'nL /sdsf] nfut g/flvg] / g/fv]sf] sf/0f /sd lxgfldgf x'g] .
•	प्रा प्त नगद तथा चके तोकिएको समयमा बैक दाखिला नहुने ।
•	 gub / r]s a}+s bflvnf gu/L lxgfldgf jf b'?kof]u x'g] .
•	हि नामिना वा दरुुपयोग भएको अवस्थामा काननू बमोजिम कारवाही नहुने ।

 ३. हिसाव भिडान तथा समायोजन प्रभावकारी बनाउन दहेायका उपायहरु अवलम्वन गरिनेछ। 
•	 असलु गरेको नगद, बैङ्क चके, धरौटी र राजस्व रकम सरुक्षित तबरले राख्ने जिम्मेवारी लेखा
	 शाखा प्रमखुको हुनेछ । 
•	जि म्मेवार ब्यक्तिल असलू गरेको नगद, बैङ्क चके, धरौटी र राजस्व रकम सरुक्षित तवरले राख्न आवश्यक 

भौतिक तथा सरुक्षा ब्यवस्था गरिनेछ।
•	 नगदी रकम असलु गर्दा भरपाई वा नगदी प्राप्ती रसिद दिने ब्यवस्था गरिनेछ ।
•	 /l;b lgoGq0f vftf /fVg] Joj:yf ul/g]5 .
•	 रकम असलू गर्दा आर थ्िक संकेत र शीर्षक खलुाई गर्ने गराइनेछ । 
•	 असलुी नगद, चके र भौचरहरुको दनैिकी गोश्वारा लगत वा अभिलेख राख्ने ब्यवस्था ul/g]5 .
•	k|fKt gub tyf r]s /sd tf]lsPsf] a}+ssf] ;DalGwt vftfdf zLif{s v'nfO{ ;f]xL lbg jf 
To;sf] ef]nLkN6;Dd a}+s bflvnf ul/g]5 .

•	ब ैंक टाढा रहकेो कारण तोकिएको म्यादभित्र रकम बैंक दाखिला गर्न नसकिने अवस्थामा एक तह माथिको 
अधिकारीको स्वीकृति लिई तोकिएको समयसीमा भित्र रकम दाखिला ul/g]5 .

•	त ोकिए बमोजिमको म्यादभित्र रकम दाखिला नगरेको अवस्थामा यस्तो रकम सम्बन्धित JolQmaf6 c;'n 
u/L sfg"g adf]lhdsf] hl/jfgf / cGo sf/jfxL ul/g]5 .

$= 	k|fKt /sdsf] ;'/Iff tyf a}+s bflvnf ;DalGwt k|d'v lhDd]jf/L cfly{s k|zf;g k|d'vsf] 
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x'g]5 .
%= 	k|fKt /sdsf] ;'/Iffsf tyf a}+s bflvnf ;DalGw sfo{sf] cg'udg k|d'v k|zf;lso अधिकृतबाट 

हुनेछ।
(=$= e'QmfgL lgoGq0f 
!= e'QmfgL lgoGq0f ;DaGwdf b]xfosf gLlt cjnDag ul/g]5 .

•	 भकु्तानी आदशे दिने कार्यको लागि पदाधिकारी तथा जिम्मेवारी तोकिनेछ ।
•	 भकु्तानी दिदंा प्रचलित काननू adf]lhd /Lt k'u] gk'u]sf] hfFr u/L e'QmfgL cfb]z hf/L ug]{ / 
vr{ n]lvg]5 . 

•	e'QmfgL lbFbf k|rlnt sfg"g tyf n]vf निर्देशिका बमोजिम तोकेको कार्यविधिहरु पालना गरिनेछ ।
२. भकु्तानी नियन्त्रण संदर्भमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ।

•	 भकु्तानी आदशे दिने आधिकारीक ब्यक्ति नतोकिने। 
•	 भकु्तानी आदशे दिने पदाधिकारीले जवाफदहेीता पालना नगर्ने ।
•	 tf]lsPsf] /Lt  jf k|s[ofx? k"/f gu/L e'QmfgL cfb]z lbg] .
•	 भकु्तानी आदशे र गौश्वारा भौचर तयार नगरी चके जारी गर्ने
•	 जारी भएको चकेहरु सम्बन्धितलाई समयमा नबझुाउने ।
•	 vr{ n]v]sf] r]sx? cfly{s jif{leq ga'em]sf]df ef}r/ p7fO{ lx;fa ;dfof]hg gug]{

३. भकु्तानी नियन्त्रण प्रभावकारी बनाउन दहेायका उपायहरु अवलम्बन गरिनेछ।
•	 प्रचलित काननूमा उल ल्ेख भए बमोजिम भकु्तानी आदशे दिने आधिकारीक पदाधिकारी tf]lsg]5 .
•	 भकु्तानी आदशे दिने पदाधिकारीको अधिकार र कर्तब्य सहित जवाफदहेी बहन गर्नुपर्ने ब्यवस्था गरिनेछ .
•	त ोकेको प्रमखुहरु सरुवा वा जिम्मेवारीमा हरेफेर हुदँा काननू बमोजिम भकु्तानी आदशे दिने अर्को पदाधिकारी 

तोकिनेछ । 
•	 भकु्तानी आदशे दिदंा निम्न कुरामा निश्चित हुने
•	 :jLs[t ah]6 sfo{qmd,clVtof/L, lgsf;f / km's'jf ;d]tsf] cfwf/df vr{ n]Vg ldNg] 

रकमकोमात्र भकु्तानी आदशे दिइनेछ ।
•	 e'QmfgL cfb]z lb+bf खर्चकf] k|s[of k"/f ePsf] / ljn e/kfOP nufotsf cfjZos sfuhft 
k|fKt ePsf] ;'lglZrt ul/g] 5 . 

•	 vr{sf सवै प्रकृयाहरु परूा भएको जाँच गरी मात्र तोकिए बमोजिमको गौश्वारा भौचर तयार गरी चके जारी 
गरिनेछ। 

जिम्मेवार पदाधिकारीले भुक्तानी दिदंा निम्न कार्यविधि अपनाइनेछ
•	e'QmfgL lb+bf k|rlnt sfg'g adf]lhd e'QmfgL kfpg] ;DalGwt JolQm jf kmd{sf] vftfdf 
a}+s dfkm{t ;f]em} /sd hDdf ug]{ jf r]s hf/L ug]{ u/L e'QmfgL lbOg]5 .

•	e'QmfgL kfpg] JolQm, kmd{, ;+:yf jf sDkgLsf] gfdgfd];L / 7]ufgf v'NfOg]5 .
•	 सही भएको चकेहरु सरुक्षित रुपमा राखी सम्बन्धित व्यक्ति, फर्म वा कम्पनीलाई अविलम्ब
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	ब झुाउने ब्यवस्था गरिनेछ। 

४. भकु्तानी नियन्त्रण सम्बन्धी प्रमखु जिम्मेवारी प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत र आर थ्िक
५. भकु्तानी नियन्त्रण सम्बन्धी कार्यको अनगुमन सशुासन समितिबाट हुनेछ। 

१०. अनुदानको प्राप्ती तथा उपयोग सम्बन्धी नियन्त्रण
!)=!=  अनुदान प्राप्ती 
!= अनदुान प्राप्ती सम्बन्धमा दहेायका नीति अवलम्बन गरिनेछ ।

•	 sfo{;Dkfbgdf cfwfl/t ljlQo ;dfgLs/0f cg'bfg k|flKtsf nflu tf]lsPsf zt{sf] पालना 
गरिनेछ । 

•	 समपरूक र विशषे अनदुान प्राप्तिका लागि आयोजना तथा कार्यक्रम तयारी परूा गरी समयम ैdfu ul/g]5 .
२.अनदुान प्राप्ती संदर्भमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ

•	 समानीकरण अनदुान प्राप्तिका लागि तोकिएका शर्तहरु पालना नहुने ।
•	  आयोजना माग नै नगर्ने ।
•	  तयारी परूा नगरी आयोजना माग गर्ने । 
•	त ोकिएको समयमा आयोजना माग नगर्ने

#= cg'bfg k|fKtL k|efjsf/L agfpg b]xfosf pkfox? ul/g]5 .
•	 राष्ट्रिय प्राकृतिक स्रोत तथा वित्त आयोगद्वारा निर्धारित कार्यसम्पादनमा आधारित अनदुान पद्धतिका सचूक र 

सोको आधार बारे स्पष्ट भइनेछ ।
•	  तोकिएको आधारहरु र सचूक बमोजिम सम्पादन गर्नुपर्ने कार्य समयम ैगरिनेछ ।
•	 /fli6«o k|fs[lts ;|f]t tyf ljQ cfof]u / ;ª\3Lo tyf k|b]z cy{ dGqfnodf pknAw 

गराउनपुर्ने आगामी आर थ्िक बर्षको आय र ब्ययको प्रक्षेपण लगायतका विवरण समयमा नै उपलब्ध गराइने।
•	 समपरुक र विशषे अनदुानबाट सञ्चालन गर्न सकिने प्राविधिक सम्भाव्यता र लागत लाभ ljZn]if0f u/L 
pko'Qm b]lvPsf cfof]hgfx?sf] ;'rL tof/ ul/g]5 .

•	 समपरुक र विशषे अनदुानका लागि नेपाल सरकार र प्रदशेले स्वीकृत गरेको कार्यविधिमा tf]lsP adf]lhd 
k|s[of k"/f u/L cfof]hgf dfu ul/g]5 tf]lsP adf]lhd k|s[of k"/f u/L cfof]hgf dfu 
ul/g]5 .

४. अनदुान प्राप्ती सम्बन्धी प्रमखु जिम्मेवारी प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत र आर थ्िक प्रशासन प्रमखुको हनेछ।
%=cg'bfg k|fKtL ;DaGwL sfo{sf] cg'udg ;'zf;g ;ldltaf6 x'g]5 

१०.२ अनुदानको उपयोग
!= cg'bfg pkof]u ;DaGwdf b]xfosf gLlt cjnDag ul/g]5 .

•	 अनदुान /sd vr{ ubf{ :jLs[t lgb]{lzsf tyf sfo{ljlwsf] kfngf ug'{ ul/g]5 । 
•	 अनदुानको /sdsf] n]vf /fVg] tyf n]vfkl/If0f u/fpg] sfo{ Jojl:yt ul/g]5  ।

@= cg'bfg pkof]u ;Gbe{df b]xfosf hf]lvdx? /xg ;Sg] b]lvG5 .
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•	 उपलब्ध गराएको अनदुान रकम तोकिएको कार्यान्वयन निर्देशिका तथा कार्याविधिको kfngf gul/ vr{ 
ug]{ .

•	 अनदुान खर्चको लेखा ब्यवस्थित रुपमा नराख्ने। 
•	 खर्चको लेखापरीक्षण नगराउने ।

#= cg'bfg k|fKtL k|efjsf/L agfpg b]xfosf [kfox? cjnDag ul/g]5 . 
cg'bfg vr{ ;DaGwdf b]xfosf lgoGq0f pkfo ckgfOg]5
•	त ोकिएको अनदुान कार्यान्वयन, पसु्तिका, निर्देशिका, नDर्श र कार्यविधिको पालना गरी खर्च गरिनेछ।
•	 अनदुान रकम तोकिएको प्रयोजन र कार्यको लागि मात्र खर्च गरिनेछ ।
•	 खर्चको फाँटवारी विल भरपाई प्रमाणित गरी राखिनेछ । 
•	 vr{ k|ult ;DaGwdf lgoldt ?kdf cg'udg ul/g]5 . 
•	 cfly{s jif{sf] cGTodf vr{ geO{ afFsL /x]sf] lk|mh x'g] cg'bfg /sd ;dod} lkmtf{ ul/g]5 .
•	 अनदुानको आम्दानी खर्चको अध्यावधिक हिसाव राखी प्रगति प्रतिवेदन सङ्घीय र प्रदशे lgsfo ;dIf 
k]z ul/g]5 .

•	 सवै प्रकारको अनदुान खर्चको तोकिए बमोजिम लेखा राख्ने र वित्तीय प्रतिवेदन तयार गर्ने ब्यवस्था गरिनेछ ।
•	व ित्तीय प्रतिवेदन र लेखापरीक्षण प्रतिवेदन सम्बन्धित निकायलाई पठाइनेछ ।

$= cg'bfgsf] pkof]u ;DaGwL प्रमखु lhDd]jf/L k|d'v k|zf;lso clws[t / cfly{s k|zf;g k|d'v 
x'g]5 .

%=अनदुान उपयोग सम्बन्धी कार्यको अनगुमन सशुासन समितिबाट हुनेछ ।
!!= k|zf;lgs vr{ –tna tyf ;'ljwf, ;jf/L ;fwg tyf pks/0fsf] pkof]u / dd{tsf] lgoGq0f 
!!=! tna ;'ljwf vr{

१.	तलव  सवुिधा खर्च सम्बन्धमा दहेायका नीति अवलम्बन गरिनेछ ।
•	 काननू बमोजिम नियकु्त कर्मचारीलाई प्रचलित ऐन नियम बमोजिमको तलव भत्ता v'jfOg]5 .
•	 tna e'QmfgL ubf{ k|rlnt sfg'g adf]lhdsf sf]if /sdx? s§f ul/ e'QmfgL ul/g]5 .
•	तलव  सवुिधा भकु्तानी गर्दा तोकिएको रकमभन्दा वढी पारिश्रमिक पाउनेको हकमा पारिश्रमिक करकट्टी गरी 

दाखिला गरिनेछ । 
२.	तलव  सवुिधा खर्च संदर्भमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ।

•	तलव  तलवी प्रतिवेदन पारित नगरी तलव खर्च लेख्ने । 
•	 नपाउने अवधिको तलव भत्ता भकु्तानी गर्ने ।
•	  वढी अवधि काजमा राखकेोमा तलव भत्ता दिने ।
•	 ljbf :jLs[t gu/fPsf]df klg tna lbOg] .
•	 dfl;s tnaaf6 k|rlnt sfg"g adf]lhd s§L ug gul/g] .
•	 कट्टी गरेको रकम समय म ैतोकिएको निकायमा जम्मा गर्न नपठाउने
•	 a}+s dfkm{t tna e'QmfgL gu/L gub} e'QmfgL ul/g] .

# 	 tna ;'ljwf vr{ Jojl:yt agfpg b]xfosf pkfox? cjnDag ul/g]5 .
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•	k|rlnt sfg'g adf]lhd lgo'Qm ePsf sd{rf/Lsf] dfq tna v'jfOg] P]g lgod ljkl/t 
c:yfoL jf Hofnfbf/L / s/f/df sd{rf/L /fv]sf]df tnaeQf v'jfOg] 5}g .

•	sd{rf/LnfO{ sfg'g adf]lhdsf] tna, eQf / ;'ljwf dfq pknAw u/fOg] .
•	 पदाधिकारीको सवुिधा प्रदशे काननूमा उल ल्ेख भए बमोजिम मात्र दिइने ।
•	  काननू विपरित कर्मचारी नियकु्त गरी काममा लगाएमा वा अनियमित सवुिधा खवुाएमा o:tf] sd{rf/Ln] 
vfPsf] tna ;'ljwf jfktsf] /sd c;'n ug]{ Joj:yf ul/g]5 .

निम्न बमोजिमको प्रकिया पुगेको सनुिश्चित गरी भुक्तानी गरिनेछ
•	 कार्यरत कर्मचारीहरुको तलवी प्रतिवेदन सम्बन्धित कार्यालयबाट पारित भएको सनुिश्चित 			

गरिनेछ ।
•	 k|zf;g zfvfaf6 xflh/ ljj/0f ?h' u/L dfq tna v'jfOg]5 .
•	sd{rf/Lsf] :yfoL n]vf gDa/ -kfg_ clgjfo{ ?kdf lng nufO{ ;f] gDa/ tnaL 	
ljj/0fdf /flvg]5 .

•	kbflwsf/Lsf] dfl;s ;'ljwf afktsf] /sd k|b]z sfg"g adf]lhd ePsf] ;'lglZrt 	
ul/g]5 .

•	 प्रस्तावित महिनाको कूल तलव खर्च विगत महिनाको तलव खर्चभन्दा सारभतू रुपमा फरक eP gePsf] 
x]/L km/s /x]sf] eP ;f] sf] sf/0f ;'lglZrt ul/g]5 .

	तलव  खर्च लेख्दा निम्नानसुार नियन्त्रण कायम गरिनेछ
•	महि ना भकु्तान भएपछि तलव भत्ता खवुाइनेछ ।
•	  पदमा बहाली गरेको दिनदखेि मात्र तलव भत्ता खवुाइनेछ । 
•	निल म्बनमा परेकोमा काननू अनसुार पाउने तलव भत्ता मात्र दिइनेछ । 
•	 एक वर्षको सेवा अवधि पगुेपछि मात्र तलव बदृ्धि (ग्रेड) दिइनेछ।
•	चाड पर्व खर्च सवुिधा तोकिएको चाडपर्वको लागि मात्र दिई अभिलेख राखिनेछ ।

 निम्न बमोजिमको तलव भुक्तानी नगरिने
•	 ljbf :jLs[lt u/fPsf] afx]s cg'kl:yt cjlwsf] tna lbOg]5}g .
•	ब तलबी विदा वा असाधारण विदा लिएकोमा तलव भकु्तानी गरिनेछैन ।
•	 sd{rf/LnfO{ ;]jf ;DaGwL P]g lgod ljk/Lt x'g] u/L sfhdf v6fPsf] jf a9L cjwL 	

काजमा राखकेोमा सो अवधिको तलव भत्ता दिइने छैन ।
•	  बढी अवधि काज खटाएमा प्रचलित काननू बमोजिम कर्मचारीले खाएको तलब, भत्ता काज खटाउने 

पदाधिकारीबाट असलु गरिनेछ । 
मासिक तलवबाट निम्न बमोजिमको कट्टी गरी भुक्तानी गरिनेछ

•	द श प्रतिशतका दरले कर्मचारी सञ्चय कोष रकम कट्टा गरी सोमा शत प्रतिशत रकम थप गरिनेछ ।
•	 नागरिक लगानी कोष वा अन्य कोषमा योगदान गरेका कर्मचारीहरुको हकमा मासिक तलबबाट तोकिएको 

प्रतिशत रकम कट्टी गरिनेछ ।
•	 of]ubfgdf cfwfl/t cjsf; sf]ifdf of]ubfg u/]sf sd{rf/Lx?sf] xsdf tf]lsPsf] k|ltzt 
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/sd s§f u/L ;f] /sddf tf]lsPsf] k|ltzt /sd yk ul/g]5 .
•	त ोकिएको प्रतिशतमा कोष कट्टी गरिएको रकम सम्बन्धित कोषमा तोकिएको समयभित्र bflvnf k7fOg] 
5 .

•	त ोकिएको निकायमा कोष कट्टी रकम जम्मा गर्न र सो सम्बन्धी अभिलख रुज ुगर्न विद्युतीय माध्यमको उपयोग 
गरिनेछ।

•	तलव  सवुिधा भकु्तानी गर्दा प्रत्येक पदाधिकारी वा कर्मचारीले वार्षिक रुपमा पाउने तलब, भत्ता र सवुिधा 
समतेको कुल रकममा आयकर ऐनबमोजिम करयोग्य आय गणना गरी dfl;s tnaaf6 clu|d?kdf 
s§f u/]/ dfq tna vr{ n]lvg]5 .

•	तलव ी विवरणमा प्रत्येक पदाधिकारी वा कर्मचारीको स्थायी लेखा नम्बर (पान) अनिवार्य रुपमा राखिनेछ।
•	e'QmfgLdf s§f u/]sf] kfl/>lds s/ /sd ;Dej eP;Dd ljB'QLo cfos/ s§L k|0ffnL 
dfkm{t ;DalGwt /fhZj sfof{no k7fO{ s/ clws[taf6 k|df0fLs/0f u/fO{ lgD;f /flvg]5 .

sd{rf/L / kbflwsf/Lsf] tna ;'ljwf /sd e'QmfgL ubf{ lgDg k|lj|mofx? ckgfpg] M
•	तलव  सवुिधा वितरणकोलागि बैंक तोकी सो बैंकमा प्रत्येक व्यक्तिको खाता खोल्न लगाई a}+sdfkm{t /sd 
pknAw u/fOG5 .

•	तलव  भकु्तानी विवरणमा बैंक खाता मार्फत  रकम जम्मा गरेको प्रमाण संलग्न गर्ने गराइनेछ ।
$=	tna ;'ljwf vr{ ;DaGwL k|d'v lhDd]jf/L k|d'v k|zf;sLo clws[t / cfly{s प्रशासन 	

प्रमखुको हुनेछ ।
 ५. 	तलव सवुिधा खर्च सम्बन्धमा सम्बन्धी कार्यको अनगुमन लेखापरीक्षण र सशुासन ;ldltaf6 x'g]5 .

११.२ भत्ता, सवुिधा तथा विविध खर्च 
१. भत्ता, सवुिधा तथा विविध खर्च सम्बन्धमा दहेायका नीति अवलम्बन गरिनेछ। 

•	 पदाधिकारी तथा कर्मचारीको बैठक भत्ता, दनैिक भत्ता एवम ्भ्रमण खर्च आदि काननू
	बम ोजिम मात्र वितरण गरिनेछ। 
•	व िविध खर्च मापदण्ड बनाइ खर्च गर्ने गराउने ब्यवस्था गरिनेछ।
•	  प्रचलित काननू र मापदण्ड बमोजिम आर थ्िक सहायता वितरण गर्ने गराउने व्यवस्था गरिनेछ।

२. भत्ता, सवुिधा तथा विविध खर्च संदर्भमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ।
•	 प्रचलित ऐन नियम विपरित भत्ता तथा सवुिधा दिईने । 
•	 अनियमित भत्ता तथा सवुिधा दिएबाट स्थानीय तहको प्रशासनिक खर्च बढ्ने ।
•	  मापदण्ड विपरित विविध खर्च लेखिने।
•	 k|rlnt sfg"g / dfkb08 ljkl/t cfly{s ;xfotf ljt/0f x'g] .
•	 kx'Frsf] cfwf/df ljt/0f x'g] .

३. भत्ता, सवुिधा तथा विविध खर्च व्यवस्थित बनाउन दहेायका उपायहरु अवलम्बन ul/g]5 .
•	 अति आवश्यक कामको लागि मात्र अधिकार प्राप्त अधिकारीको स्वीकृतिमा बैठक राखिनेछ ।
•	 a}7s eQf, b}lgs tyf e|d0f eQf vr{ ;DalGwt sfg"gdf tf]lsPsf] b/df dfq lbOg]5 .
•	kbflwsf/Lsf] ;~rf/ ;'ljwf, vfhf vr{, dfl;s eQf, ;ef eQf cflw ;'ljwf k|rlnt 
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sfg"g adf]lhd dfkb08 tyf ;"rs tf]s]/ dfq pknAw u/fOg]5 .
•	eQf tyf ;'ljwf ljt/0f ug]{ / lgoGq0f ug]{ ;DaGwdf ;ª\3Lo jf k|b]z lgsfon] s'g} 
dfu{bz{g jf kl/kq u/]sf] eP ;f] sf] kfngf ug]{ u/fpg] Joj:yf ldnfOg]5 .

•	eQf tyf ;'ljwf vr{sf] n]vfkl/If0faf6 a]?h' sfod ePdf tTsfn lgoldt jf c;'n 
km5\of}6 ug]{ u/fOg]5 .

•	ljljw vr{ cGtu{t Joxf]l/g] vr{sf] k|sf/ ;DaGwdf :ki6 JofVof u/L dfkb08 :jLs[t 
ul/g]5 .

•	clgoldt vr{ ;DaGwdf n]vfkl/If0faf6 a]?h' sfod ePdf tTsfn c;'n km5\of}6 ug]{ 
u/fOg]5 .

•	cfly{s ;xfotf ljt/0fsf] nflu a:t'ut dfkb08 tyf ;"rs tof/ u/L ;f] sf] cfwf/df 
dfq lbg] Joj:yf ul/g]5 .

•	;ª\3Lo tyf k|b]z ;/sf/af6 k|fKt cg'bfgaf6 cfly{s ;xfotf ljt/0f ul/g]5}g .
•	;ª\3Lo jf k|b]z dGqfno÷lgsfo4f/f hf/L ePsf dfu{bz{g jf kl/kq kfngf ug]{ u/fOg]5 .
•	clgoldt vr{ ;DaGwdf n]vfkl/Ifaf6 a]?h' sfod ePdf tTsfn c;"n km5\of}6 ug]{ 
u/fOg]5 .

$=	eQf, ;'ljwf tyf ljljw vr{ ;DaGwL k|d'v k|zf;sLo clws[t / cfly{s k|zf;g 	
k|d'vsf] x'g]5 . 

%=	 eQf, ;'ljwf tyf ljljw vr{ ;DalGw sfo{sf] cg'udg n]vfkl/If0f / ;'zf;g 			
;ldltaf6 x'g]5 . 

!!=# ;jf/L ;fwg tyf pks/0fsf] k|of]u tyf dd{t
!= 	;jf/L  ;fwg tyf pks/0fsf] k|of]u tyf dd{t ;DaGwdf b]xfosf gLlt cjnDag 		

ul/g]5 .
•	;jf/L ;fwg / d]lzg/L pks/0fsf] k|of]u ug]{ ;'ljwf sfg"gn] tf]s]sf] kbflwsf/L tyf 
sd{rf/LnfO{ dfq u/fOg]5 .

•	;jf/L ;fwg / d]lzg/L pks/0f oyf;dodf g} cfjZos dd{t tyf ;le{l;ª\u u/fO{ dd{t 
vr{df tf]lsP adf]lhdsf] lgoGq0f Joj:yf sfod ul/g]5 .

@= 	;jf/L  ;fwg tyf pks/0fsf] k|of]u tyf dd{t ;Gbe{df b]xfosf hf]lvdx? /xg 	
;Sg] b]lvG5 .

•	;'ljwf gkfpg] kbflwsf/Lx?n] klg ;'ljwf lng] .
•	;jf/L ;fwg / d]lzg/L pks/0f cglws[t ?kdf k|of]u ug]{ .
•	;/sf/L sfd afx]sdf ;jf/L ;fwgx? k|of]u x'g] 
•	;jf/L ;fwg / pks/0f dd{t ;Def/ / ;le{l;ª\u ;dodf gul/g] .
•	;jf/L ;fwg / pks/0f cgfjZos ?kdf dd{t u/fOg] 
•	dd{t vr{df lgoGq0f sfod gx'g] .
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#= ;jf/L ;fwg tyf pks/0fsf] k|of]u tyf dd{t Jojl:yt agfpg b]xfosf pkfox? cjnDag 
ul/g]5 . lgDg adf]lhd ;jf/L ;fwg tyf pks/0f k|of]u ug]{ Joj:yf ul/g]5 .

•	sfg'g4f/f ;jf/L;fwg k|of]u ug{ kfpg] kbflwsf/L jf clwsf/Lsf] nflu dfq ;jf/L 
;fwgsf] Joj:yf ul/g]5 .

•	;jf/L ;fwg / pks/0fx? ;/sf/L sfddf dfq k|of]u ug{ kfpg] u/L lgoGq0fsf] Joj:yf 
ul/g]5 .

•	sfof{nosf] sfdsf] l;nl;nfdf ;jf/L ;fwg k|of]u ubf{ :jLs[lt cfb]z lbg] lng] Joj:yf 
ul/g]5 .

;jf/L ;fwg / pks/0fsf] dd{tdf lgDg adf]lhdsf] Joj:yf ul/g]5 .
•	;jf/L ;fwg / pks/0fsf] dd{t ;Def/ / ;le{l;ª\u ug'{kg]{jf/] ;DalGwt sDkgLsf] sfo{ 
tflnsfsf] clen]v Jojl:yt  ?kdf /fvL ;f] adf]lhd dd{t ;Def/ ug]{ Joj:yf ldnfOg]5 .

•	rfn' ;jf/L ;fwg / pks/0f ;~rfngsf] clen]v /flvg]5 lju|]sf] cj:yfdf tTsfn} 
hfgsf/L u/fpg'kg]{ JolQm tf]Sg] . dd{tsf] vl/b P]g lgodfjnLsf] k|lqmof kfngf u/fOg]5 .

•	;jf/L ;fwg / pks/0fsf] dd{t ;Def/ u/fpFbf k|fljlws hfFrnfO{ dd{t ug'{kg]{ ;fdfgsf] 
ljj/0f / nfut cg'dfg tof/ u/L tf]s]sf] clwsf/Laf6 :jLs[t u/fpg] Joj:yf ul/g]5 .

•	;jf/L ;fwg / pks/0f s'g s'g ldltdf s] slt kf6{ k'hf{ slt nfutdf dd{t ul/Psf] 
xf] ;f] sf] ljj/0f v'nfO{ dd{t ;Def/ tyf ;+/If0fsf] -d=n]=k=kmf=g+=$!%_ clen]v /flvg]5 .

•	;jf/L ;fwgsf] dd{t u/fpFbf rfnsaf6 k|dfl0ft u/fpg] . k'/fgf] kf6{k'hf{ ;fdfg e08f/ 
lkmtf{ u/fpg] . tf]s]sf] /sdeGbf a9L d"Nosf] ;fdfg kl/jt{g ubf{ dd{tsf] clen]v 
/flvg]5 .

•	;jf/L ;fwgsf] ljdf vr{ / t];|f] kIf bfloTj e'QmfgL ubf{ clwsf/ k|fKt clwsf/Laf6 
:jLs[lt u/fO{ ;+nUg u/fOg]5 . 

$= ;jf/L ;fwg / pks/0fsf] dd{t ;DaGwL k|d'v lhDd]jf/L k|d'v k|zf;sLo  clws[t / 
cfly{s k|zf;g k|d'vsf] x'g]5 .

%= ;jf/L ;fwg / pks/0fsf] dd{t ;DaGwL sfo{sf] cg'udgn]vf kl/If0f / ;'zf;g ;ldltaf6 
x'g]5 .

!!=$ OGwg vr{
!= OGwg vr{ ;Dawdf b]xfosf gLlt cjnDag ul/g]5 .

•	;jf/L ;fwg / pks/0fsf] OGwg vr{ ;DaGwdf tf]lsPsf] lgoGq0f Joj:yf kfngf ul/g]5 .
@= OGwg vr{ ;Gbe{df b]xfosf hf]lvdx? /xg ;Sg] b]lvG5 . 

•	;jf/L ;fwg / pks/0fsf] OGwg vr{sf] clen]v tf]lsP adf]lhd g/flvg] .
•	;jf/L ;fwg / pks/0fsf] OGwg vr{df lgoGq0f sfod gx'g] .

#= OGwg vr{ Jojl:yt agfpg b]xfosf hf]lvdx? cjnDag ul/g]5 .
     सवारी साधन र उपकरणको इन्धन खर्च लेख्दा निम्न बमोजिमको नियन्त्रण व्यवस्था गर्नेः
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•	 प्रचलित काननूले इन्धन सवुिधा पाउने पदाधिकारी वा अधिकारीको हकमा इन्धन पाउने कोटा तोकी सोही 

बमोजिम इन्धन उपलब्ध गराउने व्यवस्था गर्ने । इन्धन खर्च माग गर्ने फाराम स्वीकृत गराउने व्यवस्था गरिनेछ। 
•	 प्रयोग भएको इन्धनको परिमाण सहित तोकिएको ढाँचामा लगवकु (म.ले.प.फा.नं.९०५) राखिनेछ । 
•	 कार्यालयमा नै इन्धन मौज्दात राखी उपलब्ध गराउने ब्यवस्था गर्दा माग फाराम, खरिद आदशे, दाखिला 

प्रतिवेदन सहित लगबकु पेश गर्ने व्यवस्था मिलाइनेछ।
११.५ सेवा महशुल भाडा तथा विज्ञापन खर्च

१. सेवा महशलु भाडा तथा विज्ञापन खर्च सम्वन्धमा दहेायका निति अवलम्वन गरिनेछ ।
•	 सेवा महशलु, सचूना प्रकाशन र भाडा खर्चगर्दा मितव्ययी ब्यवस्था पालना गरिनेछ। 

२. सेवा महशलु भाडा तथा विज्ञापन खर्च संदर्भमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ ।
•	 सेवा महशलुको भकु्तानी समयमा नगरी जरिवाना तिर्ने । 
•	 सेवा महशलु र भाडा खर्च गर्दा तोकिएको नियन्त्रण कार्यविधि नअपनाउने ।
•	 सचूना प्रकाशन अधिकार प्राप्त अधिकारीको स्वीकृति वेगर गर्ने । सञ्चार माध्यमबाट छुटसवुिधा नलिई 

अपब्यय गर्ने। 
३. सेवा महशलु भाडा तथा विज्ञापन खर्च व्यवस्थित बनाउन दहेायका उपायहरु अवलम्वन गरिनेछ ।

•	 सेवा महशलु र भाडाको भकु्तानी तोकिएको समयमानै गरिनेछ । 
•	 सेवामहशलु भकु्तानीमा सेवाप्रदायकले दिने छुट प्राप्त गरिनेछ। 
•	 कार्यालयले कुनै पनि प्रकारको घर बहाल तथा अन्य सामान भाडामा लिँदा अनिवार्य रुपमा सम्झौता गरिनेछ। 
•	 घर बहाल तथा अन्य भाडा भकु्तानी गर्दा भाडा सम्बन्धी सम्झौताका शर्त बमोजिमको भाडा रकम भकु्तानी 

दिइनेछ। 
•	व िलम्ब शलु्क भकु्तानी गर्दा अधिकार प्राप्त अधिकारीबाट निर्णय गराइनेछ। 
•	 आवश्यक सचूनाहरु मात्र अधिकार प्राप्त अधिकारीको स्वीकृतिमा तोकिएको उपयकु्त माध्यमबाट प्रकाशन 

गर्ने ब्यवस्था गरिनेछ। 
•	 सचूना प्रकाशन गर्दा सम्बन्धित टेलिभिजन, एफ.एम. सञ्चालक वा पत्रिका प्रकाशक मार्फत  सोझ ैसचूना 

प्रकाशन गरी तिनीहरुले दिने कमिशन वा छुट सवुिधा कट्टा गरी मात्र खर्च लेखिनेछ। 
•	 पत्रिकामा प्रकाशन नगरि नहुने सचूना मात्र सम्भव भएसम्म सानो साईजमा पत्रिकामा प्रकाशन गरी अन्य 

सचुना वेवसाइट मार्फत  सार्वजनिक गरिनेछ ।
४. सेवा महशलु भाडा तथा विज्ञापन खर्च सम्बन्धी प्रमखु जिम्मेवारी प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत र आर थ्िक प्रशासन 

प्रमखुको हुनेछ। 
५. सेवा महशलु भाडा तथा विज्ञापन खर्च सम्बन्धी कार्यको अनगुमन लेखापरीक्षण र सशुासन समितिबाट हुनेछ।

१२. खरिद कार्यको नियन्त्रण-मालसामान खरिद, निर्माण कार्य तथा सेवा खरिद
!@=!= vl/b sfo{sf] cfjZos Joj;yf tyf tof/L

१. खरिद कार्यको आवश्यक ब्यवस्था तथा तयारी सम्बन्धमा दहेायका नीति अवलम्बन गरिने छ ।
•	 खरिद कार्यको व्यवस्थापन गर्न प्रचलित काननूद्वारा तोके अनसुारको संस्थागत व्यवस्था गरिनेछ ।
•	वार्षि क खरिद योजना र आवश्यकता अनसुार खरिद गरुु योजना तयार गरिनेछ। 
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•	 खरिद गर्नु अगाडी खरिद सम्बन्धी तयारी कार्यहरु परूा गरिनेछ। 
•	 खरिद कार्य गर्नु अघि मालसामान, निर्माण कार्य र सेवाको स्पेसिफिकेशन तयार गरिनेछ ।

२. खरिद कार्यको आवश्यक व्यवस्था तथा तयारी संदर्भमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ । 
•	 प्रचलित काननूले तोके अनसुार खरिद नियमावली तर्जुमा नगर्ने । 
•	 खरिद एकाइ तथा कर्मचारीको ब्यवस्था नगरिने।
•	व िज्ञ कर्मचारीको अभावमा खरिद कार्य प्रभावित हुने 
•	 खरिद ऐन नियमावली अनसुारको वार्षिक खरिद योजना र खरिद गरुु योजना तयार नगरिने 
•	 खरिद सम्बन्धी आवश्यक तयारी कार्यहरु नगरिने वा यथासमयमा नगरिने । 
•	 खरिद गर्ने मालसामान, निर्माण कार्य र सेवाको विवरण र स्पेसिफिकेशन तयार नगरिने ।

३. खरिद कार्यको आवश्यक ब्यवस्था तथा तयारी व्यवस्थित बनाउन दहेायका उपायहरु अवलम्वन गरिनेछ।
•	 सार्वजनिक खरिद ऐन, २०६३ को पालना गर्नुपर्ने । साथ ऐनको अधिनमा रही खरिद नियमावली बनाई लाग ू

गरिनेछ। 
•	 खरिद कार्यबोझ र कार्य प्रकृतिको आधारमा खरिद एकाइको स्थापना गर्ने । खरिद कार्य गर्न कर्मचारी तोकिनेछ। 
•	 खरिद कार्य सार्वजनिक खरिद अनगुमन कार्यालयले तोकेको योग्यता भएको र खरिद कार्य सम्बन्धी ज्ञान 

भएको वा तालिम प्राप्त गरेको कर्मचारीबाट गराइनेछ । कर्मचारीलाई खरिद सम्बन्धी आवश्यक तालिम 
उपलब्ध गराइनेछ। 

•	वार्षि क १० लाख रुपैयाभन्दा बढी रकमको खरिद कार्य गर्दा वार्षिक खरिद योजना अनिवार्य रुपमा तयार 
गरिनेछ। 

•	वार्षि क १० करोड रुपैयाभन्दा बढी रकमको खरिद कार्य गर्दा र बहुबर्षीय योजनाका लागि खरिद गर्दा खरिद 
गरुुयोजना तयार गरी तोकिएको अधिकारीबाट स्वीकृत गराइनेछ। 

•	 खरिद गरुु योजना तयार गरेकोमा सो योजना समतेलाई आधार लिई वार्षिक खरिद योजना तयार गरिनेछ। 
•	 खरिद गरुुयोजना र वार्षिक खरिद योजना तयार गर्ने जिम्मेवार कर्मचारी तोकिनेछ।

खरिद गर्नु अगाडी सार्वजनिक खरिद नियमावलीमा ब्यवस्था भए बमोजिमको निम्न खरिद सम्बन्धी 
तयारी कार्यहरु गरिनेछ

•	 खरिद आवश्यकताको पहिचान, आपरू्तिकर्ताको उपलब्धता, अघिल्ला वर्षहरुमा भएको समान प्रकृतिको 
खरिद प्रक्रियाको अध्ययन, खरिदको विवरण, परिमाण र क्षेत्र, खरिद समहूमा विभाजन वा प्याकेज निर्माण, 
खरिदको आर थ्िक स्रोत र रकमको पहिचान, खरिद विधिको छनौट, बोलपत्र योग्यता वा परू्व योग्यताको 
कारबाहीको आवश्यकता आदि। 

•	 खरिद कार्यप्रकृति अनसुार आपरू्तिकर्ता, निर्माण व्यवसायी, परामर्शदाता, गैर सरकारी संस्था वा सेवा 
प्रदायकको योग्यताको आधारमा छुट्टाछट्टै मौजदुा सचूी तयार गर्ने । 

•	 प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतल खरिद तयारी कार्यको जिम्मेवारी तोक्ने ।
मालसामान, निर्माण कार्य वा सेवा आदि खरिद गर्नु अघि निम्न कार्य गरिनेछ

•	माल सामान, निर्माण कार्य वा सेवा आदिको स्पेसिफिकेशन, योजना, नक्शा, डिजाइन, विशषे आवश्यकता वा 
अन्य विवरणहरु तयार गरिनेछ। 
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•	 सम्बन्धित मालसामान, निर्माण कार्य वा सेवाको वस्तुगत प्राविधिक तथा गणुस्तरजन्यविशषेता र कामको 
आधारमा विवरण तयार गरिनेछ । 

•	व िवरणमा मालसामान, निर्माण कार्य वा सेवाको खास ब्राण्ड, ट्रेडमार्क , नाम, पेटेण्ट, डिजाइन, प्रकार आदि 
विशषेताहरु स्पष्टरुपमा बझुिने गरी उल ल्ेख गरिनेछ। तर, प्रतिस्पर्धालाईशब्दावली उल्लेख गरिनेछैन । 

४. खरिद कार्यको आवश्यक ब्यवस्था तथा तयारी सम्बन्धी प्रमखु जिम्मेवारी खरिद इकाइ प्रमखुको हुनेछ। 
५ .खरिद कार्यको आवश्यक व्यवस्था तथा तयारी कार्यको अनगुमन प्रमखुप्रशासकीय अधिकृतबाट हुनेछ। 

१२.२ लागत अनुमान सम्बन्धी नियन्त्रण 
१. लागत अनमुान सम्बन्धी नियन्त्रण सम्बन्धमा दहेायका नीति अवलम्बन गरिनेछ। 

•	ला गत अनमुान तयार गरेर मात्र मालसामान, निर्माण कार्य र सेवा खरिद कार्य गरिनेछ ।
•	माल सामान, निर्माण कार्य र सेवा खरिदको लागत अनमुान तयार गर्दा खरिद ऐन, नियमावलीमा तोके 

बमोजिमको कार्यविधि परूा गरिनेछ । 
२. लागत अनमुान सम्बन्धी नियन्त्रण संदर्भमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ ।

•	माल सामान, निर्माण कार्य र सेवा खरिदको लागि लागत अनमुान तयार नगरिने । 
•	ला गत अनमुान तयार गर्ने जनशक्तिमा दक्षताको अभाव 
•	ला गत अनमुान तयार गर्दा खरिद नियमावलीको प्रावधान बमोजिम नगरिने । 
•	त ोकिएको दरभाउ, नर्स, दरविश्लेषण, कार्यविधि आदिको पालना नगरिने । 
•	 प्रक्रिया परुा भएको सनुिश्चित नगरी लागत अनमुान स्वीकृत गरिने।
•	 अधिकार नभएको अधिकारीबाट लागत अनमुान स्वीकृत गरिने ।

३. लागत अनमुान सम्बन्धी नियन्त्रणमा दहेायका उपायहरु अवलम्वन गरिनेछ।
मालसामान, निर्माण कार्य वा सेवा खरिद गर्नु अघि निम्नानुसार लागत अनुमान तयार गरिने छ ।
•	त ोकेको रकमभन्दा बढीको मालसामान, निर्माण कार्य र सेवा खरिद गर्नु अघि खरिद ऐन नियमावलीमा उल ल्ेख 

भएका विषय दृष्टिगत गरी अनिवार्य रुपमा लागत अनमुान तयार गरिनेछ ।
•	 कुनै आ.ब.को लागि स्वीकृत भएको लागत अनमुान अनसुार खरिद कार्य नभएमा पछिल्ला आ.ब.मा 

नियमावलीमा तोकेको प्रक्रिया अपनाई अध्यावधिक गरिनेछ।
•	ला गत अनमुानको तयारी आन्तरिक जनशक्तिबाट गराउने । यदि दक्ष जनशक्तिको अभाव भएमा अन्य 

निकायको सहयोग लिई तयार गरिनेछ। 
•	 खरिद एकाइ प्रमखुले खरिद नियमावली अनसुारको कार्यहरु परूा गरी लागत अनमुानभएको सनुिश्चित गरी 

स्वीकृतिको लागि पेश गर्नेछ । 
निर्माण कार्यको लागत अनुमान तयार गर्दा निम्नानुसार गरिनेछ

•	 स्वीकृत नर्स, दर विश्लेषणको आधारमा लागत अनमुान तयार गरिनेछ । 
•	निर्मा ण सामग्रीको दरभाउ, मशेिन तथा उपकरणको भाडा वा कामदारको ज्याला निर्धारण गर्दा दररेट निर्धारण 

समितिले तोकेको दररेटको आधारमा गरिनेछ। 
•	निर्मा ण कार्यको डिजाइन, ड्रईङको जाँच लागत अनमुान तयार गर्ने प्राविधिकभन्दा एक तह माथिको प्राविधिक 

वा प्राविधिकहरुको समहूलाई गर्न लगाई कुनै त्रुटी भएमा सच्याइनेछ।
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•	माल सामानको लागत अनमुान तयार गर्दा नियमावली अनसुार आफै वा जिल्लाको अन्य सार्वजनिक निकायले 
सोही प्रकृतिको खरिद गर्दा लागेको वास्तविक लागत, स्थानीय बजार वा अन्य बजारको प्रचलित दरभाउ र 
सामानआपरू्ति अनमुानित ढुवानी खर्च, उद्योग वाणिज्य सङ्घले जारी गरेको दररेट आदि लाई आधार लिइनेछ। 

•	 परामर्श सेवाको लागत अनमुान तयार गर्दा खरिद नियमावली अनसुार तोकेको नर्स, सम्बन्धित परामर्श सेवाको 
कार्यक्षेत्रगत शर्त, परामर्शदाताको जनशक्तिको पारिश्रमिक, भ्रमण, सञ्चालन खर्च, तालिम गोष्ठी आदि 
खर्चलाई ध्यान दिइनेछ। 

•	 अन्य सेवा तर्फ को सवारी साधन, मशेिनरी औजार आदि भाडामा लिने, मालसामान मर्मत सम्भार र घर भाडा 
र सेवा करार आदिको लागत अनमुान तयार गर्दा खरिद नियमावलीमा उल ल्ेखित कार्यविधि र आधार परूा गरी 
गरिनेछ। 

•	ला गत अनमुान जाँच तथा स्वीकृत गर्ने अधिकारीले तोकिएको आधारबाट लागत अनमुान तयार भएको 
सनुिश्चित गरिनेछ। अधिकार प्राप्त अधिकारीले तयारीको प्रक्रिया परुा भएको सनुिश्चित गरी लागत अनमुान 
स्वीकृत गरिने छ ।

•	 clwsf/ k|fKt clwsf/Ln] tof/Lsf] k|lqmof k"/f ePsf] ;'lglZrt u/L nfut cg'dfg :jLs[t 
ug]{5 .

४. लागत अनमुान तयारी र सो को नियन्त्रण सम्बन्धी प्रमखु जिम्मेवारी खरिद इकाइ प्रमखुको
%= nfut cg'dfg lgogq0f sfo{sf] cg'udg k|d'v k|zf;sLo clws[taf6 x'g]5 .

१२.३ खरिद विधि सम्बन्धी नियन्त्रण 
१. खरिद विधि सम्बन्धी नियन्त्रणमा दहेायका नीति अवलम्बन गरिनेछ ।

• खरिद काननू बमोजिम तोकिएको खरिद विधि छनौट तथा प्रकिया परूा गरेर मात्र खरिद कार्य गरिने छ ।
२. खरिद विधि सम्वन्धी नियन्त्रणमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ । 

• खरिद काननूमा तोके बमोजिमको आवश्यक खरिद विधि छनौट नगर्ने । 
•	 प्रतिस्पर्धा सीमित हुने गरी खरिद कार्य टुक्रा टुक्रा पारी खरिद गरिने । 
•	 आवश्यक ब्यवस्था नभए तापनि खरिद प्रकृया शरुु गरिने ।

३. खरिद विधि सम्वन्धी नियन्त्रण व्यवस्थित बनाउन दहेायका उपायहरु अवलम्वन गरिनेछ ।
•	माल सामान निर्माण कार्य सेवा खरिद तथा परामर्श सेवा खरिद गर्ने कार्य सार्वजनिक खरिदऐन नियमावलीमा 

तोकिएबमोजिम खरिद मलू्यको आधारमा बोलपत्र, सिलवन्दी दरभाउपत्र, सोझ ैखरिद, उपभोक्ता समिति, 
अमानत लगायतका तोकिएको खरिद विधि छनौट गरीखरिद कार्य गरिनेछ। 

•	 काननूद्वारा कर नलाग्ने वा कर छुट भएको रकमसम्म वा दरु्गम क्षेत्र भनी तोकेको जिल्लाको खरिद कार्य बाहके 
स्थायी लेखा नम्बर र मलू्य अभिवदृ्धि कर दर्ता प्रमाणपत्र प्राप्त गरेका व्यक्ति, फर्म, संस्थाबाट खरिद गरिनेछ।

•	माल सामान निर्माण कार्य र सेवा खरिद कार्य गर्दा प्रतिस्पर्धा सिमित हुने गरी टुक्रा टुक्रा पारी खरिद गरिने छैन ।
•	 खरिदको लागि आवश्यक बजेट र निर्माणस्थलको व्यवस्था नभई खरिद सम्बन्धी काम कारबाही शरुु 

गरिनेछैन । 
•	 खरिद गर्दा नेपालमा उत्पादित मालसामानलाई प्राथमिकता दिइनेछ । 
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•	 खरिद एकाइ प्रमखु र लेखा प्रमखुले कार्यालयको खरिद प्रकृया नियमानसुार भएकोवारे निरन्तर सपुरिवेक्षण 

गरिनेछ ।
४. खरिद विधि र सो को नियन्त्रण सम्बन्धी प्रमखु जिम्मेवारी खरिद इकाइ प्रमखुको हुनेछ ।
५. खरिद विधि सम्बन्धी नियन्त्रण कार्यको अनगुमन प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतबाट हुनेछ । 

१२.४ बोलपत्र सम्बन्धी नियन्त्रण कार्यविधि 
१. बोलपत्र सम्बन्धी नियन्त्रण कार्यविधि सम्बन्धमा दहेायका नीति अवलम्बन गरिनेछ ।

•	ब ोलपत्र सम्बन्धी तोकिएको प्रक्रिया, चरण र कार्यविधि पालना गरनिछ । 
•	ब ोलपत्र आह्वान गर्दा तोकिए बमोजिमको खरिद कागजात तथा शर्त छनौट गरी सचूना आह्वान गरिनेछ । 
•	ब ोलपत्र आह्वानको सचूना काननूले तोकिए बमोजिम प्रकाशन गरिनेछ । 
•	ब ोलपत्र खोल्ने, परीक्षण गर्ने कार्य काननूद्वारा तोकिए बमोजिम गरिनेछ ।
•	 खरिद काननू बमोजिम बोलपत्रको मलू्याङ्कन गराई वोलपत्र स्वीकृत गरिनेछ । 

२. बोलपत्र सम्बन्धी नियन्त्रण कार्यविधि संदर्भमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ ।
•	ब ोलपत्र सम्बन्धी चरणबद्ध प्रक्रिया तथा कार्यविधि पालना नगरिने। 
•	 खलु्ला र भदेभाव रहीत वोलपत्र प्रक्रिया नअपनाइने । 
•	 स्वीकृत बोलपत्र सम्बन्धी कागजात तथा शर्तहरु छनौट नगरी बोलपत्र आह्वान गरिने ।
•	  बोलपत्रको सचूना सार्वजनिक नहुने। 
•	ब ोलपत्रको सचूना तोकिएको कार्यालयको वेबसाइटमा नराखिने। बोलपत्र खोल्ने र परीक्षण गर्ने कार्य ऐनको 

प्रावधान बमोजिम नगरिने । 
•	ब ोलपत्रको मलू्याङ्कन तोकिए बमोजिम समितिबाट नहुने । 
•	ब ोलपत्र स्वीकृति तोकिएको तहको अधिकारीबाट नगरिने ।
•	ब ोलपत्र स्वीकृत गर्दा कार्य प्रकृया परूा नगरिने। 

३. बोलपत्र सम्बन्धी नियन्त्रण कार्यविधि व्यवस्थित बनाउन दहेायका उपायहरु अवलम्वन गरिनेछ ।
मालसामान, निर्माण कार्य वा सेवा आदि वोलपत्रद्वारा खरिद गर्दा निम्न कार्य गरिनेछ ।

•	त ोकिए बमोजिम रकम वा खरिद प्रकृति अनसुार बोलपत्रको प्रकृया चरण र परु्व योग्यता सम्बन्धी प्रक्रियाहरु 
अवलम्वन गरिनेछ। 

•	ब ोलपत्र सम्बन्धी आवश्यक कागजात र कार्यविधि अपनाई बोलपत्र आह्वान गरिनेछ ।
•	 योग्य बोलपत्रदातालार्इ विना भदेभाव खरिद प्रकृयामा सहभागी हुने समान अवसर प्रदान गरिनेछ ।
•	जि म्मेवार अधिकृत र खरिद एकार्इ प्रमखु ले वोलपत्र प्रकृयावारे सनुिश्चित गरी वोलपत्र कार्य अघि वडाइनेछ ।
•	 खरिद सम्झौता छनौट गर्दा सार्वजनिक खरिद अनगुमन कार्यालयबाट जारी भएको नमनुा बोलपत्र सम्बन्धी 

कागजातलाई आधार लिइनेछ। 
•	 सार्वजनिक खरिद अनगुमन कार्यालयबाट नमनूा कागजात जारी नभएको अवस्थामा  आफुलार्इ आवश्यक 

परेको खरिद कार्यको सम्झौता सहितको कागजात तयार गरिनेछ ।
•	 खरिद एकाइ प्रमखुले बोलपत्र आह्वान गर्नु अगावै उपयकु्त बोलपत्र सम्बन्धी कागजात छनौट गरिएको सनुिश्चित 

गरी प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतबाट स्वीकृत गराइनेछ। 
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•	 खरिद नियमावलीमा उल ल्ेखित कुराहरु खलुाई बोलपत्र वा परू्व योग्यता निर्धारणको प्रस्ताव आह्वानको सचूना 

राष्ट्रिय स्तरको दनैिक पत्र पत्रिकामा प्रकाशन गरिनेछ । 
•	 अन्तर्राष्ट्रिय स्तरको बोलपत्रको हकमा अन्तर्राष्ट्रिय सञ्चार माध्यममा समते प्रकाशन गरिनेछ ।
•	ब ोलपत्रको सचूना स्थानीय तहको वेबसाइटमा राखिनेछ । 
•	ब ोलपत्रको सचूना सार्वजनिक खरिद अनगुमन कार्यालयको वेबसाईटमा राख्न सकिनेछ। 
•	 खरिद एकाइ प्रमखुले उक्त बमोजिम सञ्चार माध्यमबाट सचूना प्रकाशित गराउनेछ। 
•	जि म्मेवार अधिकृत र खरिद एकाइ प्रमखुले नियमावलीको व्यवस्था परूा भएको सनुिश्चित भए पछि वोलपत्र 

कार्य अघि वढाउनेछ ।
वोलपत्र खोल्दा र परीक्षण गर्दा निम्न कार्य गरिनेछ
•	ब ोलपत्र पेश गर्ने अन्तिम मिति र समय समाप्त भएको लगत्तै सोही दिन बोलपत्र सम्बन्धी कागजातमा उल ल्ेखित 

समय र स्थानमा तोकिए बमोजिम प्रक्रियाहरु अपनाई बोलपत्रहरु खोलिनेछ ।
•	 खोलिएको बोलपत्र सम्बन्धी कागजातमा जमानत रकम (विड बण्ड) र आवश्यक कागजात पेश भएको यकिन 

गरी मचुलु्का तयार गरिनेछ । 
•	 उपलब्ध भएसम्म बोलपत्रदाता, निजका प्रतिनिधि वा नजिकको कार्यालयको प्रतिनिधिको सहभागिता 

गरार्इनेछ ।
बोलपत्र स्वीकृतिमा निम्न कार्यविधि अपनाइनेछ
•	 खरिद काननू बमोजिम ग्राह्य वा योग्य बोलपत्रहरु मलू्याङ्कन प्रक्रियामा समावेश गरीबोलपत्र मलू्याङ्कन 

समितिबाट मलू्याङ्कन गराइनेछ ।
•	ब ोलपत्रको मलू्याङ्कन गर्दा सोको आधार र तरिका समते खलु्ने गरी समितिबाट प्रतिवेदन प्राप्त गरिनेछ ।
•	 समितिको सिफारिसमा न्यूनतम मलू्याङ्कित सारभतूरुपमा प्रभावग्राही बोलपत्र अधिकार प्राप्त अधिकारीबाट 

खरिद काननू बमोजिम स्वीकृत गरिनेछ। 
•	ब ोलपत्र छनौट भएको बोलपत्रदातालाई बोलपत्र स्वीकृत गर्ने आशयपत्र दिइनेछ ।
•	त ोकिएको समयभित्रै बोलपत्र मलू्याङ्कन प्रक्रिया सम्पन्न गरिनेछ।
•	 खरिद शाखा प्रमखुले खरिद प्रकृया परूा भएको सनुिश्चित गरी स्वीकृत गराउनेछ । 

४. बोलपत्र कार्यविधि र सो को नियन्त्रण सम्बन्धी प्रमखु जिम्मेवारी खरिद इकाइ प्रमखुको हुनेछ ।
५. बोलपत्र कार्यविधि र सो को नियन्त्रण कार्यको अनगुमन प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतबाट हुने छ ।

१२.५ खरिद कार्यमा सचूना प्रविधिको प्रयोग
१. खरिद कार्यमा सचूना प्रविधिको प्रयोग सम्बन्धमा दहेायका नीति अवलम्बन गरिनेछ। 

•	 खरिद सम्बन्धी तथ्याङ्क तथा सचूनाहरु एवम ्कागजात कम्प्यूटर प्रणालीमा अध्यावधिक  गरि राखिनेछ । 
•	 काननूद्वारा तोकिए बमोजिम विद्युतीय सञ्चारको माध्यमबाट खरिद कारवाही गरिनेछ । 
•	 खरिद सम्झौता गर्दा तोकिए बमोजिमको आवश्यक प्रक्रिया परूा गरिनेछ । 

२. खरिद कार्यमा सचूना प्रविधिको प्रयोग संदर्भमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ ।
•	 खरिद सम्बन्धी तथ्याङ्क, सचूना एवम ्कागजात तोकिएको कम्प्यूटर प्रणालीमा नराखिने र अध्यावधिक 

नगरिने 
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•	त ोकिए बमोजिम विद्युतीय सञ्चारको माध्यमबाट खरिद सम्बन्धी कारवाही नगरिने ।
•	 खरिद सम्झौता गर्ने कार्य तोकिए बमोजिम नगरिने ।
•	 कार्य सम्पादन जमानत नलिने। 
•	त ोकिएको अवस्थामा जमानत जफत नगरिने । 

३. खरिद कार्यमा सचूना प्रविधिको प्रयोग व्यवस्थित बनाउन दहेायका उपायहरु अवलम्वन गरिनेछ ।
•	 खरिद एकाइ प्रमखुले खरिद सम्बन्धी कागजात, तथ्याङ्क, सचूना (खरिद योजना तयारी, खरिद आवश्यकताको 

निर्धारण, आपरू्तिकर्ताको मौजदुा सचूी, लागत अनमुान तथा खरिद कागजात तयार गर्ने, खरिद प्याकेज 
निर्धारण गर्ने, स्पेशिफिकेशन तोक्ने आदि) तयार गर्न तोकिएको सफ्टवयर वा कम्प्यूटर प्रणाली उपयोग गर्ने र 
सरुक्षित तथा अध्यावधिक रुपमा राख्ने प्रवन्ध गरिनेछ। 

•	व िद्युतीय माध्यमबाट खरिद कारवाही गर्दा सार्वजनिक खरिद अनगुमन कार्यालयको cflwsfl/s ljB'tLo 
vl/b k|0ffnldf cfj4 eO{ ;f] kf]6{ndf btf{ eO{ vl/b sf/f]jf/ ;~rfng ul/g]5 . 

•	;fj{hlgs vl/b P]g lgodfjnL adf]lhd tf]lsPsf] /sdeGbf a9Lsf] lgdf{0f sfo{ jf 
dfn;dfg tyf k/fdz{ ;]jf vl/b ubf{ clgjfo{ ?kdf ljB'tLo vl/b k|0ffnLaf6 ul/g]5 .

vl/b ;Demf}tf ubf{ lgDg lgogq0f k|lqmof cKgfOg]5 .
•	k'm6s/ vl/b afx]ssf] vl/b ;DaGwdf vl/b P]g lgodsf] clwgdf /xL vl/b ;Demf}tf 
ul/g]5 .

•	vl/b ;Demf}tf ubf{ vl/b sfuhftdf pNn]lvt zt{x? ;dfj]z ul/g]5 .
•	vl/b ;Demf}tf ug'{ cl3 vl/b P]g adf]lhd tf]lsPsf] 9fFrfsf] sfo{;Dkfbg hdfgt 
lnOg]5 . ;Demf}tf ug]{n] ;Demf}tf adf]lhd sfd z'? gu/]df, aLr}df 5f]8]sf] jf ;Demf}tf 
adf]lhd sfdsf] k|ult gu/]df vl/b sfg"g adf]lhd sf/jfxL u/L ;Demf}tf cGTo u/L k|fKt 
sfo{ ;Dkfbg hdfgt hkmt ul/g]5 .

•	;Demf}tfsf] zt{df Joj:yf eP adf]lhd dfq kl/rfng k]ZsL -df]ljnfO{h];g P8efG;_ a}+s 
hdfgt clu|d ?kdf lnO{ dfq lbOg]5 .

•	a}+s hdfgtsf] Dofb lgoGq0fvftf /fvL lgoldt lgu/fgL u/L Dofb ;dfKt gxF'b} gljs/0f 
u/fOg]5 .

४. खरिद कार्यमा सचूना प्रविधिको प्रयोग सम्बन्धी प्रमखु जिम्मेवारी खरिद इकाइ प्रमखु र सचूना  प्रविधि अधिकृतको 
हुनेछ ।

%= vl/b sfo{df ;"rgf k|ljlwsf] k|of]u sfo{sf] cg'udg k|d'v k|zf;sLo clws[taf6 x'g]5 .
१२.६ सिलबन्दी दरभाउपत्र र सोझै खरिद 

१. सिलबन्दी दरभाउपत्र र सोझ ैखरिद सम्बन्धमा दहेायका नीति अवलम्बन गरिनेछ ।
•  सिलबन्दी दरभाउपत्रबाट खरिद गर्दा खरिद काननूमा तोकिएको प्रकृया परूा गरिनेछ।
•  सोझ ैखरिद सम्बन्धी कार्य तोकिए बमोजिमको अवस्थामा मात्र गरिनेछ । 

२. सिलबन्दी दरभाउपत्र र सोझ ैखरिद संदर्भमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ।
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•	 खरिद काननूको दरभाउपत्र सम्बन्धी कार्यविधि पालना नगरिने । 
•	द रभाउपत्रको सचूना तोकिए बमोजिम सार्वजनिक नहुने
•	 सोझ ैखरिद गर्दा खरिद ऐन नियमावलीको आवश्यक प्रक्रिया पालना नगरिने ।

#= l;naGbL b/efpkq / ;f]e}m vl/b Jojl:yt agfpg b]xfosf pkfox? cjnDng ul/g]5 .
सिलबन्दी दरभाउपत्रबाट खरिद गर्दा निम्न नियन्त्रण प्रक्रिया अपनाइनेछ
•	 खरिद ऐन नियमावलीमा तोकिए बमोजिम २० लाख रुपैंयाको रकमगत सीमाभित्र रही मात्र मालसामान, 

निर्माण कार्य वा अन्य सेवा सिलबन्दी दरभाउपत्रद्वारा खरिद गरिनेछ । 
•	सिलब न्दी दरभाउपत्र माग गर्नु अघि खरिद गर्ने मालसामान, निर्माण कार्य वा सेवाको स्पेसिफिकेशन, गणुस्तर, 

परिमाण, आपरू्तिका शर्तहरु र समय तथा आवश्यक कुराहरु खलुाई दरभाउपत्र फाराम तयार गरिनेछ । 
•	सिलब न्दी दरभाउपत्रको आह्वानको सचूना राष्ट्रिय वा स्थानीयस्तरको पत्रपत्रिकामा तोकिएको अवधि दिई 

सचूना प्रकाशन गरिनेछ । 
•	निर्मा ण कार्य, मालसामान वा परामर्श सेवाको सोझ ैखरिद गर्ने कार्य सार्वजनिक खरिद ऐन नियमावलीमा 

उल ल्ेखित रकमगत सीमाभित्र रही तोकिएको अवस्था वा विशषे परिस्थितिमा dfq ul/g]5 .
•	 सोझ ैखरिद गर्नुपर्दा मौजदुा सचूीमा रहकेा कम्तीमा तीनबटा आपरू्तिकर्ता वा सेवा प्रदायकबाट प्रस्ताव लिएर 

मात्र खरिद गरिनेछ । 
•	 सोझ ैखरिद गर्दा एक आर थ्िक वर्षमा खरिद काननूले तोकेको रकमभन्दा बढी रकम हुने गरी एउटै व्यक्ति, फर्म, 

कम्पनी वा संस्थाबाट पटक पटक खरिद गरिनेछैन । 
•	 सोझ ैखरिदका लागि आपरू्तिकर्ता वा सेवा प्रदायकको मौजदुा सचूी अद्यावधिक गरिनेछ । 

४. सिलबन्दी दरभाउपत्र र सोझ ैखरिद सम्बन्धी प्रमखु जिम्मेवारी खरिद इकाइ प्रमखुको x'g]5 .
५. सिलबन्दी दरभाउपत्र र सोझ ैखरिद सम्बन्धी कार्यको अनगुमन प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतबाट हुनेछ । 

१२.७ अन्य खरिद प्रकृया सम्बन्धी नियन्त्रण कार्यविधि
१. अन्य खरिद प्रकृया सम्बन्धी नियन्त्रण कार्यविधि सम्बन्धमा दहेायका नीति अवलम्बन ul/g]5 .

•	pkef]Qmf ;ldlt, u}/;/sf/L ;+:yf / cdfgtaf6 vl/b sfo{ u/fpFbf sfg"gdf tf]lsPsf] 
cj:yfdf dfq u/fpg' kg]{ .

@= cGo vl/b k|lqmof ;DaGwL lgoGq0f sfo{ljlw ;+be{df b]xfosf hf]lvdx? /xg ;Sg] b]lvG5 .
•	vl/b sfg"g ljk/Lt pkef]Qmf ;ldlt jf nfeu|fxL ;d'bfoaf6 sfo{ u/fpg] .
•	pkef]Qmf ;ldltn] 7]s]bf/af6 sfd u/fpg] .
•	;ldltdf u}/ pkef]Qmf ;+nUg x'g] .

#= cGo vl/b k|lqmof ;DaGwL lgoGq0f sfo{ljlw Jojl:yt agfpg b]xfosf pkfox? cjnDjg 
ul/g]5 .

o; vl/bdf lgDg lgoGq0f k|lqmof ckgfpg] M
•	pkef]Qmf ;ldlt jf nfeu|fxL ;d'bfoaf6 lgdf{0f sfo{ u/fpFbf sfddf ldtJolotf, 
u'0f:t/Lotf jf lbuf]kg clea[l4 x'g] jf kl/of]hgfn] /f]huf/Lsf] ;[hgf ug]{ / nfeu|fxL 
;d'bfonfO{ ;xefuL u/fpg] jf ;fdfGo k|s[ltsf] ;fgf / dd{t ;Def/sf] sfd dfq vl/b 
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P]g lgodfjnL adf]lhd tf]lsPsf] /sdleq /xL u/fOg]5 .
•	pkef]Qmf ;ldltn] kfngf ug]{ cfrf/;+lxtfsf] lgdf{0f / ;f]sf] kfngfdf s8fO ul/g]5 .
•	;Dkfbg u/]sf] sfdsf] cg'udg / d"Nofª\sg k|efjsf/L agfOg]5 .
•	sfo{/t hgzlQmaf6 ug{ g;lsg] hgr]tgf;DaGwL cled'vLs/0f tflnd, ;jlns/0f, d"n 
k|jfxLs/0f h:tf sfo{ :ki6 sf/0f / cf}lrTo v'nfO{ u}/;/sf/L ;+:yfaf6 u/fOg]5 .

•	;fdfGo k|s[ltsf] dd{t ;Def/, ;fgfltgf lgoldt sfo{ jf ;/;kmfO{ h:tf sfo{ cdfgtaf6 
ug{ Ps tx dflysf] clwsf/Lsf] k"j{ :jLs[lt lnOg]5 .

•	pk/f]Qm sfd u/fpg] ;DaGwL vl/b sfg"gsf] k|fjwfg kfngf ul/g]5 .
$= अन्य खरिद प्रकृया सम्बन्धी नियन्त्रण कार्यविधि ;DaGwL k|d'v lhdd]jf/L vl/b OsfO k|d'vsf] 

x'g]5 .
%= cGo vl/b k|lqmof ;DaGwL lgoGq0f sfo{ljlw sfo{sf] cg'udg k|d'v k|zf;sLo clws[taf6 

x'g]5 .
!@=*= vl/b sfo{sf] k/LIf0f tyf e'QmfgL l;kmfl/; ;DaGwL lgoGq0f 
!= vl/b sfo{sf] k/LIf0f tyf e'QmfgL l;kmfl/; ;DaGwL lgoGq0f ;DaGwdf b]xfosf gLlt 

cjnDjg ul/g]5 .
•	lgdf{0f sfo{ / dfn;fdfg tf]lsP adf]lhd hfFr u/]/ dfq :jLsf/ ug'{ kg]{ .
•	lanljhssf] e'QmfgL vl/b P]g, lgodfjnL / ;Demf}tfdf tf]lsPsf] sfo{ljlw k"/f ePkl5 
dfq lbg'kg]{ .

@= vl/b sfo{sf] k/LIf0f tyf e'QmfgL l;kmfl/; ;DaGwL lgoGq0f b]xfosf hf]lvdx? /xg ;Sg] 
b]lvG5 .

•	lgdf{0f sfo{ / dfn;fdfgsf] hfFr k|lqmof k"/f gu/L :jLsf/ ul/g] .
•	vl/b ;DaGwL cfjZos sfuhft tyf k|lqmofx? k"/f gul/g] .
•	k|lqmof k"/f gePtfklg e'QmfgLsf] l;kmfl/; lbOg] .

#= vl/b sfo{sf] k/LIf0f tyf e'QmfgL l;kmfl/; ;DaGwL lgoGq0f Jojl:yt agfpg b]xfosf 
pkfox? cjnDjg ul/g]5 .

•	cfk"lt{ ul/Psf dfn;fdfg ;Demf}tfdf pNn]lvt :k]l;lkms]zg / u'0f:t/ adf]lhdsf] eP 
gePsf] clgjfo{ ?kdf lg/LIf0f jf k/LIf0f ug]{ u/fOg]5 .

•	;DkGg lgdf{0f sfo{, cfk"lt{ ePsf] dfn;fdfg jf k|bfg ul/Psf] ;]jf :jLsf/ ubf{ vl/b 
lgodfjnL adf]lhdsf s'/f ;dfj]z u/L sfo{ :jLsf/ k|ltj]bg tof/ ug]{ u/fOg]5 .

vl/b sfo{sf] e'QmfgL ubf{ lgDg k|lqmof ckgfOg]5 
•	 खरिद सम्बन्धी बिल विजकको भकु्तानी दिदंा खरिद सम्झौताको अधीनमा कार्य वा सम्झौता र करारका शर्त 

परूा भएको यकिन गरी मात्र सिफारिस गरिनेछ । 
•	 रनिङ बिल वा अन्य कुनै विलको भकु्तानी गर्दा सम्बन्धितबाट खरिद सम्झौता बमोजिम आवश्यक कागजात 

पेश गर्न लगाइनेछ । 
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•	 पेश भएको बिल बिजक र कागजात सम्बन्धित अधिकारीले तोकिएको अवधिभित्र नै भकु्तानीको लागि 

सिफारिस गरिनेछ । 
•	जि म्मेवार अधिकारीले प्रकृया परूा भएको सनुिश्चित गरी भकु्तानी स्वीकृत गर्ने सम्बन्धित शाखाले आवश्यक 

प्रक्रिया परूा भएको सनुिश्चित गरिनेछ । 
$= खरिद कार्यको परीक्षण तथा भकु्तानी सिफारिस सम्बन्धी नियन्त्रण प्रमखु जिम्मेवारी खरिद इकाइ प्रमखुको 

हुनेछ । 
%= खरिद कार्यको परीक्षण तथा भकु्तानी सिफारिस सम्बन्धी नियन्त्रण कार्यको अनगुमन प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत 

र सशुासन समितिबाट हुनेछ।
१३. प्रतिवद्ध खर्च तथा भुक्तानी दिन बाँकी हिसावको नियन्त्रण
!= k|ltj4 vr{ tyf e'QmfgL lbg afFsL lx;fjsf] lgoGq0f ;DaGwdf b]xfosf gLlt cjnDjg 

ul/g]5 .
•	व ित्तीय स्रोतको बर्हिगमन हुने प्रतिवद्ध खर्च दायित्वको पहिचान गरनिछ । 
•	 आन्तरिक तथा वैदशेिक ऋण दायित्वको पहिचान गरिनेछ । 
•	 काननूी व्यवस्था वा निर्णय बेगर आर थ्िक दायित्व सजृना गर्ने र बजेटभन्दा बढी खर्च हुने गरी दायित्व ;[hgf 
ug]{ sfo{ ul/g] 5}g . 

•	 आगामी वर्षको बजेट तयार गर्दा सजृना भएका प्रतिवद्ध दायित्व तथा भकु्तानी दिन बाकी हिसावलाई ;dfj]z 
ul/g]5 .

•	 प्रतिवद्ध खर्च तथा भकु्तानी बाकी रकम वार्षिक कार्यक्रममा समावेश भएको आधारमा मात्र भकु्तानी lbOg]5 .
@= प्रतिवद्ध खर्च तथा भकु्तानी दिन बाकी हिसावको नियन्त्रण संदर्भमा दहेायका जोखिमहरु रहन ;Sg] b]lvg5 .

•	व ित्तीय स्रोतको बर्हिगमन हुने प्रतिवद्ध खर्च दायित्वको पहिचान नगरिने । 
•	 ऋण दायित्वको पहिचान उपयकु्त किसिमल नगरिने .
•	 ऋणको साँवा व्याज भकु्तानीको लेखा नराखिने .
•	 प्रतिवद्ध खर्च दायित्वको लेखा tf]lsP adf]lhssf] 9fFrfdf नराखिने।
•	 काननूी व्यवस्था वा निर्णय बेगर आर थ्िक दायित्व पर्ने विषयमा निर्णय लिने । 
•	ब जेटको सीमाभन्दा बढी खर्च गरी अर्कोवर्षलाई दायित्व श्रृजना गर्ने । 
•	 प्रतिवद्ध खर्च तथा भकु्तानी बाकी रकम वार्षिक बजेट तयार गर्दा समावेश नगरिने । 
•	वार्षि क बजेट तथा कार्यक्रममा समावेश नभएको प्रतिवद्ध खर्च तथा विगतको कार्यक्रम खर्च भकु्तानी lbg] .

#= प्रतिवद्ध खर्च तथा भकु्तानी दिन बाकी हिसावको नियन्त्रण व्यवस्थित बनाउन दहेायका उपायहरु अवलम्वन 
गरिनेछ । 

आर थ्िक कारोवार सञ्चालन सम्वन्धमा तोकिएको रकमभन्दा माथिका निम्न बमोजिमको खर्चहरु 
प्रतिवद्ध खर्च दायित्वको रुपमा समावश गरिनेछ ।
•	माल सामान वा सेवा प्राप्त भई सकेको वा सम्झौता र करार अनरुुप भकु्तानी दिन पर्ने रकम, 
•	 खरिद सम्झौता र करार गरे वापत प्राप्त हुने मालसामान, निर्माण कार्य तथा सेवा वापत सिर्जना भएको bfloTj 
jf k|ltj4 /sd,
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•	 कुनै सम्झौता बापत प्रत्येक वर्ष बझुाउन ुपर्ने शलु्क, दस्तुर वापतको रकम, 
•	 खरिद सम्झौता वा कार्यादशे बमोजिम तिर्नुपर्ने गरी सजृना भएको परुस्कार, क्षतिपरू्ति जस्ता रकम ।

आन्तरिक तथा बैदेशिक ऋण सम्बन्धी सम्झौताहरुको अध्यावधिक रुपमा अभिलख राखिनेछ।
•	 आन्तरिक तथा बैदशेिक ऋण सम्झौतामा उल ल्ेखित भकु्तानी तालिका बमोजिम तिर्नुपर्ने साँवा व्याज तथा 

अन्य खर्च लगायतको दायित्व रकमहरुको पहिचान गरी हिसावको तोकिए बमोजिम n]vf /flvg]5 .
•	 प्रतिवद्ध खर्च दायित्वको लेखा अनिवार्य रुपमा राखिनेछ । 
•	 प्रतिवद्ध खर्च दायित्वको लेखा तोकिए बमोजिमको ढाँचामा राख्ने ब्यवस्था मिलाइनेछ । 
•	ल खा अध्यावधिक रुपमा राखी सोको आधारमा वित्तीय विवरण तयार गरी प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतबाट 

प्रमाणित गराई राख्ने ब्यवस्था गरिनेछ । 
•	त ोकिए बमोजिमको प्रतिवेदन सम्बन्धित निकायलाई उपलब्ध गराइनेछ। पदाधिकारी र कर्मचारीहरुलाई 

काननू नियमद्वारा तोकिएको सवुिधा मात्र प्रदान गर्ने । काननूद्वारा तोकिएकोभन्दा बढी हुने गरी थप सवुिधा दिने 
वा साविकको सवुिधा वदृ्धि हुने गरी थप आर थ्िक दायित्व ब्यहोर्दा अनिवार्य रुपमा आवश्यक काननू संशोधन 
वा काननू बमोजिम निर्णय गराइनेछ । 

•	जि म्मेवार अधिकारीले चाल ूआर थ्िक वर्षको स्वीकृत बजेट, कार्यक्रमको आधारमा मात्र खर्च गर्ने / ah]6n] 
gvfDg] u/L j9L vr{ x'g]u/L cfufdL jif{sf] nflu bfloTj >[hgf ul/g] 5}g .

•	व िशषे कारण एवम ्परिस्थितिवश बजेटभन्दा बढी खर्च भएमा यस्तो कारण खोली निर्णय गराई खर्चको बिल 
भर्पाई बमोजिमको रकम खलुाई भकु्तानी दिन बाकीको खाता तथा कच्चावारी सहित प्रमाणित गरी राखिनेछ ।

cfufdL cf=j= sf] ah]6 tyf sfo{qmd tof/ kfbf{ lgDgfg';f/sf] k|ltj4 bfloTj / e'QmfgL lbg 
afFsL /sdx? ;dfa]z ul/g]5 
•	lgdf{0f 7]Ssf ;Demf}tf cg';f/ e'QmfgL lbg'kg]{ u/L bflotj ;[hgf ePsf k]ZsL, d'Noa[4 
/sdx?

•	:yfgLo txn] lbg'kg]{ Ifltk"lt{, d'cfAhfx?
•	cfGtl/s tyf jfXo C0fsf] ;fFjf Aofh jfkt ltg'kg]{ /sdx?,
•	k|zf;lgs tyf sd{rf/L vr{ jfkt e'QmfgL bfloTj afFsL /x]sf] /sdx?, sfof{non] cGo 
lgsfonfO{ ltg{ afFsL /x]sf] /sdx?,

•	s/ tyf u}/ s/, eG;f/, z'Ns jfkt ltg'{ kg]{ /sdx? cflb .
•	चाल  ूवर्षमा सर्न आएको प्रतिवद्ध खर्च दायित्व तथा विगत वर्षको भकु्तानी बाकी रकमहरू दहेाय बमोजिम 

मात्र भकु्तानी दिनेः 
•	चाल  ूस्वीकृत वार्षिक बजेट तथा कार्यक्रममा समावेश भएको विगतको कार्यक्रम खर्चहरु, प्रमाणित दायित्व 

हिसाव वा भकु्तानी दिन बाकीको खाता तथा कच्चावारी म.ले.प.फा.नं.२११ मा समावेश भएको रकमहरु, 
•	व िगतको प्रतिवद्ध दायित्व रकम वापत तिर्नुपर्ने थप दस्तुर तथा व्याजको हिसाव गरी e'QmfgL ul/g]5 .	

!= प्रतिवद्ध खर्च तथा भकु्तानी दिन बाकी हिसावको नियन्त्रण सम्बन्धमा प्रमखु जिम्मेवारी प्रमखु प्रशासकीय 
अधिकृत र आर थ्िक प्रशासन प्रमखुको हनेछ । 

@= प्रतिवद्ध खर्च तथा भकु्तानी दिन बाकी हिसावको नियन्त्रण सम्बन्धी कार्यको अनगुमन
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१४. आकस्मिक कार्य तथा विपद् व्यवस्थापन कार्यमा खर्च नियन्त्रण 
१४.१ आकस्मिक कार्य तथा विपद व्यवस्थापन कार्यमा खर्च नियन्त्रण 

१. आकस्मिक कार्य तथा विपद ्व्यवस्थापन कार्यमा खर्च नियन्त्रण सम्बन्धमा दहेायका नीति अवलम्वन गरिनेछ । 
•	 आपतकालीन कार्य तथा विपदको ब्यवस्थापन गर्न आवश्यक संगठनात्मक संरचना तथा कोषको व्यवस्था 

गरिनेछ । 
•	 आपतकालीन कार्य तथा विपद ब्यवस्थापन सम्बन्धी कार्य गर्दा सङ्घीय तथा प्रदशेका ;Da4 lgsfo;Fu 
cfjZos ;dGjo sfod ul/g]5 .

•	 आपतकालीन कार्य सञ्चालन केन्द्रल विपद ब्यवस्थापनको कार्यसञ्चालन गर्नेछ । 
•	व िपद ्ब्यवस्थापन कोषको खाता सञ्चालन पारदर्शीरुपमा गरिनेछ । 
•	 आपतकालीन योजना र सेवा सचुारु योजना तयार गरी लाग ूगरिनेछ।

@= cfsl:ds sfo{ tyf ljkb\ Joj:yfkg sfo{df vr{ lgoGq0f ;DaGwdf b]xfosf जोखिमहरु रहन 
सक्ने दखेिन्छ।

•	 आपतकालीन कार्य तथा विपदको ब्यवस्थापन गर्न संगठनात्मक संरचनाको ब्यवस्था gul/g] .
•	 आवश्यक कोषको व्यवस्था तथा कार्यविधिहरु तयार नगरिने । 
•	 आवश्यक समन्वय कायम नगरिने। तोकिएको काननू र कार्यविधिको पालना नगरिने । 
•	 कोषको आपतकालीन कार्यसञ्चालन केन्द्रल तोकिएको कार्यविधिको पालना नगर्ने । 
•	 आम्दानी खर्च दखेिने गरी अध्यावधिक रुपमा अभिलख र हिसाव नराखिने । 
•	 खाता सञ्चालन गर्दा पारदर्शिता कायम नगरिने । 
•	 आपतकालीन योजना र सेवा सचुारु योजना तयार नगरिने ।

#= आकस्मिक कार्य तथा विपद ् व्यवस्थापन कार्यमा खर्च नियन्त्रण सम्बन्धमा दहेायका उपायहरु अवलम्वन 
गरिनेछ । 

आपतकालीन कार्य तथा विपदको ब्यवस्थापन गर्न निम्नानुसारको व्यवस्था गर्नेः
•	 स्थानीय विपद व्यवस्थापन समिति, वडास्तरीय विपद ् व्यवस्थापन समिति र आपतकालीन केन्द्र जस्ता 

आवश्यक संरचनाको विकास तथा विपद ् व्यवस्थापन शाखा वा एकाइ गठन गरी आवश्यक कर्मचारीको 
प्रवन्ध गरिनेछ। 

•	 आवश्यक स्रोतसाधनको उपलब्धता सनुिश्चित गर्न प्रचलित काननू बमोजिमको आकस्मिक कोष तथा विपद 
व्यवस्थापन कोषको व्यवस्था गरिनेछ । 

•	 कोष रकमलाई व्यवस्थित रुपमा परिचालन गर्न आवश्यक ऐन, नियम र कार्यविधिहरु तयार u/L nfu' 
ul/g]5 .

•	 सङ्घीय तथा प्रदशेका सम्वद्ध निकायहरुसँग आवश्यक सम्पर्क  तथा समन्वय कायम गरिनेछ । 
•	 कोष सञ्चालन गर्ने निर्देशिका तथा कार्यविधिहरु तयार गर्दा सङ्घीय तथा प्रदशे सरकारको मार्गदर्शन अनरुुप 

हुने गरी गरिनेछ । 
•	 सङ्घीय तथा प्रदशे सरकारको सम्वद्ध निकायहरुसँग समन्वय तथा सम्पर्क  कायम राखी विपद ्व्यवस्थापन 

सम्बन्धी कार्यक्रम तर्जुमा र सञ्चालन गरिनेछ।
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•	व िपद ्ब्यवस्थापन सम्वन्धी कार्यको सचूना तथा तथ्याङ्क आदान प्रदान गरिनेछ । 
विपद व्यवस्थापन कोष सञ्चालन सम्वन्धमा निम्नानुसार गरिनेछ .

•	व िपद व्यवस्थापन कोषमा सम्बन्धित ऐन तथा कार्यविधि अनसुार वजेटमार्फत  स्वीकृत रकम, अन्य स्थानीय 
तहबाट प्राप्त रकम, कोषमा जम्मा हुने गरी सङ्घीय तथा प्रदशे सरकारबाट प्राप्त रकम, व्यक्ति वा संस्था 
आदिबाट प्राप्त रकम जम्मा गरिनेछ। 

•	 कोषमा जम्मा हुने गरी प्राप्त वस्तुगत सहायता तथा सामग्रीहरुको सम्वन्धमा कोष सञ्चालन कार्यविधि अनसुार 
प्रचलित मलू्यमा आम्दानी जनाइनेछ । 

•	 कोषमा जम्मा भएको रकम तथा सामग्रीहरु विपद ्परू्व तयारी, प्रतिकार्य तथा परू्नलाभ र पनुर्स्थापना कार्यमा 
परिचालन गरिनेछ । 

•	 कोषमा जम्मा भएको रकम तथा सामग्रीहरुको आम्दानी खर्च दखेिने गरी अध्यावधिक ?kdf clen]v / 
lx;fn /flvg]5 .

ljkb Joj:yfkg sfo{ ubf{ ;DalGwt P]g tyf sfo{ljlwåf/f tf]lsPsf] lgDg कार्यहरु गरिनेछ ।
•	व िपद ्व्यवस्थापन समितिको निर्देशन तथा समन्वयमा कार्य गरिनेछ । 
•	 प्रभावित क्षेत्रको विपद ्सम्बन्धी सचूना सङ्कलन गरिनेछ । 
•	व िपद ्व्यवस्थापन समितिको समन्वयमा स्थानीय तहमा कार्यरत सरकारी तथा गैरसरकारी निकाय, नागरिक 

समाज र नीजि क्षेत्रसँग विपद ्प्रतिकार्य तथा शीघ्र पनुर्लाभका कार्यलाई प्रभावकारी बनाउन समन्वय र सहकार्य 
गरिनेछ । 

•	व िपद ्प्रतिकार्य तथा पनुर्लाभका कार्यलाई पारदर्शी, जिम्मेवारयकु्त र प्रभावकारी बनाउन तोकिएको सचूना 
व्यवस्थापन सम्बन्धी कार्य गरिनेछ । 

•	 केन्द्रल प्रयोग गर्ने अभिलख दर्ता किताब, लगबकु, सचूना विवरण फाराम, प्रतिवेदनको नमनूा आदि राष्ट्रिय 
आपतकालीन कार्यसञ्चालन केन्द्र विपद ्व्यवस्थापन कोषको खाता सञ्चालन निम्नानसुार गरिनेछM

•	 कोषको बैक खाता प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत वा निजले तोकेको अधिकृत र लेखा प्रमखु वा निजले तोकेको 
कर्मचारीको संयकु्त दस्तखतबाट गरिनेछ । 

•	व स्तुगत सहायता सामग्रीको निकासा प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत वा विपद ्व्यवस्थापन शाखा प्रमखु र जिन्सी 
शाखा प्रमखुबाट गराइनेछ । 

•	 सामग्रीको व्यवस्थित अभिलख राखी निकासा गर्ने वस्तुको मलू्यमा खर्च जनाई अभिलख /flvg]5 .
•	 कोषलाई फ्रिज नहुने व्यवस्था मिलाई आवर्ती कोषको रुपमा सञ्चालन गरिनेछ । 
•	त ोकिएको रकमभन्दा कम मौज्दात भएमा सम्पूर्ति गर्दै गइनेछ ।

विपद् व्यवस्थापन कोषको सञ्चालन निम्नानुसार गरिनेछ
•	 कोषको रकम प्रचलित काननूको अधिनमा रही खर्च गरिनेछ । 
•	 कोषमा जम्मा भएको रकम कार्यालयको नियमित प्रशासनिक खर्च व्यहोर्न, पदाधिकारी तथा कर्मचारी तलव 

भत्ता तथा भ्रमण खर्च, चन्दा उपहार दिनलाई उपयोग गरिनेछैन । 
•	 कोषको लेखा तोकिएको ढाँचामा राखी सार्वजनिक गरिनेछ । 
•	 कोषको आय व्यय खलु्ने गरी वार्षिक प्रतिवेदन तयार गरी कार्यपालिका मार्फत  गाउँ वा नगर सभामा पेश 
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गरिनेछ। 
•	 आपतकालीन योजनालाई वार्षिक योजनाको अभिन्न अङ्ग बनाइनेछ । 
•	 आपतकालीन योजना र सेवा सचुारु योजना तयार गरी लाग ूगरिनेछ । 
•	 आवधिक योजना तर्जुमा गर्दा आपतकालीन योजना समावेश गरी वार्षिकयोजना मार्फत  sfof{Gjogdf 
NofOg]5 .

•	 योजना तयारी र कार्यान्वयनमा अन्य स्थानीय तह, प्रदशे तथा सङ्घीय सरकारका निकायसँग आवश्यक 
सहकार्य र समन्वय गरिनेछ । 

•	व िपदका समयमा अत्यावश्यक सेवा सचुारु गर्न आवश्यक स्रोत व्यवस्था गरी कार्य सञ्चालन गरिनेछ ।
$= cfsl:ds sfo{ tyf ljkb\ Joj:yfkg sfo{df vr{ lgoGq0f ;DaGwdf k|d'v जिम्मेवारी प्रमखु 

प्रशासकीय अधिकृत र आर थ्िक प्रशासन प्रमखुको हनेछ । 
५. आकस्मिक कार्य तथा विपद ् व्यवस्थापन कार्यमा खर्च नियन्त्रण सम्बन्धमा सम्बन्धी sfo{sf] cg'udg 

sfo{kflnsf / ;'zf;g ;ldltaf6 x'g]5 .
१४.२ निकाय र यन्त्र उपकरणको सञ्चालन तथा व्यवस्थापन
!= निकाय र यन्त्र उपकरणको सञ्चालन तथा व्यवस्थापन सम्बन्धमा दहेायका नीति cjnDjg ul/g]5 .

•	व िपद ब्यवस्थापनका लागि सरुक्षा निकाय तथा सरोकारवालासँग समन्वय गरिनेछ । 
•	व िपद ब्यवस्थापन कार्यमा प्रयोग हुने वारुणयन्त्र, एम्वुलन्स लगायतका साधनको उचित ब्यवस्थापन गरिनेछ । 
•	वा रुणयन्त्र, एम्बुलन्स जस्ता साधनहरुको सञ्चालनमा अन्य स्थानीय तहसँग लागत साझदेारी ul/g]5 .

२. निकाय र यन्त्र उपकरणको सञ्चालन तथा व्यवस्थापन सम्बन्धमा दहेायका जोखिमहरु /xg ;Sg] b]lvG5 .
•	व िपद ब्यवस्थापनमा सरुक्षा निकाय तथा अन्य निकायसँग आवश्यक समन्वय नगरिने । 
•	 खोज उद्धार कार्यमा समन्वय नहुने । 
•	वा रुणयन्त्र, एम्वुलन्स तयारी अवस्थामा नरहने ।
•	 एक ल्ैल प्रबन्ध गर्दा लागत बढी भ ैसम्भाव्य नहुने ।
•	 एम्वुलन्स जस्ता साधनको दरुुपयोग हुने ।

#= lgsfo / oGq pks/0fsf] ;~rfng tyf Joj:yfkg ;DaGwdf b]xfosf pkfox? अवलम्वन 
गरिनेछ।

•	वा ढी, पहिरो, आगजनी, भकूम्प, अतिवषृ्टी, रोग, महामारी जस्ता विपदक्ो खोज, उद्धार र राहत वितरण 
कार्यमा आवश्यक स्रोत साधन जटुाउनको लागि स्थानीय रुपमा उपलब्ध हुन सक्ने सङ्घीय तथा प्रदशे सरकार 
मातहतका सरुक्षा निकायहरुसँग सम्बन्ध स्थापित गरिनेछ ।

•	 vf]h tyf p4f/ sfo{df ;ª\3Lo tyf k|b]z ;/sf/ dftxtsf pknAw ;'/Iff निकायहरुसँग 
आवश्यक सहयोग माग गरी तत्काल खोज उद्धार कार्य समन्वयात्मक 9ª\uaf6 cl3 a9fOg]5 .

•	 खोज तथा उद्धार र राहत वितरण कार्यमा आफू मातहतको नगर प्रहरी तथा तथा स्थानीय सङ्घ संस्था, 
समदूाय, नागरिक समाज समतेको सहयोग लिई समन्वयात्मक ढङ्गबाट परिचालन गरिनेछ । 

•	व िपद ् व्यवस्थापनमा उपयोग भएको मानवीय, जिन्सी र नगदी स्रोत साधनको उचित अभिलख राखिनेछ। 
विपद ्ब्यवस्थापन समितिले विपद ्ब्यवस्थापन सम्वन्धी कार्यको प्रगति विवरण सङ्घीय तथा प्रदशे निकायमा 



148

स्थानीय राजपत्र z'Snfu08sL gu/kflnsfखण्ड ः ४ संख्या ः ७

पठाइनेछ । 
•	व िपद ब्यवस्थापनमा प्रयोग हुने वारुणयन्त्र, एम्वुलन्सको आवश्यक मर्मत सम्भार गरी तयारी अवस्थामा 

राखिनेछ । 
•	व िपद ्कार्यमा सङ्घीय र प्रदशे सरकार मातहतका निकाय र स्थानीय संघ संस्था र निजीक्षेत्रबाट स्थानीय रुपमा 

उपलब्ध हुन सक्ने वारुणयन्त्र, एम्वुलन्स र उपकरण तथा उद्धार सामग्री उपकरणहरुवारे आवश्यक जानकारी 
राखिनेछ । 

•	 सवैसँग आवश्यक समन्वय कायम गरी विपद ब्यवस्थापन कार्यमा वारुणयन्त्र, एम्बुलन्स र pks/0f tyf 
p4f/ ;fdfu|L tyf pks/0fx? ;d"lrt pkof]u ug]{ u/fpg] Joj:yf मिलाइनेछ । 

•	वा रुणयन्त्र, एम्वुलन्स र यन्त्र उपकरण प्रयोगको अभिलख राख्ने ब्यवस्था गरिनेछ ।
वारुणयन्त्र, एम्वुलन्स जस्ता साधनहरु सञ्चालन तथा व्यवस्थापन निम्नानुसार गरिनेछ

•	 यन्त्र उपकरण प्राप्तीमा लागत साझदेारीका लागि अन्य स्थानीय तहसँग समन्वय गरिनेछ । 
•	 साधन सञ्चालनमा लागत साझदेारीको कार्यविधि बनाई कार्यसञ्चालन गरिनेछ । 
•	 उपयोग सम्बन्धी आवश्यक रणनीति बनाइ लाग ूगरिनेछ।

$= निकाय र यन्त्र उपकरणको सञ्चालन तथा व्यवस्थापन सम्बन्धी प्रमखु जिम्मेवारी प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत 
र विपद ्व्यवस्थापन समितिको हुनेछ। 

%= निकाय र यन्त्र उपकरणको सञ्चालन तथा व्यवस्थापन सम्बन्धी कार्यको अनगुमन कार्यपालिका र सशुासन 
समितिबाट हुनेछ।

१५. सम्पत्ति तथा जिन्सी व्यवस्थापन सम्बन्धी नियन्त्रण 
१५.१ सम्पत्ति तथा जिन्सी व्यवस्थापन सम्बन्धी नियन्त्रण

१. सम्पत्ति तथा जिन्सी व्यवस्थापन सम्बन्धी नियन्त्रण सम्बन्धमा दहेायका नीति अवलम्बन ul/g]5 .
•	 सहायता वा हस्तान्तरण भई प्राप्त हुने सवै जिन्सी सामानहरु आम्दानी बाधिनेछ । 
•	 कार्यालयमा प्राप्त सवै प्रकारको जिन्सी मालसामान जाँच एवम ्दाखिला गरी लगत अध्यावधिक गरिनेछ।
•	जि न्सी सामानको मलू्य खलुाइनेछ ।
•	जि न्सी सामानको स्रेस्ता काननूद्धारा तोकिएको ढाँचामा राखिनेछ ।

@= ;DklQ tyf lhG;L Joj:yfkg ;DaGwL lgoGq0fdf b]xfosf hf]lvdx? /xg ;Sg] b]lvG5 .
•	 सामानको स्पेशिफिकेशन र अवस्था नजाँचिने सामानको जिन्सी दाखिला नगरिने । 
•	प्रा प्त सामान आम्दानी नबाधिने । 
•	जि न्सी दाखिला प्रतिवेदन तयार नगरिने
•	जि न्सी सामानको मलू्य कायम नगरिने तथा नखलुाइने ।
•	जि न्सी सामानको स्रेस्ता राखिए तापनि तोकिएको ढाँचामा नराखिने

सम्पत्ति तथा जिन्सी व्यवस्थापन सम्बन्धी नियन्त्रण सम्बन्धमा देहायका उपायहरु cjnDjg ul/g]5 .
•	 खरिद गरेको, वस्तुगत सहायता वा हस्तान्तरण भई प्राप्त भएको जिन्सी सामानलाई सात दिनभित्र जिन्सी 

दाखिला गरिनेछ । 
•	प्रा प्त सामान दाखिला गर्दा सामानको स्पेशिफिकेशन र अवस्था प्राविधिकबाट जाँच गर्नु पर्ने भए ऊँचाउने र 
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सामानमा कुनै कैफियत भए सो समते जनाउन लगाइनेछ । सामान जाँच गर्न कार्यालयमा प्राविधिक कर्मचारी 
नभएमा अन्य कार्यालयसँग सहयोग लिई प्रमाणित गराई जिन्सी दाखिला गर्न पठाइनेछ । 

•	जि न्सी मालसामानको दाखिला वा लगत खडा गर्दा परिमाण तथा परल मलू्यको साथ सामानको स्पेशिफिकेशन, 
उत्पादक कम्पनी तथा मलुकु, साइज तथा क्षमता, अनमुानित आय,ु प्राप्तीको स्रोत, राजश्व छुट आदिको 
विवरण खलुाई सामानको पहिचानको लागि कोडिग सरुक्षा समतेको ब्यवस्था गरिनेछ ।

•	जि न्सी शाखाबाट मालासामानहरु निर्धारित ढाँचा र समयमा दाखिला गरी दाखिला प्रतिवेदन tof/ ul/g]5 .
$= सम्पत्ति तथा जिन्सी व्यवस्थापन सम्बन्धी प्रमखु जिम्मेवारी प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत र भण्डार शाखाको 

हुनेछ। 
५. सम्पत्ति तथा जिन्सी व्यवस्थापन सम्बन्धी कार्यको अनगुमन सशुासन समितिबाट हुनेछ । 

१५.२ जिन्सी सामानको जिम्मेवारी
!= lhG;L ;fdfgsf] lhDd]jf/L ;DaGwdf b]xfosf gLlt cjnDag ul/g]5 .

•	जि न्सी सम्पत्ति र मालसामानको जिम्मा एवम ्संरक्षण र सम्भार गर्ने उत्तरदायित्व बहन ul/g]5 .
जिन्सी सामानको जिम्मेवारी सम्बन्धमा देहायका जोखिमहरु रहन सक्ने देखिन्छ।

•	जि न्सी सम्पत्ति र मालसामानको जिम्मा एवम ्संरक्षण र सम्भारको जिम्मेवारी नतोकिने । 
•	त ोकिएको कर्मचारीबाट जिम्मेवारी बहन नगरिने ।

@= lhG;L ;fdfgsf] lhDd]jf/L ;DaGwdf b]xfosf pkfOx? cjnDag ul/g]5 .
•	 कार्यालयमा प्राप्त हुन आएको सम्पूर्ण जिन्सी संरक्षणको प्रवन्ध मिलाउन ुजिम्मेवार अधिकृतको कर्तव्य हुनेछ । 
•	 कार्यालय प्रमखुले आफ्नो रेखदखेमा कार्यालयको जिन्सी मालसामान र तत ्सम्बन्धी सेस्ता राख्ने र लगत 

तयार गरी मालसामान जिम्मा लिने जिम्मेवारी सञ्चय वा भण्डार अधिकृतद्वारा u/fpg]5 .
•	जि न्सीको जिम्मा लिने पद रिक्त भएको अवस्थामा कार्यालय प्रमखुले जिम्मेवारी लिने कर्मचारी तोक्नेछ । 
•	 कर्मचारीहरुको कार्यकक्षमा रहकेा सामानको पञ्जिका तयार गरी प्रयोगकर्ता र जिन्सी शाखा प्रमखुको संयकु्त 

दस्तखत गराई प्रत्येक कार्यकक्षमा राख्ने व्यवस्था मिलाइनेछ।
४. जिन्सी सामानको प्रमखु जिम्मेवारी भण्डार शाखा प्रमखुको हुनेछ ।
%= lhG;L ;fdfgsf] lhDd]jf/L sfo{sf] cg'udg k|d'v k|zf;sLo clws[t x'g]5 .

!%=#= lhG;L lg/LIf0f tyf k|ltj]bg 
१. जिन्सी निरीक्षण तथा प्रतिवेदन सम्बन्धमा दहेायका नीति अवलम्बन गरिनेछ।

•	 प्रत्येक वर्ष जिन्सी सामानको निरीक्षण वा भौतिक परीक्षण गराई जिन्सी निरीक्षण प्रतिवेदन tof/ ul/g]5 .
•	वार्षि क जिन्सी निरीक्षण प्रतिवेदन उपर आवश्यक कारवाही गरिनेछ ।
•	जि न्सी सामानको मिनाहा वा हस्तान्तरण गर्दा तोकिएको काननूी प्रक्रिया पालना गरिनेछ । 
•	जि न्सी मौज्दातको वार्षिक विवरण तयार गरिनेछ ।

२. जिन्सी निरीक्षण तथा प्रतिवेदन सम्बन्धमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ ।
•	जि न्सी मालसामानको निरीक्षण वार्षिक रुपमा नगराईने । 
•	जि न्सी निरीक्षण प्रतिवेदन तयार नगरिने । 
•	जि न्सी निरीक्षण प्रतिवेदन बमोजिम मालसामानको मर्मत सम्भार नगरिने .
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•	 प्रयोगमा आउन नसक्ने मालमामान लिलाम बिक्री वा हस्तान्तरण आदि नगरिने । 
•	जि न्सी सामान हस्तान्तरण गर्दा वा हानी नोक्सानी भएका सामान मिनाहा गर्दा काननूले तोकेको कार्यविधि परूा 

नगरिने । 
•	जि न्सी मौज्दातको वार्षिक विवरण तयार नगरिने । 
•	 सवै जिन्सी सामानहरु वार्षिक विवरणमा समावेश नगरिने

३. जिन्सी निरीक्षण तथा प्रतिवेदन सम्बन्धमा दहेायका उपायहरु अवलम्वन गरिनेछ।
•	 प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतल कार्यालयमा रहकेा जिन्सी मालसामानको स्थितिबारे यकिन गर्न हरेक वर्ष 

कम्तीमा एकपटक आफै वा अन्य कर्मचारी र प्राविधिकद्वारा निरीक्षण र भौतिक परीक्षण गराउनेछ। 
•	 आर थ्िक कार्याविधि तथा वित्तीय उत्तरदायित्व नियमावली बमोजिम मालसामानको विगतको मौज्दात, चाल ू

आ.ब.को खरिद, हस्तान्तरण तथा वस्तुगत सहायता मार्फत  प्राप्त एवम ्लिलाम, मिन्हा, हस्तान्तरण भई खर्च 
भएको र मौज्दात बाकी मालसामानको परिमाण, मलू्य तथा अवस्था खलुाई तोके बमोजिम जिन्सी निरीक्षण 
फाराम (म.ले.प.फा.नं.४११) र ;f]sf] k|ltj]bg tof/ ul/g]5 .

•	जि न्सी निरीक्षण प्रतिवेदन प्राप्त भएपछि आम्दानी बाध्न छुट भएको कुनै मालसामान भटेिएमा मलू्य र विवरण 
खलुाई आम्दानी बाध्न लगाइनेछ ।

जिन्सी निरीक्षण प्रतिवदनउपर निम्नानुसार कारवाही गरिनेछ
•	मर्मत  ;Def/ u/fpg' kg]{ egL pNn]v ePsf] ;fdfgsf] ;Gbe{df k|rlnt sfg"g adf]lhd 
dd{t गराई संरक्षण गरिनेछ। 

•	 टुटफुट तथा बेकम्मा भई पनुः प्रयोग गर्न नसकिने, मर्मत गर्न पार्टपरु्जा नपाइने र मर्मतमा बढी खर्च हुने सामानको 
सम्वन्धमा जाँचबझु गरी लिलाम विक्री गरिनेछ ।

•	 cfjZostf eGbf a9L ;fdfg v/Lb eO{ jf cGo sf/0fn] ;fdfg pkof]u x'g g;Sg] / अरु 
कार्यालयको लागि उपयोग हुन सक्ने सामान तथा उपकरण अन्य निकायलाई हस्तान्तरण गरिनेछ । 

•	जि न्सी प्रतिवेदन अनसुार कुनै व्यक्ति वा कर्मचारीले जिन्सी सामान हिनामिना वा हानीनोक्सानी गरेको दखेिएमा 
यस्तो कार्य गर्नेलाई प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतल प्रचलित काननू बमोजिम कारबाही गर्ने वा कारवाहीको 
सिफारिस गर्नेछ ।

•	 लिलाम गर्ने ठहर भएको मालसामानको हकमा परल मलू्यको आधारमा प्रचलित ऐन नियम बमोजिमको 
कार्यविधि अपनाई र तोकेको समयभित्र लिलाम बिक्री गरिनेछ । 

•	स्थि र सम्पत्तिको लिलाम विक्री वा भवन, जग्गा जस्ता सम्पत्तिको हक हस्तान्तरण गर्दा अधिकार प्राप्त निकाय 
वा अधिकारीको निर्णय बेगर गरिनेछैन । 

•	 सामानको हस्तान्तरण गर्दा अधिकारप्राप्त अधिकारीबाट आवश्यक निर्णय गराई र प्रक्रिया प¥ुofO{ गरिनेछ। 
•	 काब ूबाहिरको परिस्थितिले वा सखु्खा जर्ती वा खिइएर, सडेर हानी नोक्सानी भएको वा लिलाम बढाबढ हुदँा 

नउठेको सामान र सफ्टवेयर आदि प्राविधिक प्रतिवेदनको आधारमा मिनाहाको कारवाही गर्न सकिनेछ।
जिन्सी मौज्दातको वार्षिक विवरण निम्नानुसार तयार गरिनेछ

•	 lhG;L df}Hbftsf] jflif{s ljj/0f tof/ ubf{ s'n df}Hbft afFsL /x]sf] ;fdfgsf] gfd, 
सामानको वर्गीकरण, एकाई, परिमाण, दर र जम्मा मलू्य लगायतका विवरण खलुाइनेछ । 
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•	म ौज्दात बाकी सामान मध्ये सावतु, मर्मत सम्भार गर्नुपर्ने, लिलाम गर्नुपर्ने सामानको ef}lts cj:yf ;d]t 
v'nfOg]5 .

•	 स्वीकृत सफ्टवेयर प्रणाली समतेको प्रयोग गरी तोकिएको विवरण खलुाई विवरण तयार ul/g]5 .
$= lhG;L lg/LIf0f tyf k|ltj]bg ;DaGwL k|d'v lhDd]jf/L k|d'v k|zf;sLo clws[t / भण्डार 

शाखाको हुनेछ।
%= lhG;L lg/LIf0f tyf k|ltj]bg sfo{sf] cg'udg ;'zf;g ;ldltaf6 x'g]5 .

१५.४ जिन्सी सामान वरवुझारथ गर्ने
१. जिन्सी सामान वरवझुारथ गर्ने सम्बन्धमा दहेायको नीति अवलम्बन गरिनेछ ।

•	माल सामान कार्यालय प्रयोजनको लागि जिम्मामा लिंदा बरबझुारथ गर्ने व्यवस्था गराइनेछ । 
•	जि न्सी सामानको दरुूपयोग वा मस्यौट भएको भनी लेखापरीक्षणबाट औल्याएको ब्यहोरा उपर कारबाही 

गरिनेछ।
२. जिन्सी निरीक्षण तथा प्रतिवेदन सम्बन्धमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ।

•	 a/a/a'emf/y gul/g] .
•	ब रबझुारथ नगरेकोमा काननू बमोजिम कारवाही गरी असलू नगरिने । 
•	ल खापरीक्षणबाट औल्याएको ब्यहोरा उपर कारबाही नगरिने ।

#= lhG;L lg/LIf0f tyf k|ltj]bg ;DaGwdf b]xfosf pkfox? cjnDjg ul/g]5 .
•	 कुनै पदाधिकारी वा कर्मचारीले कामको सिलसिलामा सामान ब्यक्तिगत रुपमा वझु्दा प्रयोजन खलुाई आवश्यक 

स्वीकृतिको आधारमा मात्र दिइनेछ । 
•	 सामान बझु्ने र फिर्ता लिने सम्वन्धमा म.ले.प.फा.नं.२११ समते प्रयोगमा ल्याइनेछ ।
•	 kbflwsf/L jf sd{rf/Ln] sfof{no 5f]8\bf jf nfdf] ;do ljbfdf /xFbf cfˆgf] lhDdfdf 
/x]sf] ;/sf/L ;fdfg jf sfuhft a/a'emf/yf ug]{ u/fpg] Joj:yf ul/g]5 .

•	ब रवझुारथ नगर्ने ब्यक्ति उपर तलवभत्ता, निवतृ्तभरण वा उपदान रोक्का राख्ने लगायतका sf/jfxL u/L 
;fdfg lkmtf{ u/fpg] cfjZos sfo{ ul/g]5 .

•	 ;do a/a'emf/y gu/]sf] sf/0faf6 lhG;L jf wgdfn gf]S;fgL ePdf nfk/jfxL गर्नेबाट 
नोक्सानी रकम र बिगो रकम प्रचलित काननू बमोजिम सम्बन्धित व्यक्तिबाट असलु ul/g]5 .

•	ल खापरीक्षण वा निरीक्षण वा जाँचवझु हुदँा सामान मस्यौट वा दरुुपयोग भएको दखेिन आएमा प्रमखु 
प्रशासकीय अधिकृतल मस्यौट वा दरुुपयोग गर्ने उपर प्रचलित काननू बमोजिम कारबाही गर्नेछ ।

•	 कारवाही गर्न नमिल्ने पदाधिकारीको हकमा काननू बमोजिम अधिकार प्राप्त पदाधिकारी वा निकाय समक्ष पेश 
गर्ने वा कारवाही चलाउन लेखी पठाउनेछ।

•	 lhG;L ;fdfgsf] d:of}6 ePsf] egL d=n]=k= sfof{noaf6 sf/jfxLsf] nflu n]vL cfPsf]df 
सम्बन्धित अधिकारीले कारवाही नगरे जिम्मेवार अधिकारीलाई नियम बमोजिम sf/jfxL x'g ;Sg]5 .

४. जिन्सी निरीक्षण तथा प्रतिवेदन सम्बन्धी प्रमखु जिम्मेवारी प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत र e08f/ zfvfsf] 
x'g]5 .
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%= lhG;L lg/LIf0f tyf k|ltj]bg sfo{sf] cg'udg ;'zf;g ;ldltaf6 x'g]5 .
१५.५ सम्पत्ति तथा घरजग्गाको सरंक्षण 

१. सम्पत्ति तथा घरजग्गाको संरक्षण सम्बन्धमा दहेायको नीति अवलम्बन गरिनेछ ।
•	 गाउँ/नगरपालिकाको नाममा रहकेो भवन, जग्गा, सम्पदा आदिको लगत खडा गरी स्वामित्व k|fKtL ul/g]5 .
•	 l:y/ ;DklQsf] nut /fVbf d"No tyf ljj/0f ;d]t v'nfO{ /flvG5 .

२. सम्पत्ति तथा घरजग्गाको संरक्षण सम्बन्धमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ ।
•	 कार्यालयले आफ्नो घर जग्गाको लगत अध्यावधिक नराख्ने एवम ्लगतमा रहकेा घर जग्गाको स्वामित्व प्राप्त 

नगर्ने ।
•	स्थि / सम्पत्तिको विमा गरिएकोमा अभिलख नराखिने र सम्पत्तिको लगतमा तोकिएको ljj/0fdf gv'nfpg] .

३. सम्पत्ति तथा घरजग्गाको संरक्षण सम्बन्धमा दहेायका उपायहरु अवलम्वन गरिनेछ ।
•	 आफ्नो स्वामित्वमा रहकेो घर जग्गाको लगत अध्यावधिक गरी घरजग्गाको लगत किताव (म.ले.प.फा.नं. 

४१७) को ढाँचामा राखिनेछ । 
•	 घरजग्गाको जग्गाधनी परू्जा, घरको नाप नक्सा, निर्माण सम्पन्न प्रतिवेदन लगायतको विवरण खलुाई तोकिए 

बमोजिम लगत तथा सम्बन्धित कागजात सरुक्षित रुपमा राखिनेछ । 
•	 उपयोग गरेको घर जग्गाको जग्गाधनी प्रमाण परू्जा अन्य निकायको नाममा दर्ता भएको वा वेदर्ता रहकेो भए 

आफ्नो नाममा ल्याउन प्रचलित काननू वमोजिम कारवाही अघि बढाइनेछ । 
•	 एक वर्षभन्दा बढी खप्ने सामान तथा लिलाम गर्दा मलू्य आउने मशेिन, उपकरण, सवारी साधन लगायतको 

सम्पत्तिको लागि स्थिर सम्पत्ति मलू्याङ्कन फाराम (म.ले.प.फा.नं.४१८) df ;DklQsf] nfut d"No xf; 
vr{ / dd{t ;Def/ vr{ cflb v'nfO{ nut /flvg]5 .

•	 सम्पत्तिको विमा गरेको भए विमा रकम, विमा गर्ने कम्पनी, समावेश दायित्व, विमा अवधि, gljs/0f vr{, 
ljdf ug{ :jLs[t lbg] kbflwsf/L cflb ljj/0f v'nfO{ clen]v /flvg]5 .

•	 नेपाल सार्वजनिक क्षेत्र लेखामानले सम्पत्तिहरुको विवरण ऐतिहासिक वा मलू्याङ्कित लागतमा राखी 
अतिरिक्त खलुासा गर्न प्रोत्साहन गरेकोले सो अनरुुप थप विवरण राख्न ;lsg]5 .

•	 सम्पत्तिको उपयोग, हस्तान्तरण, विक्री वा अपलेखन निःसर्ग खलुाई अभिलख अध्यावधिक /flvg]5 .
४. सम्पत्ति तथा घरजग्गाको संरक्षण सम्बन्धी प्रमखु जिम्मेवारी प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत र भण्डार शाखाको 

हुनेछ। 
५. सम्पत्ति तथा घरजग्गाको संरक्षण कार्यको अनगुमन सशुासन समितिबाट हुनेछ । 

१५.६ जिन्सी सामान तथा सम्पत्तिको सरंक्षण
१. जिन्सी सामान तथा सम्पत्तिको संरक्षण सम्बन्धमा दहेायको नीति अवलम्बन गरिनेछ ।

•	जि न्सी सामान र सम्पत्तिको आवश्यक सरुक्षा व्यवस्था गरी अनधिकृत व्यक्तिगत प्रयोग र हानी नोक्सानी 
हुनबाट रोकी संरक्षणको उचित व्यवस्था गरिनेछ । 

•	 स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन बमोजिम सार्वजनिक सम्पत्तिको सरुक्षा तथा संरक्षण गरिनेछ ।
२. सम्पत्ति तथा घरजग्गाको संरक्षण सम्बन्धमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ।

•	 सम्पत्तिको संरक्षण नहुदँा हिनामिना हुने । सरकारी बाहके अन्य काममा प्रयोग हुने। 
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•	 हानी नोक्सानी भए तापनि क्षति रकम असलु नगरिने । 
•	 सार्वजनिक सम्पत्तिको सरुक्षा तथा संरक्षणको प्रवन्ध नगरिने ।

३. सम्पत्ति तथा घरजग्गाको संरक्षण सम्बन्धमा दहेायका उपायहरु अवलम्वन गरिनेछ ।
•	sfof{nosf] 3/hUuf, d]lzg pks/0f, kmlg{r/ nufotsf ;a} lhG;L tyf ;DklQsf] हानी 

नोक्सानी तथा दरुुपयोग हुनबाट रोक्न आवश्यक भौतिक सरुक्षा र संरक्षणको ब्यवस्था ldnfOg]5 .
•	जि न्सी सामान तथा सम्पत्ति सरुक्षित रुपमा राख्न उपयकु्त भण्डारणको ब्यवस्था मिलाइनेछ ।
•	 cfˆgf] ejg tyf hUufsf] If]qsf] ;fFw l;dfgf cGo JolQm / ;d"xaf6 cgflws[t k|of]u वा 

कब्जा र अतिक्रमण हुनबाट जोगाउन सीमा पर्खाल, तारवार आदिको व्यवस्था गरी ;Ldfª\sg ug]{ / 
;'/Iff k|aGw ul/g]5 .

•	 परुाना भत्के का भवन, सीमा पर्खाल, तारवार आदिको मर्मत सम्भार गरी उचित संरक्षणको Joj:yf ul/g]5 .
•	 कुनै व्यक्तिल स्वीकृति बिना सम्पत्ति अनधिकृत प्रयोग गरेमा वा कब्जा वा अतिक्रमण गरेमा सामान फिर्ता 

लिन वा आफ्नो नियन्त्रणमा लिन आवश्यक कारवाही गरिनेछ । 
•	जि न्सी सामान वा सम्पत्तिको क्षति र नोक्सानी हुन गएमा प्रचलित काननू बमोजिम असलुीको sf/jfही 
ul/g]5 .

आफ्नो क्षेत्रमा रहकेो निम्न सम्पत्ति रहकेो स्थान, क्षेत्रफल, लागत, प्राप्तीको स्रोत, मर्मत सम्भार वा जिर्णोद्वार लगायतका 
आवश्यक विस्तृत विवरण खलुाई अध्यावधिक clen]v /flvg]5 .
-s_ ;/sf/L, ;fd'bflos tyf ;fj{hlgs ;DklQ,
(ख) आफ्नो कोषबाट बनेको वा खरिद गरेको वा नेपाल सरकार वा प्रदशे सरकार वा कुनै संस्था वा व्यक्तिबाट प्राप्त 

भएको सम्पत्ति, 
-u_ ढल, नाला, पलु पोखरी, धार्मिकस्थल, पाटी पौवा, धारा, इनार, गौचर, सडक, बाटो, जस्ता ;DklQ,
-3_ आफ्नो स्वामित्वमा रहकेो भवन जग्गा, पार्क , उद्यान, चौतारो, बगैचा, वसपार्क  जस्ता ;+/rgf,
(ङ) राष्ट्रिय निकुञ्ज, वन्यजन्तु, आरक्ष, सीमसार क्षेत्र, अन्य बन ।
-r_ k|fs[lts ;DkbfM

•	 ;DklQsf] /]vb]v tyf ;'/Iffsf] k|aGw u/L cfjZos dd{t ;Def/ tyf ;+/If0fsf] Joj:yf 
ul/g]5 .

•	 सम्पत्तिको संरक्षण वा मर्मत गर्न लागि प्रत्येक वर्ष गरेको निर्माण कार्य र खर्चको विवरण अध्यावधिक रुपमा 
राखिनेछ । 

•	 आफ्नो नाउँमा रहकेो अचल सम्पत्ति नेपाल सरकारको स्वीकृति नलिई बेचविखन
४. जिन्सी सामान तथा सम्पत्तिको संरक्षणको प्रमखु जिम्मेवारी प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत र भण्डार शाखाको 

हुनेछ।
%= जिन्सी सामान तथा सम्पत्तिको संरक्षण कार्यको अनगुमन सशुासन समितिबाट हुनेछ।

१६. धरौटी कारोवार तथा कोष सचंालनको विवरण
१६.१ धरौटी कारोवार
!= w/f}6L sf/f]jf/ ;DaGwdf b]xfosf] gLlt cjnDjg ul/g]5 .
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•	ध रौटीको खाता खोली सञ्चालन गर्ने कार्य काननू बमोजिम मात्र गरनिछ । 
•	 काननू बमोजिम धरौटीको लेखा राख्ने तथा लेखापरीक्षण गराउने जिम्मेवारी वहन गरिनेछ । 
•	ध रौटी रकम आम्दानी बाध्ने तथा लेखा राख्ने कार्य गर्दा तोकिए बमोजिमको कार्यविधिहरु kfngf ul/g]5 .
•	ध रौटी रकम तोकिएको अवस्थामा जफत र राजस्वमा दाखिला गरिनेछ । 
•	ध रौटी हिसाव भिडान तथा मिलान नियमित रुपमा गरिनेछ ।

२. धरौटी कारोवार सम्बन्धमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ ।
•	 w/f}6L vftf ;/sf/L sf/f]jf/ ug{ tf]lsPsf] a}+sdf gvf]lng] .
•	w/f}6L vftfsf] ;~rfng tf]lsPsf] JolQmaf6 gul/g] .
•	 काननू बमोजिम धरौटी प्राप्त नगरिने । 
•	ध रौटीको लेखा राख्ने तथा लेखापरीक्षण गराउने जिम्मेवारीको पालना नगरिने । 
•	ध रौटी रकम तोकिए बमोजिम आम्दानी नबाधिने तथा खातामा नचढाइने । 
•	ध रौटी रकम कार्यालयले अन्य प्रयोजनको निमित्त खर्च गर्ने । 
•	 जफत गर्नुपर्ने धरौटी रकम जफत नगरीने ।
•	 hkmt ul/Psf] w/f}6L /sd /fh:jdf bflvnf gug]{ .
•	 w/f}6L vftsf] lx;fj le8fg gul/g] .
•	ध रौटीको मास्केवा री तथा वित्तीय विवरण तयार नगरिने वा समयमा तयार नगरिने हिसाव ldnfg ljj/0f 
tof/ gul/g] .

३. सम्पत्ति तथा घरजग्गाको संरक्षण सम्बन्धमा दहेायका उपायहरु अवलम्वन गरिनेछ ।
•	प्रा प्त गरेको नगदी धरौटी रकम वा जमानत (बैंक ग्यारेण्टी) रकम जम्मा गर्न को.ले.नि.का.को स्वीकृतिमा 

जिल्लाको सरकारी कारोबार गर्न तोकिएको बैंकमा ख-३ समहूको खाता vf]lng]5 .
•	ध रौटीको बैंक खाता सञ्चाल प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत वा निजले तोकेको अधिकृत र लेखाको कर्मचारीको 

संयकु्त दस्तखतबाट गरिनेछ । 
•	प्रा प्त गरेको नगद वाहकेको अन्य प्रकारको धरौटी वा जमानत (बैंक ग्यारेण्टी) को कागजात jf cGo a:t' 
;'/lIft ?kdf /fVg] Joj:yf ul/g]5 .

प्रचलित कानून बमोजिम देहायको धरौटी रकम मात्र प्राप्त गरिनु पर्दछ
•	 :yfgLo txnfO{ a'emfpg' kg]{ s/, b:t'/ cflb /sd a'e\mg jf /fh:j a'emfpg' kg]{ /sd 

किटान नभएको अवस्थामा अग्रिम बझुिलिने रकम, 
•	 खरिद सम्बन्धी बोलपत्र वा लिलाममा भाग लिन वा सम्झौता गर्न तोकिएको धरौटी रकम, 
•	 ठेक्का रकम भकु्तानी गर्दा नियमानसुार कट्टी गर्नुपर्ने रकम, 
•	 कुनै काम गर्न अग्रिम धरौटी रकम राख्नुपर्ने शर्त तोकिए बमोजिमको रकम, 
•	ध रौटी रकम प्राप्त गर्दा धरौटीको प्रयोजन, प्रकार, रकम र सेवाग्राही, निर्माण ब्यवसायी वा आपरू्ति लगायतको 

विवरण खलुाउने व्यवस्था गरिनेछ । 
•	 प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतल धरौटीको लेखा राख्ने र लेखापरीक्षण गराउने उत्तरदायित्व jxg ug]{5 .
•	ध रौटी कारोवारको आन्तरिक र अन्तिम लेखापरीक्षण अनिवार्य रुपमा गराइनेछ । 
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•	 व्यक्ति वा संस्थाबाट प्राप्त भएको धरौटी रकमको भौचर र बैंक भौचर तथा स्टेटमने्टको आधारमा गोश्वारा भौचर 
तयार गरी आम्दानी वाधिनेछ ।

•	ध रौटी कारोवारको लेखा राख्दा प्रचलित लेखा प्रणाली अनसुार तोकिएको म.ले.प.फाराम प्रयोग गरी गोश्वारा 
धरौटी खाता र व्यक्तिगत धरौटी खाता लगायतका आवश्यक खाताहरु /flvg]5 .

•	ध रौटी खर्चको गोश्वारा भौचर बनाइ धरौटीको बैंक नगदी किताव राख्ने। धरौटी खाता फ्रिजन हुने खाताको 
रुपमा सञ्चालन गरिनेछ । 

•	 आर थ्िक वर्षको अन्त्यमा बाकी रहकेो धरौटी रकम अर्को आर थ्िक वर्षमा जिम्मेवारी ;fl/g]5 .
धरौटी रकम खर्च वा फिर्ता दिदा निम्न कार्यविधि अपनाइनेछ

•	 सम्बन्धितल बझुाएको धरौटी रकम (राजस्व दाखिला नहुने वा जफत वा कट्टा नहुने भएमा) कार्य सम्पन्न 
भएपछि वा धरौटी फिर्ता पाउने म्याद भित्र तोकेको प्रक्रिया पऱु्याई फिर्ता lbOg]5 .

•	 सम्वन्धितल कर चकु्ता गरेको प्रमाणपत्र बझुाएपछि मात्र धरौटी फिर्ता गरिनेछ । 
•	ध रौटी रकम फिर्ता दिदंा व्यक्तिगत धरौटी खाता र धरौटी बाकीको विवरणसँग फिर्ता दिनपुर्ने /sd le8fO{ 
lkmtf{ lbOg]5 .

•	ध रौटी रकम फिर्ता खर्च लेख्दा वा सदरस्याहा गर्दा गोश्वारा भौचर तयार गरी चके जारी ul/g]5 .
•	 आर थ्िक कारोवारको क्रममा प्राप्त धरौटी रकम अन्य कामको लागि खर्च गर्ने वा सापटी दिने sfo{ ul/g]5 .
•	 s'g} sfd ug{ jf hdfgt jfkt /flvPsf] w/f}6L sfd k"/f gu/]sf] sf/0fn] sfg"g adf]lhd 

वा करारको शर्तनामा बमोजिम जफत गर्नुपर्ने अवस्था भएमा आवश्यक निर्णय गराई धरौटी /fh:j bflvnf 
u/fOg]5 .

•	ध रौटी हिसावको मास्केवा री तयार गर्नु अघि बैक हिसावसँग मासिक रुपमा भिडान गरिनेछ । 
•	 फरक परेको रकम पहिचान र जाँच गरी आवश्यक हिसाव मिलान गरिनेछ ।
•	  धरौटीको हिसाव भिडानको क्रममा कुनै रकम स्रेस्तामा आम्दानी जनिएको तर बैङ्क जम्मा नभएको वा कम 

भएको अवस्थामा आवश्यक जाँच तथा छानविन गरी मस्यौट वा लापरवाहीको कारण हुन गएको भए 
सम्बन्धितलाई काननू बमोजिम कारबाही गरिनेछ । 

•	ध रौटी हिसावको मास्केवा री महिना भकु्तान भएको मितिले सात दिनभित्र र धरौटीको वार्षिक आर थ्िक विवरण 
आर थ्िक वर्ष समाप्त भएको पैंतीस दिनभित्र तयार गरी को.ले.नि.का. मा k7fOg]5 .

$= धरौटी कारोवार सम्बन्धी प्रमखु जिम्मेवारी आर थ्िक प्रशासन शाखा प्रमखुको हुनेछ।
%= w/f}6L sf/f]jf/ ;DaGwL sfo{sf] cg'udg k|d'v k|zf;sLo clws[t / ;'zf;g समितिबाट हुनेछ। 

१६.२. विशेष कोषहरुको सञ्चालन 
१. विशषे कोषहरुको सञ्चालन सम्बन्धमा दहेायको नीति अवलम्बन गरिनेछ ।

•	 स्थानीय विविध कोष, विभाज्य कोष, आकस्मिक कोष र विपद ्व्यवस्थापन कोष जस्ता कोषको सञ्चालन 
तत ्तत ्कोष सञ्चालन निर्देशिका बमोजिम गरिनेछ । 

•	 स्थानीय विविध कोष, विभाज्य कोष, आकस्मिक कोष र विपद ् व्यवस्थापन कोष जस्ता कोषको खाता 
सञ्चालन तोकिए बमोजिम गरिनेछ ।

•	 कोषहरुबाट खर्च लेख्ने कार्य काननूमा तोकिए बमोजिम गरिनेछ । 
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२. विशषे कोषहरुको सञ्चालन सम्बन्धमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ ।
•	 कोषहरुको सञ्चालन गर्दा तत ्तत ्निर्देशिकाका प्रावधान उल्लङ्घन हुने । 
•	 कोषहरुको सञ्चालन तोकिए बमोजिम नगरिने । 
•	 कोषबाट खर्च लेख्ने कार्य काननूमा तोकिए बमोजिम नगरिने । 
•	 कोषको उद्देश्य विपरित अन्य प्रयोजनमा खर्च हुने ।

#= ljz]if sf]ifx?sf] ;~rfng ;DaGwdf b]xfosf] pkfox? cjnDjg ul/g]5 .
•	 आन्तरिक आय, सङ्घीय तथा प्रदशे सरकारबाट प्राप्त हुने अनदुान, प्राप्त ऋण रकम, जनसहभागिता लगायतका 

रकम स्थानीय सञ्चित कोषमा जम्मा गरिनेछ । 
•	 आकस्मिक कार्यको लागि खर्च जटुाउन आकस्मिक कोष सञ्चालन गरिनेछ । 
•	 प्रचलित काननू बमोजिम प्रदशे सरकारसँग वाडफाँट हुने कर रकम वाडफाँट गर्नुअघि ljefHo sf]ifdf 
hDdf ul/g]5 .

•	व िभाज्य कोषमा जम्मा भएको रकममध्ये काननू बमोजिम स्थानीय तहले प्राप्त गर्ने रकम स्थानीय सञ्चित 
कोषमा राखी प्रदशे सरकारलाई उपलब्ध गराउन ुपर्ने रकम नियमित रुपमा k|b]z ;l~rt sf]ifdf hDdf 
ul/g]5 .

•	 स्थानीय विविध कोष, विभाज्य कोष, आकस्मिक कोष र विपद ्व्यवस्थापन कोषको लागि सरकारी कारोवार 
गर्ने बैंकमा क्रमशः ग-५, ग-६, ग-७.१ र ग-७.२ समहूको खाता vf]lng]5 .

•	 कोषहरुको सञ्चालन सम्बन्धित निकायको स्वीकृतिमा मात्र गर्ने । कोषहरुको कारोवार बैंकमार्फत  मात्र 
गरिनेछ । 

•	 कोष खाताबाट खर्च लेख्दा काननू बमोजिम रीत परुयाई अख्तियार प्राप्त अधिकारीको :jLs[ltdf vr{ 
n]lvg]5 .

•	 खर्च लेख्दा विल भरपाई सहित गोश्वारा भौचर उठाइ स्वीकृत गराउने । कोषको लेखा तोकिएको म.ले.प.फा.
नं.को ढाँचामा राखिनेछ । 

•	 कोषमा (फ्रिज हुने बाहके) आर थ्िक वर्षको अन्त्यमा बाकी रहकेो रकम अर्को आर थ्िक jif{df lhDd]jf/L 
;fl/g]5 .

•	 कोषको आयब्यय विवरण तयार गरी लेखापरीक्षण गराइनेछ ।
•	 कोषको उद्देश्य विपरित खर्च गर्नेलाई काननू बमोजिम कारबाही गरिनेछ । 

$= विशषे कोषहरुको सञ्चालन सम्बन्धी प्रमखु जिम्मेवारी आर थ्िक प्रशासन शाखा प्रमखुको x'g]5 .
%= ljz]if sf]ifx?sf] ;~rfng ;DaGwL sfo{sf] cg'udg k|d'v k|zf;sLo clws[t / सशुासन 

समितिबाट हुनेछ। 
१७. लेखाङ्कन तथा लेखा सफ्टवयरको सञ्चालन र वित्तीय प्रतिवदन सम्बन्धी नियन्त्रण 
१७.१ विनियोजन, राजश्व र धरौटी कारोवारको लेखा
!= ljlgof]hg, /fhZj / w/f}6L sf/f]jf/sf] n]vf ;DaGwdf b]xfosf] gLlt cjnDjg ul/g]5 .

•	म हालखा नियन्त्रक कार्यालयबाट स्वीकृत ढाँचा बमोजिम लेखापालन गर्ने गराइनेछ ।
•	 नेपाल सार्वजनिक क्षेत्र लेखामानमा उल ल्ेखित विवरणहरुको तयारी तथा खलुासा गरिनेछ ।



157

स्थानीय राजपत्र z'Snfu08sL gu/kflnsfखण्ड ः ४ संख्या ः ७

•	ल खा राख्दा एकीकृत आर थ्िक सङ्केत तथा वर्गीकरण र ब्याख्याको अनशुरण गरिनेछ ।
@= विनियोजन, राजश्व र धरौटी कारोवारको लेखा सम्बन्धमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने b]lvG5 .

•	ल खापालन गर्ने कार्यमा महालखा नियन्त्रक कार्यालयबाट स्वीकृत ढाँचा प्रयोग नगरिने .
•	 नेपाल सार्वजनिक क्षेत्र लेखामान अनरुुप आवश्यक सचूना तथा विवरण नराखिने । 
•	ल खा राख्दा एकीकृत आर थ्िक सङ्केत तथा वर्गीकरण र ब्याख्याको अनशुरण नगरिने । 
•	ल खापालन गर्ने जिम्मेवारी पदाधिकारीबाट बहन नगरिने ।

३. विनियोजन, राजश्व र धरौटी कारोवारको लेखा सम्बन्धमा दहेायको उपायहरु अवलम्वन ul/g]5 .
•	ल खा राख्दा महालखा नियन्त्रक कार्यालयबाट स्वीकृत नेपाल सार्वजनिक क्षेत्र लेखामान, प्रचलित लेखा 

निर्देशिका लगायतमा उल्लेखित लेखा नीति, सिद्धान्त र कार्यविधिको kfngf ul/g]5 .
•	ल खा प्रणालीलाई सचूना प्रविधिमा आधारित वनाउन नेपाल सरकारले स्वीकृत गरेको k|0ffnL cjnDjg 
ul/g]5 .

•	 प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत र जिम्मेवार व्यक्तिल प्रचलित काननूले तोके बमोजिमको रीत पऱु्याई लेखा राख्ने 
ब्यवस्था मिलाइनेछ । 

•	 आर थ्िक शाखा प्रमखुले कार्यालय वा अन्तर्गतका एकाइको लेखा तोकिएको ढाँचामा राखी अद्यावधिक भए 
नभएको स्वयम ्वा अन्य कर्मचारी मार्फत  नियमित रुपमा जाँच र निरीक्षण ul/g]5 .

•	नि रीक्षणको क्रममा लेखापालन गर्नुपर्ने कर्मचारीले लेखा नराखकेो कारण हानीनोक्सानी ePsf] b]lvPdf 
sf/f]jf/ ubf{ uf]Zjf/f ef}r/, gubL /l;b, dfu kmf/fd, vl/b cfb]z, e'QmfgLsf] /l;b / 
e/kfO{ h:tf d=n=k= kmf/fdx? k|of]udf NofOg]5 .

•	व जेट खर्च हिसाव राख्ने प्रयोजनको लागि बजेट खाता (म.ले.प.फा.नं. २०८), बैक नगदी किताव (म.ले.प.फा.
नं. २०९), समहूगत र व्यक्तिगत सहायक खाता (म.ले.प.फा.नं. २०८), अख्तियारी खाता (म.ले.प.फा.नं. 
३०२), वजेट रोक्का फुकुवा खाता (म.ले.प.फा.नं. ३०६), रकमान्तर स्रोतान्तर खाता (म.ले.प.फा.नं. ३०७), 
सोधभर्ना खाता (म.ले.प.फा.नं. ३०८), ठेक्कागत अभिलख खाता (म.ले.प.फा.नं. ५०६), जस्ता आवश्यक 
सवै खाताहरु प्रयोगमा ल्याइनेछ। 

•	 राजश्व, स्थानीय सञ्चित कोष तथा अन्य कोष, अनदुान प्राप्ती, धरौटी र जिन्सी तर्फ का आवश्यक लेखा 
तोकिएको म.ले.प.फारामहरुका ढाँचामा राखिनेछ । 

•	प्रा प्त ऋणको हिसाव तोकिएको ढाँचामा राख्ने ब्यवस्था गरिनेछ।
•	 नेपाल सरकारबाट नगदमा आधारित नेपाल सार्वजनिक क्षेत्र लेखामान अनरुुप आवश्यक विवरणहरु तयार 

गरिनेछ । 
•	ल खामान अनरुुप तेश्रो पक्षबाट भएको भकु्तानी, सम्पत्ति तथा दायित्व, लिनदुिन ुपर्ने हिसाव आदि जस्ता थप 

कारोवारको अभिलख राखिनेछ । 
•	व िनियोजन, राजश्व र धरौटीको लेखा राख्दा नेपाल सरकारद्वारा स्वीकृत एकीकृत आर थ्िक सङ्केत तथा 

वर्गीकरण र ब्याख्या अनरुुपको खाता सचूी कोडहरुसँग सामञ्जयता हुने गरी आर थ्िक सङ्केत तथा 
वर्गीकरणहरु खलुाई लेखा राख्ने ब्यवस्था गरिनेछ ।

४. विनियोजन, राजश्व र धरौटी कारोवारको लेखा नियन्त्रण सम्बन्धी प्रमखु जिम्मेवारी cfly{s k|zf;g zfvfsf] 
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x'g]5 .
५. विनियोजन, राजश्व र धरौटी कारोवारको लेखा नियन्त्रण सम्बन्धी कार्यको अनगुमन प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत 

र सशुासन समितिबाट हुनेछ। 
१७.२ वैदेशिक सहायतामा सञ्चालित आयोजना र कार्यक्रमको लेखा 

१. वैदशेिक सहायतामा सञ्चालित आयोजना र कार्यक्रमको लेखा सम्बन्धमा दहेायको नीति अवलम्वन गरिनेछ ।
•	ब दशेिक सहायतातर्फ  खर्च गरेको रकमको तोकिएको ढाँचामा आयोजना लेखा (सहायक खाताहरु) राखिनेछ । 
•	 आयोजना र कार्यक्रमहरुको सम्झौताको शर्त बमोजिम आयोजना लेखा तथा प्रतिवेदन तयार गरिनेछ ।

२. वैदशेिक सहायतामा सञ्चालित आयोजना र कार्यक्रमको लेखा सम्बन्धमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने 
दखेिन्छ।

•	ब दशेिक सहायताको खर्चमा तोकएिका आयोजना लेखाका सहायक खाता तथा विवरण नराखिने। 
•	 शोधभर्ना हने गरी भएको खर्चको सोधभर्ना समयमा माग नगर्ने । 
•	 आयोजना हिसावको प्रतिवेदन तोकिएको ढाँचामा तयार नगरिने ।
•	 प्रतिवेदनहरु समयमा तयार नगरिने । 

३. वैदशेिक सहायतामा सञ्चालित आयोजना र कार्यक्रमको लेखा सम्बन्धमा दहेायको उपायहरु अवलम्वन 
गरिनेछ ।

•	व ैदशेिक अनदुान र ऋण सहायतामा सञ्चालित आयोजना र कार्यक्रमहरुको लेखा राख्दा आयोजनासँग 
सम्बन्धित प्रमखु खाता र सहायक खाताहरु राखिनेछ । 

•	 सोधभर्ना हिसाव, वस्तुगत सहायता, सीध ैभकु्तानी, टर्नकी, प्राविधिक सहायताको हिसाब राख्ने र विवरण पेश 
गर्ने कुरा लेखा निर्देशिका अनसुार मिलाइनेछ ।

•	 शोधभर्ना हनेगरी भएको खर्चको रकम सम्झौता अनसुार समयमा नै शोधभर्ना माग गरी सोको लेखा 
अध्यावधिक गर्ने । 

•	ब दशेिक सहायतामा सञ्चालित आयोजना र कार्यक्रमको लागि तयार गर्नुपर्ने लेखा विवरणहरु तोकेको 
ढाँचामा तयार गरी पठाइने छ । 

•	 आयोजना हिसाव तयार गर्दा लेखा निर्देशिकामा उल ल्ेख भएका निम्न हिसावमध्ये उपयकु्त प्रकारको प्रतिवेदन 
तयार गरिनेछ 
क) परू्ण विवरण प्रक्रिया,
v_ खर्चको विवरण प्रक्रिया, 
u_ आयोजना व्यवस्थापन प्रतिवेदन, वित्तीय व्यवस्थापन प्रक्रिया,
3_ कार्यसम्पादनमा आधारित सोधभर्ना प्रक्रिया। 

४. वैदशेिक सहायतामा सञ्चालित आयोजना र कार्यक्रमको लेखा नियन्त्रण सम्बन्धी प्रमखु जिम्मेवारी आर थ्िक 
प्रशासन शाखा प्रमखुको हुनेछ । 

%= वैदशेिक सहायतामा सञ्चालित आयोजना र कार्यक्रमको लेखा सम्बन्धी कार्यको अनगुमन प्रमखु प्रशासकीय 
अधिकृत र सशुासन समितिबाट हुनेछ। 
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१७.३ वित्तीय प्रतिवदन पेश गर्ने  
१. वित्तीय प्रतिवेदन पेश गर्ने सम्बन्धमा दहेायको नीति अवलम्बन गरिनेछ ।

•	मासि क वित्तीय विवरण तोकेको समयभित्र को.ले.नि.का.समक्ष पेश गरिनेछ । 
•	 आयव्यय विवरण, बजेट खर्चको त्रैमासिक प्रगति विवरण र सञ्चित कोषको विवरण तोकिएको अवधि भित्र 

तयार गरी पेश गरिनेछ । 
•	 आर थ्िक वर्ष समाप्त भएपछि तोकिएको वार्षिक वित्तीय विवरणहरु तयार गरी सम्बन्धित निकायमा पेश गर्नु 

पर्ने ।
२. वित्तीय प्रतिवेदन पेश गर्ने सम्बन्धमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ ।

•	मासि क रुपमा वित्तीय विवरणहरु तयार नगरिने । 
•	मासि क वित्तीय विवरणहरु समयमा सम्बन्धित समक्ष पेश नगरिने । 
•	वार्षि क रुपमा पेश गर्नुपर्ने वित्तीय विवरणहरु तयार गरी सम्बन्धित निकायमा पेश नगरिने ।

#= वित्तीय प्रतिवेदन पेश गर्ने सम्बन्धमा दहेायको उपायहरु अवलम्वन गरिनेछ । निम्न वित्तीय विवरणहरु मासिक 
रुपमा तयार गरी तोकिएको समयभित्र को.ले.नि.का.मा पठाइनेछ

क) खर्चको फाँटवारी (म.ले.प.फा.नं.२१०), फछ्यौट गर्न बाकी पेश्कीको मास्केवा री -d=n]=k=kmf=g+= @!!_ / 
a}+s lx;fj ldnfg ljj/0f -d=n]=k=kmf=g+= @!@_

v_ राजस्व आम्दानीको मासिक फाँटवारी (म.ले.प.फा.नं. ११०)
u_ राजस्वको बैङक हिसाब मिलान विवरण (म.ले.प.फा.नं. १०९) 
घ) धरौटीको वित्तीय विवरण (म.ले.प.फा.नं. ६०७) 
ङ) कोष अवस्थाको मासिक विवरण (म.ले.प. फा.नं. ११५)
च) प्राप्त रकमको मास्केवा री (म.ले.प.फा.नं. २२२)

•	 आयव्ययको विवरण प्रत्येक महिनाको ७ गतेभित्र सार्वजनिक गरिनेछ । 
•	व जेट खर्चको त्रैमासिक विवरण तयार गर्ने र प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतल त्रैमासिक अवधि समाप्त भएको १५ 

दिनभित्र गाउँ/नगरपालिकाको वैठकमा पेश गरिनेछ । 
•	 स्थानीय सञ्चित कोषको आयव्ययको त्रैमासिक शीर्षकगत विवरण तयार गरी सङ्घीय अर्थ मन्त्रालय, प्रदशे 

अर्थ मन्त्रालय तथा राष्ट्रिय प्राकृतिक स्रोत तथा वित्त आयोगमा पठाइनेछ । 
•	 प्रत्येक आर थ्िक वर्ष समाप्त भएपछि प्रचलित काननू बमोजिम दहेायका वार्षिक वित्तीय विवरण तयार गरी 

सम्बन्धित को.ले.नि.का.रम.ले.प.कार्यालय लगायतका सवै सम्बन्धित निकायमा पेश गरिनेछ 
१) विनियोजन खर्चको वित्तीय विवरण
@_ राजस्व आम्दानीको आर थ्िक विवरण 
#_ धरौटीको वार्षिक आर थ्िक विवरण
$_ सञ्चित कोष तथा विभिन्न स्थानीय कोषहरुको आर थ्िक विवरण 
५) जिन्सी मौज्दातको वार्षिक विवरण 
६) प्रतिवद्धताको वार्षिक विवरण 
७) भकु्तानी दिन बाकीको कच्चावारी 
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•	व ित्तीय प्रतिवेदन तयार गर्न तोकिएको सफ्टवेयर प्रयोग गरिनेछ ।
$= वित्तीय प्रतिवेदन पेश गर्ने सम्बन्धी प्रमखु जिम्मेवारी आर थ्िक प्रशासन शाखा प्रमखुको x'g]5 .
५. वित्तीय प्रतिवेदन पेश गर्ने सम्बन्धी कार्यको अनगुमन प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत र सशुासन समितिबाट हुनेछ।

१७.४ लेखा एकीकरण 
१. लेखा एकीकरण सम्बन्धमा दहेायको नीति अवलम्बन गरिनेछ।

• एकीकृत वित्तीय विवरण तयार गरी पेश गरिनेछ । 
२. लेखा एकीकरण सम्बन्धमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ ।

• एकीकृत वित्तीय विवरण तोकेको ढाँचा र समयमा तयार नगरनि ।
• एकीकृत वित्तीय विवरणमा सवै कारोवार समावेश नगरिने । 

३. लेखा एकीकरण सम्बन्धमा दहेायको उपायहरु अवलम्वन गरिनेछ ।
•	व िनियोजन, राजस्व, धरौटी लगायत सबै कारोवारको प्रतिवेदन समयमा प्राप्त गर्ने व्यवस्था मिलाइनेछ । 
•	 कार्यालय र मातहतका निकायको सबै कारोवार समावेश गरी विनियोजन, राजस्व, धरौटी लगायतको एकीकृत 

वित्तीय विवरण तयार गरिनेछ । 
•	व िनियोजन, राजस्व, धरौटी लगायतको वित्तीय विवरण महालखा नियन्त्रक कार्यालय तथा गाउँ/नगर सभामा 

पेश गरिनेछ । 
•	व िनियोजन, राजस्व, धरौटी लगायत सबै कारोवारको लेखा एकीकरण गर्न स्थानीय सञ्चित कोष व्यवस्थापन 

प्रणाली (सतु्र) प्रयोगमा ल्याइनेछ। 
४ लेखा एकीकरण सम्बन्धी प्रमख जिम्मेवारी आर थ्िक प्रशासन शाखा प्रमखको हनेछ। 
५. लेखा एकीकरण सम्बन्धमा कार्यको अनगुमन प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत र सशुासन समितिबाट हुनेछ। 

१७.५ लेखा सफ्टवयर प्रणालीको सञ्चालन तथा सरुक्षा 
१. लेखा सफ्टवेयर प्रणालीको सञ्चालन तथा सरुक्षा सम्बन्धमा दहेायको नीति अवलम्बन गरिनेछ ।

•	ल खा सफ्टवेयर प्रणाली सञ्चालन तथा सरुक्षाको लागि उचित सरुक्षा प्रवन्ध गरिनेछ । 
२. लेखा सफ्टवेयर प्रणालीको सञ्चालन तथा सरुक्षा सम्बन्धमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ ।

•	 सफ्टवेयरको डाटा तथा सचना सरक्षा प्रवन्ध नमिलाइने 
३. लेखा सफ्टवेयर प्रणालीको सञ्चालन तथा सरुक्षा सम्बन्धमा दहेायको उपायहरु अवलम्वन गरिनेछ। 
लेखा सफ्टवयर प्रणाली सञ्चालन र सरुक्षाको लागि निम्न ब्यवस्था गर्नेः 

•	 सफ्टवेयर सञ्चालनको लागि आवश्यक विज्ञ तथा जनशक्ति र तालिमको व्यवस्था गरिनेछ । 
•	 कार्यालय र अन्तर्गतका निकायमा सफ्टवेयर प्रणाली सञ्चालन गर्ने जिम्मेवार व्यक्ति तोक्ने र यस्तो व्यक्तिलाई 

प्रणालीमा दर्ता हुने व्यवस्था गरिनेछ । 
•	 प्रयोगकर्ता कोड लिने र प्रयोगको लग राख्ने व्यवस्था गरिनेछ। प्रत्येक व्यक्तिको लागि फरक फरक पासवर्ड 

प्रदान गरिनेछ । 
•	 सम्बन्धित व्यक्ति सरुवा भई वा विशषे कारण परी प्रणालीको सञ्चालन जिम्मेवार व्यक्ति बाहके अन्यबाट 

गर्नुपर्ने भएमा स्वीकृति लिने दिने व्यवस्था गरिनेछ । 
४. लेखा सफ्टवेयर प्रणालीको सञ्चालन तथा सरुक्षा सम्बन्धी प्रमखु जिम्मेवारी सचूना प्रविधि अधिकृत र आर थ्िक 
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प्रशासन शाखा प्रमखुको हुनेछ । 
%= लेखा सफ्टवेयर प्रणालीको सञ्चालन तथा सरुक्षा सम्बन्धी कार्यको अनगुमन प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत र 

सशुासन समितिबाट हुनेछ । 
१८. जनसहभागिता र सार्वजनिक जवाफदेहिता 
१८.१ जनसहभागिता
!= गाउँ तथा नगरपालिकाको कार्यमा जनसहभागिता सनुिश्चत गर्न दहेायका नीति अवलम्बन गरिनेछ ।

•	 नेपालको संविधानले समानपातिक समावेशिता र सहभागितामलक सिद्धान्तको स्पष्ट ब्यवस्था गरेकोले 
पालिकाल सोही बमोजिम प्रतिनिधित्वको सनुिश्चित गर्नेछ । 

•	 योजनामा जनताको प्रत्यक्ष सहभागिता र स्वामित्व सम्बन्धी व्यवस्था कायम गर्न योजनाको छनौट कार्यमा 
जनसहभागिता हुने व्यवस्था मिलाइनेछ । 

•	 स्थानीय तहले योजना तर्जुमा तथा कार्यान्वयन गर्दा स्थानीय जनता, बदु्धिजीवी, विषय विज्ञ लगायतका 
सरोकारवालाहरुको सहभागितामा गराइनेछ । 

२. गाउँ तथा नगरपालिकाको कार्यमा जनसहभागिता सनुिश्चत गर्ने सम्बन्धमा दहेायका जोखिम रहन सक्नेछन ्। 
•	 समानपुातिक समावेशिता र सहभागितामलूक सिद्धान्तका आधारमा सहभागिता नगराईने ।
•	 काननूले व्यवस्था गरे अनसुार सरोकारवालाहरुको सहभागिता नगराईने । 
•	 योजना र कार्यक्रम कार्यान्वयनमा गर्दा ऐनले निर्देश गरे बमोजिम सरोकारवालाहरुको सहभागिता नगरिने। 
•	 सहभागिता औपचारिकतामा मात्र सीमित गरिने । 
•	 योजनाको छनौट गर्दा जनताको माग र आवश्यकता तथा जनसहभागिताको आधारमा नगरिने । 
•	 योजनाको कार्यान्वयनमा सरोकारवालाहरुको सहभागिता नगराईने ।
•	 आयोजनाको सञ्चालन, अनगुमन मलू्याडढनमा सरोकारवालाहरुलाई सहभागिता नगराउने 

३. गाउँ तथा नगरपालिकाको कार्यमा जनसहभागिता सनुिश्चत गर्ने सम्बन्धमा दहेायका प्रकृया अपनाइनेछ।
•	 नेपालको संविधानले समानपुातिक समावेशि र सहभागितामलूक सिद्धान्तको स्पष्ट ब्यवस्था गरेकोले स्थानीय 

तहले महिला, दलित र अल्पसंख्यक समदुायबाट समते प्रतिनिधित्वको सनुिश्चित गरनिछ। 
•	 गाउँपालिका तथा नगरपालिकाल सरोकारवालाहरुको अधिकतम सहभागिता गराउने नीति र पद्धति 

अपनाइनेछ । 
•	 आयोजनामा जनताको प्रत्यक्ष सहभागिता र स्वामित्व सम्बन्धी व्यवस्था कायम गर्नको लागि आयोजनाको 

छनौट गर्दा जनताको माग र आवश्यकताको आधारमा गरिने, आयोजनाको सञ्चालन उपभोक्ता समिति 
मार्फत  गर्ने व्यवस्था मिलाइने र आयोजनाको कार्यान्वयन, अनगुमन तथा मलू्याडढनमा जनसहभागिता 
सनुिश्चित हुने व्यवस्था मिलाइनेछ । 

•	 सरोकारवालाहरुको सहभागिताको सनुिश्चित गर्नको लागि अभिमखुिकरण गोष्ठी आदि कार्यक्रम संचालन 
गरिनेछ । 

•	 सहभागितालाई ब्यवहारमा ब्यापक रुपमा लाग ूगरी अर्थपरू्ण बनाइनेछ । 
•	 आयोजनामा जनताको प्रत्यक्ष सहभागिता र स्वामित्व कायम गर्नको लागि आयोजनाको छनौट गर्दा जनताको 

माग र आवश्यकताको आधारमा गरिनेछ । 
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•	 आयोजनाको छनौट गर्दा स्थानीय जनतासंग माग र आवश्यकतावारे छलफल गरी माग संकलन गरिनेछ । 
वडाहरुलाई माग संकलनमा सक्रिय बनाइनेछ । 

•	 योजना तर्जुमा र कार्यान्वयन गर्दा स्थानीय बदु्धिजिवी, विषय विज्ञ, अनभुवी, पेशाविद,् सीमान्तकृत तथा 
लोपोन्मुख समदुाय, महिला, बालबालिका, दलित, यवुा, अल्पसंख्यक, अपाङ्गता भएका व्यक्ति, जेष्ठ 
नागरिक लगायतका सरोकारवालहरुको अधिकतम सहभागिता गराइनेछ । 

•	 जनताको आवश्यकता, जनसहभागिता, लागत, प्रतिफल आदि पक्षको विचार गरी योजनाहरुको प्राथमिकता 
निर्धारण गरी कार्यान्वयन योग्य उपयकु्त योजना छनौट गरिनेछ ।

•	छ नोट गरिने योजनामा जनसहभागिता हुने कुरा सनुिश्चित गरिनेछ। 
१. जनसहभागिता प्रवर्द्धन मखु्य जिम्मेवारी निर्वाचित पदाधिकारी र प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतको हुनेछ । 
२. जनसहभागिता प्रवर्द्धन गर्ने कार्यको अनगुमन जिल्ला समन्वय समिति र सभाल गर्नेछ ।

१८.२ सार्वजनिक जवाफदेहिता 
१. सार्वजनिक जवाफदहेिता प्रवर्द्धन गर्न दहेायका नीति अवलम्वन गरिनेछ । 

•	 सर्वसाधारण तथा सरोकारवालाको सरोकार सम्वोधन गर्न सार्वजनिक सनुवुाई तथा गनुासो व्यवस्थापन 
गरिनेछ ।

•	 सार्वजनिक सेवा प्रवाहलाई पारदर्शी, उत्तरदायी र जबाफदहेी बनाउन सामाजिक परीक्षण र सार्वजनिक परीक्षण 
संचालन गरिनेछ। 

२. सार्वजनिक जवाफदहेिता प्रवर्द्धन गर्ने सम्बन्धमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्न्छन ्।
•	 प्रदान गरेको सेवा सम्वन्धमा काननुले तोकेबमोजिम सार्वजनिक सनुवुाई नगरिने । 
•	 सेवाग्राहीको गनुासाको उचित व्यवस्थापन र सम्वोधन नगरिने ।
•	 काननु बमोजिम सामाजिक परीक्षण र सार्वजनिक परीक्षण कार्यक्रम संचालन नगरिने । 
•	 कार्यक्रम गरे पनि औपचारिकतामा सीमित रहन सक्ने।

३. सार्वजनिक जवाफदहेिता प्रवर्द्धन गर्न दहेायका प्रकृयाहरु अवलम्बन गरिनेछ ।
•	 सामाजिक परीक्षण, सार्वजनिक परीक्षणजस्ता कार्यक्रम अनिवार्य रुपमा गर्ने गराउने कानन व्यवस्था गरिनेछ ।
•	 काननू बमोजिम सो सम्बन्धी निदशेिका तर्जुमा गर्ने र प्रयोगमा ल्याई कार्यक्रम संचालन गर्ने ब्यवस्था 

मिलाइनेछ । 
•	 यस्ता कार्यक्रमहरु सञ्चालन गरे पछि सो सम्वन्धी अभिलख राख्ने र प्रतिवेदन तयार गर्ने व्यवस्था मिलाइनेछ । 
•	 सामाजिक परीक्षण तथा सार्वजनिक परीक्षणको आवधिक रुपमा अनगुमन गर्ने व्यवस्था मिलाइनेछ। पालिकाल 

सेवाग्राही तथा सरोकारवालाको सरोकार सम्वोधन गर्न काननुमा तोकिए बमोजिम सार्वजनिक सनुवुाईको 
ब्यवस्था गरिनेछ । 

•	 कार्यालयको सेवाको गणुस्तर, प्रभावकारीता र कर्मचारीको काम कारवाही सम्वन्धमा सेवाग्राहीको गनुासो 
सनु्न उजरुी पेटिकार वेभसाइटर टेलिफोन मध्ये कुनै पनि माध्यमबाट गर्न सक्ने ब्यवस्था गरिनेछ। 

•	 गनुासो सनु्ने जिम्मेवार अधिकारी तोकी गनुासो प्राप्त भएको मितिले चौबीस घन्टाभित्र गनुासो व्यवस्थापनका 
लागि सझुाव सहित प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत समक्ष पेश गर्ने ब्यवस्था गरिनेछ ।

•	प्रा प्त गनुासाहरुको अभिलखाकंन गर्ने ब्यवस्था मिलाई निश्चित समयभित्र कार्य टुग्याउने वा कारवाही गर्ने 
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ब्यवस्था गरिनेछ।
•	 गनुासा व्यवस्थापनबारे अनगुमन गर्ने ब्यवस्था समते मिलाइनेछ। 

४. सार्वजनिक जवाफदहेिता प्रवर्द्धन मखु्य जिम्मेवारी प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतको ह'नेछ। 
५. सार्वजनिक जवाफदहेिता प्रवर्द्धन गर्ने कार्यको अनगुमन जिल्ला समन्वय समिति र सभाल गर्नेछ । 

१९. लेखापरीक्षण तथा बेरुजू फछ्यौट सम्बन्धी नियन्त्रण 
१९.१ आन्तरिक लेखापरीक्षण 

१. आन्तरिक लेखापरीक्षण सम्बन्धमा दहेायको नीति अवलम्वन गरिनेछ ।
•	 आर थ्िक कारोवारको आन्तरिक लेखापरीक्षण गराइनेछ । 
•	 कार्यालयबाट अन्तिम लेखापरीक्षण हन अगावै आन्तरिक लेखापरीक्षणबाट निस्के का बेरुज सम्बन्धमा 

आवश्यक कारवाही गरी बेरुज ुफछ्यौट गरिनेछ ।
२. आन्तरिक लेखापरीक्षण सम्बन्धमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ ।

•	 आन्तरिक लेखापरीक्षणको लागि आवश्यक संरचना र जनशक्तिको ब्यवस्था नगरिने। सबै निकाय र कारोवारको 
आन्तरिक लेखापरीक्षण नगराउने । 

•	 आन्तरिक लेखापरीक्षणबाट निस्के का बेरुज ुअन्तिम लेखापरीक्षण अघि फछ्यौट नगरिने ।
३. आन्तरिक लेखापरीक्षण सम्बन्धमा दहेायको उपायहरु अवलम्वन गरिनेछ ।

•	 आन्तरिक लेखापरीक्षणको लागि आवश्यक संरचना र जनशक्तिको व्यवस्था गरिनेछ । 
•	 आन्तरिक लेखापरीक्षकको व्यवस्था नहुदँासम्म को.ले.नि.का.लाई अनरुोध गरी आन्तरिक लेखापरीक्षण गर्ने 

व्यवस्था मिलाइनेछ । 
•	 सवै निकायको विनियोजन, राजस्व, धरौटी र सञ्चालनमा रहकेा सवै कोषहरुको आयव्ययको आन्तरिक 

लेखापरीक्षण नियमित रुपमा गराइनेछ । 
•	 आन्तरिक लेखापरीक्षकबाट सम्बन्धित काननू वा निर्देशिकामा तोकिएको विधि बमोजिम आर थ्िक कारोवारको 

आन्तरिक लेखापरीक्षण गर्ने गराइनेछ । 
•	 आन्तरिक लेखापरीक्षकलाई लेखापरीक्षणको सर्वमान्य सिद्धान्त अनसुार स्वतन्त्र रुपमा लेखापरीक्षण गरी 

प्रतिवेदन दिन सक्ने वातावरण मिलाइनेछ । 
•	 आन्तरिक लेखापरीक्षण प्रतिवेदनमा समावेश भएका वेरुजकुो लगत राख्ने ब्यवस्था मिलाइनेछ ।
•	 आन्तरिक लेखापरीक्षण प्रतिवेदन अन्तिम लेखापरीक्षकलाई उपलब्ध गराइनेछ । 
•	 प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतल आफू मातहत निकायको आन्तरिक लेखापरीक्षण समयम ैभए वा नभएको जाँच 

गरी आन्तरिक लेखापरीक्षण नगराउने उपर काननू बमोजिम कारवाहीको लागि पेश गरिनेछ । 
•	 आन्तरिक लेखापरीक्षणबाट निस्के का बेरुज ु सम्वन्धमा आवश्यक कारवाही गरी अन्तिम लेखापरीक्षण 

हुनभुन्दा अगावै फछ्यौट गर्ने गराइनेछ । 
•	व िशषे कारण परी अन्तिम लेखापरीक्षण हुनअुघि बेरुज ुफछ्यौट गर्न नसकिने अवस्था परेमा फछ्यौट हुन 

नसकेको स्पष्ट कारण खलुाई अन्तिम लेखापरीक्षक समक्ष जानकारी गराइनेछ।
•	 आन्तरिक लेखापरीक्षणबाट औलं्याईएका बेरुजकुो सम्बन्धमा काननू बमोजिमको म्यादभित्र नियमित वा 

असलू उपर सम्वन्धी कारवाही गरी बेरुज ुफछ्यौटको लागि जवाफ तथा प्रमाण पेश गरिनेछ । 
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•	 प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतल मातहत निकायको आन्तरिक लेखापरीक्षणबाट कायम भएको बेरुज ुसमयम ै
फछयौट नगर्ने जिम्मेवार अधिकारीलाई प्रचलित ऐन नियम बमोजिम कारबाही गर्न सिफारिस गरिनेछ । 

#= आन्तरिक लेखापरीक्षण गराउने मख्य जिम्मेवारी प्रमख प्रशासकीय अधिकतको हुनेछ । 
४. गाउँ/नगरपालिका अध्यक्ष/प्रमखुले गराउने आन्तरिक लेखापरीक्षण कार्यको अनगुमन गर्नेछ।

१९.२ अन्तिम लेखापरीक्षण
१ अन्तिम लेखापरीक्षण सम्बन्धमा दहेायको नीति अवलम्बन गरिनेछ ।

•	ल खापरीक्षणकोलागि लेखापरीक्षकबाट माग भएको आवश्यक वित्तीय विवरण, कागजात र प्रतिवेदनहरु 
उपलब्ध गराइनेछ ।

•	ल खापरीक्षण सम्पन्न गराउन आवश्यक सहयोग गरिनेछ ।
२. अन्तिम लेखापरीक्षण सम्बन्धमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ

•	 सवै आर थ्िक कारोवारको अन्तिम लेखापरीक्षण नगराउने
•	ल खापरीक्षक समक्ष आवश्यक वित्तीय विवरण, कागजात एवम ्प्रतिवेदनहरु उपलब्ध नगराइने । 
•	ल खापरीक्षण सम्पन्न गराउन प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतबाट आवश्यक सहयोग नहुने । 
•	 प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत लेखापरीक्षण समय र लेखापरीक्षण बैठकमा अनपुस्थित रहने .

३. अन्तिम लेखापरीक्षण सम्बन्धमा दहेायको उपायहरु अवलम्वन गरिनेछ ।
•	 प्रत्येक आर थ्िक वर्ष समाप्त भए पश्चात विनियोजन, राजस्व, धरौटी तथा अन्य कोषको काननू बमोजिम 

महालखापरीक्षकको कार्यालयबाट खटिएका लेखापरीक्षकबाट अन्तिम लेखापरीक्षण गराइनेछ । 
•	ब जेटमा समावेश भएका वैदशेिक सहायता अन्तर्गत प्राप्त भएको सवै प्रकारको नगदी सहायता रकम वित्तीय 

विवरणमा समावेश गरी महालखापरीक्षकको कार्यालयबाट लेखापरीक्षण गराइनेछ । 
•	व स्तुगत सहायता प्राप्त भएकोमा मालसामानको मलू्य खलुाई आर थ्िक विवरणमा सम्बन्धित कागजात पेश गरी 

लेखापरीक्षण गराइनेछ । 
•	 आर थ्िक कारोवारसँग सम्बन्धित लेखा, वित्तीय विवरण र कागजात एवम ्प्रतिवेदनहरु तयार गरी अन्तिम 

लेखापरीक्षणको लागि पेश गरिनेछ । 
•	 अन्तिम लेखापरीक्षणको क्रममा उपलब्ध गराउन ु पर्ने वित्तीय विवरण र प्रतिवेदनहरु सामान्यतया दहेाय 

बमोजिम रहकेा छन:्
–	व िनियोजन, राजश्व, धरौटी, अन्य कोष कारोवारको वित्तीय विवरणहरु, 
–	 आन्तरिक लेखापरीक्षण प्रतिवेदन, 
–	 खर्चको फाँटवारी (म.ले.प.फा.नं.२१०), 
– 	बैंक नगदी किताव र बैंक स्टेटमणे्टहरु, 
–	 पेश्कीको मास्केवा री (म.ले.प.फा.नं.२११),
–	ब क हिसाव मिलान विवरण (म.ले.प.फा.नं. २१२),
–	 भकु्तानी दिन बाकीको कच्चावारी (म.ले.प. फा.नं.२२१), 
–	 फछ्यौट हुन बाकी बेरुजकुो विवरण,
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•	जि न्सी निरीक्षण प्रतिवेदन, 
•	ल खापरीक्षणको सिलसिलामा माग भएको जनुसकैु प्रश्नको जवाफ एवम ्लेखा, विवरण, कागजात, जानकारी 

उपलब्ध गराउने जिम्मेवारी बहन गरिनेछ । 
•	त ोकिएको म्यादभित्र लेखापरीक्षणको प्रश्नको जवाफ वा माग भएको विवरण वा कागजात पेश गर्न नसकिने 

भएमा कारण सहित म्याद थपको लागि अनरुोध गरी लेखापरीक्षकद्वारा दिइएको थप समयभित्र पेश गरिनेछ । 
•	ल खापरीक्षणबाट माग भएको लेखा, कागजात वा जानकारी पेश गर्न नसकेको कारणबाट कायम भएको बेरुज ु

वा कैफियत वा जरिवाना प्रति सम्बन्धित अधिकृत वा कर्मचारी नै जिम्मेवार हुनेछ ।
•	 प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत, आर थ्िक शाखा प्रमखु तथा कर्मचारी लेखापरीक्षणको अवधिमा आफ्नो 

कार्यस्थलमा उपस्थिति भई लेखापरीक्षण सम्पन्न गर्न गराउन आवश्यक सहयोग गरिनेछ । 
•	ल खापरीक्षणको सिलसिलामा लेखापरीक्षकद्वारा आयोजना हुने आरम्भ बैठक तथा बहिर्गमन बैठकमा 

अनिवार्य रुपमा उपस्थित भई जानकारी दिने र विषय स्पष्ट पारिनेछ । 
•	ल खापरीक्षणको सिलसिलामा लेखापरीक्षण टोलीले कुनै कार्यको स्थलगत अवलोकनको लागि अनरुोध 

गरेमा सो समतेको प्रवन्ध गरिनेछ । 
४. अन्तिम लेखापरीक्षण गराउने मखु्य जिम्मेवारी प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतको हुनेछ । 
५. गाउँ/नगरपालिका अध्यक्ष/प्रमखुले गराउने अन्तिम लेखापरीक्षण कार्यको अनगुमन गर्नेछ । 

१९.३ सम्परीक्षण तथा बेरुजु फछ्यौट 
१. सम्परीक्षण तथा बेरुज ुफछर्यौट सम्बन्धमा दहेायको नीति अवलम्बन गरिनेछ । 

•	ल खापरीक्षण हुदँा औलं्याइएको बेरुज ुछलफल एवम ्फछ्यौटको लागि सभामा पेश गरिनेछ। 
२. सम्परीक्षण तथा बेरुज ुफछ्यौट सम्बन्धमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ

•	 प्रर्याप्त प्रमाणविना सभाबाट बेरुज ुफछ्यौट हुने । 
•	म .ले.प. बाट बेरुज ुफछ्यौटको लगत कट्टा नहुने
•	 सम्बन्धित कर्मचारीले बेरुज ुफछ्यौटको कार्य नगर्ने । 
•	 आर थ्िक कारोवारमा संलग्न अधिकारीबाट काननू बमोजिम बेरुज ुफछ्र्योटको जिम्मेवारी निर्वाह नहुने । 

३. सम्परीक्षण तथा बेरुज ुफछ्यौ{ट सम्बन्धमा दहेायको उपायहरु अवलम्वन गरिनेछ ।
•	 प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतल लेखापरीक्षण हुदँा औलं्याइएको बेरुज ुफछ्यौटको जिम्मेवारी बहन गर्नु पर्नेछ । 
•	ब रुज ुफछ्र्यौटको लागि कार्य योजना वनाई कार्य गरिनेछ । 
•	ल खा उत्तरदायी अधिकृतल महालखापरीक्षकको कार्यालयबाट लेखापरीक्षण हुदँा औलं्याइएको बेरुज ु

सम्बन्धमा तोकेको म्यादभित्र बेरुज ुजवाफ वा फछ्यौट वा सम्परीक्षण गराउने ब्यवस्था मिलाइनेछ।
प्रचलित कानून अनुसार प्रमुख प्रशासकीय अधिकृतले लेखापरीक्षण प्रतिवदनमा औलं्याएको बेरुजु 
फछ्यौटको निम्न उत्तरदायित्व बहन गर्नेछ
•	ब रुज ुअसलु फछ्यौट तथा नियमित गरिनेछ । 
•	 असलू गर्नुपर्ने तथा तिर्नु बझुाउन ुपर्ने बेरुजकुो हकमा कारोवारमा संलग्न पदाधिकारीसँग आवश्यक विवरण वा 

स्पष्टीकरण लिई फछ्यौट गरिनेछ। 
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•	 जानजान वा लापरवाहीसाथ कारोवार गरी हानी नोक्सानी भएको दखेिएमा त्यस्तो रकम जिम्मेवार ब्यक्तिबाट 
असलु गरिनेछ।

•	ल खापरीक्षण हुदँा सरकारी नगदी वा जिन्सी मालसामानको लfगत राख्न छुट भएको वा सरकारी हानी नोक्सानी 
भएको भन्ने सचूना प्राप्त भएमा त्यस्तो हानी नोक्सानी भएको रकम असलू गरी कसरूको मात्रा अनसुार काननू 
बमोजिम कारबाही गर्ने वा कारवाहीको सिफारिस गरिनेछ । 

•	 असलू उपर गर्नुपर्ने र तिर्नु बझुाउन ुपर्ने भनी औलं्याइएका बेरुज ुबाहके प्रचलित काननू बमोजिम रीतसम्म 
नपगुेको तर सरकारी नगदी जिन्सीको हानी नोक्सानी नभएको बेरुजकुो हकमा खर्च नियमित गराउन अधिकार 
प्राप्त अधिकारी समक्ष पेश गरिनेछ । 

•	 काननूको रीत नपगुी अनियमित भएको तर जाँचवझु गर्दा सरकारी हानी नोक्सानी नभएको भनी ठहर भएको 
बेरुज ुसम्वन्धमा नियमित गराई फछ्यौट गर्न प्रचलित काननू बमोजिम आवश्यक स्वीकृति लिइनेछ । 

•	 प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतल बेरुज ु नियमित गर्ने सम्वन्धमा कुनै कार्यालय वा अधिकारी वा सम्बन्धित 
व्यक्तिसँग बझु्न आवश्यक भएका बझुी मात्र नियमितको प्रक्रिया अघि वढाउनेछ । 

•	 पेश्की बेरुजकुो हकमा पेश्की लिने सम्बन्धितबाट फछर्यौट गरिनेछ ।
•	  महालखापरीक्षकको वार्षिक प्रतिवेदनमा औलं्याइएका बेरुजहुरूको सम्बन्धमा गाउँ/नगर सभामा सम्परीक्षण 

गराई लगत कट्टाका लागि महालेखापरीक्षकको कार्यालयमा पठाइनेछ।
•	ब रुज ुफछर्यौटको गर्ने गराउने कार्यमा लेखापरीक्षण समितिलाई सक्रिय बनाइनेछ।

४. सम्परीक्षण तथा बेरुज ुफछ्यौट गराउने मखु्य जिम्मेवारी प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतकव हुनेछ ।
५. गाउँ/नगरपालिका अध्यक्ष/प्रमखुले सम्परीक्षण तथा बेरुज ुफछ्यौट गर्ने गराउने कार्यको अनगुमन गर्नेछ ।

१९.४ वेरुजको लगत र प्रगति विवरण
!= a]?h'sf] nगत र प्रगति विवरण सम्बन्धमा दहेायको नीति अवलम्बन गरिनेछ ।

•	 a]?h'sf] लगत अध्यावधिक रुपमा राख्ने व्यवस्था मिलाइनेछ ।
•	 a]?h' फछ्यौटको प्रगति विवरण आवधिक रुपमा तयार गरी सभामा पेश गरिनेछ ।
•	  कारोवारमा संलग्न पदाधिकारीले जिम्मेवारीबाट अल' फछ्र्यौटको विवरण बरबझुारथ गर्ने व्यवस्था गरिनेछ ।

@= a]?h'sf] nगत र प्रगति विवरण सम्बन्धमा दहेायका जोखिमहरु रहन सक्ने दखेिन्छ 
•	ब रुजकुो लगत नराखिने एवम ्अध्यावधिक नगरिने ।
•	 a]?h' फछ्यौटको प्रगति विवरण तोकिएको ढाँचा र समयमा तयार नगरिने ।
•	  बेरुज ुफछ्यौट नगरी रमाना वा अवकाश लिनसक्ने ।
•	  जिम्मेवारीबाट अलग हुदँा बरबझुारथ नगर्ने ।

#= a]?h' लगत र प्रगति विवरण सम्बन्धमा दहेायको उपायहरु अवलम्वन गरिनेछ ।
•	ल खापरीक्षण प्रतिवेदनमा औलं्याएका बेरुज ुर बेरुज ुफछ्र्यौटको लगत राख्ने व्यवस्था गरिनेछ। 
•	 आन्तरिक तथा अन्तिम लेखापरीक्षणको बेरुजको लगत अलग अलग राखिनेछ ।
•	  लेखापरीक्षणबाट कायम भएको चाल ूवर्षको र विगत वर्षको फछ्यौट भएको र फर्छिन बाकी बेरुज ूरकम 

समते खलुाई मासिक, अर्ध वार्षिक, वार्षिक प्रगति प्रतिवेदन तयार गरिनेछ । 
•	ब रुज ूफछ्र्यौटको प्रगति विवरण तोकिएको ढाँचा र समयमा तयार गरिनेछ । 
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•	 प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतल बेरुज ूफछ्र्यौटको प्रगति विवरण गाउँ/नगर सभामा पेश गरी छलफल गराई 
आवश्यक निर्णय र निर्देशन कार्यान्वयन गर्नेछ । 

•	ब रुजकुो लगत राख्ने कार्य सचूनाप्रविधि प्रणालीमा आधारित वनाइनेछ । 
•	 कारोवारमा संलग्न पदाधिकारी सरुवा, बढुवा वा अन्य कारणले जिम्मेवारीबाट अलग हुदँा बेरुज ुफछ्यौट 

गराएर मात्र रमाना दिइनेछ । 
•	त त्काल बेरुज ुफछ्यौट गर्न गराउन नसकिने हकमा सम्बन्धित ब्यक्तिबाट लेखापरीक्षणबाट दखेिएका कैफियत 

सम्वन्धमा जवाफ प्रतिक्रिया लिएर मात्र रमाना दिइनेछ । 
•	 साविकका जिम्मेवार अधिकारी र आर थ्िक कारोवारमा संलग्न पदाधिकारी बेरुज ुफछ्र्योट नहुदँ ैसरुवा, बढ़वा 

वा अन्य कारणले कार्यालयमा नरहने भएमा बेरुज ुफछ्यौट सम्बन्धी कागजात हालको जिम्मेवार व्यक्तिलाई 
हस्तान्तरण गरी हालको अधिकारीले जिम्मेवारी बहन गर्नेछ ।

४. वेरुजकूो लगत र प्रगति विवरण तयार गर्ने गराउने मखु्य जिम्मेवारी प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतको हुनेछ । 
५. गाउँ/नगरपालिका अध्यक्ष/प्रमखुले वेरुजकूो लगत र प्रगति तयार गर्ने गराउने कार्यको अनगुमन गर्नेछ। 

२०. आन्तरिक नियन्त्रण प्रणालीको अनुगमन सम्बन्धी व्यवस्था
२०.१ आन्तरिक नियन्त्रण प्रणाली अनगमन समिति
आन्तरिक नियन्त्रण प्रणालीलाई प्रभावकारी कार्यान्वयन गरी आर थ्िक कारोवार सम्वन्धी जोखिमको न्यूनीकरण गर्न 
प्रचलित काननु तथा अन्तर्राष्ट्रिय असल अभ्यास बमोजिम अनगुमनको ब्यवस्था गर्न पालिकामा दहेाय बमोजमको 
पदाधिकारीहरु रहकेो आन्तरिक नियन्त्रण प्रणाली अनगुमन समिति रहनेछ:

क) अध्यक्ष र प्रमखु 								        संयोजक 
ख)   उपाध्यक्ष र उपप्रमखु 						      	 ;b:o
u_  सशुासन समितिको अध्यक्ष 							      सदस्य 
घ)  कार्यपालिकाको सदस्यमध्ये १ जना महिला सहित अध्यक्षरप्रमखु निर्वाचित भएको 
राजनीतिक दल भन्दा अन्य दलको १ जना सदस्य गरी कार्यपालिकाल तोकेका २ जना	  सदस्य 
ª_ प्रमखु, आर थ्िक प्रशासन शाखा						      सदस्य 
च) आन्तरिक लेखापरीक्षक							       सदस्य सचिव

२०.२ बैठकमा आमन्त्रण गर्न सक्ने  
समितिको संयोजकले आवश्यक्तानसुार अन्य पदाधिकारी एवम ् विज्ञलाई समितिको बैठकमा आमन्त्रण गर्न 
सक्नेछ । 

२०.३ आन्तरिक नियन्त्रण प्रणाली अनुगमन समितिल प्रतिवदन पेश गर्नुपर्ने
आन्तरिक नियन्त्रण प्रणाली अनगुमन समितिले दहेायका विषयमा नियमित रुपमा अनगुमन गरी सधुार गर्नुपर्ने दखेिएका 
विषयमा आफ्नो सझुाव सहित त्रैमासिक रुपमा कार्यपालिकामा प्रतिवेदन पेश गर्नुपर्ने छ: 

क) आन्तरिक नियन्त्रण प्रणालीको कार्यान्वयन अवस्था, 
ख) वित्तीय जोखिम न्यूनीकरण गर्न गरिएको प्रवन्ध,
u_ तयार भएका वित्तीय विवरणको विश्वसनीयता, 
घ)  बेरुज ुफछ्यौटको प्रगति, 



168

स्थानीय राजपत्र z'Snfu08sL gu/kflnsfखण्ड ः ४ संख्या ः ७

ङ) नीति, काननू, मापदण्डको परिपालना,
r_ कार्यालयबाट सम्पादित कार्यको दक्षता एवम प्रभावकारिता, 
5_ निकायगत अन्तरसम्वन्ध र समन्वय,
h_  दण्ड र परुस्कार नीतिको पर्याप्तता.
झ) समितिले आवश्यक दखेकेा अन्य विषयहरु ।

२०.४ वडास्तरीय आन्तरिक नियन्त्रण प्रणाली अनगमन समितिः
वडा कार्यालयबाट सञ्चालन हुने विकास निर्माण तथा सेवा प्रवाह प्रभावकारी भए नभएको अनगुमन गर्न वडा तहमा 
दहेाय वमोजिमको वडा स्तरीय आन्तरिक नियन्त्रण प्रणाली अनगुमन समिति रहने छः 

क) वडाध्यक्ष						      संयोजक 
ख) महिला वडासदस्य १ जना					    सदस्य
 ग) वडासचिव						      सदस्य सचिव 

समितिको संयोजकले आवश्यकतानसुार अन्य पदाधिकारी एवम ्विज्ञलाई समितिको बैठकमा आमन्त्रण गर्न सक्नेछ ।
२०.५  वडास्तरीय आन्तरिक नियन्त्रण प्रणाली अनगुमन समितिले आफूले सम्पादन गरेको कार्य र सधुारकाविषयमा 

आवश्यक सझावसहितको प्रतिवेदन द्वैमासिकरुपमा आन्तरिक नियन्त्रण प्रणाली अनगुमन समितिसमक्ष पेश 
गर्नुपर्नेछ । यसरी प्राप्त भएको प्रतिवेदनमा उल ल्ेख भएका विषयहरु मध्ये आन्तरिक नियन्त्रण प्रणाली अनगुमन 
समितिले उचित ठहर्याएका विषयहरु आफ्नो प्रतिवेदनमा समावेश गर्नेछ । वडास्तरीय आन्तरिक नियन्त्रण 
प्रणाली अनगुमन समितिले अनगुमन गर्दा दहेायका विषयमा केन्द्रित हुनपुर्नेछः 
क)  आन्तरिक नियन्त्रण प्रणालीको कार्यान्वयन अवस्था,
ख)  वित्तीय जोखिम न्यूनीकरण गर्न गरिएको प्रवन्ध,
ग)   बेरुज ुफछ्यौटको प्रगति, 
घ)  नीति, काननू, मापदण्डको परिपालना,
ª_ कार्यालयबाट सम्पादित कार्यको दक्षता एवम प्रभावकारिता, 
r_ निकायगत अन्तरसम्वन्ध र समन्वय, 
5_ दण्ड र परुस्कार नीतिको पर्याप्तता. 
h_ समितिले आवश्यक दखेकेा अन्य विषयहरु । 

आन्तरिक नियन्त्रण प्रणाली अनगुमनका लागि प्रयोग गरिने ढाँचा अनसुचूी (२) मा तोकिए बमोजिम x'g]5 .
२०.६ आन्तरिक नियन्त्रण प्रणाली अनुगमन समितिको बैठक सम्बन्धी व्यवस्था

•	 आन्तरिक नियन्त्रण प्रणाली अनगुमन समितिको बैठक संयोजकले बोलाउनेछ । 
•	 यस्तो बैठक एक आर थ्िक वर्षमा कम्तिमा चार पटक बस्नेछ साथ एक बैठक र अर्को बैठकबीचको समय तीन 

महिनाभन्दा बढी नहुने गरी आयोजना गर्नुपर्नेछ । 
•	वडा स्तरीय आन्तरिक नियन्त्रण प्रणाली अनगुमन समितिको बैठक द्वैमासिक रुपमा बस्नेछ । 
•	 समितिको निर्णय सर्वसम्मतिको आधारमा हुनेछ । 
•	 सर्वसम्मति कायम हुन नसकेमा बहुमतद्वारा समितिको निर्णय हुनेछ । 
•	 समितिको निर्णय संयोजकले प्रमाणित गर्नेछ । 
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•	ब ठकको निर्णय पसु्तिका तयार गरी सरुक्षित राख्ने, प्रतिवेदन गर्ने र समितिको निर्णय कार्यान्वयनका लागि 
समन्वय गर्ने जिम्मेवारी सदस्य-सचिवको हुनेछ ।

२१. आन्तरिक नियन्त्रण प्रणाली सम्बन्धी तालिम र क्षमता विकास
•	 आन्तरिक नियन्त्रण प्रणालीको कार्यान्वयनको लागि पदाधिकारी एवम ् कर्मचारीहरुको क्षमता विकासका 

लागि आवश्यक तालिमको व्यवस्था गरिनेछ ।
•	  यो प्रणाली कार्यान्वयनको लागि सचूना एवम ्तथ्याङ्क सङ्कलन, विश्लेषण एवम ्प्रतिवेदनको निमित्त 

सचूना प्रविधिको प्रयोग गर्न सकिनेछ । 
•	ता लिम र क्षमता विकास आवश्यक स्रोत वार्षिक कार्यक्रम तथा बजेटमा समावेश गर्ने दायित्व कार्यपालिकाको 

हुनेछ ।
•	 गाउँ/नगरपालिकाल यस कार्यका लागि अन्य संस्था वा निकायको सहयोग समते प्राप्त गर्न सक्नेछ।

२२. आन्तरिक नियन्त्रण प्रणाली कार्ययोजनाको ढाँचा
गाउँ वा नगरपालिकाल दहेाय बमोजिमको ढाँचामा आन्तरिक नियन्त्रण प्रणाली कार्ययोजना तयार गरी सो को 
यस निर्देशिकामा उल ल्ेख भए बमोजिम आवधिक अनगुमन गर्ने व्यवस्था मिलाउन ुपर्नेछ । 
(क) निकायको नाम र ठेगाना 
(ख) निकायको मलू उद्देश्य

सि.नं. कृयाकलापको 
विवरण

अन्तरनिहीत 
जोखिमहरु

नियन्त्रणका कृयाकलाप र  
प्रकृया

जिम्मेवार 
व्यक्ति वा 
निकाय

संचार 
वा 

समन्वय

cg'ug 
Pj+ 

d'Nof+sg
११० यस खण्डमा मलू 

उद्देश्य हासिल 
गर्न संचालन 
गरिने k|d'v 
s[ofsnfk 
pNn]v ug]{ 
१.
२.
३.

अन्तरनिहीत 
यस खण्डमा 
संचालन गरिने 
k|To]s k|d'v 
s[ofsnfkx?df
hf]lvdx? 
pNn]v ug]{
!=!
!=@
@=!
@=@

klxrfg ul/Psf x/]s 
hf]lvdx?sf nflu s] 
s:tf lgoGq0f pkfox? 
x'g ;S5g\ ;f] pNn]v 
ug]{ .
klxrfg ul/Psf x/]s 
hf]lvdx?sf nflu s] 
s:tf lgoGq0f pkfox? 
x'g ;S5g\ ;f] pNn]v 
ug]{ . 
१.१.१
१.१.२ 
१.२.१ 
१.२.२ 
२.२.१ 
२.२.२

नोट यो ढाँचामा निकायगत कामको प्रकृति अनरुुप आवश्यक महलहरु थपघट गर्न सकिनेछ।
२३. थपघट र हेरफेरः 



170

स्थानीय राजपत्र z'Snfu08sL gu/kflnsfखण्ड ः ४ संख्या ः ७

यस निर्देशिकाको कार्यान्वयनको क्रममा कुनै बाधा अवरोध र अस्पष्टता भएमा त्यस्तो बाधा अडचन फुकाउने 
प्रयोजनका लागि कार्यपालिकाल यस निर्देशिकामा आवश्यकता अनसुार थपघट, व्याख्या, संशोधन वा हरेफेर 
गर्न सक्नेछ ।

२४. प्रचलित कानून बमोजिम हुने: 
यस निर्देशिकाको कुनै प्रावधान प्रचलित काननू बमोजिम एवम ्स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ संग 
बाझिएमा बाझिएको हदसम्म अमान्य हुनेछ ।

अनुसचूी-३
आन्तरिक नियन्त्रण अनुगमन परीक्षण सचूी

(क) अनगुमन गरेको कार्यालय/वडा कार्यालय/आयोजनाको नामः …………………. 
(ख) अनगुमन गरेको मितिः……………………………
 (ग) अनगुमन गर्ने पदाधिकारी/समिति ………………........
क्र.सं. सचूकहरुको विवरण

! सङ्गठन तथा व्यवस्थापन सम्बन्धी अध्ययन गरेको छ/छैन ?
क) छ                    ख) छैन
• गरेको भए अध्ययन गरेको मिति.............

@ सङगठन तथा व्यवस्थापन प्रतिवेदन स्वीकत गरेको छ/छैन ?
क) छ                    ख) छैन
u/]sf] eP :jLs[t ldlt ========================

# कार्यालयले सबै पदहरूको काम, कर्तव्य, उत्तरदायित्व, अधिकार स्पष्ट रुपमा उल ल्ेख गरेको कार्य विवरण 
तयार गरी कर्मचारीलाई उपलब्ध गराइएको छ/छैन ?
क) छ                    ख) छैन
कार्य विवरण उपलब्ध गरिएको र आशंिक गरेको भए. पषु्टी गर्ने कागजात ===================

$ कार्यालय कर्मचारीको हाजिरी नियन्त्रण ब्यवस्था लाग ूगरेको र काम विशषेले बाहिर जाँदा पसु्तिका राख्ने 
गरेको छ/छैन ?
क) छ                              ख) छैन
• गरेको भए सो कुरा पषु्टी गर्ने पसु्तिका=====================

% कार्यालयले परिसरभित्र सवैले दखे्ने उपयकु्त ठाउँमा नागरिक बडापत्र राखकेो छ/छैन ? बडापत्रमा पालिकाल 
प्रदान गर्ने सवै सेवा सम्बन्धी ब्यहोराहरु खलुाएको छ/छैन ? 
क) छ                ख) छैन           ग) आशंिक  छ
• नागरिक बडापत्र राखकेो स्थान र ब्यहोरा अवलोकन गरेको प्रमाण सम्बन्धी ब्यहो/f==============
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^ कार्यालयले सेवा दिदंा सेवाग्राहीप्रति दहेाय बमोजिमको दायित्व र सेवा व्यवस्थापन गर्ने कार्य गरेको छ/छैन?
क) छ               ख) छैन        ग) आशंिक मात्र गरेको 
क) सचूनापाटी र हले्प डेस्क वा सोधपछु काउन्टरको व्यवस्था छ/छैन..........
ख) पहिलो आउने सेवाग्राहीलाई पहिलो सेवा दिने ब्यवस्था लाग ूगरेको छ/छैन.========
ग) उजरुी पेटीका वा गनुासो राख्ने ब्यवस्था छ/छैन............

& महत्वपरू्ण निर्णय तथा सचूना सरोकारवालालाई वेभसाइट मार्फत  जानकारी गराउने ब्यवस्था गरेको छ/छैन ?
क) ऐन, काननू, मापदण्ड, बजेट तथा कार्यक्रम, सभा र कार्यपालिकाका निर्णय तथा प्रगति प्रतिवेदन राख्ने  

गरेको । 
ख) ऐन, काननू, मापदण्ड, बजेट तथा कार्यक्रम मात्र राख्ने गरेको ।
ग) उल्लिखित निर्णय तथा सचूना आशंिक मात्र राख्ने गरेको ।

* गाउँ/नगरपालिकाल न्याय निरोपण गर्ने कार्य तोकिएको अवधि भित्र गर्ने गरेको छ/छैन ?
क) परू्ण रुपमा गर्ने गरेको छ ।           ख) आशंिक रुपमा गर्ने गरेको छ ।                 ग) गरेको छैन
• अवस्था पष्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा...........

( गाउँ/नगरपालिकाल सामाजिक सरुक्षा भत्ता तोकेको समय र माध्यमबाट वितरण गर्ने ब्यवस्था मिलाएको 
छ÷छैन ? 
क) छ                         ख) आशंिक छ                ग) छैन
• अवस्था पषु्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा...==================

!) गाउँ/नगरपालिकाल उपलब्ध गराउने विभिन्न किसिमका सेवाहरु नियमित रुपमा उपलब्ध गराउन सम्वन्धित 
पदाधिकारीको अनपुस्थितिमा वैकल्पिक ब्यवस्था मिलाएको छ/छैन ?  
क) छ                ख) आशंिक छ             ग) छैन  
• अवस्था पषु्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा......  

!! भवनको नक्सा पास गर्न लाग्ने समय निर्धारण गरी सोको पालना गर्ने ब्यवस्था गरेको छ/छैन ? 
क) छ                  ख) आशंिक छ              ग) छैन
• अवस्था पषु्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा.............

!@ प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतल कार्यालय र अन्तर्गतको प्रत्येक आर थ्िक वर्षमा कम्तीमा एक पटक आफैले 
वा आफूले अख्तियार समु्पेको कर्मचारीद्वारा अनिवार्य रुपमा निरीक्षण गरेको वा गराएको छ/छैन ? 
क) छ                             ख) आशंिक छ            ग) छैन
• अवस्था पषु्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा......

!# संकलन गरेको राजश्व रकम तोकिएको समयमा बैङ्कमा दाखिला गर्ने प्रणाली वा व्यवस्था लाग ूगरेको छ । 
छैन?
s_ 5                    v_ 5}g 
• अवस्था पषु्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा..... 

!$ cfly{s jif{sf] /fh:j lx;fj / a}+s ljj/0faLr lx;fj le8fg u/L ldnfg u/sf] 5÷5}g<
s_ 5                v_ 5}g
• अवस्था पषु्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा.....
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!% विकास योजनाको बजेट तथा कार्यक्रम तर्जुमा गर्दा तोकिए बमोजिम योजनाहरु प्राथमिकीकरण गर्ने ब्यवस्था 
लाग ूगरेको छ/छैन ?
क) छ                  ख) छ }g  u_ cf+lzs dfq u/]sf]
• अवस्था पषु्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा.....

!^ वार्षिक बजेट तथा कार्यक्रम तर्जुमा गर्दा तोकिए बमोजिम सरोकारवालाहरुको सहभागिता गर्ने ब्यवस्था 
गरेको छ/छैन ?
क) छ             ख) छैन            ग) आशंिक मात्र गरेको
• अवस्था पषु्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा...................

!& अधिकार प्राप्त अधिकारीबाट मात्र खर्च गर्ने आदशे दिने र खर्च स्वीकृति गर्ने ब्यवस्था लाग ूगरेको छ छैन ?
क) छ              ख) छैन                 ग) आशंिक मात्र गरेको
• अवस्था पषु्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा......

!* सवारी साधन मर्मत तथा ईन्धन खर्चको लगवकु राख्ने गरेको छ/छैन ? 
क) छ             ख) छैन                   ग) आशंिक मात्र गरेको
• अवस्था पष्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा.......

!( तालिम, सेमिनार, गोष्ठी, आदि सम्बन्धी खर्चगर्दा लागत अनमुान स्वीकृत गर्ने र भकु्तानी गर्नु अघि प्रतिवेदन 
पेश गर्ने व्यवस्था छ/छैन ? 
क) छ              ख) छैन                    ग) आशंिक मात्र गरेको
• अवस्था पषु्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा....

@) विकास निर्माण सम्वन्धी कार्यको सम्झौतामा तोकिए बमोजिम सरोकारवालाहरुको लागत सहभागिताको 
रकम वा श्रमदान ब्यहोरिएको छ/छैन ? 
क) छ                ख) छैन                   ग) आशंिक मात्र गरेको
• अवस्था पषु्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा..........

@! खर्च लेख्दा काननू वमोजिम धरौटी, पेश्की र कर कट्टी गरेर मात्र भकु्तानी दिएको छ/छैन ? 
क) छ                ख) छैन                    ग) आशंिक मात्र गरेको
• अवस्था पषु्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा............

@@ पेश्की दिदंा पेश्की आवश्यकताको जाँच गरी सोको आधारमा आवश्यक रकम मात्र पेश्की दिने ब्यवस्था 
गरेको छ/छैन ? 
क) छ                ख) छैन                     ग) आशंिक मात्र गरेको
• अवस्था पषु्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा...................

@# पेश्की दिएको रकम तोकिएको समयभित्र फछ्यौट नगरी पेश्की बाकी राखकेो छ/छैन ? 
क) छ                ख) छैन                     ग) आशंिक मात्र गरेको
• अवस्था पषु्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा........................

@$ नियमित रुपमा बैंक स्टेटमणे्ट प्राप्त गरी बैक हिसाव र कार्यालय हिसावसँग भिडान एवम समायोजन गरेको 
छ। छैन ?
क) छ                  ख) छैन
• अवस्था पषु्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा.....
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@% कर्मचारीको तलवी प्रतिवेदन पारित भएको छ/छैन ? 
क) छ                  ख) छैन
• अवस्था पषु्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा.....................................

@^ खरिद एकाइको गठन र खरिद सम्वन्धी कार्यका लागि जिम्मेवार कर्मचारी तोकेको छ/छैन ? 
क) छ                 ख) छैन                           ग) आशंिक मात्र गरेको
• अवस्था पषु्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा......

@& खरिद काननु बमोजिम वार्षिक खरिद योजना तथा खरिद गरुयोजना तोकेको ढाँचामा तयार गरेको छ/छैन ? 
क) छ                  ख) छैन                      ग) आशंिक मात्र गरेको                 घ) वनाउन नपर्ने
• अवस्था पषु्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा........................

@* आर थ्िक वर्षको बजेटले नखाम्ने गरी दायित्व सिर्जना गरेको छ/छैन ? 
क) छ                  ख) छैन
• छैन भने आर थ्िक वर्षको भकु्तानी दिन बाकीको विवरण वा भकु्तानी दिन बाकी विलहरु परीक्षण गर्दा  
दखेिएको ब्यहोरा....

@( विपद ब्यवस्थापन समिति, वडास्तरीय विपद ब्यवस्थापन समितिहरु गठन गरेको र सो समितिहरु क्रियाशील 
रहकेो छ /छैन ?
क) छ                 ख) छैन                           ग) आशंिक मात्र गरेको
• 5÷cf+lzs 5 eg] ;f] k'i6L ug]{ u7gsf] lg0f{o / a}7s a;]sf] dfOGo"6 k/LIf0faf6 
b]lvPsf]   व्यहोरा........................

#) विपद ब्यवस्थापन गर्नमा प्रय यन्त्र, एम्वुलन्स र उपकरण उचित मर्मत सम्भार गरी चाल ूहालतमा राखकेो 
छ/छैन ? 
क) छ                    ख) छैन                ग) आशंिक मात्र गरेको
• अवस्था पष्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा.................

#! वर्षमा कम्तीमा एक पटक जिन्सी सामान तथा सम्पत्तिको निरीक्षण गराई प्रतिवेदन तयार गरेको छ/छैन ? 
क) छ                     ख) छैन 
• अवस्था पषु्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा.................

#@ आफ्नो स्वामित्वमा रहकेो घर, जग्गा तथा पर्ती ऐलानी र सार्वजनिक जग्गा एवम ्पूँजीगत सम्पत्तिको हानी 
नोक्सानी नहने गरी अध्यावधिक लगत राखी संरक्षणको ब्यवस्था गरेको छ/छैन ? 
क) छ                      ख) छैन                      ग) आशंिक मात्र गरको
• अवस्था पषु्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा...................

## विनियोजन, राजस्व, धरौटी, जिन्सी र अन्य आम्दानी खर्चको लेखा महालखा परीक्षकको कार्यालयबाट 
स्वीकृत ढाँचामा राखकेो छ/छैन ? 
क) छ                        ख) छैन                      ग) आशंिक मात्र राखकेो
• अवस्था पषु्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा.........
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#$ आर थ्िक कारोवारको आन्तरिक लेखापरीक्षण गर्न आन्तरिक लेखापरीक्षकको व्यवस्था गरी नियमित रुपमा 
लेखापरीक्षण गराएको छ/छैन ? 
क) छ                       ख) छैन                    ग) आशंिक मात्र गराएको
• अवस्था पषु्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा.=================

#% विनियोजन, राजश्व, धरौटी र अन्य कोषको अन्तिम लेखापरीक्षण महालखा परीक्षकको कार्यालयबाट 
गराएको छ/छैन ? 
क) छ                       ख) छैन                     ग) आशंिक मात्र गराएको
• अवस्था पषु्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा ...===========

#^ विनियोजन, राजश्व, धरौटी र अन्य कोषको वार्षिक वित्तीय विवरण तयार गरेको र तोकेको समयभित्र को. 
ले.नि.का.र अन्य सम्बन्धित निकायमा पठाएको छ/छैन ? 
क) छ                  ख) छैन                          ग) आशंिक मात्र पठाएको
• अवस्था पषु्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा............

#& अन्तिम लेखापरीक्षण प्रतिवेदनमा औलं्याइएको बेरुजकुा सम्बन्धमा पैंतीस दिनभित्र कार्यालयको जवाफ 
पेश गरेको छ/छैन? 
क) छ                    ख) छैन                          ग) आशंिक मात्र दिएको
• अवस्था पषु्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा...........

#* आन्तरिक तथा अन्तिम लेखापरीक्षणबाट कायम भएको बेरुजकुो लगत राख्ने तथा लगत अध्यावधिक गर्ने 
ब्यवस्था गरेको छ/छैन ? 
क) छ                  ख) छैन                            ग) आशंिक मात्र दिएको
• अवस्था पष्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा...........

#( लेखापरीक्षणबाट हानीनोक्सानी वा हिनामिना भएको भनी लगत कायम भएको बेरुजकुो सम्वन्धमा 
सम्बन्धितबाट काननू बमोजिम समयमा नै असलू गरी फछ्यौट गरेको छ/छैन ? 
क) छ                 ख) छैन                             ग) आशंिक गरेको घ) लाग ूनहुने
• अवस्था पषु्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा...........

$) कोष कट्टी, धरौटी र करकट्टी गरेको रकम समयम ैबैंक दाखिला गर्ने गरेको छ/छैन ? 
क) छ                 ख) छैन                              ग) आशंिक गरेको
• अवस्था पषु्टी गर्ने संक्षिप्त व्यहोरा...................

यस परीक्षण सचूीका बुदाहरुमा स्थानीय तहले आफ्नो कामको प्रकृति अनुरुप थप बुदाहरु समावश गर्न 
सक्नेछन।्

स्थानीय तहको आन्तरिक नियन्त्रण प्रणाली तर्जुमा दिग्दर्शन परिमार्जन एवम ्अन्तिम रुप दिने कार्यमा 
सलंग्न पदाधिकारीहरु

१. श्री विष्णुदत्त गौतम, सहसचिव, सङ्घीय मामिला तथा
    सामान्य प्रशासन मन्त्रालय, सिंहदरबार 					     	 cWoIf
२. श्री बाबरुाम ज्ञवाली, उपसचिव (लेखा), सङ्घीय मामिला
    तथा सामान्य प्रशासन मन्त्रालय, सिंहदरबार 					    	 ;b:o
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३. श्री डिलाराम पन्थी, उपसचिव, सङ्घीय मामिला तथा
     सामान्य प्रशासन मन्त्रालय, सिंहदरबार 						      ;b:o
४. श्री राजेश गौतम, उपसचिव, सङ्घीय मामिला तथा सामान्य
    प्रशासन मन्त्रालय, सिंहदरबार 							       ;b:o
५. श्री रविन कोइराला, उपमहालेखा नियन्त्रक, महालेखा
    नियन्त्रक कार्यालय, अनामनगर 							       ;b:o
६. श्री अग्नी प्रसाद अधिकारी, प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत,
    चाँगनुारायण नगरपालिकाको कार्यालय, भक्तपरु					     ;b:o

अाज्ञाल
िलला वल्लभ न्याैपाने

प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत
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शकु्लागण्डकी नगरपालिका जलस्रोत ऐन, २०७८

स्थानीय राजपत्र

खण्ड ः ४	                 सखं्या ः ८	             	म िति ः २०७८/११/०४

जलस्रोतको उपयोग सरंक्षण व्यवस्थापन गर्ने सम्बन्धमा व्यवस्था गर्न वनेको ऐन, २०७८
प्रस्तावनाः

 संघीय सरकारवाट स्वीकृत जलस्रोत ऐन, २०४९ को दफा १० क मा प्रदशे तथा स्थानीय तहले जलस्रोतको उपयोग 
वा विकास गर्न सक्ने प्रावधान एवं स्थानीय सरकार संन्चालन ऐन , २०७४ को ११ (ध) ले दिएको अधिकारको प्रयोग 
गरी शकु्लागण्डकी नगरपालिका क्षेत्रभित्रको भ-ूसतहमा वा भमूिगत वा अन्य कुनै अवस्थामा रहकेो जलस्रोतको 
समचुित उपयोग, संरक्षण, व्यवस्थापन, विकास र समदुायमा पर्याप्त सफा स्वच्छ खानेपानीको व्यवस्था गर्न गराउन, 
त्यस्तो उपयोगबाट हुने वातावरणीय तथा अन्य हानिकारक प्रभावको रोकथाम गर्ने एवं जलस्रोतलाई प्रदषूण मकु्त 
राख्ने सम्बन्धमा काननूी व्यवस्था गर्न वाञ्छनीय भएकोले नेपालको संविधानको धारा २२६ को उपधारा १ र स्थानीय 
सरकार संचालन ऐन ,२०७४ को दफा १०२ (१) बमोजिम शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको नगरसभाल शकु्लागण्डकी 
नगरपालिकाको जलस्रोत ऐन  , २०७८ स्वीकृत गरी लाग ुगरेको छ । 

परिच छ्ेद -१
प्रारम्भिक

१. सकं्षिप्त नाम र प्रारम्भः
(१) यस ऐनको नाम "शकु्लागण्डकी नगरपालिका जलस्रोत ऐन ,२०७८" रहकेो छ ।
(२) यो ऐन नगरसभावाट पारित भई नगरपालिकाको स्थानीय राजपत्रमा प्रकाशित भएको मिति दखेि लाग ुहुनेछ ।

२. परिभाषाः विषय वा प्रसंगले अर्को अर्थ नलागेमा यस ऐन मा,
(क) " नगरपालिका" भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिका सम्झनपुर्छ ।
(ख) "नगरसभा" भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको नगर सभालाई सम्झनपुर्छ ।
(ग) "कार्यपालिका" भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिका, नगरकार्यपालिका सम्झनपुर्छ ।
(घ) "प्रमखु" भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको नगर प्रमखुलाई सम्झनपुर्छ ।
(ङ) "उप-प्रमखु" भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको उप-प्रमखुलाई सम्झनपुर्छ ।
(च) "प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत" भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको प्रशासकीय प्रमखुको रुपमा काम गर्ने 

कर्मचारी प्रमखुलाई सम्झनपुर्छ ।
(छ) "वडा समिति" शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको वडा समितिलाई सम्झनपुर्छ ।
(ज) "वडा अध्यक्ष" भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको वडा अध्यक्षलाई सम्झनपुर्छ ।
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(झ) "कार्यपालिका सदस्य" भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको नगर प्रमखु, उपप्रमखु, वडा अध्यक्ष तथा 

कार्यपालिका सदस्य समतेलाई जनाउँछ ।
(ञ) "सभा सदस्य" भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिका नगर सभा सदस्य सम्झनपुर्छ र सो शब्दले नगरपालिका 

प्रमखु, उप-प्रमखु, वडा अध्यक्ष तथा कार्यपालिका सदस्य समतेलाई जनाउँछ ।
(ट) "कर्मचारी" भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिकामा तोकिएको कामका लागि तलव सवुिधा प्राप्त गर्ने गरि 

विभिन‍्न प्रकृति र तहमा नियकु्ति व्यक्तिलाई सम्झनपुर्छ ।
(ठ) "ऐन  " भन्नाले शकु्लागण्डकी नगरपालिका जलश्रोत ऐन  ,२०७८ लाई सम्झनपुर्छ ।
(ड) "प्रचलित काननु" भन्नाल नेपालको संविधान, प्रतिनिधि सभा, राष्ट्रिय सभा तथा प्रदशे सभा र नगर सभाबाट 

पारित भई लाग ुभएका ऐन   नियमहरुलाई सम्झनपुर्छ ।
(ढ) "नियम" भन्नाल नेपाल सरकारले जारी गरेकाे जलस्राेत नियमावली २०५० र यस ऐन  अन्तरगत कार्यपालिकाल 

वनाएको नियमावली, कार्यविधि, दीग्दर्शन, निर्देशिका, आदशेहरुलाई सम्झनपुर्छ ।
(ण) "नगर जलस्रोत समिति" भन्नाले यस ऐन  को दफा ३० बमोजिमको नगर जलस्रोत समिति सम्झनपुर्छ ।
(त) "खानेपानी" भन्नाल घरेल ुतथा औद्योगिक उपयोगीको लागि आपरु्ति गरिने पानी सम्झनपुर्छ ।
(थ) "जलस्रोत" भन्नाल भ-ूसतह वा भमूिगत वा अन्य कुनै अवस्थामा रहकेो जलस्रोत वा खानेपानीको स्रोत 

सम्झनपुर्छ ।
(द) "संरचना" भन्नाल जलस्रोत वा खानेपानी जम्मा गर्न, नियन्त्रण गर्न, सदु्धिकरण गर्न वा वितरण गर्न बनाइएको 

जलाशय र सो जलाशयले चर्चेको क्षेत्र सम्झनपुर्छ र सो शब्दले त्यस्तै उद्देश्यल बनाएको पानी टंकी, पाइप 
लाइन, निकाश धारा वा त्यस्तै प्रकारका अन्य संरचनालाई समते जनाउछ ।

(ध) "सर्वेक्षण" भन्नाल जलस्रोतको उपयोग वा खानेपानी आयोजना संचालनको लागि संरचनाको निर्माण, संरचना 
निर्माण, संरचना निर्माण गर्दा पर्ने वातावरणीय असर, जलस्रोत उपयोग परिमाण, लाभान्वित क्षेत्र समदुाय संख्या 
लगायत आर थ्िक तथा प्राविधिक तथ्य तथ्याङ्कहरु समतेको विश्लेषण गरी विस्तृत रुपबाट तयार गरिएका 
अन्वेषण संभाव्यता अध्ययन र तत ्सम्बन्धी विस्तृत इन्जिनियरिङ्ग डिजाइन समतेको कार्य सम्झनपुर्छ ।

(न) "परियोजना" भन्नाल अनमुतिपत्र प्राप्त व्यक्ति वा उपभोक्ता संस्था वा सेवा प्रदायक निकायले संचालन गर्ने 
जलस्रोत वा खानेपानी परियोजना सम्झनपुर्छ र सो शब्दले संघीय, प्रदशे सरकार वा माताहतका निकाय वा 
नगरपालिका वा अन्य सरकारी गैरसरकारी दात ृनिकायले उपभोक्ता संस्थालाई हस्तान्तरण गरेको वा उपभोक्ता 
संस्था आफैले विकास गरि संचालनमा रहकेो जलस्रोत वा खानेपानी परियोजना समतेलाई जनाउछ ।

(प) "आपरु्तिकर्ता" भन्नाल यस ऐन   बमोजिम उपभोक्तालाई जनश्रोत सम्बन्धी सेवा वा खानेपानी आपरु्ति गर्ने 
उपभोक्ता संस्था वा अनमुतिपत्र प्राप्त व्यक्ति वा निकाय सम्झनपुर्छ ।

(फ) "सेवा" भन्नाल उपभोक्तालाई उपलब्ध गराएको खानेपानी वा जलश्रोत सम्बन्धी वस्तु वा सेवा सम्झनपुर्छ ।
(ब) "उपभोक्ता संस्था" भन्नाले यस ऐन  को दफा ११ वमोजिम गठित उपभोक्ता संस्था सम्झनपुर्छ ।
(भ) "उपभोक्ता" भन्नाल आपरू्तिकर्ताल उपलव्ध गराएको वस्तु वा सेवा उपभोग गर्ने व्यक्ति वा निकाय वा समदुाय 

सम्झनपुर्छ ।
(म) "सेवा शलु्क" भन्नाल वस्तु वा सेवा उपभोग गराए वापत उपभोक्ताल आपरू्तिकर्ता वा सेवा प्रदायक वा उपभोक्ता 
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संस्थालाई वझुाउन ुपर्ने निर्धारित शलु्क सम्झनपुर्छ र सो शव्दले विलम्व शलु्क समतेलाई जनाउदछ ।

(य) "मन्त्रालय" भन्नाल जलश्रोत र खानेपानी मन्त्रालय वा सो कामको लागि तोकिएको संघ र प्रदशेको मन्त्रालयलाई 
सम्झनपुर्छ ।

(र) "तोकिएको" वा "तोकिए वमोजिम" भन्नाल यस ऐन अन्तरगत वनेका नियममा तोकिएका वा तोकिए वमोजिम 
वा कार्यपालिकाल तोके वमोजिम सम्झनपुर्छ ।

परिच छ्ेद-२
जलस्रोतको स्वामित्व र उपयोग सम्वन्धी व्यवस्था

३. जलस्रोतको स्वामित्वः नगरपालिका क्षेत्रभित्र भ-ूसतहमा वा भमूिगत वा अन्य कुनै अवस्थामा रहकेो जलस्रोतको 
स्वामित्व संघीय काननु वमोजिम हुनेछ  ।

४. जलस्रोतको व्यवस्थापन र सेवाः 
(१) आफ्नो क्षेत्रभित्र भ-ूसतहमा वा भमूिगत वा अन्य कुनै अवस्थामा रहकेो जलस्रोतको समचुित व्यवस्थापन र 

उपयोग नीतिद्धारा नगरवासीलाई स्वच्छ खानेपानी परु‍्याउने तथा सिंचाई लगायत जलस्रोतवाट हुन सक्ने सवै 
प्रकारका सेवा दिने व्यवस्था नगरपालिकाले गर्नेछ  ।

(२) नगरपालिका स्वयंमल वा नेपाल सरकारवाट अनमुती प्राप्त दात ृनिकायको सहयोगमा आयोजना संचालन गर्ने 
वा उपभोक्ता संस्था गठन गरी गराई हस्तान्तरण गर्ने वा उपभोक्ता संस्थालाई आयोजना संचालनमा सहयोग 
गर्ने वा नीजि सेवा प्रदायक मार्फत  आयोजना संचालन गरी जलस्रोतको समचुित व्यवस्थापनवाट नगरपालिका 
क्षेत्रभित्र खानेपानी आपरू्ति र सिचाई लगायतको व्यवस्था गराइनेछ ।

(३) उपदफा (२) वमोजिम गर्दा सेवाका सर्त सवुिधा एवं आयोजना संचालन प्रकृया तोकिए वमोजिम हुनेछ ।
५.जलस्रोतको उपयोगः

(१) यस ऐन वमोजिम अनमुतिपत्र प्राप्त नगरी कसैले पनि जलस्रोतको उपयोग गर्न पाउने छैन ।
(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेखिएको भएतापनि दहेाय वमोजिम जलस्रोतको उपयोगगर्न अनमुतिपत्र लिन ु

पर्ने छैनः-
(क) व्यक्तिगत तथा पारिवारिक रुपमा आफ्नो लागि खानेपानी र अन्य घरेल ुप्रयोगको लागि उपयोग गर्न,
(ख) व्यक्तिगत तथा पारिवारिक रुपमा आफ्नो जग्गामा सिँचाई गर्न,
(ग) घरेल ुउद्योगका रुपमा पानीघट्ट चलाउन,
(घ) जग्गाधनीले आफ्नो जग्गाभित्र मात्र सीमित रहकेो जलस्रोत तोकिए वमोजिम उपयोग गर्न ।

(३) जलस्रोतको उपयोग गर्ने व्यक्ति वा संगठित संस्थाल अरुलाई मर्का नपर्ने गरी लाभदायक उपयोग गर्नुपर्नेछ ।
६. जलस्रोत उपयोगको प्राथमिकताक्रमः 

(१) जलस्रोतको उपयोग गर्दा वा गराउदा वा 	स्वीकृति दिदा साधारण तया दहेायका प्राथमिकताक्रम अनसुार 
गराइनेछः-

(क) खानेपानी र घरेल ुउपयोग,
(ख) सिंचाई,
(ग) पशपुालन तथा मत्स्यपालन जस्ता कृषिजन्य उपयोग,
(घ) घरेल ुउद्योग, औद्योगिक व्यवसाय तथा खानीजन्य उपयोग,
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	 (ङ) जल यातायात,
	 (च) आमोद प्रमोदजन्य उपयोग,
	 (छ) अन्य उपयोग ।

(२)  जलस्रोतका उपयोग गर्दा कुनै विवाद उत्पन्न भएमा नगर जलस्रोत समितिले उपदफा (१) को प्राथमिकताक्रम 
र दफा ५ को उपदफा (३) वमोजिम जलस्रोतका लाभदायक उपयोग भए नभएको र अन्य आवश्यक जाँचवझु 
समते गरी सोको आधारमा सम्बन्धित जलस्रोतको उपयोग गर्न पाउने नपाउने वा कुन किसिमल उपयोग गर्न 
पाउने भन्ने कुराको निर्धारण गर्नेछ ।

(३) नगर जलस्रोत समितिले उपदफा (२) वमोजिम निर्धारण गरेको कुरा सम्बन्धित सवैलाई मान्य हुनेछ ।
७. नगरपालिकाल जलस्रोतको उपयोग वा विकास गर्न सक्नेः 

(१) नगरपालिका आफैले कुनै जलस्रोतको उपयोग वा विकास गर्नमा यस ऐन ले कुनै वाधा परु‍्याएको मानिने छैन ।
(२) कसैले यस ऐन   वमोजिम उपयोग गरेको जलस्रोत र सोसँग सम्वन्धित जग्गा, भवन, उपकरण तथा संरचना 

व्यापक सार्वजनिक उपयोगका लागि नगरपालिकाल लिई आवश्यक विकास तथा विस्तार गरी संचालन तथा 
व्यवस्थापन गर्न सक्नेछ ।

(३) उपदफा (२) वमोजिम आफुले लिएको जलस्रोतको उपयोगिता सम्वन्धित जग्गा, भवन, उपकरण वा संरचनाको 
स्वामित्व उक्त संस्थाको साधारण सभाको निर्णयले हस्तान्तरण हुनेछ ।

(४) व्यवस्थित रुपमा संचालन नभएको, साधारण सभा, आवधिक निर्वाचन लगायत विधानमा तोकिए वमोजिमका 
कार्यहरु नभएको वा नगरिएको, जोखिममा परेको पषु्टी भएको हकमा नगर जलस्रोत समितिको सिफारिसमा 
नगरकार्यपालिकाल निर्णय गरे वमोजिम हुनेछ ।

(५) नगरपालिकाल आफ्नो क्षेत्रभित्र अन्य व्यक्ति, निकाय वा संगठित संस्थाल उपयोग गरिरहकेो जलस्रोतलाई 
निजहरुसंगको समन्वय तथा साझदेारीमा पर्यटन लगायत अन्य व्यवसायलाई प्रवर्द्धन गर्न आवश्यक कार्ययोजना 
वनाई लाग ुगर्न सक्नेछ ।	

८. जलस्रोत विकासको परियोजना हस्तान्तरण गर्न सक्नेः 
(१) नगरपालिकाल विकास गरेको 	कुनै जलस्रोत वा खानेपानी सम्बन्धी परियोजनाको निर्माण समाप्त भसैकेपछि 

उपभोक्ता संस्थालाई आवश्यक शर्तहरु तोकि हस्तान्तरण गर्न सक्नेछ ।
(२) उपदफा (१) वमोजिम हस्तान्तरण गरिएको परियोजना उपरको स्वामित्व सम्बन्धित उपभोक्ता संस्थाको हुनेछ र 

यस ऐन  को अधिनमा रही आफुले अनमुतिपत्र प्राप्त गरे  सरह सो परियोजनाको संचालन सम्वन्धित उपभोक्ता 
संस्थाल गर्नेछ ।

९. जलस्रोतको उपयोगको लागि करार गर्न सक्नेः यस ऐन  मा जनुसकैु कुरा लेखिएको भएतापनि नगरपालिकाल 
कुनै संगठित संस्था वा व्यक्तिसँग प्रचलित काननूको अधिनमा रही करार गरेर मात्र सोही करारमा उल ल्ेखित 
शर्तहरु वमोजिम कुनै जलस्रोतको विकास, उपयोग र सेवा विस्तार गर्न गराउन सक्नेछ ।

१०. दातृ सघं, ससं्था वा निकायल काम गर्न सक्नेः 
(१) विभिन्न सरकारी तथा गैर सरकारी दात ृ संघ संस्थाल नगरपालिकासंगको साझदेारीमा वा नगरपालिकाको 

स्वीकृतिमा उपभोक्ता संस्था वा सेवा प्रदायक निकायसंगको साझदेारीमा जलस्रोत उपयोगको लागि आवश्यक 
अध्ययन अनसुन्धान तथा आयोजना निर्माण संचालन गरी समदुायलाई सेवा 	 परु‍्याउन सक्नेछन ।
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(२) वैदशेिक सहयोगद्धारा अध्ययन अनसुन्धान तथा आयोजना निर्माण संचालनमा सहयोग गर्ने, गराउने दात ृसंघ 

संस्थाल नगरपालिका मार्फत  नेपाल सरकारको परु्व स्वीकृति लिएको हुनपुर्नेछ ।
(३) उपदफा (१) अनसुारको अध्ययन अनसुन्धान तथा आयोजना नगरकार्यपालिकाल तोके वमोजिम हस्तान्तरण 

गर्नु पर्नेछ ।
(४) दात ृसंघ संस्थाल गर्ने सहयोग नगरपालिकाको प्राथमिकताको क्षेत्र हुन ुपर्नेछ ।
(५) दात ृसंघ संस्थासंगको सहकार्य सम्वन्धी अन्य कुरा प्रचलित काननू वमोजिम हुनेछ।

परिच छ्ेद-३
उपभोक्ता ससं्था गठन, दर्ता तथा सचंालन सम्वन्धी व्यवस्था

११. उपभोक्ता ससं्थाको गठनः 
(१) सामहुिक लाभका लागि संस्थागत रुपमा जलस्रोतको उपयोग गर्न चाहने व्यक्तिहरुले तोकिए वमोजिम 

खानेपानी वा जलस्रोत उपभोक्ता संस्था गठन गर्न सक्नेछन ।
(२) उपदफा (१) वमोजिम गठन गरिएको खानेपानी वा जलस्रोत उपभोक्ता संस्थालाई नगरपालिकामा वडा जलस्रोत 

समितिको सिफारिस वमोजिम दर्ता गराउन ुपर्नेछ ।
(३) दर्ता भएका खानेपानी वा जलस्रोत उपभोक्ता संस्थाहरुको संचालन व्यवस्थापन दर्ता हुदँा नगरपालिकावाट 

स्वीकृत विधान र अन्तरगत वनेका नियम विनियममा उल ल्ेख भए अनसुार हुनेछ ।
(४) खानेपानी वा जलस्रोत उपभोक्ता संस्थाहरुले संचालन व्यवस्थापनका क्रममा विधानमा थप घट वा सधुार 

गर्नुपर्ने भएमा यस ऐन  को विपरित नहुने गरी साधारण सभाको दईु तिहाई सदस्यल पारित गरी नगरपालिकावाट 
स्वीकृति भए पश्चात मात्र लाग ुहुनेछ ।

(५) उपभोक्ता संस्थाको स्वीकृत विधान वमोजिम समयमा नै साधारण सभा गर्नुपर्नेछ । विधानको प्रावधान वमोजिम 
समयमा साधारण सभा नगरी संचालनमा रहकेा उपभोक्ता समितिको हकमा नगरपालिकाको तर्फवा ट सचूना 
प्रकाशित भएको मितिले ३५ दिन भित्र यस ऐन  को दफा ४० वमोजिम लेखापरिक्षण सहित साधारण सभा 
गरी दफा १२ वमोजिम नगरपालिकामा दर्ता नियमित गर्नु पर्नेछ ।

(६) उपदफा (५) वमोजिम तोकिएको समय भित्र दर्ता नियमित नगर्ने उपभोक्ता समितिलाई वडा जलस्रोत समितिको 
सिफारिस वमोजिम नगरकार्यपालिकावाट भगं गरिनेछ । समिति भगं भएको अवस्थामा उपभोक्ता समितिको 
सम्पूर्ण जिम्मेवारी दफा ३३ वमोजिम गठित वडा जलस्रोत समितिले लिनेछ । समितिको कार्य संचालन विधि 
र प्रकृया वडा जलस्रोत समितिले निर्धारण गरे वमोजिम हुनेछ । समिति भगं भएको अवस्थामा ३ महिना भित्र 
साधारण सभा गराई कार्य हस्तान्तरण गराउन ुपर्नेछ ।

(७) उपदफा (६) वमोजिम उपभोक्ता समिति भगं भएको अवस्थामा समितिको आर थ्िक कारोवार वडा जलस्रोत 
समितिको निर्णय र नगर जलस्रोत समितिको निर्णय अनसुार कार्यपालिकाको वैठकको निर्णयवाट वडा 
जलस्रोत समितिलाई जिम्मेवारी दिन सक्नेछ ।

१२.उपभोक्ता ससं्थाको दर्ता नियमित गर्नुपर्नेः 
(१) यस ऐन जारी हुनपुरू्व उपभोक्ता संस्था वा सेवा प्रदायक गठन भई तोकिएका निकायमा दर्ता भएर संचालनमा 

रहकेा उपभोक्ता संस्था यसै ऐन  अनसुार भएको मानिनेछ ।
(२) उपदफा (१) अनसुारका उपभोक्ता संस्था यस ऐन जारी भएको मितिले ३५ दिनभित्र नगरपालिकामा दर्ता 
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नियमित गर्नु पर्नेछ ।

१३. उपभोक्ता ससं्था समन्वय समितिको गठनः 
(१) नगरपालिकामा दर्ता भएका उद्धेश्य मिल्ने सार्वजनिक खानेपानी वा जलस्रोत उपभोक्ता संस्थाहरुले खानेपानी 

वा जलस्रोतको संरक्षण, सम्वर्द्धन, विकास एवं सेवा वितरण र विस्तारमा सरलीकरण प्रविधि तथा अनभुवको 
आदान प्रदान, एक अर्कामा सहयोग र नगरपालिकाको जलस्रोत नीति निर्माण तथा कार्यान्वयनमा सहयोग 
गर्न गराउन शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको जलस्रोत उपभोक्ता संस्था समन्वय समितिको गठन गर्न सकिनेछ ।

(२) उपदफा (१) वमोजिमको समितिको सदस्य नगरपालिका भित्रका उद्धेश्य मिल्ने सार्वजनिक उपभोक्ता संस्था 
हुनेछन ।

(३) उपभोक्ता संस्था समन्वय समितिको कार्यसमितिमा नगर प्रमखुको संरक्षकत्वमा तोकिए वमोजिमका पदाधिकारी 
हुनेछन 

(४)उपभोक्ता संस्था समन्वय समितिको उद्धेश्य, काम, कर्तव्य र अधिकार नगरपालिकाल स्वीकृत गरे वमोजिम 
हनेछ ।

(५) उपभोक्ता संस्था समन्वय समितिले नगरपालिकाको समन्वयमा विभिन्न सरकारी तथा गैर सरकारी निकायको 
सहयोगमा घोषित उद्धेश्य परू्तिको लागि आवश्यक कार्यहरु गर्न सक्नेछ ।

(६) नगरपालिकाल उपभोक्ता संस्था समन्वय समितिको क्षमता विकास गरी गराई उक्त समिति मार्फत  नगरपालिका 
क्षेत्रभित्रको खानेपानी वा जलस्रोतको खोज, अनसुन्धान, संरक्षण, सम्वर्द्धन, विकास एवं सेवा वितरण र 
विस्तारमा सरलीकरण प्रविधि तथा अनभुवको आदान प्रदान, एक अर्कामा सहयोग र नगरपालिकाको 
जलस्रोत नीति निर्माण लगायतका कार्य गराउन सक्नेछ ।

(७) उपभोक्ता संस्था समन्वय समिति सम्वन्धी अन्य कुरा तोकिए वमोजिम हुनेछ ।
१४.जलस्रोत उपभोक्ता ससं्था सगंठित ससं्था हुनेः 

(१) जलस्रोत उपभोक्ता संस्था अविच्छिन्न उत्तराधिकारवाला संगठित संस्था हुनेछ ।
(२) उपभोक्ता संस्थाको सवै काम कारवाहीका निमित्त आफ्ना छुट्टै छाप हुनेछ ।
(३) उपभोक्ता संस्थाल व्यक्ति सरह चल अचल सम्पत्ती प्राप्त गर्न, उपभोग गर्न, वेचविखन गर्न वा अन्य किसिमल 

व्यवस्था गर्न सक्नेछ ।
(४) उपभोक्ता संस्थाल व्यक्ति सरह नालिस उजरु गर्न र उपभोक्ता संस्था उपर पनि सोही नामवाट नालिस उजरु लाग्न 

सक्नेछ ।
(५) उपभोक्ता संस्था नगरपालिकाको नीति नियम, निर्णय र स्वीकृत विधानको अधिनमा रही उपभोक्ता सदस्य प्रति 

जवाफदहेी हुनेछ ।
१५.नविकरण गर्नु पर्नेः 

(१) यस ऐन  को दफा ११ र १२ अनसुारका उपभोक्ता संस्था र दफा १३ अनसुारका उपभोक्ता संस्था समन्वय 
समिति प्रत्येक आर थ्िक वर्षमा नविकरण गर्नुपर्नेछ ।

(२) नविकरण गर्न गराउन आर थ्िक वर्ष सम्पन्न भएको ३ महिना भित्र तोकिए वमोजिमका काजगाज, नगरसभाल 
तोके अनसुारको वझुाउन ुपर्ने शलु्क वझुाएको प्रमाण सहित तोकिए वमोजिमको ढाँचामा निवेदन दिन ुपर्नेछ ।

(३) उपदफा (२) वमोजिमको म्याद भित्र वा म्याद भकु्तान भएपछि तोकिएको शलु्कमा तीन महिना भित्र पच्चिस 
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प्रतिशत तथा त्यस पछिको ३ महिना भित्र पचास प्रतिशत र त्यसपछि आषाढ मसान्त सम्म १०० प्रतिशत थप 
शलु्क तिरी नविकरण गर्न आएमा नगरपालिकाल नविकरण गरि दिन सक्नेछ ।

(४) दोस्रो आर थ्िक वर्ष समाप्त भएको तीन महिना सम्म पनि नविकरण नगरिएमा नगर जलस्रोत समितिको निर्णयमा 
उपभोक्ता संस्था, सेवा प्रदायक तथा उपभोक्ता संस्था समन्वय समिति विघटन गर्न सकिनेछ ।

(५) उपदफा (४) अनसुार विघटन भएमा नीजि भए निजको आयोजना वा सेवा वन्द गराइनेछ भने सार्वजनिक 
उपभोक्ता संस्था वा निकाय भए सोको सवै सम्पत्ती नगरपालिकाको कायम गरी आश्यकता अनसुार आयोजना 
वा सेवा उपयोग वा संचालन वा वन्द गराइनेछ ।

१६.कारोवार, व्यवसाय, उद्योग वा परियोजना सचंालन गर्न सक्नेः 
(१) नगरपालिकामा दर्ता तथा दर्ता नियमित भएका उपभोक्ता संस्थाल वा अनमुतिपत्र प्राप्त निकायले आफ्नो 

उद्धेश्य प्राप्तिका लागि यस ऐन   तथा अन्तरगत वनेका नियमावली र स्वीकृत विधानको अधिनमा रही 
आवश्यक कारोवार, व्यवसाय, उद्योग वा परियोजना संचालन गर्न सक्नेछ।

(२) प्रचलित काननूमा जनुसकैु कुरा लेखिएको भएतापनि उपभोक्ता संस्थाल उपदफा (१)वमोजिम कारोवार, 
व्यवसाय, उद्योग वा परियोजना संचालन गर्न छुट्टै संस्था दर्ता गर्नु पर्ने छैन । तर त्यस्तो कारोवार, व्यवसाय, 
उद्योग वा परियोजना संचालन गर्न प्रचलित काननू वमोजिम अनमुति, स्वीकृति वा इजाजतपत्र लिन ुपर्ने रहछे 
भने सो वमोजिम अनमुति, स्वीकृति वा इजाजतपत्र लिएर कारोवार, व्यवसाय, उद्योग वा परियोजना संचालन 
गर्नु पर्नेछ ।

(३) उपदफा (२) वमोजिम उपभोक्ता संस्थाल प्रचलित काननू वमोजिम अधिकार पाएमा सोको तीन महिना भित्र 
नगरपालिकालाई लिखित जानकारी दिन ुपर्नेछ ।

(४) नगरपालिकाको स्वीकृतिमा दईु वा दईु भन्दा वढी उपभोक्ता संस्था वा सेवा प्रदायकले साझदेारीमा आफ्नो 
उत्पादन वा सेवाको वजारीकरणको लागि यस ऐन  को अधिनमा रही आवश्यक कारोवार, व्यवसाय, उद्योग 
वा परियोजना संचालन गर्न सक्नेछन।

(५) उपदफा (४) वमोजिमको कारोवार, व्यवसाय, उद्योग वा परियोजना संचालन गर्ने समवन्धी अन्य व्यवस्था 
तोकिए वमोजिम हुनेछ ।

१७.ऋण वा अनुदान लिन सक्नेः 
(१) नगरपालिका क्षेत्रभित्र जलश्रोतको विकास तथा खानेपानी आयोजना संचालन गर्न उपभोक्ता संस्था, सेवा 

प्रदायक संस्था वा उपभोक्ता संस्था समन्वय समितिले स्वदशेी दात ृनिकाय, बैक वा वित्तीय संस्था वा अन्य 	
निकायबाट ऋण वा अनदुान लिन वा त्यस्तो निकाय सँग साझदेारीमा काम गर्न सक्नेछन ्।

(२) उपदफा (१) बमोजिम विदशेी दात्री निकाय, बैक वा वित्तीय संस्था वा अन्य निकायबाट ऋण वा अनदुान लिन 
वा त्यस्तो निकायसँग साझदेारीमा काम गर्ने गर्दा संघीय काननु बमोजिम स्वीकृती लिन ुपर्नेछ ।

(३) उपदफा (२) बमोजिम विदशेी दात्री निकाय, बैंक वा वित्तीय संस्था वा अन्य निकायबाट ऋण वा अनदुान लिन 
स्वीकृतीको लागि तोकिए बमोजिमको विवरणहरु सहित नगरपालिका समक्ष निवेदन दिन ुपर्नेछ ।

(४) उपदफा (३) बमोजिम निवेदन प्राप्त भएमा नगरपालिकाल  आवश्यक छानविन गरी नगर जलश्रोत समितिमा 
प्रस्ताव पेश गर्नुपर्नेछ ।

(५) उपदफा (४) बमोजिमको प्रस्ताव नगर जलश्रोत समितिले उपयकु्त दखेमेा स्वीकृतिको लागि नगर कार्यपालिकाको 
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निर्णय सिफारिस सम्बन्धित मन्त्रालयमा सिफारिस गरि पठाउनेछ ।

१८. छुट, सवुिधा र सहुलियतः 
(१) उपभोक्ता संस्था, सेवा प्रदायक तथा उपभोक्ता संस्था समन्वय समितिलाई प्राप्त हुने छुट, सवुिधा र सहुलियत 

संघीय तथा प्रदशे काननूमा व्यवस्था भएकोमा नघटने गरी हुनेछ ।
(२) उपदफा (१) मा उल ल्ेखित छुट, सवुिधा र सहुलियत वाहके नगरपालिकाल दिने अन्य छुट, सवुिधा र सहुलियत 

नगरकार्यपालिका तथा नगरसभाल निर्णय गरे वमोजिम हुनेछ ।

परिच छ्ेद-४
अनुमतिपत्र तथा नियमन सम्वन्धी व्यवस्था

१९. अनुमतिपत्रको व्यवस्थाः 
(१) जलस्रोतको सर्वेक्षण वा उपयोग गर्न चाहने व्यक्ति वा संगठित संस्थाल सम्वन्धित विषयको आर थ्िक, 

प्राविधिक र वातावरणीय अध्ययन प्रतिवेदन तथा तोकिए 	वम ोजिमका विवरणहरु खलुाई नगरपालिका 
समक्ष अनमुतिपत्रको लागि दरखास्त दिनपुर्नेछ ।

(२) उपदफा (१) वमोजिम परेको दरखास्तमा नगरपालिकाल आवश्यक जाँचवझु गरी गराई नगर जलस्रोत 
समितिको निर्णयमा दरखास्त परेको मितिले जलस्रोत सर्वेक्षणको अनमुतिपत्रको हकमा वढिमा तीस दिनभित्र 
खानेपानी आयोजना संचालनको अनमुतिपत्रको हकमा वढिमा पैतालिस दिनभित्र र अन्य जलस्रोत उपयोगको 
अनमुतिपत्रका हकमा वढीमा नव्वे दिनभित्र तोकिए वमोजिमका ढाँचामा आवश्यक सर्तहरु तोकी दफा ६ को 
उपदफा (१) मा उल ल्ेखित प्राथमिकताक्रम अनसुार अनमुतिपत्र दिन सक्नेछ ।

(३) दफा ५ को उपदफा (२) वमोजिम हुनेमा वाहके यो ऐन प्रारम्भ हुन ुभन्दा अगावै दखेि जलस्रोतको उपयोग 
गरिरहकेो व्यक्ति वा संगठित संस्थाल पनि तोकिएको विवरण सहित यो ऐन  प्रारम्भ भएको मितिले पैतिस दिन 
भित्र नगरपालिका समक्ष दर्ता नियमित (अनमुतिपत्र) को लागि दरखास्त दिन ुपर्नेछ ।

(४) उपदफा (३) वमोजिम परेको दरखास्तमा नगरपालिकाल आवश्यक जाँचवझु गरी नगर जलस्रोत समितिको 
निर्णयमा दरखास्त परेको मितिले साठी दिनभित्र दर्ता नियमित (अनमुतिपत्र) दिइनेछ ।

(५) अनमुतिपत्र प्राप्त व्यक्ति वा निकायले जलस्रोतको उपयोग वापत नगरपालिकालाई तोकिए वमोजिमका दस्तुर 
वा वार्षिक शलु्क वझुाउन ुपर्नेछ ।

२०. अनुमतिपत्र नविकरण गर्नेः 
(१) यस ऐन   वमोजिम जलस्रोतको सर्वेक्षण वा उपयोगको लागि दिइएको अनमुतिपत्रमा उल ल्ेखित अवधि समाप्त 

हुन ुअगावै अर्को अवधिको लागि अनमुतिको नविकरण गर्नु पर्नेछ ।
(२) जलस्रोतको सर्वेक्षण वा उपयोगको लागि दिइएको अनमुतिपत्रको नविकरण गराउँदा तोकिए वमोजिम 

नविकरण दस्तुर लाग्नेछ ।
(३) अनमुति नविकरण सम्वन्धमा थप व्यहोरा दफा १५ को उपदफा (२), (३), (४) र (५) अनसुार हुनेछ ।

२१. अनुमतिपत्र खारेज गर्न सकिनेः 
(१) अनमुतिपत्र प्राप्त व्यक्ति वा संस्थाल यो ऐन   र अन्तरगतका नियम विपरित कुनै काम गरेमा नगर जलस्रोत 

समितिको सिफारिसमा नगरपालिकाल अवधि तोकि त्यस्तो काममा आवश्यक सधुार गर्न आदशे दिन सक्नेछ ।
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(२) उपदफा (१) वमोजिम तोकिएको अवधिभित्र अनमुतिपत्र प्राप्त व्यक्ति वा संस्थाल आवश्यक सधुार नगरेमा 

त्यस्तो व्यक्ति वा निकाय वा संस्थाल पाएको अनमुतिपत्र नगरकार्यपालिकाको निर्णय अनसुार खारेज गरिनेछ ।
(३) उपदफा (२) वमोजिम अनमुतिपत्र खारेज गर्नु अघि सम्वन्धित अनमुतिपत्र प्राप्त व्यक्ति वा निकाय वा संस्थालाई 

आफ्नो सफाई पेश गर्ने मनासिव मौका दिन ुपर्नेछ ।
२२. जलस्रोत उपयोगको अनुमतिपत्रको लागि दरखास्त दिने ः 

(१) जलस्रोतको उपयोग गर्न चाहने व्यक्ति वा सङ्गठित संस्थाल अनसुचूी-५ बमोजिमको ढाँचामा प्रस्तावित 
परियोजनासँग सम्बन्धित दहेायको विवरणहरु खलुाई जिल्ला जलस्रोत समिति समक्ष तीन प्रति दरखास्त 
फाराम दिन ुपर्नेछ ः-

(क) परियोजनाको विस्तृत विवरण (परियोजना स्थलको नक्सा, उपयोग गरिने पानीको स्रोत, परियोजना सम्पन्न 
गर्न लाग्ने अनमुानित समय, लागत, परियोजनाको सहभागीहरुको नाम र तिनीहरुको संलग्नताको किसिम, 
परियोजनामा अन्तिम स्वामित्व रहने व्यक्ति वा सङ्गठित संस्था तथा त्यस्तो संस्थाका सञ्चालकहरुको 
नाम, थर र वतन समते स्पष्ट रुपमा खलुाउन ुपर्छ ।

(ख) सम्भाव्यताको विश्लेषण (परियोजनाको विस्तृत नक्सा सहितको प्राविधिक विवरण तथा आर थ्िक 
विशलेषण र उपभोक्ताहरुको विवरण),

(ग) वित्तीय व्यवस्था (परियोजनाको अनमुानित वित्तीय व्यवस्था, परियोजनाका लगानीकर्ताहरुको आर थ्िक 
हसैियत, परियोजनामा प्रत्यक्ष रुपले सहभागी हुने वित्तीय संस्थाहरुको प्रतिवद्धता र लगानीकर्ताहरुको 
दायित्व तथा शयेर पूँजी र ऋणको प्रतिशत),

(घ) घरजग्गाको उपयोग वा प्राप्ति (परियोजना निर्माण कार्यको लागि स्थायी वा अस्थायी तवरबाट उपयोग वा 
प्राप्तीको लागि चाहिने सरकारी वा गैरसरकारी जग्गाको कुल क्षेत्रफल र जग्गा धनीहरुको लगत),

(ङ) वातावरणीय प्रभाव विश्लेषण (परियोजनाल वातावरणमा पार्ने उल ल्ेखनीय प्रतिकूल प्रभावलाई न्यूनतम गर्न 
अपनाउने उपायहरु तथा जलस्रोतमा रहने जलचर एवं जल वातावरण संरक्षणको लागि अपनाउने उपायहरु, 
परियोजनाल सम्बन्धित क्षेत्रमा पार्न सक्ने सामाजिक तथा आर थ्िक प्रभावको अतिरिक्त विद्यमान स्थानीय 
श्रम तथा स्रोत र साधनको उपयोग, परियोजना सम्बन्धी कार्य परूा भएपछि त्यस क्षेत्रका व्यक्तिहरुले पाउने 
लाभ, निर्माण तथा सञ्चालन सम्भार सम्बन्धमा स्थानीय जनतालाई दिइने तालिम, निर्माण शिविरको 
लागि आवश्यक पर्ने सवुिधाहरु, सरुक्षात्मक व्यवस्थाहरु तथा परियोजना सञ्चालनबाट सम्बन्धित जग्गा 
धनीहरुलाई पर्न सक्ने असर, बिस्थापित जनसंख्याको लगत र तिनीहरुको पनुर्वासको लागि अपनाउने 
आवश्यक व्यवस्था समते स्पष्ट रुपमा खलुाउन ुपर्छ । 

(च) अन्य आवश्यक कुराहरु ।
२३. दरखास्त उपर जाँचबुझ ः 

(१) दफा २२ बमोजिम दरखास्त प्राप्त भएपछि ऐन र यस नियमावली बमोजिम दरखास्त साथ पेश गर्नु पर्ने आवश्यक 
कागजात, विवरण वा प्रतिवेदन पेश गरे नगरेको सम्बन्धमा नगर जलस्रोत समितिले आवश्यक जाँचबझु गर्नु 
पर्नेछ ।

(२) उपनियम (१) बमोजिम जाँचबझु गर्दा दरखास्तवालाल दरखास्तसाथ पेश गर्नुपर्ने कुनै कागजात, विवरण वा 
प्रतिवेदन पेश गरेको रहनेछ भने त्यस्तो कागजात, विवरण वा प्रतिवेदन पेश गर्न जिल्ला जलस्रोत समितिले 
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सम्बन्धित दरखास्तवालालाई मनुासिव माफिकको म्याद तोकी दरखास्त दर्ता भएको मितिले ३० दिन भित्र 
सो कुराको सचूना दिन ुपर्नेछ ।

(३) उपनियम (२) बमोजिम कुनै कागजात, विवरण वा प्रतिवेदन पेश गर्न नगर जलस्रोत समितिले म्याद तोकी 
सचूना दिएकोमा जनु मितिमा त्यस्तो कागजात प्राप्त हुन आउँछ सोही मितिलाई नै ऐनको दफा ८ को उपदफा 
(२) को प्रयोजनको लागि दरखास्त परेको मिति मानिनेछ ।

२४. सार्वजनिक सचूना प्रकाशित गर्नुपर्ने ः 
(१)	दफा २२ बमोजिम जलस्रोतको उपयोगको अनमुतिपत्रको लागि दरखास्त परेपछि नगर जलस्रोत समितिले 

नियम १८ बमोजिम आवश्यक जाँचबझु गरी तत्सम्बन्धी विवरणहरु खलुाई सार्वजनिक जानकारीको लागि 
सचूना प्रकाशित गर्नु पर्नेछ ।

(२) उपनियम (१) बमोजिम सचूना प्रकाशित भएपछि जलस्रोतको उपयोगसित सम्बन्धित परियोजनाको निर्माण 
तथा सञ्चालन गर्दा कुनै उल ल्ेखनीय प्रतिकूल असर पर्ने भएमा तत्सम्बन्धी विवरणहरु खलुाई सचूना प्रकाशित 
भएको मितिले ३५ दिन भित्र सम्बन्धित नगर जलस्रोत समिति समक्ष जो सकैुले पनि मन्तव्य दिन सक्नेछ । 

(३) उपनियम (२) बमोजिम प्राप्त हुन आएको प्रतिक्रिया समतेलाई विचार गरी जिल्ला जलस्रोत समितिले त्यस्तो 
उल ल्ेखनीय प्रतिकूल असर न्यूनतम गर्ने सम्बन्धमा सम्बन्धित दरखास्तवालाल पालन गर्नु पर्ने कुराहरु 
अनमुतिपत्र दिदँा तोकी दिनेछ ।

२५. अनुमतिपत्र दिने ः 
दफा २२ बमोजिमको दरखास्त उपर नियम १८ र १९ बमोजिमको कार्यविधि परूा गरी गराई नगर जलस्रोत 
समितिले दरखास्तवालाको माग बमोजिम वा आवश्यक भए संशोधन समते गरी अनसुचूी-६ बमोजिमको ढाँचामा 
दरखास्तवालालाई जलस्रोतको उपयोग सम्बन्धी अनमुतिपत्र दिन ुपर्नेछ । 

२६. सर्वेक्षणको अनुमतिपत्र प्राप्त व्यक्तिलाई परियोजना सञ्चालन गर्न अनुमतिपत्र प्रदान गरिने ः 
जलस्राेत नियमावली २०५०, नियम १४ बमोजिम सर्वेक्षणको अनमुतिपत्र प्राप्त व्यक्तिल आफूले गरेको 
सर्वेक्षण बमोजिम जलस्रोतको उपयोग सम्बन्धी कार्य पनि गर्न चाहमेा सर्वेक्षण कार्य परूा गर्नु पर्ने म्याद भित्रै 
दफा १७ बमोजिमका विवरणहरु खलुाई दरखास्त दिएमा यस नियमावलीको अन्य व्यवस्थाहरुको अधीनमा रही 
दरखास्तवालालाई प्राथमिकताको साथ नियम २० बमोजिम जलस्रोत उपयोगको अनमुतिपत्र दिन सकिने छ ।

२७. सेवा उपभोगका सर्तहरु तोक्न र सेवा शुल्क असलु उपर गर्न पाउनेः 
(१) अनमुतिपत्र प्राप्त व्यक्ति वा संस्था वा निकायले आफुले विकास गरेको जलस्रोतको उपयोगको सेवामा समानता 

हुने गरी वडा जलस्रोत समिति र नगर जलस्रोत समितिले गरेका सिफारिसका आधारमा नगरसभाल तोके 
वमोजिम त्यस्तो सेवा वापत शलु्क असलु उपर गर्न सक्नेछ ।

(२) संघ, प्रदशे र नगरपालिकाल विकास गरेको जलस्रोतको उपयोगको सेवा अन्य कसैलाई उपलव्ध गराए 
वापतका सेवा शलु्क तोकिए वमोजिम निर्धारण गरी असलु उपर गर्न सक्नेछ ।

(३) सेवा उपभोग गरे वापत वझुाउन ुपर्ने शलु्क नवझुाउने वा त्यस्तो सेवा अनाधिकार रुपले उपयोग गर्ने वा सेवा 
दरुुपयोग गर्ने वा शर्त विपरित सेवा उपभोग गर्नेको हकमा सेवा प्रदायकले त्यस्तो सेवा वन्द गर्न सक्नेछ ।

२८. अरुका घर जग्गामा प्रवेश गर्न सक्नेः 
(१) नगरपालिकाल वा अनमुतिपत्र प्राप्त व्यक्ति वा निकाय वा संस्थाल जलस्रोतको सर्वेक्षण वा उपयोगको 
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सिलसिलामा कसैको घर जग्गामा प्रवेश गर्नु परेमा नगरपालिका वा अनमुतिपत्र प्राप्त व्यक्तिल खटाएको 
कर्मचारीले सम्वन्धित व्यक्तिलाई परू्व सचूना दिएर मात्र त्यस्तो घर जग्गामा प्रवेश गर्न सक्नेछ ।

(२) त्यसरी प्रवेश गर्दा हानी नोक्सानी हुन गएमा नगरपालिका वा अनमुतिपत्र प्राप्त व्यक्ति वा निकाय वा संस्थाल 
तोकिए वमोजिम क्षतिपरू्ति दिनेछ ।

(३) कुनै घर जग्गामा जलस्रोतका अनधिकृत उपयोग वा दरुुपयोग गरी रहकेा शकंा हुने मनासिव माफिकको 
कारण भएमा सो कुराको जाँचवझु गर्न वा कुनै दरु्घटनावाट वचाउन परू्व सचूना विना पनि त्यस्तो कर्मचारीले 
सम्वन्धित घर जग्गामा प्रवेश गर्न सक्नेछ ।

२९. अरुको घर जग्गाको उपयोग वा प्राप्तिः 
(१) जलस्रोतको उपयोगका लागि दहेायको कुनै काम गर्न अरु कसैको घर जग्गा उपयोग गर्न वा प्राप्त गर्न आवश्यक 

परेमा अनमुतिपत्र प्राप्त व्यक्ति वा निकाय वा संस्थाल नगरपालिका समक्ष तोकिए वमोजिम निवेदन दिन 
सक्नेछः-

(क) वाध वा तटवन्ध वाध्न,
(ख) नहर, कुलो वा सरुुङ्ग खन्न,
(ग) जमीन माथि वा मनुि पानीको ट्याङ्की वनाउन वा पाइप लाइन विच्छ्याउन,
(घ) पोखरी वनाउन वा जल वितरण केन्द्र स्थापना गर्न,
(ङ) जलस्रोतको विकाससंग सम्वन्धित अन्य आवश्यक निर्माण कार्य गर्न ।

(२) उपदफा (१) वमोजिमका निवेदन प्राप्त भएमा नगरपालिकाल सो सम्वन्धमा आवश्यक जाँचवझु गरी प्रचलित 
काननू वमोजिम संगठित संस्थालाई जग्गा प्राप्त गराई दिए सरह  अनमुतिपत्र प्राप्त व्यक्ति वा निकाय वा 
संस्थालाई त्यस्तो घर जग्गा प्राप्त गराइदिन सक्नेछ ।

(३) उपदफा (२) मा जनुसकैु कुरा लेखिएको भएता पनि अरु कसैको घर जग्गा उपयोग गर्न वा प्राप्त गर्न संघीय तथा 
प्रदशे काननूमा उल ल्ेख भए वमोजिम हुनेछ ।

(४) नगरपालिका वा अनमुतिपत्र प्राप्त व्यक्ति वा निकाय वा संस्थाल खानेपानी वा जलस्रोतको विकास वा उपयोग 
सम्वन्धी कुनै निर्माण कार्य गरेकोमा त्यस्तो निर्माण कार्य भएको ठाउँ वा सो ठाउँको वरिपरि तोकिएको दरुिमा 
पर्ने घर जग्गा अरु कसैले कुनै खास कामका निमित्त प्रयोग गर्न नपाउने गरी नगरपालिकाल निषधे गर्न सक्नेछ ।

(५) उपदफा (४) वमोजिम निषधे गरिएको कारणवाट सम्वन्धित व्यक्तिलाई परेको वा पर्न सक्ने हानी नोक्सानी 
वापत नगरपालिका स्वयमल वा अनमुतिपत्र प्राप्त व्यक्ति वा निकाय वा संस्थावाट तोकिए वमोजिम क्षतिपरू्ति 
भराई दिन ुपर्नेछ ।

३०.जलस्रोतको उपयोग सगं सम्वन्धित सरंचनाको सरुक्षाः 
(१) खानेपानी वा जलस्रोतको उपयोग संग सम्वन्धित कुनै स्थान वा वस्तु वा संरचनाको सरुक्षाको लागि अनमुतिपत्र 

प्राप्त व्यक्ति वा निकाय वा संस्थाल अनरुोध गरेमा वा सरुक्षा गर्न आवश्यक ठानेमा नगरपालिकाल आवश्यक 
प्रवन्ध गर्न गराउन सक्नेछ ।

(२) उपदफा (१) वमोजिम अनमुतिपत्र प्राप्त व्यक्ति वा निकाय वा संस्थाको अनरुोधमा सरुक्षा प्रवन्ध गरिएकोमा 
त्यसको लागि लाग्ने खर्च सम्वन्धित पक्षवाट व्यक्तिले व्यहोर्न लगाउन सकिनेछ ।
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३१.जलस्रोतको गुणस्तर तोक्नेः 
(१) नगरपालिकाल संघ वा प्रदशे सरकारको मापदण्ड वमोजिम जलस्रोतको विभिन्न उपयोगको सम्वन्धमा 

आवश्यक गणुस्तर तोक्न सक्नेछ ।
(२) जलस्रोतको उपयोग गर्दा उपभोक्ता संस्था तथा सेवा प्रदायकले उपदफा (१) वमोजिम तोकिएको गणुस्तर 

कायम हुने गरी सेवा तथा व्यवसाय संचालन गर्नु पर्नेछ ।
३२.जलस्रोतलाई प्रदुषित गर्न नहुनेः  

(१) नेपाल सरकारले नेपाल राजपत्रमा सचूना प्रकाशित गरी तोकेको जलस्रोतको प्रदषुण सहन सीमा नगरपालिकाको 
पनि हुनेछ ।

(२) उपदफा (१) वमोजिम तोकिएको जलस्रोतको प्रदषुण सहन सीमा नाघ्ने गरी कसैले पनि कुनै किसिमका 
फोहोरमलैा, औद्योगिक निकास, विष, रसायनिक वा विषाल ुपदार्थ हाली वा प्रयोग गरी जलस्रोतलाई प्रदषुित 
गर्न हुदनै ।

(३) कुनै जलस्रोत प्रदषुित भए नभएको वा कुनै जलस्रोत उपयोगको सम्वन्धमा दफा २६ को उपदफा (१) वमोजिम 
तोकिएको गणुस्तर भए नभएको सम्वन्धमा नगरपालिकाल आवश्यकता अनसुार परिक्षण गर्न गराउन सक्नेछ ।

३३. वातावरणमा उल ल्ेखनीय प्रतिकुल असर पार्न नहुनेः जलस्रोतको उपयोग गर्दा भ-ुक्षय, वाढी, पहिरो 
लगायतका यस्तै अन्य कारणवाट वातावरणमा उल ल्ेखनीय प्रतिकुल असर नपर्ने गरी गर्नु पर्नेछ अन्यथा दण्डनीय 
हुनेछ ।

परिच छ्ेद-५
नगर जलस्रोत सम्वन्धी व्यवस्था

३४.नगर जलस्रोत समितिको गठनः नगरपालिका क्षेत्रभित्र रहकेो जलस्रोत उपयोगको लागि आवश्यक अध्ययन 
अनसुन्धान एवं जलस्रोत उपयोगको लागि अनमुति प्रदान गर्ने, उपभोक्ता संस्था दर्ता संचालन व्यवस्थापन, 
नियमन तथा तोकिए वमोजिम नगरेमा अनमुतिपत्र खारेज गर्ने 	प्रयोजनको लागि दहेाय वमोजिमको नगर 
जलस्रोत समिति रहनेछ ।

	 (क) नगर प्रमखु								        संयोजक
	 (ख) उपप्रमखु								        सदस्य
	 (ग) प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत						      सदस्य
	 (घ) नगरकार्यपालिकाल तोकेको आफु मध्ये विषयगत समितिका संयोजक एक जना	 सदस्य
	 (ङ) वन विपद ्तथा वातावरण शाखा प्रमखु					     सदस्य सचिव
३५.नगर जलस्रोत समितिको वैठक र कार्य प्रकृयाः 

(१) समितिको वैठक आवश्यकता अनसुार वस्नेछ ।
(२) आवश्यकता अनसुार समितिको वैठकमा सम्वन्धित सरोकारवाला वा विज्ञलाई आमन्त्रण गरी राय परामर्श 

लिन सकिनेछ ।
(३) समितिको वैठक भत्ता तथा सवुिधा शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको खर्चको मापदण्ड, २०७६ वमोजिम हुनेछ ।
(४) नगर जलस्रोत समितिको संचालन व्यवस्थापन एवं वैठक सम्वन्धी कार्यविधि समिति आफैले निर्धारण गरे 

वमोजमि हुनेछ ।
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३६.नगर जलस्रोत समितिको काम, कर्तव्य र अधिकारः नगर जलस्रोत समितिको काम कर्तव्य र अधिकार दहेाय 

वमोजिम हुनेछः-
(क) जलस्रोतको उपयोग र सर्वेक्षण सम्वन्धमा इजाजत पत्र प्रदान गर्न सिफारिस गर्ने,
(ख) जलस्रोतको उपयोग सम्वन्धमा समसामयिक अध्ययन, अनसुन्धान तथा आवश्यक सझुाव संकलन गरी राय 

सहित कार्यपालिका समक्ष पेश गर्ने,
(ग) नगरपालिका क्षेत्र भित्र खानेपानी वा जलस्रोत उपभोक्ता संस्था दर्ता, संचालन, व्यवस्थापन, क्षमता विकास र 

नियमन योजना तयार गरी गराई लाग ुगर्ने,
(घ) नगरपालिका क्षेत्रभित्र जलस्रोत आपरू्ति, उपयोग, विवाद तथा उजरुी उपर छानविन, स्थलगत निरीक्षण 

लगायतका कार्य गरी निर्णय दिने तथा सोको प्रतिवेदन कार्यपालिकामा र कार्यपालिका मार्फत  नगरसभामा 
पेश गर्ने,

(ङ) उपभोक्ता संस्था तथा सेवा प्रदायकको क्षमता, सीप र दक्षता अभिवदृ्धिका लागि आवश्यक आर थ्िक भौतिक 
एवं प्राविधिक अनदुान तथा स्रोतको खोजी गरी उपलव्ध गराउने,

(च) उपभोक्ता संस्था तथा सेवा प्रदायकको क्षमता विकास र समदुायको आय आर्जन हुन सक्ने कार्यक्रमको लागि 
सहजीकरण गर्ने,

(छ) जलस्रोत उपयोग सम्वन्धमा कुनै प्रश्न उठेमा वा परम्परा दखेि जलस्रोत उपयोग गरेकोमा अन्यथा भएको 
दखेिएमा आवश्यक जाँचवझु गर्ने गराउने तथा काननू वमोजिम निर्णय दिने,

(ज) अनगुमन तथा जाँच गर्दा वा गराउँदा तोकिएको सर्त वमोजिम जलस्रोतको उपयोग नभएको वा नगरेको 
दखेिएमा त्यस कार्यमा संलग्न व्यक्ति उपर प्रचलित काननू वमोजिम कारवाही गर्न कार्यपालिका र सम्वन्धित 
निकायमा सिफारिस गर्ने,

(झ) सार्वजनिक उपभोक्ता संस्था समन्वय समिति गठन तथा संचालन व्यवस्थापनमा आवश्यक सहयोग परु‍्याउने,
(ञ) दर्ता नभई संचालनमा रहकेा तथा अवैध उपभोक्ता संस्था वा सेवा प्रदायकलाई नियन्त्रण र दर्ता भई संचालनमा 

रहकेा उपभोक्ता संस्था वा सेवा प्रदायकहरुले तोकिएको सर्त अनरुुप कार्य गरे नगरेको अनगुमन गर्ने व्यवस्था 
मिलाउने,

(ट) उपभोक्ता संस्था वा सेवा प्रदायकलाई आवश्यक निर्देशन दिने, जागरुक र सचते गराउने, गणुस्तर कायम राख‍्न 
सचूक निर्धारण गर्ने र प्रगति मलु्यांकन गर्ने तथा सेवाका आधारमा आवश्यक प्रोत्साहन, नसिहत र दण्ड गर्ने 
सचूकहरु वनाई लाग ुगर्ने,

(ठ) उपभोक्ता संस्था वा सेवा प्रदायकले उपलव्ध गराएको सेवा सवुिधाको गणुस्तर कायम 	 गराउने तथा सो 
वापतको सेवा शलु्क निर्धारणको स्वीकृति दिने,

(ड नगरपालिकामा दर्ता भएका सार्वजनिक उपभोक्ता संस्था वा निकायले आयोजना संचालन गर्दाको लागि 
कर्मचारी नियकु्ति, पदाधिकारी तथा कर्मचारीहरुको सेवा सवुिधा सम्वन्धी मापदण्ड स्वीकृत गर्ने र कार्यान्वयन 
गराउने,

(ढ) सेवाग्राही तथा कर्मचारीको गनुासो सनु्ने तथा सम्वोधन गर्ने गराउने,
(ण) तोकिए वमोजिमका अन्य कार्य गर्ने ।
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३७.वडा स्तरीय जलस्रोत समितिः 

(१) वडाभित्र रहकेो जलस्रोत उपयोगको लागि आवश्यक अध्ययन अनसुन्धान एवं जलस्रोत उपयोगको अनमुतिका 
लागि सिफारिस गर्ने र अन्य नियमन तथा तोकिए 	वमोजिम नगरेमा अनमुति पत्र खारेजीका लागि सिफारिस 
गर्ने प्रयोजनार्थ दहेाय वमोजिमको वडा 	जलस्रोत समिति रहनेेछ ।
(क) वडा अध्यक्ष								        संयोजक
(ख) वडाका निर्वाचित प्रतिनिधिहरु र वडामा स्थायी ठेगाना भएको निर्वाचित 
	     कार्यपालिका सदस्य एक जना 						      सदस्य
(ग) वडा समितिले मनोनयन गरेको खानेपानी समितिहरु वा उपभोक्ताहरु वा 
	     वडामा सामाजिक क्षेत्रमा क्रियाशिल प्रतिष्ठित व्यक्तिहरु मध्ये दइु जना  		  सदस्य
(घ) वडा सचिव								        सदस्य सचिव

(२) यस समितिको अन्य काम, कर्तव्य र अधिकार नगर कार्यपालिकाको वैठकको निर्णयअनसुार हुनेछ ।

परिच छ्ेद-६
निरिक्षण तथा अनुगमन एवं दण्ड सजाँय र पुनरावदन सम्वन्धी व्यवस्था

३८.निरिक्षण तथा अभिलख जाँच गर्नेः 
(१) नगर जलस्रोत समिति र वडा जलस्रोत समितिले जनुसकैु वखत उपभोक्ता संस्था, सेवा प्रदायक निकायले 

संचालन गरेको आयोजना, उत्पादन तथा सेवाको निरिक्षण अनगुमन गरी आवश्यक निर्देशन दिन सक्नेछ ।
(२) नगर जलस्रोत समिति र वडा जलस्रोत समितिले अनगुमनका क्रममा सार्वजनिक उपभोक्ता संस्था तथा सेवा 

प्रदायकको हिसाव जाँच गर्न र गराउन सक्नेछ ।
(३) उपदफा (१) वा (२) वमोजिम निरिक्षण वा हिसाव जाँच गर्दा यस ऐन   र अन्तरगत वनेको नियमावली, 

निर्देशिका, मापदण्ड वा कार्यविधि र सम्वन्धित संस्थाको विधान वमोजिम नभएको पाइएमा दिइएको 
निर्देशनको पालना गर्नु सम्वन्धितको कर्तव्य हुनेछ ।

(४) दफा ११ वमोजिम गठित उपभोक्ता संस्थामा कार्यरत कर्मचारीहरुको सेवा प्रवाहको सम्वन्धमा लाभग्राहीको 
तर्फवा ट गनुासो सनु्ने र निजहरुको काम सन्तोषजनक नभएको आवश्यक काननूी कारवाहीको लागि लेखि 
पठाउन सकिनेछ ।

३९.छानविन गर्न सक्नेः 
(१) कुनै उपभोक्ता संस्था वा सेवा प्रदायकको सेवा तथा कार्य प्रकृया सन्तोषजनक नभएको, सदस्य वा सेवाग्राहीको 

हित विपरित काम भएको वा उद्देश्य विपरित कार्य गरेको भनी सदस्य वा सेवाग्राहीले छानविनको लागि 
निवेदन दिएमा वा नगरपालिकालाई यस  ऐन  विपरित काम भएको छ भन्ने कुनै जानकारी प्राप्त भएमा नगर 
जलस्रोत समिति वा वडा जलस्रोत समितिले छानविन गर्न गराउन सक्नेछ ।

(२) उपदफा (१) वमोजिम छानविन गर्दा माग गरेको विवरण वा कागजात उपलव्ध गराई सहयोग गर्नु सम्वन्धितको 
कर्तव्य हुनेछ ।

(३) छानविन गर्दा कुनै कसरु भटेिएमा तोकिए वमोजिम जरिबाना, विगो, हर्जना सहित प्रचलित काननू वमोजिम 
कारवाही गर्न नगरकार्यपालिका समक्ष सिफारिस गर्नु पर्नेछ ।
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४०.दण्ड सजाँय सम्वन्धी व्यवस्थाः 

(१) कसैले यो ऐन   वा यस ऐन   अन्तरगत वनेका नियम उल ल्ंघन गरेमा निजलाई नगरपालिकाल विगो तथा सो 
वरावरको हर्जना वा पाँच हजार रुपैया सम्म वा दवुै जरिवाना गर्न सक्नेछ र त्यस्तो कसरुवाट कसैको हानी 
नोक्सानी भएको रहछे भने निजवाट त्यस्तो हानी नोक्सानी वापतको क्षतिपरू्ति समते भराई दिन सक्नेछ ।

(२) कसैले यस ऐन   वमोजिम अनमुतिपत्र लिन ुपर्नेमा सो नलिई वा अनमुतिपत्रमा उल ल्ेख भएका सर्तहरु पालन 
नगरी जलस्रोतको उपयोग गरेमा निजलाई नगरपालिकाल विगो तथा सो वरावरको हर्जना वा पाँच हजार 
रुपैयासम्म वा दवुै जरिवाना गरेर त्यस्तो काम वन्द गराउन सक्नेछ ।

(३) यस ऐन   वमोजिम विकास गरिएको जलस्रोत वा त्यस्तो जलस्रोतवाट उत्पन्न सेवा कसैले चोरी गरेमा वा 
दरुुपयोग गरेमा वा अनधिकृत प्रयोग गरेमा नगरपालिकाल निजवाट विगो असलु गरी निजलाई विगो वमोजिम 
जरिवाना गर्न सक्नेछ ।

(४) कसैले वदनियतका साथ कुनै खानेपानीको महुान, वाध, नहर वा जलस्रोतको उपयोगसंग सम्बन्धित कुनै 
संरचना वा त्यस्तो संरचनामा असर पार्ने अन्य कुनै संरचना भत्काएमा, विगारेमा वा कुनै किसिमल हानी 
नोक्सानी परु‍्याएमा वा त्यस्तो कुनै काम कुराको लागि दरुुत्साहन दिएमा 	वा  त्यस्तो काम गर्ने उद्योग 
गरेमा निजवाट हानी नोक्सानीको विगो असलु गरी निजलाई विगो वमोजिम जरिवाना गरी प्रचलित संघीय 
काननू तथा प्रदशे काननू अनसुार सजाय हुनेछ ।

परिच छ्ेद-७
विविध

४१.नियम वनाउने अधिकारः 
(१) यस ऐन को उद्देश्य कार्यान्वयन गर्न गराउन नगरकार्यपालिकाल आवश्यक व्यवस्था सहितको नियमावली, 

कार्यविधि, निर्देशिका र मापदण्ड स्वीकृत गरि लाग ुगर्नेछ ।
(२) नियम वनाउँदा उपदफा (१) ले दिएको अधिकारको सर्वमान्यतया कुनै प्रतिकुल प्रभाव नपर्ने गरी 

नगरकार्यपालिकाल खास गरी दहेायका विषयमा नियमहरु वनाउन सक्नेछः-
(क) खानेपानी, सिंचाई, जलयातायात, औद्योगिक उपयोग, आमोद प्रमोद सम्बन्धी उपयोग र जलस्रोतको यस्तै 

प्रकारका अन्य उपयोग सम्वन्धी विषय,
(ख) जलस्रोत संरक्षण, वाढी नियन्त्रण तथा पहिरो रोकथाम सम्वन्धी,
(ग) वातावरण सम्वन्धी,
(घ) जलस्रोतसंग सम्वन्धित सेवा उपयोग गरे वापत नगरपालिकालाई वझुाउन पर्ने शलु्क दस्तुर आदिसंग 

सम्वन्धित कुराहरु,
(ङ) जलस्रोतको प्रदषुण रोक्ने सम्वन्धी,
(च) जलस्रोतका विभिन्न उपयोगका तरिकाहरु,
(छ) जलस्रोतका विभिन्न उपयोगवाट उत्पन्न सेवाका स्तर निर्धारण सम्वन्धी कुराहरु,
(ज) जलस्रोतको उपयोगवाट हुन सक्ने दरु्घटना र त्यसको जाँचवझु तथा क्षतिपरू्ति सम्वन्धी 	व िषयहरु,
(झ) उपभोक्ता संस्था र उपभोक्ता सम्वन्धी अन्य व्यवस्थाको साथ उपभोक्तालाई संरक्षण र सवुिधा दिने विषयहरु,
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(ञ) जलस्रोतको विकास तथा उपयोग सम्वन्धी अन्य आवश्यक कुराहरु ।
४२.सकं्रमणकालिन व्यवस्थाः यस ऐनमा तोकिए वमोजिम हुने भनी व्यवस्था गरेको काम, नियमावली, 	

कार्यविधि नआएसम्म नगरपालिकाल निर्णय गरे वमोजिम हुनेछ ।
४३.वाधा अडकाऊ फुकाउनेः यस ऐन  को उद्देश्य कार्यान्वयन गर्न कुनै वाधा अडकाउ परेमा कार्यपालिकाल त्यस्तो 

वाधा अडकाउ हटाउन आदशे जारी गर्न सक्नेछ । उक्त आदशे त्यस पछि हुने नगरसभाल अनमुोदन गरेको 
हदसम्म कायम हुनेछ ।

४४.लेखा र लेखापरिक्षणः 
(१) उपभोक्ता संस्थाको लेखा आर थ्िक कार्यविधि ऐनको प्रावधान वमोजिम दोहोरो स्रेस्ता प्रणाली अनसुार राखी 

प्रत्येक आर थ्िक वर्षको लागी वित्तीय आर्थिक प्रतिवेदन तयार गरि सार्वजनिक गर्नु पर्नेछ ।
(२) संस्थाको लेखा परिक्षण लेखापरिक्षक मध्येवाट नगरपालिकाल तोकेको लेखा परिक्षकवाट गराउन ुपर्नेछ ।
(३) लेखापरिक्षकको पारिश्रमिक र अन्य सेवा सवुिधा नगरपालिकाल तोके वमोजिम हुनेछ । यस सम्वन्धी सम्पूर्ण 

दायित्व लेखा परिक्षण गर्ने जलस्रोत उपभोक्ता संस्थावाट व्यहोर्नु पर्नेछ ।
(४) लेखापरिक्षकले तोकिएको ढाँचामा लेखा परिक्षण गरी सोको प्रतिवेदन नगरपालिकाको प्रमखु प्रशासकीय 

अधिकृत समक्ष पेश गर्नु पर्नेछ ।
४५.वचाउ र लागुः 

(१) यस ऐन र अन्तरगत वनेका नियम तथा कार्यविधिमा लेखिए जति सोही वमोजिम र अन्यमा प्रचलित काननू 
वमोजिम नगरकार्यपालिकाको निर्णय अनसुार हुनेछ ।

(२) यस ऐन  मा लेखिएको कुराल कुनै पनि कसरुमा प्रचलित ऐन अनसुार कारवाही चलाउन वाधा पर्ने छैन ।
(३) यस ऐन भन्दा अगाडी खानेपानी वा जलस्रोतसंग सम्वन्धित भएका काम कारवाहीहरु यसै ऐन वमोजिम भएको 

मानिनेछ ।
(४) दफा ११ वमोजिम गठित उपभोक्ता संस्थाको विधान यस ऐन  संग वाझिएको हदसम्म अमान्य हुनेछ । यो ऐन 

लाग ुभएको पैतिस दिन भित्र यस ऐन वमोजिम वाझिएका प्रावधानहरुको संशोधन साधारण सभावाट गरेर 
स्वीकृतिका लागि नगरपालिका समक्ष पेश गर्नु पर्नेछ ।

मिति २०७८ साल महिना गतेको नगर सभाल संसोधन सहित पारित गरेको जलस्रोत ऐन २०७८ स्थानीय सरकार 
सन्चालन ऐन २०७४ को दफा १०२ को उपदफा १ बमोजिम प्रमाणिकरण गर्दछ ।

अाज्ञाल
िलला वल्लभ न्याैपाने

प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत
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शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको खानेपानी उपभोक्ता समिति दर्ता नविकरण तथा व्यवस्थापन कार्यविधि २०७८

स्थानीय राजपत्र

खण्ड ः ४	                 सखं्या ः ९		             	मिति ः २०७८/११/०४

शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको खानेपानी उपभोक्ता समिति दर्ता नविकरण तथा व्यवस्थापन कार्यविधि २०७८
z'Snfu08sL gu/klnsf If]qleq pkef]Qmf ;ldlt dfkm{t vfg]kfgL cfof]hgf ;~rfng, Joj:yfkg  
tyf dd{t ;Def/ ug{] k|of]hgsf nflu :yfgLo ;/sf/ ;~rfng P]g, @)&$ sf] bkmf !! pkbkmf 
@ sf] -w_ z'Snfu08sL gu/kflnsfsf] hn;|f]t P]g, @)&* n]  lbPsf] clwsf/ k|of]u u/L vfg]
kfgL tyf ;/;kmfO pkef]Qmf ;ldlt btf{ ;DaGwL sfd sf/jfxLnfO{ Jojl:yt ug{  z'Snfu08sL 
gu/kflnsfsf] bzf}F gu/ ;efaf6 of] vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ pkef]Qmf ;ldlt btf{ tyf gjLs/0f  
Joj:yfkg sfo{ljlw, @)&* kfl/t ul/Psf] 5 .  

kl/R5]b– !  
-;+lIfKt gfd, k|f/De / kl/efiff_  

!= ;+lIfKt gfd / k|f/DeM–  
-!_ of] sfo{ljlwsf] gfd …z'Snfu08sL gu/kflnsfsf] vfg]kfgL pkef]Qmf ;ldlt btf{ gjLs/0f 

tyf Joj:yfkg sfo{ljlw,   @)&*Æ /x]sf] 5 . 
-@_ of] sfo{ljlw :yfgLo /fhkqdf k|sflzt ePsf] ldlt b]vL nfu' x'g]5 .

@= kl/efiffM– ljifo jf k|;+un] csf{] cy{ gnfu]df o; sfo{ljlwdf  
s_ æP]gÆ eGGffn] :yfgLo ;/sf/ ;~rfng P]g, @)&$ / z'Snfu08sL gu/kflnsfsf] hn;|f]

t P]g, @)&* ;Demg'k5{ . 
v_ æsfo{ljlwÆ eGGffn] z'Snfu08sL gu/kflnsfsf] vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ pkef]Qmf ;ldlt 

btf{ tyf gjLs/0f Joj:yfkg sfo{ljlw,  @)&* nfO{ ;Demg'k5{ . 
u_ ægu/kflnsfÆ eGGffn] z'Snfu08sL gu/klnsf ;Demg'k5{ . 
3_ æj8fÆ eGgfn] z'Snfu08sL gu/klnsf leqsf j8fx? ;Demg'k5{ . 
ª_ æk|d'vÆ eGgfn] gu/ kflnsfsf k|d'vnfO{ ;Demg'k5{ . 
r_ æpk k|d'vÆ eGgfn] gu/ kflnsfsf pk k|d'vnfO{ ;Demg'k5{ . 
5_ æpkef]Qmf ;ldltÆ eGGffn] o; sfo{ljlw adf]lhd u7g ul/g] vfg]kfgL pkef]Qmf  ;ldltnfO{ 

;Demg'k5{ . 
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h_ æj8fWoIfÆ eGgfn] z'Snfu08sL gu/klnsfsf] ;DalGwt j8f cWoIfnfO{ ;Demg'k5{ . 
em_ æbtf{Æ eGgfn] o; sfo{ljlw adf]lhd hn>f]t -d"n_ / vfg]kfgL pkef]Qmf ;ldlt btf{ x'g]  

k|s[ofnfO{ ;Demg'k5{ . 
`_ ægjLs/0fÆ  eGgfn] btf{ eO{ ;s] kl5 jflif{s ?kdf ul/g] gjLs/0fsf] k|s[ofnfO{ ;Demg'k5{ . 
6_ æhn>f]tÆ  eGgfn] vfg]kfgLsf] :yfoL >f]t /x]sf] :yfgnfO{ ;Demg'k5{ . h;n] kfgLsf] d"n 

klg hgfpF5 . 
  kl/R5]b – @  

-hn>f]tsf] :jfldTj / pkof]u Joj:yf_ 
#= hn>f]tsf] :jfldTjM–  

P]g, sfg'g jf cGo ;lGw ;Demf}tfdf pNn]v ePsf] afx]s gu/kflnsf leq /x]sf] hn>f]tsf] 
:jfldTj g]kfn  ;/sf/df lglxt x'g]5 .  

$= hn>f]tsf] pkof]uM–  
-!_  P]gn] :ki6 Joj:yf u/]sf]afx]s o; sfo{ljlw adf]lhd cg'dlt glnO{ jf k|fKt gu/L s;}n] 

klg hn>f]tsf]  pkof]u ug{ kfpg] 5}g . t/ o; cl3 b]lv k/Dk/fut ?kdf pkof]u ul/ 
cfPsf] jf k|s[of k"/f u/L btf{  eO{ pkof]u u/L cfPsf] hn;|f]tsf] pkof]usf] ;DaGwdf 
o; sfo{ljlwn] afwf kfg{] 5}g . 

-@_ pkbkmf ! df h] n]lvPsf] ePtf klg b]xfosf] cj:yfdf cg'dlt glnPsf] sf/0f hn>f]tsf] 
pkof]u ug{  afwf kg{] 5}g . 

c_ lghL÷3/]n' k|of]hgsf] nflu vfg]kfgL pkof]u ug{, 
cf_ lghL hUufdf /x]sf] kfgLsf] >f]tjf6 l;+rfO{, vfg]kfgL tyf cGo 3/]n' k|of]hgsf nflu 

pkof]u ug{ . 
-#_ hn>f]tsf] pkof]u ug{ rfxg] JolQm jf ;+ul7t ;+:yfn] k/Dk/fut ?kdf pkof]u ul/ 

cfPsf] hn>f]t  pkof]udf s'g} jfwf kg{] 5}g . 

kl/R5]b – #  
-vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ pkef]Qmf ;ldlt u7g / btf{ k|s[of_  

%= vfg]kfgL pkef]Qmf ;ldlt u7gM–  
-!_ o; sfo{ljlw adf]lhd ;fd'lxs nfesf nflu ;+:yfut ?kdf vfg]kfgL pkef]Qmf ;ldlt  

u7g ug{ ;lsg]5 .  
-@_ pkef]Qmf ;ldlt u7g ug{ rfxg] pkef]Qmfx?n] vfg]kfgL pkof]u ug{] nfeflGjt kl/jf/sf 

slDtdf Ps  hgf ;b:osf] pkl:ylt Pj+ z'Snfu08sL gu/klnsf jf j8fsf] k|ltlglwsf] 
/f]xj/df e]nf ug'{ kg{]5 . 

-#_ pQm e]nfn] ;j{;Ddt jf jx'dtåf/f pkef]Qmfx? dWo]jf6 ! hgf cWoIf ;lxt slDtdf & 
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;b:oLo  pkef]Qmf ;ldlt u7g ug'{ kg{]5 .  
-$_ pkef]Qmf ;ldlt u7g ubf{ cWoIf, sf]iffWoIf jf ;lrjdWo] s'g} Ps kbdf dlxnfnfO{ 

clgjfo{ ;dfj]z  u/fO{ s"n ;b:o ;+Vofsf] slDtdf ## k|ltzt dlxnf ;b:o clgjfo{ x'g' 
kg{]5 . 

-%_ pkef]Qmf ;ldlt u7g ubf{ Psf3/ kl/jf/sf Ps ;b:o eGbf a9L pQm ;ldltdf /xg 
kfpg] 5}g . 

-^_ pkef]Qmf ;ldltsf] ;b:o kbdf lgjf{lrt kbflwsf/L, axfnjfnf sd{rf/L, lzIfs jf nfesf] 
kb wf/0f  u/]sf s'g} klg JolQm /xg ;Sg] 5}g . o;} u/L a]?h' sfod /x]sf / cfly{s 
clgoldttfdf ;+nUg  JolQmx? ;ldltsf] ;b:odf /xg ;Sg] 5}gg\ . 

-&_ pkef]Qmf ;ldlt ;~rfngsf] cg';'rL ! adf]lhdsf] ljwfg x'g'kg{]5 . 
^= vfg]kfgL  pkef]Qmf ;ldlt ;+ul7t ;+:yf x'g]M–  
-!_ vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ pkef]Qmf ;ldlt cljl5Gg pQ/flwsf/jfnf :jzfl;t / ;+ul7t 

;+:yf x'g]5 .  
-@_ ;DalGwt pkef]Qmf ;ldltn] cfkm\gf] ljwfg lgdf{0f u/L gu/kflnsfaf6 :jLs[t ePadf]lhd 

sfof{Gjog  ug{'kg{]5 . 
-#_ vfg]kfgL pkef]Qmf ;ldltsf] ;a} sfd sf/afxLsf] lgldQ cfkmgf] 5'§} 5fksf] k|of]u x'g]5 . 
-$_ vfg]kfgL pkef]Qmf ;ldltn] JolQm ;/x rn crn ;DklQ k|fKt ug{ , vl/b ljs|L ug{ jf  

cGo lsl;dn] cfjZos Joj:yf ug{ ;Sg]5 . 
-%_ vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ pkef]Qmf ;ldltn] JolQm ;/x ph'/ ug{ / pkef]Qmf ;ldlt pk/ 

;d]t ph'/ nfUg  ;Sg]5 . 
&= hn;|f]tsf] k|fyldstf tf]lsg]M–  

hn>f]tsf] pkof]u ubf{ ;fdfGotof b]xfo adf]lhd k|fyldstf lgwf/{0f ug'{ kg{]5 .  
s_ vfg]kfgL / 3/]n' pkof]u,  
v_ l;+rfO{ 
u_ kz' tyf dT:okfng h:tf s[lifhGo pkof]u 
3_ hnljB't 
ª_ 3/]n' pBf]u 
r_ cf}Bf]lus Joj;fo tyf vfgLhGo pkof]u 
5_ hn oftfoft / cfdf]b k|df]bhGo pkof]u 
h_ cGo 

*= pkef]Qmf ;ldlt btf{sf] nflu cfjZos sfuhft ;lxt b/vf:t lbg' kg{]M–  
!_ bkmf % sf] pkbkmf ! adf]lhd u7g ul/Psf] pkef]Qmf ;ldltnfO{ ;+:yfut ?kdf btf{ ug{] 

pkef]Qmfx?n] #  k|lt pkef]Qmf ;ldltsf] ljwfg ;lxt cg';"lr ! adf]lhdsf] 9f+rfdf gu/
kflnsfdf lgj]bg lbg' kg{]5 . 
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@_ vfg]kfgL  pkef]Qmf ;ldltn] k]z ug{] ljwfgdf cGo s'/fx?sf cltl/Qm slDtdf b]xfosf  
s'/fx? clgjfo{ pNn]v u/]sf] x'g' kg{]5 .  
s_ pkef]Qmf ;ldltsf] k"/f gfd / 7]ufgf 
v_ p2]Zo, sfo{If]q,  
u_ ;b:osf] nflu cfjZos of]Uotf 
3_ ;b:otf z'Ns 
ª_ ;b:osf] lg:sf;g / /flhgfdf 
r_ xs bfjL, gfd;f/L, xsjfnfsf] dgf]gog 
5_ pkef]Qmf ;ldltsf] a}7s / ;fw/0f ;ef ;DaGwL Joj:yf 
h_ sfo{ ;ldltsf ;b:ox?sf] lgjf{rg, sfd, st{Jo / clwsf/ 
em_ sfo{ ;ldltsf] jxfn / kbfjlw 
`_ sf]if / n]vfk/LIf0f Joj:yf 
6_ ljwfg ;+zf]wg 
7_ lj36g 
8_ ljljw 

#_ vfg]kfgL pkef]Qmf ;ldlt ;+:yfut ?kdf btf{ ug{ rfxg] pkef]Qmf ;ldltn] lgDgfg';f/  
sfuhft ;+nUg u/L k]z u/]sf] x'g' kg{]5 . 
s_ cg';"lr @ adf]lhdsf] lgj]bg, 
v_ pkef]Qmf ;ldltsf sfo{sf/L ;b:ox?n] k|To]s k[i7sf] tn / dfly b'j} lt/ b:tvt u/]

sf] k|dfl0ft #  k|lt ljwfg, 
u_ ;ldltsf] ;b:osf] g]kfnL gful/stfsf] k|df0f kqsf] k|ltlnkL -k|ltlnkLdf ;DalGwt 

JolQmn] b:tvt  u/L k|dfl0ft u/]sf] x'g' kg{]_,  
3_ pkef]Qmfx?sf] cfd e]nfn] pkef]Qmf ;ldlt u7g u/]sf] lg0f{osf]     k|dfl0ft k|ltlnlk,  
ª_ hn>f]t /x]sf] tyf pkof]u ul/g] If]qsf] cj:yf cg';f/
   emlNsg] gSzf, 
r_ gu/kflnsfn] tf]s] adf]lhd b:t'/ j'emfPsf] gubL /l;b, 
5_ vfg]kfgL >f]t tyf pkef]Qmf ;ldlt u7gdf s'g} ljjfb 5}g eGg] j8f sfof{nosf] 

l;kmfl/; kq
 (=gu/ :t/Lo hn ;|f]t ;ldlt M–  
-!_ o; gu/kflnsfdf /x]sf] d'xfg btf{ ug{, vfg]kfgL pkef]Stf ;ldlt u7g ug{, pkef]Stf 

;ldlt ljwfg :jLs[t ug{,;+zf]wg ug{, pkef]Stf ;ldltx? ufleP/ gofF aGg :jLs[tL lbg, 
kfgLsf] pkef]u k|fyldstf tf]Sg , vfg]kfgL tyf d'xfg ;DalGw ljjfb ldnfpg, ph'/L pk/ 
sf/jfxL ug{, pkef]Stf ;ldltn] lng] z'Ns :jLs[t ug{ tyf o; sfo{ljlw adf]lhdsf cGo 
clwsf/ k|of]u ug{ b]xfo adf]lhdsf] Ps gu/ :t/Lo hn;|f]t ;ldlt x'g]5 . 
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cWoIf – gu/ k|d'v
;b:o –	 jftfj/0f ;ldlt ;+of]hs 
;b:o –	 ;DalGwt j8f cWoIf
;b:o –	 ;a l8lehg jg sfof{no k|ltlglw
;b:o – s[lif ljsf; zfvf k|d'v 
;b:o ;lrj – jftfj/0f tyf ljkb\ Joj:yfkg zfvf k|d'v

-@_  ;ldltsf] j}7s ;ldltsf cWoIfn] tf]s]sf] ;do, ldlt / :yfgdf j:g]5 .
-#_ ;ldltsf ;b:osf] %) k|ltzt pkl:ylt ePdf ;ldltsf] a}7s a:g u0fk'/s ;+Vof k'u]

sf] dflgg]5 .
-$_ s'g} ljifodf dtbfgaf6 lg0f{o ug{' kg]{ ePdf ;ldltsf] pkl:yt ;b:o;+Vofsf] b'O{ ltxfO{ 

;b:ox?sf] dtnfO{ gu/ hn;|f]t ;ldltsf] lg0f{o dflgg]5 . 
-%_ o; ;ldltsf] j}7s ;DjlGw cGo sfo{lawL ;ldltn] tf]s] adf]lhd x'g]5 . 
-^_ ;ldltsf] lg0f{o ;ldltsf ;b:o ;lrjåf/f k|dfl0ft ul/g]5 . 
-&_ ;ldltsf] sfof{no z'Snfu08sL gu/ sfo{kflnsfsf] sfof{nodf /xg]5 . 
-*_ o; ;ldltdf ;ldltn] cfjZos b]v]df gu/sf k|fljlws, ljifout zfvf k|d'vx?, lhNnf 

txsf sfof{nosf k|ltlglw, ;fd'bflos jg pkef]Qmf ;ldltsf k|ltlglw, l5d]sL kflnsfsf 
k|ltlglw, ljif]z1 cflbnfO{ cfdlGqt ug{ ;Sg]5 .

-(_ pNn]lvt ljifodf ;ldltn] cfjZos 7fg]df 5fgljg tyf l;kmfl/; pk– ;ldlt u7g ug{ 
;Sg]5 . 

 !)= hn>f]t pkof]usf] nflu ;fj{hlgs ;"rgf k|sflzt ug'{ kg{]M–  
-!_ bkmf * sf] pkbkmf # adf]lhd cfjZos sfuhft ;lxt pkef]Qmf ;ldlt dfkm{t vfg]kfgL 

tyf ;/;kmfO{ pkef]Qmf ;ldlt btf{sf] nflu sfuhft k]z x'g cfP kl5 gu/ sfo{kflnsfsf] 
sfof{non] vfg]kfgL d"n  btf{sf] lgj]bg d"Vo btf{ lstfadf btf{ u/L ;DalGwt ;a}sf] 
hfgsf/Lsf nflu ! k|lt ;DalGwt j8f sfof{nodf / csf{] ! k|lt ;DalGwt hn>f]t-d"n_ 
/x]sf] If]q glhs a:tLdf 6f+F; ug]{ u/L #) lbg]  ;fj{hlgs ;"rgf k7fpg' kg{]5 . ;"rgfsf] 
9fFrf cg';"lr @ adf]lhd x'g]5 . 

-@_ gu/ sfo{kflnsfsf] sfof{noaf6 #) lbg] ;"rgf k|fKt x'g cfP kl5 j8f ;lrjn] ;"rgf 6fF;]
sf] b]vL hfGg] slDtdf % hgfsf] /f]xj/df j8f sfof{nosf] ;"rgf kf6Ldf 6fF; u/L d'r'Nsf 
;lxt gu/ sfo{kflnsfsf] sfof{nodf hfgsf/L k7fpg' kg{]5 .  

!!= vfg]kfgL pkef]Qmf ;ldlt btf{ k|s[of tyf >f]t pkof]udf ph'/L lbg ;lsg]M–  
-!_ o;/L ;"rgf 6fF; eP kl5 pkef]Qmf ;ldlt u7g k|s[of / hn;|f]t -d"n_ sf ;DaGwdf sf]

xL s;}sf] s'g}  u'gf;f] jf ph'/L ePdf ;"rgf 6fF; cjlw cyf{t #) lbg leq k|df0f ;lxt 
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gu/sfo{kflnsfsf] sfof{nodf  ph'/L lbg ;lsg]5 . 
!@= ph'/L pk/ ;'g'jfO{ / ph'/L lsgf/f nufpg]M–  
-!_ o;/L k/]sf] ph'/L pk/ cfjZos 5fgljg u/L lg?k0f ug{] bfloTj gu/kflnsfsf] Goflos 

;ldltsf] x'g]5 . 
 -@_ Goflos ;ldltdf k/]sf] ph'/L pk/ #) lbg leq] l5gf]kmfgf] ul/;Sg' kg{]5 . 

!#= k'g/fj]bg lbg ;lsg]M–  
-!_ Goflos ;ldltn] l5gf]kmfgf] u/]sf] d'2fsf] ;DaGwdf lrQ gj'em\g] kIfn] lhNnf cbfntdf 

k'g/fj]bg lbg  ;Sg]5 . 
!$= vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ pkef]Qmf ;ldlt btf{ M–  
-!_ l/tk"j{ssf] lgj]bg pk/ cfjZos ;j} k|s[of k"/f ePkl5 gu/ sfo{kflnsfsf] a}7sn] vfg]

kfgL tyf  ;/;kmfO{ pkef]Qmf ;ldlt btf{ ;DaGwL lg0f{o ug{ ;Sg]5 . 
@_ sfo{kflnsfsf] a}7saf6 hn>f]t -d"n_ btf{ ;DaGwdf lg0f{o eO{;s]kl5 k|d'v k|zf;sLo 

clws[tn] lg0f{ofg';f/ cg';"lr $ adf]lhdsf] 9fFrfdf vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ pkef]Qmf 
;ldltsf] btf{ k|df0f kq hf/L ug'{k5{ . 

#_ btf{ k|df0f kqsf] cfjZos z'Ns gu/kflnsfn] tf]s] adf]lhd x'g]5 . 
!%= vfg]kfgL pkef]Qmf ;ldltn] btf{ gjLs/0f ug'{ kg{]M–  
-!_ btf{ ePsf] vfg]kfgL pkef]Qmf ;ldltsf] btf{ k|df0f kq k|To]s cfly{s jif{ ;dfKt ePsf]  

^ dlxgf leq gjLs/0f ug'{ kg{]5 .  
-@_ btf{ gjLs/0f ubf{ b]xfo adf]lhd sfuhft k]z ug'{ kg{]5 . 
-s_ pkef]Qmf ;ldltsf cWoIf jf ;lrjsf] gjLs/0f u/L kfpF eGg] ! k|lt lgj]bg, 
-v_ pkef]Qmf ;ldltsf] a}7sjf6 gjLs/0f ug{] u/fpg] ;DaGwdf ePsf] lg0f{o k|ltlnkL ! 

k|lt, 
-u_ btf{ k|df0f kqsf] ! k|lt k|ltlnlk, 
-3_ jflif{s cfo Joo ;lxtsf] n]vf kl/If0f k|ltj]bg ! k|lt, 
-ª_ ;DalGwt j8f sfof{nosf] l;kmfl/;  	

-#_ pkef]Qmf ;ldltsf] gjLs/0f b:t'/ gu/kflnsfn] tf]s] adf]lhd x'g]5 .  
-$_ tf]lsPsf] ;do cjlw leq btf{ gjLs/0f ug{ gcfpg] pkef]Qmf ;ldltnfO{ gu/kflnsfn] 

tf]s]  adf]lhdsf] ljnDa b:t'/ lnO{ gjLs/0f ug{ ;Sg]5 . t/ of] sfo{ljlw :jLs[t ePsf] 
# dlxgf leq ;"rgf  hf/L u/L ;"rgf hf/L ul/Psf] cjlw leq cfpg] pkef]Qmf ;ldltsf] 
btf{ gjLs/0fdf eg] ljnDa b:t'/  nfUg] 5}g . 

-%_ ;fljsdf lh=;=; btf{ ePsf pkef]Stf ;ldlt o;} sfo{ljwL adf]lhd x'g]5g\ . 
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kl/R5]b – $  
-;]jf, z'Ns / b08 hl/jfgf_  

  
!^= vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ pkef]Qmf ;ldltn] ;]jf pkof]usf zt{x? tf]Sg / ;]jf z'Ns c;'n 

pk/ ug{ kfpg]M–  
-!_ pkef]Qmf ;ldltn] cfkm"n] ;+rfng u/]sf] vfg]kfgL cfof]hgfsf] lgoldt dd{t ;+ef/ / x]/

rfxsf] nflu  nfeflGjt pkef]Qmfx?;Fusf] cfk;L ;Nnfx / ;xdltdf ;]jf z'Ns lgwf{/0f 
ug{, ;+sng ug{ tyf ;]jf  pkof]usf zt{x? tf]Sg tyf cfjZostf cg';f/ b08 hl/jfgf 
tf]Sg tyf c;'n pk/ ug{ ;Sg]5 . 

!&= gu/kflnsfn] pkef]Qmf ;ldlt;Fu jflif{s ;]jf z'Ns lng ;Sg]5 .  
-!_ gu/kflnsfn] vfg]kfgL pkof]u ug{] hg;+Vof / cfDbfgLsf] cfwf/df vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ 

pkef]Qmf  ;ldlt;Fu jflif{s ;]jf z'Ns lgwf{/0f u/L lng ;Sg]5 . 
-@_ ;]jf z'Ns gu/kflnsfn] tf]s] adf]lhd x'g]5 . 

!*= ;]jf /f]Sg ;lsg]M–  
-!_ pkef]Qmf ;ldltn] tf]s] adf]lhdsf] ;]jf z'Ns gltg{] pkef]Qmfx?nfO{ pkef]Qmf ;ldltn] / 

tf]lsP  adf]lhdsf] ;]jf z'Ns gltg{] pkef]Qmf ;ldltnfO{ gu/kflnsfn] k|bfg ub{} cfPsf] 
;]jf /f]Sg ;Sg]5 .  -@_ o;/L /f]Ssf ul/Psf]df ;DalGwt pkef]Qmf jf pkef]Qmf ;ldltn] 
tf]lsP adf]lhdsf];]jf z'Ns lt/] kl5  ;]jf k'gM ;'rf? ug{ ;lsg]5 . 

kl/R5]b – %  
-vfg]kfgL ;+/rgf lgdf{0f / cfjZos k|s[of_  

  
!(= vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ pkef]Qmf ;ldltn] vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ ;DaGwL ;+/rgf lgdf{0f 

ug{ ;Sg]M–  
vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ pkef]Qmf ;ldltn] vfg]kfgL tyf ;/;kmf;Fu ;DalGwt ef}lts k"jf{wf/ 
lgdf{0f ug{ ;Sg]5.  o;/L lgdf{0f ubf{ To; cl3 lgdf{0f eO{ ;s]sf jf lgdf{0fflwg cj:yfdf 
/x]sf ef}lts k"jf{wf/ lgdf{0fnfO{ s'g}  c;/ k'¥ofpg kfO{g] 5}g .  

@)= c?sf] 3/ hUufdf k|j]z ug{ ;Sg]M–  
-!_ vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ pkef]Qmf ;ldltn] cfof]hgf ;~rfngsf] nflu cfjZos k/]df 

;DalGwt 3/ tyf  hUuf wgLsf] cg'dlt jf ;xdlt lnO{ k|j]z ug{ kfpg] 5 .  
-@_ s;}sf] 3/ hUuf pkof]u ug'{ kg{] ePdf pkef]Qmf ;ldltn] ;DalGwt JolQmnfO{ plrt 

Ifltk"lt{ lbg' kg{]5  .  
-#_ pkef]Qmf ;ldltn]cfjZos kg{] sfo{sf] nflu pknJw u/fpg] Ifltk"lt{ gu/kflnsfn] Joxf]
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g{ jfWo x'g] 5}g . 
@!= vfg]kfgL;Fu ;DalGwt ;+/rgfx?sf] dd{t tyf ;'/IffM–  
-!_ pkef]Qmf ;ldlt dfkm{t lgdf{0f ul/Psf vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{;Fu ;DalGwt ef}lts ;+/

rgfx?sf]  lgoldt dd{t ;+xf/ tyf ;'/Iff ug{] lhDd]jf/L pkef]Qmf ;ldlt / pkef]Qmfx?sf] 
x'g]5 . 

-@_ pkef]Qmf ;ldlt dfkm{t lgdf{0f ul/Psf vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{;Fu ;DalGwt ef}lts ;+/
rgfx?sf] ;'/Iff  ug{] bfloTj ;DalGwt gu/kflnsfsf] ;d]t x'g]5 . 

kl/R5]b–^  
ljljw  

@@= vfg]kfgL  pkef]Qmf ;ldltn] vfg]kfgLsf] u'0f:t/Lotf sfod ug'{ kg{]M–  
dfgj hLjgsf] nflu clt cfjZos kg{] / cfd pkef]Qmfsf] :jf:Yo ;Fu k|ToIf ;/f]sf/ /
fVg] vfg]kfgLsf]  u'0f:t/Lotfsf] ;jfndf vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ pkef]Qmf ;ldlt cToGt 
;hu x'g' kg{]5 . ;do ;dodf  vfg]kfgLsf] u'0f:t/Lotfsf] hfFr tyf u'0f:t/Lotf sfod ug'{ 
;DalGwt vfg]kfgL pkef]Qmf  ;ldltsf] st{Jo x'g]5 .  

@#= vfg]kfgL >f]tdf k|b'lift ug{ gx'g]M–  
vfg]kfgLsf] >f]t tyf j/k/sf] If]qdf k|b'lift ug{ kfO{g] 5}g . o;/L k|b'lift u/] u/fPdf k|b'lift 
ug{] u/fpg]nfO{  gu/kflnsfn] lgodfg';f/ sf/jfxL ug{]5 .  

@$= vfg]kfgL pkef]Qmf ;ldltsf] btf{ k|df0f kqsf] :jfldTj tyf xs x:tfGt/0f tyf ljs|L  
ljt/0f gx'g]M–  

-!_ o; sfo{ljlw adf]lhd btf{ ePsf] vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ pkef]Qmf ;ldltsf] btf{ k|df0f 
kq ;DalGwt  pkef]Qmf ;ldlt afx]s cGoq :jfldTj tyf xs x:tfGt/0f / ljs|L ljt/0f 
ug{ kfO{g] 5}g .  

 @%= pkef]Qmf ;ldltsf] sfo{If]q lj:tf/ x'g ;Sg]M–  
-!_ btf{ ePsf] pkef]Qmf ;ldltn] cfjZostf cg';f/ ljwfgdf pNn]v eP adf]lhd cfkmgf] 

sfo{ If]q lj:tf/  ug{ ;Sg]5 .  
-@_ pkef]Qmf ;ldltn] cfkm\gf] sfo{If]q lj:tf/ ug{ gu/kflnsfsf] cg'dlt lng' kg{]5 .  -#_ btf{ 

ePsf] pkef]Qmf ;ldltn] sfo{If]q lj:tf/ ug{ b]xfo adf]lhd cfjZos sfuhft k]z u/L 
l/tk"j{s  gu/kflnsfdf lgj]bg lbg'kb{5 .  
-s_ sfo{If]q lj:tf/ ug'{ kgf{sf sf/0f / cf}lrTo ;lxt ;fwf/0f ;efn] kfl/t u/]sf] lg0f{o,
-v_ pkef]Qmf ;ldltsf] a}7ssf] lg0f{o, 
-u_ pkef]Qmf ;ldltsf] btf{ k|df0f kqsf] k|ltlnlk, 
-3_ pkef]Qmf ;ldltsf] :jLs[t ljwfg ! k|lt 
-ª_ lgodfg';f/ z'Ns lt/]sf] gubL /l;b, 

-$_ l/tk"j{s sfo{If]q lj:tf/sf] nflu gu/kflnsfdf lgj]bg k]z x'g cfP kl5 lj:tf/ ul/g] 
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sfo{If]q / sfod  ul/g] hn>f]t -d"n_ ;d]tsf] ljj/0f pNn]v ul/ lj:tf/ ug{ nfluPsf] 
;DalGwt sfo{If]q / j8f  sfo{fnodf !÷! k|lt @! lbg] ;"rgf 6fF; ug{ kq ;lxt k7fpg' 
kg{]5 . j8f sfof{nojf6 ;"rgf 6f+;  u/]sf] ;fj{hlgs d'r'Nsf ;lxtsf] hfgsf/L gu/
kflnsfdf k7fpg' kg{]5 .  

%_ o;/L ;"rgf 6fF;sf] hfgsf/L k|fKt eP kZrft s'g}ph'/L kg{ gcfPdf lj:tfl/t hn>f]t If]q 
/ sfo{If]q  ;d]t sfod u/L gu/kflnsfjf6 lg0f{o ug{ ;lsg]5 . gu/kflnsfn] cfjZostf 
dx;'; u/]df pk  ;ldltsf] l;kmfl/; ;d]t dfu ug{ ;Sg]5 . 

^_ s'g} ph'/L kg{ cfPdf ;f] ph'/L pk/ gu/kflnsfsf] Goflos ;ldltdf 5nkmn x'Fbf ph'/ 
ug{] kIfn] ph'/L  lkmtf{ u/]df jf ldnfkq u/]df vfg]kfgL pkef]Qmf ;ldlt btf{ ug{ afwf 
kg{] 5}g . 

@^= lhNnf hn>f]t ;ldltjf6 btf{ eO{ ;s]sf vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ pkef]Qmf ;ldlt btf{ 
gjLs/0f ug{'kg{]M– 

-!_ of] sfo{ljlw :jLs[t eP kZrft Ps k6ssf nflu gu/kflnsfn] lhNnf hn>f]t ;ldltsf] 
;lrjfnojf6  o; cl3 btf{ eO{ sfof{Gjogdf /x]sf cfkm\gf] gu/kflnsf If]q leqsf ;a} 
vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ pkef]Qmf ;ldltx?nfO{ gjLs/0fsf] nflu cfj]bg lbgsf nflu ! 
dlxg] ;"rgf hf/L ug'{ kg{]5 . @_ ;"rgf hf/L eP kZrft o; cl3 btf{ eO{ sfof{Gjodf 
/x]sf vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ pkef]Qmf  ;ldltx?n] ;DalGwt gu/kflnsfdf btf{ k|df0f 
kqsf] k|ltlnlk ;lxt gjLs/0fsf] cfj]bg lbg' kg{]5 .  

@&= vf/]hLM–  
-!_ o; sfo{ljlwdf pNn]v ePsf Joj:yfx? g]kfnsf] k|rlnt sfg'g;Fu jflemg uPdf aflemPsf] 

xb;Dd  :jtM lg:s[o x'g]5 .
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अनसुचूी १ 

.......................................................................................... खानेपानी तथा सरसफाइ उपभाेक्ता 
समिितकाे विधान २०७..

प्रस्तावना : 
स्वच्छ खानेपानी र स्वस्थ वातावरणको समस्या र आवश्यकतालाई ध्यानमा राखरे उपलब्ध सिमित श्रोत र 
साधनबाट निमाण हुने भएका आयोजनाहरुको दीर्घकालीन उपयोग गराई स्थानीय बासिन्दाहरुलाई खानेपानी 
सवुिधा पनु सरसफाईको स्तर बदृ्धि गराउन र जिवनस्तर उठाउन मद्दत पऱ्याउने उद्देश्यल गण्डकी प्रदशे , तनहु ँ
जिल्ला शकु्लागण्डकी न.पा वडा नं 	 का स्थानीय खानेपानी उपभोक्ता तथा सरसफाई समितिको आपसी 
सरसल्लाह र सहमतिमा  खानेपानी तथा सरसफाई उपभोक्ता समिति गठन गरी आयोजनालाई स्थायीत्व दिनको 
लागि यो विधान तयार गरी जारी गरिएको छ।
यस विधानमा निम्नानसुार नियमहरु हुनेछन ्। 
१. सकं्षिप्त नाम र प्रारम्भ : 

यो विधानको नाम 			   खानेपानी तथा सरसफाई उपभोक्ता समितिको विधान २०७८ 
रहने छ । 

क) ठेगानाः  
ख) यो विधान जलश्रोत ऐन २०४९ तथा नियमावली २०५५ अनसुार जलश्रोत समितिमा दर्ता भएको मिति 

दखेि प्रारम्भ भएको मानिने छ। 
२. परिभाषा : विषय वा प्रसंगले अर्को अर्थ नलागेमा यो विधानमा उल ल्ेख भएको शब्दहरुले निम्न बमोजिमको 
अर्थ बझुाउने छ । 

क) विधान भन्नाल 	 ........	  खानेपानी तथा सरसफाई उपभोक्ता समिति, शकु्लागण्डकी नगरपालिका 
वडा नं  को विधान २०७.. लाई जनाउने छ । 

ख) समिति भन्नाल यस विधान वमोजिम गठन भएको खानेपानी तथा सरसफाई उपभोक्ता समिति भन्ने 
सम्झनपुर्दछ। 

ग) आयोजना क्षेत्र भन्नाल आयोजना लाग ुभई आयोजनाबाट प्रत्यक्ष लाभ पयुाउने क्षेत्र मात्र सम्झन ुपर्दछ। 
घ) अध्यक्ष भन्नाल यो विधान बमोजिम गठन भएको समितिको अध्यक्ष भन्ने जनाउँछ । 
ङ) उपाध्यक्ष भन्नाल यो विधान बमोजिम गठन भएको समितिको उपाध्यक्ष भन्ने जनाउँछ । 
च) सचिव भन्नाल यो विधान बमोजिम गठन भएको समितिको कोषाध्यक्ष भन्ने जनाउँछ । 
छ) कोषाध्यक्ष भन्नाल यो विधान बमोजिम गठन भएको समितिको सचिव भन्ने जनाउँछ । 
ज) सदस्य भन्नाले यो विधान बमोजिम गठन भएको समितिको सदस्य भन्ने जनाउँछ । 
झ) पदाधिकारी भन्नाल यो विधान बमोजिम गठित समितिका अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, सचिव को पदहरुलाई 
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जनाउँछ । 
ञ) कोष भन्नाल समितिले उपभोक्ताहरुवाट संकलन गरेको रकम र आयोजना सम्बन्धि कामवास प्राप्त वा 

अन्य श्रोतहरुवाट प्राप्त रकमलाई जनाउँछ । 
ट) उपभोक्ता समहू भन्नाल ओगट्ने क्षेत्र भित्रको प्रत्येक घरधरुीवाट १८ वर्ष परुा भएको एकजनाको दरले 

बनेको उपभोक्ताहरुको समहूलाई जनाउँछ । सहयोगी संस्था भन्नाल आयोजना छनौट दखेि लिएर 
सर्वेक्षण, डिजाइन, लगत ईष्टिमटे तयार पारी निर्माण कार्यमा आर थ्िक तथा प्राविधिक रुपले सहयोग 
गर्ने सरकारी वा गैरसरकारी संस्थालाई जनाउँछ । 

३.उपभोक्ता समितिकाे उद्देश्य : 
समिति गठनको दहेाय बमोजिम उद्देश्यहरु रहनेछन ्। 
क) सम्बन्धित क्षेत्रमा निर्माण हुन लागेको वा सम्पन्न भएको खानेपानी आयोजनाको संरक्षण एवं सम्बर्द्धन 

गर्ने ।
ख) आयोजना निर्माण वापत प्राप्त रकमको उचित परिचालन गर्ने । 
ग) आयोजना मर्मत सम्भार तथा सचुारु रुपले संचालन गर्नको निमित्त उपभोक्ताहरुसँग नियमित रुपमा रकम 

संकलन गरी समितिको कोषमा जम्मा गर्ने । 
घ) उपयकु्त एवं भरपर्दो किसिमको खानेपानी तथा सरसफाई आयोजनाको स्थापना, संचालन, मर्मत संभार 

एवं विकास गर्ने । 
ङ) आयोजना मर्मत संभार तथा रेखदखेको निमित्त उपभोक्ता समितिकै श्रोतबाट पारिश्रमीक दिने गरी 

आवश्यक मर्मत संभार कार्यकर्ता अनिवार्य रुपमा राखी नियमित रुपमा आयोजनाको रेखदखे गर्न 
लगाउने । 

च) सहयोगी संस्था (सरकारी वा गैरसरकारी) लाई समदुाय परिचालन एवं आवश्यक जनसहभागिताको 
व्यवस्था गर्न गराउन सहयोग गर्ने । 

छ) खानेपानी सम्बन्धि कुनै विवाद आएमा समाधान गर्ने, गराउने ।
ज) स्वास्थ्य तथा सरसफाई बारे उपभोक्ताहरुलाई सचते गराउने तथा जनचतेना अभिवदृ्धि गर्ने । 
झ) उपयकु्त व्यवस्थापनको कमी कमजोरीका कारण खानेपानी आयोजनालाई हानी नोक्सानी भ ैसेवा वन्द 

भएमा परू्ण रुपले जिम्मेवार हुने । 
ञ) आयोजना सम्बन्धि अन्य आवश्यक कार्य गर्ने । 

४. उपभोक्ता समूहको भेला : 
क) साधारणतया उपभोक्ता समहूको भलेा कम्तीमा बर्षमा २ पटक हुनेछ । 
ख) आयोजना क्षेत्रको २०% सदस्यहरुले अध्यक्षसमक्ष लिखित अनरुोध गरेमा वा समितिका , सदस्यको 

वहुमतल उपभोक्ता समहूको भलेा बोलाउन अध्यक्ष समक्ष लिखित अनरुोध गरेमा अध्यक्ष दिनभित्र 
उपभोक्ता समितिको भलेा बोलाउन ुपर्नेछ । 

ग) उपभोक्ता समहूको भलेा हुने मिति, समय, स्थान अध्यक्षले तोके बमोजिम हुनेछ । 
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घ) उपभोक्ता समहूको भलेाको अध्यक्षता समितिको अध्यक्षले, निजको अनपुस्थितिमा उपाध्यक्षले र 

निजको पनि अनपुस्थितिमा समितिका सदस्यहरुले आफूमध्येबाट छानेको सदस्यल गर्नेछ । 
ङ) उपभोक्ता समहूको भलेा ३(तीन) दिन अगावै सबै उपभोक्ताहरुलाई भलेा हुने स्थान, समय, मिति र सो 

भलेामा छलफल हुने विषयहरु समते खलुाई सार्वजनिक रुपमा जानकारी दिईनेछ । 
च) साधारणसभाको लागि सम्पूर्ण उपभोक्ता संख्याको ५०% उपस्थितिलाई गणपरुक संख्या मानिनेछ । 
छ) पहिलो पटक सचूना दिई गराईएको भलेामा बस्दा गणपरुक संख्या नपगु भएमा दोश्रो पटक ३ तीन) 

दिनको म्याद दिई भलेा हुने पनु: सचूना दिईनेछ । 
ज) यसरी गणपरुक संख्या नपगुी दोश्रो पटकको सचूना बमोजिम भलेा हुदँा कुल उपभोक्ता संख्याको २५% 

उपभोक्ताहरुको उपस्थितिलाई गणपरुक संख्या परुा भएको मानिनेछ । 
झ) अन्यथा उल ल्ेख भए बाहके कुनै पनि निर्णय उपस्थित सदस्यहरुको बहुमतवाट गरिने छ । 
ञ) पहिलो पटकको भलेा गाउँ/नगर पालिकाको वडा वा टोलविकास संस्थाको अग्रगामित्वमा वस्न 

सक्नेछ। 
ट) भलेामा सम्भव भएसम्म क्षेत्रको सांसद, जिल्ला समन्वय समितिका प्रमखु, उप प्रमखु, सदस्य, स्थानीय 

तहका जनप्रतिनिधिहरु लाई आमन्त्रित गर्न सकिनेछ । 
५. उपभोक्ता समिति दर्ता गर्न दरखास्त दिनुपर्नेः 

उपभोक्ता समिति दर्ता गर्न चाहने व्यक्तिहरुले तोकिएको बमोजिमको दस्तुर सहित दरखास्त दिनपुर्ने छ । 
६. उपभोक्ता समूहको काम, कर्तव्य र अधिकार : 

क) आयोजना निर्माण, संचालन र मर्मत सम्भारका लागि आवश्यक विधान पारित गरी लाग ुगराउने 
ख) उपभोक्ता समहूको भलेाद्वारा उपभोक्ताहरु मध्येबाट समितिको पदाधिकारीहरु तथा सदस्यहरु छनौट गर्ने
ग) समितिको खर्चको लेखापरीक्षण प्रतिवेदन स्वीकृत गर्ने । 
घ) आयोजनाको आर थ्िक श्रोतको आधारमा उपभोक्ता समितिले तयार गरी पेश गरेको वार्षिक आय व्ययको 

अनमुान स्वीकृत गर्ने । 
ङ) आयोजनाको दीर्घकालीन संचालनका लागि आवश्यक पर्ने काम कार्यवाहीमा समितिलाई सहयोग 

पयुाउने। 
च) समितिमा पदाधिकारी तथा सदस्यहरु गरि ९ जना रहनेछन ्। यसरी गठन हुने समिती तपसिल वमोजिम 

रहनेछन ्। 
१) अध्यक्ष -
२) उपाध्यक्ष- 
३) सचिव -
४) कोषाध्यक्ष-
 ५) सदस्य -
६) सदस्य -
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७) सदस्य -
८) सदस्य -
९) सदस्य -
श्री 

७. खानेपानी तथा सरसफाई उपभोक्ता समितिको गठन : 
क) आयोजना क्षेत्रभित्रका उपभोक्ताहरुको भलेाल सबै धारावाट प्रतिनिधित्व हुने गरी आफुमध्येवाट एक 

खानेपानी तथा सरसफाई उपभोक्ता समिति गठन गर्नेछ । सो समितिको पदाधिकारीमध्ये कम्तीमा एकजना 
महिला प्रतिनिधित्व समेत सम्पूर्ण सदस्य संख्याको न्यूनतम ३३%, (एक तिहाई) महिला प्रतिनिधित्व 
हुनपुर्नेछ । यसरी समिति गठन गर्दा सो क्षेत्रमा सम्पूर्ण उपभोक्ताहरु मध्ये ५०% भन्दा वढी घरधरुीका 
उपभोक्ताहरुको उपस्थितिबाट छनौट भएको हुनपुर्नेछ । आयोजनाको साइज अनसुार ५ दखेि ११ 
सदस्यीय उपभोक्ता समिति गठन गर्न सकिने छ। 

ख) यसरी गठित समितिका पदाधिकारीहरु र सदस्यहरु निम्न बमोजिम हुनेछन ्। 
१) अध्यक्ष १ 
२) उपाध्यक्ष १ 
३) सचिव     १
४) कोषाध्यक्ष १ 
५) सदस्य बढीमा ५ जनासम्म

ग) उपभोक्ता समितिको पदाधिकारीहरुको पदावधि तीन वर्षको हुनेछ र कुनै पदाधिकारी पनु छनौट हुन 
सक्नेछ । 

८.  खानेपानी तथा सरसफाई उपभोक्ता समितिका पदाधिकारीहरुको योग्यता : 
क) कम्तिमा २१(एक्काइस) वर्ष पगुेको नेपाली नागरिक हुनपुर्नेछ । 
ख) परिपक्व, सक्रिय र समितिको कामको लागि समय दिन सक्ने । 
ग) विभिन्न उपभोक्ता समहूको प्रतिनिधित्व गर्न सक्ने।। 
घ) उपभोक्ताहरुलाई संगठन गर्न सक्षम भएको। 
ङ) गाउँ, टोल, समाजका व्यक्तिहरु वा उपभोक्ताहरुको आदर, विश्वास प्राप्त भएको । 
च) आफ्नो घर आगँन सरसफाई गर्ने वानी भएको, चर्पी बनाउने वा चर्पी बनाउने जोश जाँगर भएको, फोहर 

मलैाको उचित तरीकाबाट तह लगाउने जस्ता स्वास्थ्य तथा सरसफाईको काममा सधैं अगवुा भ ैसमाजका 
विचमा उदाहरणको रुपमा प्रस्तुत हुन सक्ने । 

छ) तालिममा सहभागी हुन सक्ने र खानेपानी आयोजनाको तर्जुमा, निर्माण कार्य संचालन तथा मर्मत 
सम्भारमा निरीक्षण, मलु्याङ्कन तथा अनगुमन जस्ता विभिन्न कार्यका लागि व्यवस्थापन गर्ने जिम्मेवारी 
वहन गर्न सक्ने। 

ज) दृश्य वा अदृश्य रुपमा खानेपानी आयोजना वा अन्य ठेकेदारी काममा संलग्न नभएको वा हुन नहुने । 
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ञ) समितिका पदाधिकारीहरु साधारणतया लेखपढ गर्न सक्ने हुनपुर्नेछ । 

९. समितिका पदाधिकारीहरुको अयोग्यता : 
क) मानसिक वा शारीरिक रुपले अस्वस्थ भएको । 
ख) नैतिक पतन दखेिने फौजदारी अभियोगमा सजाँय पाएको । 

१०. उपभोक्ता समितिको भेला : 
क) उपभोक्ता समितिको भलेा कम्तीमा तीन महिनामा १ पटक (वर्षको ४ पटक) वस्नेछ । आवश्यकता 

अनसुार थप भलेा राख्न सकिनेछ । 
ख) समितिको भलेा अध्यक्षले तोकेको समय, मिति र स्थानमा सचिवले बोलाउनेछ। 
ग) समितिको भलेाको अध्यक्षता अध्यक्षले, निजको अनपुस्थितिमा उपाध्यक्षले र निज पनि अनपुस्थिति 

रहमेा समितिको भलेामा उपस्थित सदस्यहरुले आफू मध्येबाट छानेको सदस्यल गर्नेछ । 
घ) समितिको भलेामा ५०% सदस्यहरुको उपस्थितिलाई गणपरुक संख्या मानिनेछ । 
ङ) उपभोक्ता समितिको भलेाको सचूना भलेा बस्नु भन्दा कम्तिमा ३ दिन अगावै समितिका सदस्यहरुलाई 

दिनपुर्नेछ। 
च) पहिलो पटक सचूना गरी बसेको उपभोक्ता समितिको भलेामा गणपरुक संख्या नपगुेमा दोश्रो पटक पनुः ३ 

दिनको सचूना गरिनेछ । 
छ) दोश्रोपटक सचूना गरी बोलाइएको भलेामा ३५% सदस्यहरुको उपस्थितिलाई गणपरुक संख्या मानिनेछ। 
ज) अन्यथा उल ल्ेख भए बाहके कुनै पनि निर्णय उपस्थित सदस्यहरुको बहुमतबाट गरिनेछ । झ) भलेा 

सम्बन्धी अन्य कार्यविधि समिति आफैले निर्धारण गर्नेछ । 
११. विशेष भेलाको व्यवस्था : 

२५% भन्दा बढी सदस्यल अध्यक्ष समक्ष लिखित अनरुोध गरेमा अध्यक्षले ७ दिनभित्र विशषे भलेा 
बोलाउनेछ। 

१२. उपभोक्ता समितिको काम कर्तव्य र अधिकार : 
उपभोक्ता समितिको काम कर्तव्य र अधिकार दहेाय बमोजिम हुनेछ। 
क) आयोजनाको दिगो विकास, मर्मत सधुार तथा सञ्चालनको लागी आवश्यकता अनसुारको पानी महशलु 

तोकी साधारण भलेाबाट अनमुोदन गराउने । 
ख) उपभोक्ता समहुको भलेाल पारित गरेको निर्णयहरु संवन्धित सहयोगी संस्थाहरुमा पठाउने र सो को 

कार्यान्वयन गर्ने, गराउने । 
ग)  समितिको प्रतिनिधित्व गरी आयोजनाको सम्झौता गर्ने । 
घ) नेपाल सरकार तथा दात ृसंस्थाबाट उपलब्ध साधन श्रोतको परिचालनको साथ आयोजनालाई आवश्यक 

पर्ने स्थानीय श्रोत साधन समते उपलब्ध गर्न गराउन संबन्धित सहयोगी संस्थालाई सहयोग गर्ने साथ 
ङ) आयोजनाको निर्माण अवस्था दखेि नै व्यवस्थित रुपमा सरसफाई कार्यक्रमहरु संचालन गर्ने गराउने। 
च) आयोजना शरुु हुदँा दखेि नै आवश्यक मात्रामा जनसहभागिता जटुाउने व्यवस्था मिलाउने । 
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छ) मर्मत सम्भार कोष खडा गर्नको लागि आयोजनाको लागतको १% का दरले उपभोक्ताहरुवाट संकलन 

गर्ने 
ज) आयोजनाको मर्मत संभार गर्न तथा मर्मत संभार कार्यकर्ता परिचालन गरी आयोजना सचुारु रुपले संचालन 

गर्नको लागि उपभोक्ताहरुसँग नियमित रुपले प्रत्येक महिना रकम संकलन गरी समितिको कोषमा जम्मा 
गर्ने । 

झ) आयोजनाको मलू, जग्गा तथा पाईप लाईन सम्बन्धि वा अन्य कुनै कुराको विवाद उठेमा सोको समाधान 
गर्ने र सो को जानकारी संबन्धित सहयोगी संस्थामा दिने ।

ञ) आयोजना सचुारु रुपले संचालन गर्न तथा रेखदखे गर्नका लागि आवश्यक संख्यामा मर्मत संभार 
कार्यकर्ताको छनौट गर्ने र निजको पारिश्रमीक तोक्ने तथा सो को जानकारी संवन्धित सहयोगी संस्थामा 
दिने । 

ट) समितिले आफ्नो कार्य नियमित एवं सचुारु रुपले संचालन गर्न आवश्यकता परेमा आफ्नो मातहतमा 
उपसमिति गठन गर्न सक्नेछ । 

ठ) आयोजना हस्तान्तरण भसैकेपछि थप धाराहरुको माग भ ैआएमा पानीको श्रोत पर्याप्त भ ैपानी संचालनमा 
कुनै बाधा नपर्ने भएमा समितिको भलेाबाट निर्णय गराई संवन्धित सहयोगी संस्थाबाट स्वीकृति लिई थप 
धारा दिन सक्नेछ । 

ड) आयोजनाको हानी नोक्सानी गर्ने व्यक्तिलाई उचित कार्यवाही गर्ने र दण्ड जरिवाना तोक्ने । 
ढ) आयोजनामा प्राकृति प्रकोप जस्तैः भकुम्प, बाढी पहिरो आदिल क्षति गरेमा मर्मत संभार गरी सो को 

संबन्धित सहयोगी संस्थालाई जानकारी दिने र समितिले गर्न नसक्ने भएमा पनुः निर्माणका लागि खा.पा. 
तथा स.स.डि. कार्यालयमा रितपरू्वक माग गर्ने । 

ण) स्वास्थ्य तथा सरसफाई बारे उपभोक्ताहरुलाई सचते गराउने तथा सो बारे जनचतेना अभिबदृ्धि गर्न 
आवश्यक कार्यक्रम संचालन गर्ने । 

त) फोहर फाल्ने खाडल, ची आदि आयोजना क्षेत्रका घरपरिवार तथा सार्वजनिक स्थलहरुमा वनाउने तथा 
बनाउन लगाउने । 

थ) मर्मत कार्यकर्ता एवं स्वयंसेवक तथा स्वयंसेवीकाहरुको सहयोगबाट खानेपानी प्रणालीको संचालन 
सभारको साथ स्वास्थ्य शिक्षा, सरसफाई एवं वातावरण संरक्षण अभियान सचुारु रुपले संचालन गर्ने तथा 
चाल ुराख्ने । 

द) आय-व्ययको हिसाव राम्रोसँग राखी वार्षिक रुपमा लेखा परिक्षण गराउने र सो को अनमुोदनका लाग 
उपभोक्ता समहूको भलेामा राख्ने र त्यसको जानकारी संबन्धित सहयोगी संस्थालाई पठाउने । 

ध) समितिको कोष व्यवस्थित बनाउन बैंकमा खाता खोली रकम जम्मा गर्ने र आवश्यक परेको बेलामा 
समितिबाट पास गराई झिक्ने । 

न) समितिको कुनै पद रिक्त हुन आएमा उपभोक्ता समहको भलेा नभएसम्मका लागि उपभोक्ता समहु मध्येबाट 
समितिको भलेाल त्यस्तो पदमा मनोनित गर्ने र पछि उपभोक्ता समहूका मलाबाट अनमुोदन गराउने । 
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प) सामात वा स्थानीय उपभोक्ताबाट गराउने भनी मन्जर गरिएको काम प्रत्यक्ष वा अप्रत्यक्ष तवरले अन्य 
ठेकेदारबाट गर्न वा गराउन पाईने छैन । 

फ) या माथी उल ल्ेख गरिएको बाहके समितिको अन्य काम कर्तव्य र अधिकार उपभोक्ता समहूको भलेाल 
निर्धारण गरे बमोजिम हुनेछ । 

ब) जिल्ल जलश्रोत समितिले दिएको कुनै पनि लिखित निर्देशन उपभोक्ता समितिले पालना गर्नुपर्नेछ । 
१३. पदाधिकारीहरुको काम, कर्तव्य र अधिकार : 

१३.१ अध्यक्ष : अध्यक्षको काम, कर्तव्य र अधिकार दहेाय बमोजिम हुनेछ । 
क) उपभोक्ता समहू र उपभोक्ता समितिको भलेाको अध्यक्षता गर्नु प्रत्येक निजी वा सार्वजनिक धाराबाट 

पानी महसलु संकलन गर्ने र सो रकमको कोष बाधी आयोजना संचालन समते संभार कार्यमा प्रयोग 
गर्ने । 

ख) उपभोक्ता समहू र उपभोक्ता समितिको भलेा हुने मिति, समय र स्थान तोक्ने, आयोजना निर्माण मर्मत 
अवधिमा उ.स.ले गरेको कार्यको सहयोगी संस्थाबाट भएको भकु्तानी विवरण, निर्माण सामाग्री, कार्य 
संलग्न कामदारहरुको परुा तथा आशंिक ज्याला भकु्तानी तथा जनश्रमका छुट्टाछट्टै विवरण राख्ने तथा 
भकु्तानी भएको रकम कोषमा जम्मा गर्ने । 

ग) आयोजना समितिको भलेामा मत बराबर भए निर्णायक मत दिने । घ) आयोजना बारे दनैिक जानकारी 
राख्ने। ङ) समय समयमा सहयोगी संस्थालाई आयोजनाको अवस्था बारेमा जानकारी गराउने । 

च) आफ्नो समहूका उपभोक्ताहरुसँग सम्पर्क  राखी आयोजना सम्बन्धि जानकारी लिने दिने र भलेालाई 
जानकारी गराउने। 

१३.२ उपाध्यक्ष : उपाध्यक्षको काम, कर्तव्य र अधिकार दहेाय बमोजिमको हुनेछ ।
क) अध्यक्षको अनपुस्थितिमा अध्यक्षले सम्हालको सम्पूर्ण कार्य गर्ने । 
ख) अध्यक्षलाई कार्य सम्पादनमा सहयोग पयुाउने । 
ग) अध्यक्षको निर्देशानसुार आयोजनाको स्थायीत्वको लागि विभिन्न कार्य गर्ने । 
घ) आफ्नो समहूका उपभोक्ताहरुसँग सम्पर्क  राखी आयोजना संबन्धि जानकारी लिने, दिने र भलेालाई 

जानकारी गराउने । 
१३.३ कोषाध्यक्ष : कोषाध्यक्षको काम, कर्तव्य र अधिकार दहेाय बमोजिम हुनेछ । 

क) अध्यक्षको निकटतम सम्पर्कमा  रही कार्य गर्ने । 
ख) समितिको नाममा जम्मा हुन आएको चल-अचल, नगद, जिन्सी आदि सम्पत्तिको जिम्मा लिई त्यसको 

हिसाव किताब तथा श्रेस्ता अद्यावधिक राख्ने । 
ग) समितिको आर थ्िक कारोबारको रेखदखे र नियन्त्रण गर्ने । 
घ) प्रत्येक महिनाको आम्दानी र खर्चको फाँटवारी तयार गरी दरुुस्त राख्ने । 
ङ) प्रत्येक वर्ष कम्तीमा वर्षको एक पटक उपभोक्ता समहूको भलेामा आयोजनाको आम्दानी र खर्चको 

विवरण जानकारी गराई खर्चको अनमुोदन गराउने । 
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च) अध्यक्षसँग संयकु्त दस्तखतमा बैंकमा समितिको खाता खोली संचालन गर्ने । 
छ) खानेपानी तथा सरसफाई आयोजना संचालनमा नियमानसुार उपभोक्ता समितिको दायित्व परुा गर्न श्रोत 

परिचालन गर्ने काम लगायत अन्य काममा अध्यक्षलाई सहयोग र सल्लाह दिने । 
ज) आफ्नो समहूमा उपभोक्ताहरुसँग सम्पर्क  राखी आयोजना संबन्धि समय समयमा जानकारी लिने, दिने 

र भलेालाई जानकारी गराउने । 
झ) अन्य आवश्यक तोकिएको काम गर्ने । 

१३.४ सचिव : सचिवको काम, कर्तव्य र अधिकार दहेाय बमोजिम हुनेछ । 
क) समितिको निर्णय बमोजिम उपभोक्ता समहूको भलेा बोलाउने । 
ख) अध्यक्षको आदशे बमोजिम उपभोक्ता समितिको भलेा बोलाउने । 
ग) उपभोक्ता समहू र समितिको भलेाको छलफल तथा निर्णयहरुको अभिलख राख्ने । 
घ) उपभोक्ता समहू र उपभोक्ता समितिको भलेाको निर्णयहरु प्रमाणित गर्ने । 
ङ) उपभोक्ता समितिको भलेामा समितिको वार्षिक प्रतिवेदन पेश गर्ने । 
च) विधान, नीति र निर्णय अनरुुप उपभोक्ता समितिको तर्फबा ट लेखापढी गर्ने । 
छ) आफ्नो समहूका उपभोक्ताहरुसँग सम्पर्क  राखी आयोजना सम्बन्धि जानकारी लिने, दिने र भलेालाई 

जानकारी गराउने । 
ज) उपभोक्ताहरुको हितलाई ध्यानमा राखी अध्यक्षले तोकेको वा निजको अनमुति लिई अन्य आवश्यक 

कार्य गर्ने । 
१३.५ सदस्य : सदस्यहरुको काम, कर्तव्य र अधिकार दहेाय बमोजिम हुनेछ । 

क) समितिको भलेामा सक्रिय रुपले भाग लिने । 
ख) अध्यक्षको निर्देशानसुार आयोजनाको स्थायित्वको निमित्त कार्य गर्ने । 
ग) आफ्नो समहका उपभोक्ताहरुसँग सम्पर्क  राखी आयोजना सम्बन्धि जानकारी लिने, दिने र भलेालाई 

जानकारी गराउने। 
घ) आयोजना सम्बन्धि कुनै समस्या आइपरेमा उचित तवरले समाधान गर्न प्रयत्न गर्ने । 
ङ) समिति र उपभोक्ता समहूको भलेाल निर्णय गरेका कुराहरु कार्यान्वयन गर्न सहयोग गर्ने । 

१३.६ सल्लाहकारको व्यवस्था : 
उपभोक्ताहरुको भलेाल संबन्धित आयोजना भित्रका उपभोक्ताहरु वा आयोजना भित्रका उपभोक्ताहरु 
नभएका तर गाउँमा प्रतिष्ठित व्यक्तिहरुसँग सल्लाह लिन आवश्यक ठानेर राख्न चाहमेा बढीमा ३ जना 
सम्म सल्लाहकार राख्न सक्नेछन ्। तर यस्ता सल्लाहकारहरुको निर्णय गर्ने अधिकार भने हुने छैन । 

१४. कोषको व्यवस्था : 
समितिको कोषको श्रोत दहेाय बमोजिम हुनेछ : 
क) समितिको कुनै श्रोतवाट प्राप्त चन्दा, परुस्कार, आर थ्िक सहायता तथा अनदुान । 
ख) दण्ड जरिवानाबाट उठेको रकम । 
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ग) समितिले प्राप्त गरेको ऋण । 
घ) उपभोक्ताहरुबाट उठाइएको पानी महशलु लगायत अन्य रकम । 
ङ) निर्माण वा अन्य श्रोतबाट आयोजनामा वचत भएको रकम वा अन्य श्रोतवाट प्राप्त रकम । 

१५. मर्मत सभंार कोष (अक्षय कोष) : 
क) प्रति सार्वजनिक धारा न्यूनतम ल.इ.को १% बरावरको रकम उपभोक्ताहरुवाट संकलन गरी एक मर्मत 

संभार कोष खडा गरिनेछ । 
ख) यो कोषको रकम मदु्दती खातामा राखी यसको व्याजबाट आएको रकम साधारण कोषमा दाखिला गरी 

अत्यावश्यक भएमा मर्मत संभारको लागि झिक्न सकिनेछ । 
१६. साधरण कोष (बचत/चालुखाता) : 

क) आयोजनाको कार्य संचालनका लागि मर्मत संभार कोषको व्याजवाट प्राप्त रकम तथा पानी महशलु उठाई 
प्राप्त गरेको रकम लगायत अन्य श्रोतबाट प्राप्त रकम सवै रकम जम्मा गरी एक साधारण कोष खडा गरिने 
छ । 

ख) समितिको तर्फबा ट गरिने सबै खर्च यसै कोषबाट व्यहोरिने छ। 
ग) यो कोषको संचालन उपभोक्ता समितिको अध्यक्ष र कोषाध्यक्षको संयकु्त हस्ताक्षरबाट हुनेछ । 

१७. चल, अचल सम्पत्ति :
 उपभोक्ता समिति एक अविच्छिन्न उत्तराधिकारी भएको हुदँा आयोजना निर्माण हुन ुअघि र पछि समितिको 
नाममा प्राप्त सवै प्रकारको चल अचल सम्पत्ति उपर समितिको स्वामित्व हुनेछ । 

१८. लेखापरीक्षण : 
क) समितिको खर्चको लेखा परीक्षण प्रत्येक वर्ष आश्विन महिना भित्र उपभोक्ता समितिको भलेाल नियकु्त 

गरेको लेखा परीक्षकबाट गराइनेछ । 
ख) लेखापरीक्षणको प्रतिवेदन अनिवार्य रुपमा खा.पा.तथा स.डि.का.मा पठाइनेछ । 

१९. अविश्वासको प्रस्तावः 
क) समितिको कुनै वा सबै पदाधिकारी विरुद्ध पद अनसुारको आचरण नगरेको भनी उपभोक्ता समहूका २५% 

ले लिखित निवेदन समितिमा दर्ता गरेमा अध्यक्षले निवेदन दर्ता भएको ७ दिन भित्र उपभोक्ता समहूको 
भलेा बोलाउनेछ र सो भलेामा खानेपानी योजनावाट लाभान्वित हुने कम्तीमा ५०%, घरधी संख्याको 
सदस्य उपस्थित हुन ुपर्नेछ । यसरी उपस्थित सदस्यको २/३ बहुमतल सो प्रस्ताव पारीत गरेमा निज 
पदाधिकारी आफ्नो पदवाट हट्नेछ । 

ख) तर उपभोक्ता समहू वा समितिले अविश्वासको प्रस्ताव राखकेो त्यस्तो पदाधिकारीलाई आफ्नो सफाई पेश 
गर्ने मौका दिईनेछ । 

२०. सदस्यताबाट मुक्त हुने अन्य अवस्था : 
क) मतृ्यु भएमा । 
ख) बसाई सरी अन्यत्र गएमा । 
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ग) कुनै पदाधिकारी आफ्नो पदबाट हट्न चाही अध्यक्ष समक्ष राजीनामा पेश गरेमा तथा त्यस्तो राजीनामा 
समितिको बहुमतबाट स्वीकृत भएमा । 

घ) कुनै पदाधिकारी मनासिव कारण नदखेाई विना सचूना लगातार ४ पटकसम्म समितिको भलेामा अनपुस्थित 
भएमा त्यस्तो पदाधिकारीलाई समितिको निर्णयानसुार पदवाट मकु्त गर्न सकिनेछ ।

ङ) मानसिक असन्तुलन भएमा वा बौलाएमा । 
२१. समिति भंग हुन सक्ने अवस्थाः 

उपभोक्ता समहूको भलेामा उपस्थित ५०% भन्दा वढी घरधरुी संख्याको उपभोक्ताहरु मध्ये दईु तिहाई 
उपभोक्ताहरुको सहमतिबाट समितिले राम्रो काम गरेको छैन भन्ने ठानेर हालको उपभोक्ता समिति भगं गर्न 
निर्णय गरेमा त्यस्तो समिति भगं हुनेछ । तर आयोजनाको काममा बाधा पर्न नदिन तरुुन्त सोही भलेाल अर्को 
समिति गठन गर्नु पर्नेछ । 

२२. विधान सशंोधन तथा नियमावली तर्जुमाः 
क) यस विधानमा दफाहरु आवश्यकता अनसुार संशोधन गर्नु परेमा समितिले संशोधन गरी उपभोक्ता समहूको 

भलेाद्वारा अनमुोदन गराउन ुपर्नेछ । यसरी उपभोक्ता समहूको बहुमतल पारीत गरेको संशोधन संबन्धी 
प्रस्ताव स्थानीय प्रशासन कार्यालयको स्वीकृती भएको मितिदखेि लाग ुहुनेछ । 

ख) समितिले यो विधान बमोजिमको उद्देश्य प्राप्त गर्न अन्य नियम आफै बनाउन सक्नेछ । 
ग) यो विधान प्रारम्भ हुदँा बहाल रहनेको समिति यसै विधान बमोजिम गठन भएको मानिनेछ । 

२३. खारेजी बचाउ : 
क) यो विधान पारीत भई लाग ुहुन अगाडि उपभोक्ता समितिको भलेाबाट निर्णय भई सम्पादन भएका कार्यहरु 

यसै विधान बमोजिम भए गरे सरह मानिनेछ।
ख) यस विधान अन्तर्गत गठीत उपभोक्ता समिति आयोजना संचालन रहने अवधिभर कायम रहनेछ । 
ग) कुनै परिस्थितिमा समिति कायम रहन नसक्ने अवस्था आईपरेमा समितिको सम्पूर्ण चल अचल सम्पत्ति 

नेपाल सरकारको हुनेछ । घ) यस विधानमा नभएको वा प्रचलित नेपाल काननुसँग बाझिएको हकमा 
प्रचलित नेपाल काननू बमोजिम र अरु कुराका हकमा यसै विधान बमोजिम हुनेछ । 

२४. आयोजना सबंन्धी सकं्षिप्त परिचय : 
क) आयोजनाको नामः 			    	
ख) आयोजनाको क्षेत्र : 
ग) महुानको नाम तथा ठेगाना : 		
घ) महुानको क्षमता : 
ङ) पानी उपभोग गर्ने घर संख्या : 
च) पानी उपभोग गर्ने वर्तमान जनसंख्या : 
छ) सहयोगी संस्थाको नाम तथा ठेगाना : 
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अनुसचूी १
गोलाकार छापको मथिल्लो भागमा 			   खानेपानी तथा सरसफाई उपभोक्ता समिति र तल्लो 
भागमा ठेगाना अर्थात शकु्लागण्डकी नगरपालिका - 	     , तनहु ँर विचमा पानीको धाराको चित्र र 
	दर्ता  भएको साल 	      उल्लेख भएको निम्न नमनुा अनसुारको छाप हुनेछ । 
 	 खानेपानी तथा सरसफाई उपभोक्ता समिति 

तनहु ँशकु्लागण्डकी न.पा. वडा नं        , तनहु ँ। 

समाप्त
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cg';"lr – @  
-bkmf -*_ sf] pkbkmf -!_ adf]lhd_  

-pkef]Qmf ;ldltsf] tkm{jf6 k]z ug{] lgj]bgsf] 9f+rf_

>Ldfg\ sfof{no k|d'v Ho",  
z'Snfu08sL gu/klnsf 
gu/ sfo{kflnsfsf] sfof{no 
b'n]uf}F8f, tgx'F .

dxf]bo,  
xfdLn]===========================================vfg]kfgL pkef]Qmf ;ldlt u7g u/L ;+:yfut ?kdf 
btf{ ug{ rfx]sf]n]  z'Snfu08sL gu/kflnsfsf] vfg]kfgL pkef]Qmf ;ldlt btf{ gljs/0f tyf 
Joj:yfkg sfo{ljlw adf]lhd pkef]Qmf  ;ldlt btf{sf] nflu cg'/f]w 5 . 
ljj/0f  
!_ pkef]Qmf ;ldltsf] gfdM–  
@_ sfo{ If]q M–  
#_ sfo{ p2]Zox?M–  
$_ sfo{ ;ldltsf tby{ ;b:ox?  

s|=;= kbflwsf/Lx?sf] 
gfd, y/ 

7]ufgf Kfb k]zf ;Dks{ g+= b:tvt s}lkmot

! cWoIf

@ pkfWoIf

# sf]iffWoIf

$ ;lrj

% ;b:o

^ ;b:o

& ;b:o

* ;b:o

( ;b:o

cfjZostf cg';f/ /fVg ;lsg]  
%_pkof]u ul/g] hn>f]tsf] ljj/0f  
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s_ hn>f]t -d"n_ /x]sf] 7fpFsf] gfd / >f]tsf] gfdM 
v_ hn>f]t /x]sf] >f]tsf] lsl;dM 
u_ hn>f]tjf6 ul/g] k|of]uM 
3_ hn>f]t pkof]u ug{ rfx]sf] kl/df0f v'nfpg]M 
ª_ hn>f]tsf] xfn k|of]usf] cj:yf M 

^_ pkef]Qmf ;ldltn] k'¥ofpg rfx]sf] ;]jf ;DaGwL ljj/0f  
s_ ;]jfsf] lsl;d 
v_ ;]jf k'¥ofpg] If]qM 
u_ ;]jfjf6 nfeflGjt x'g] 3/ kl/jf/ ;VofM– =========== hg;+VofM– ========= 
3_ eljiodf ;]jf lj:tf/ ug{ ;lsg] jf g;lsg]M 

&_ cfly{s >f]tsf] ljj/0f  
*_ sfof{no /xg] 7]ufgfM  
(_ ;+nUg sfuhft 

-s_ pkef]Qmf ;ldltsf] ljwfg b:tvtM 
-v_ pkef]Qmf ;ldltsf] kbflwsf/Lx?sf] gfu/Lstfsf] k|ltlnkL gfdM  
-u_ cfd e]nfaf6 pkef]Qmf ;ldlt u7g ;DaGwL lg0f{osf] k|ltlnkL kbM  
-3_ hn>f]t-d"n_ /x]sf] tyf pkof]u u/Lg] If]qsf] cj:yf emlNsg] gS;f 7]ufgfM 
-ª_ gu/kflnsf btf{ jfkt b:t'/ a'emfPsf] gubL /l;b ;Dks{ g+=M  
-r_ vfg]kfgLsf] >f]t tyf pkef]Qmf ;ldlt u7gdf s'g} ljjfb 5}g egL j8f sfof{non] u/]
sf] l;kmf/L; ldltM 
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cg';"lr – #  
-bkmf -!)_ sf] pkbkmf -!_ adf]lhd_  

gu/kflnsfsf] vfg]kfgL pkef]Qmf btf{ ;DaGwL #) lbg] ;fj{hlgs ;"rgf_  

z'Snfu08sL gu/klnsf cGtu{t j8f g+= ========== df /x]sf]  ==============================================
===>f]tsf] kfgL ================================jf6 >f]t pkof]u ug]{ u/L z'Snfu08sL gu/kflnsf jf8{ 
g+===============sf] ===============================ufpF÷j:tLx?df z'4 lkpg] kfgL cfk"lt{sf nflu  cfof]
hgf ;+rfng tyf Joj:yfkg ug{ >L===================================sf] cWoIftfdf pkef]Qmf ;ldlt 
u7g u/L  >L=========================================vfg]kfgL tyf ;/;kmfO pkef]Qmf ;ldlt ;+:yfut 
?kdf btf{ ug{ egL cfjZos  sfuhft ;lxt o; sfof{nodf lgj]bg k]z x'g cfPsf] 5 . o; 
;DaGwdf pkef]Qmf ;ldlt u7g tyf hn>f]tsf]  pkof]usf ;DaGwdf sf]xL s;}sf] ph'/L tyf 
u'gf;f] 5 eg] k|df0f ;lxt ;"rgf k|sflzt ePsf] ldltn] #) lbg  leq af z'Snfu08sL gu/
klnsf gu/ sfo{kflnsfsf] sfof{nodf lgj]bg lbg' x'g ;DalGwt ;j}sf] hfgsf/Lsf  nflu of] #) 
lbg] ;fj{hlgs ;"rgf hf/L ul/Psf] 5 . ;"rgf cjwL e/ sf/0f ;lxt lgj]bg k]z x'g gcfPdf  
;+DalGwt pkef]Qmf ;ldlt btf{ x'g] / o; ljifodf kl5 ;'g'jfO{ gx'g] Joxf]/f ;d]t o;} ;"rgf 
dfkm{t\ hfgsf/L  u/fO{G5 .  

k|d'v k|zf;sLo clws[t  
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cg';"lr –$  
-vfg]kfgL tyf ;/;kmfO pkef]Qmf ;ldlt btf{ u/L pknJw u/fO{g] k|df0f kqsf] 9f+rf_ 

  

z'Snfu08sL gu/klnsf 
gu/ sfo{kflnsfsf] sfof{no  
b'n]uf}F8f, tgx'F  
  

vfg]kfgL pkef]Qmf ;ldlt btf{ k|df0f – kq
  
btf{ g+M–======================== 
btf{ ldlt M– ================================ 
>L============================================================vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ pkef]Qmf ;ldlt, 
z'Snfu08sL gu/klnsf j8f g+= 
====================================, tgx'F . 
:yfgLo ;/sf/ ;~rfng P]g, @)&$ sf] bkmf !! sf] pk bkmf @ sf] -w_ jdf]lhd o; gu/
kflnsfaf6 :jLs[t  vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ pkef]Qmf ;ldlt btf{ tyf gjLs/0f Joj:yfkg 
sfo{ljlw, @)&* adf]lhd z'Snfu08sL gu/kflnsfsf] ldlt ================================================
= sf] gu/ sfo{kflnsfsf] a}7ssf] lg0f{o cg';f/  lj=;+= ======================= ;fn ============= dlxgf 
=========== ut]df o; sfof{nodf btf{ u/L of] k|df0f kq k|bfg  ul/Psf] 5 . ljwfg adf]lhd cfkm\
gf sfo{x? ;+rfng ug'{ xf]nf .

 
-hn>f]tsf] gfd================================================================================================_ 
 btf{ k|df0f kq hf/L ug{] clwsf/Lsf]  
 b:tvt============================================   
 gfd================================================
 kb=================================================
 ldlt============================================== 
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cg';"lr– %  
-vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ pkef]Qmf ;ldlt btf{ gljs/0f kqsf] 9f+rf_

z'Snfu08sL gu/klnsf 
gu/ sfo{kflnsfsf] sfof{no  
             b'n]uf}F8f,tgx'F .

vfg]kfgL tyf ;/;kmfO pkef]Qmf ;ldltsf] gfdM– 
7]ufgfM– 
k|df0f kq btf{ g+=M– 
k|df0f kq btf{ ldltM– 

btf{ g+= Gfljs/0fsf]  
ljj/0f

gljs/0f 
ldlt

gljs/0f jxfn  
/xg] cjlw

gljs/0f 
b:t'/

gjLs/0f ug]
{ clwsf/Lsf] 
b:tvt

s}lkmot

 

						    
						    
						    
Gff]6M 
!_ h'g cf=j=df gljs/0f ul/Psf] xf] ;f]xL cf=j= sf] cfiff9 d;fGt ;Dddfq jxfn /xg] cjwL 

sfod x'g]5 .  
@_ gljs/0f ubf{ k|To]s cf=j=;dfKt ePsf] ^ dlxgf leq ul/;Sg' kb{5 .  
#_ cf=j= ;dfKt ePsf] ^ dlxgf leq gljs/0f gu/]df lgodfg';f/ ljnDj b:t'/ nfUg]5 .
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of] vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ pkef]Qmf ;ldlt btf{ tyf gjLs/0f  
Joj:yfkg sfo{ljlw @)&* k|dfl0ft ul/Psf] 5 . 
===================================================
gfd y/ Mls;fg u'?ª
kb M k|d'v
ldlt M
sfof{no M z'Snfu08sL gu/kflnsf, tgx'F .

अाज्ञाल
िलला वल्लभ न्याैपाने

प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत
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परिच छ्ेद–१
प्रारम्भिक

१. सकं्षिप्त नाम र प्रारम्भ
	 शकु्लागण्डकी नगरपालिका कार्यालयले पनि यस नगरपालिका क्षेत्र भित्र भवन संहिताको कार्यान्वयन गरी 
सरुक्षित भवन निर्माणको सनुिश्चितता गर्नु आवश्यक रहकेो महशसु गरेको छ । भवन संहिता कार्यान्वयनलाई सहज 
बनाउन शकु्लागण्डकी नगरपालिका कार्यालयले विगत दखेि नै विभिन्न छलफल, तालिम, अभिमखुीकरण तथा 
जनचतेनामलुक कार्यक्रमहरु संचालन गर्दै आइरहकेो छ । यसै परिप्रेक्ष्यमा शकु्लागण्डकी नगरपालिका क्षेत्र भित्र 
भवन संहिताको औपचारिक कार्यान्वयनको प्रयोजनको लागि भवन ऐन २०५५ र स्थानीय सरकार संचालन ऐन 
२०७४ ले दिएका अधिकारहरुको आधारमा यो “भवन निर्माण अनमुति प्रक्रियाको कार्यविधि,२०७८” तयार 
पारिएको छ । 
	 यो कार्यविधि यस शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको नगरसभाबाट पारित गरि स्थानिय राजपत्रमा  प्रकाशित 
भएको मितिदखेि लाग ूहुनेछ ।

२. परिभाषाः  विषय वा प्रसगंले अर्को  अर्थ  नलागेमा यस कार्यविधिमा,     
(क) “भवन” भन्नाल मानव बसोबासको लागि प्रयोग हुने वा नहुने, औद्योगिक, शितभण्डार, गोदामघर, सिनेमाघर,

व्यापारिक, कार्यालय, सभागहृ जस्ता प्रयोजन वा अन्य कुनै पनि उद्देश्यको लागि निर्माण हुने र जनुसकैु निर्माण
सामग्रीबाट निर्माण गरिने संरचना यसमा तल उल ल्ेख भएअनसुार समावेश हुनसक्छ :
१) 	जग, प्लीन्थ, गारो, भूईँ,ं छाना, चिम्नी, प्लम्वीङ्ग तथा भवन सेवाहरु, जडान गरीएका प्लेटफर्महरु ।
२) 	बरण्डा, बार्दली, कर्नीस, प्रोजेक्शन आदि ।
३) 	भवनको भागहरु र त्यसमा जडान भएका कुनै कुरा ।
४) 	कुनै जग्गा वा ठाउँलाई घरे्नको लागि बनाइएका गारोहरु, स्ट्रक्चरहरु आदि ।
५) 	तरल रासायनिकहरु वा पानी भण्डार गर्न निर्माण गरिएका वा जडान गरिएका टयाङ्कीहरु, पौडी खले्ने 

पोखरीहरु आदि ।
(ख)	“भवन निर्माण” भन्नाल नयाँ वनाउने, परुानो भत्काई पनुर्निर्माण गर्ने, तला थप गर्ने, मोहडा फेर्ने वा साविकको 

भवनमा झ्याल, ढोका, बार्दली, कौसी, दलान र उचाइ आदि थपघट गरी बनाउने वा सो सम्बन्धी अन्य कार्य 
सम्झनपुर्छ ।

(ग) 	“नक्सा” भन्नाल भवन निर्माण सम्बन्धी सम्पूर्ण रेखाचित्र विवरण र अन्य कागजपत्र सम्झनपुर्छ । 
(घ) 	“परामर्शदाता” भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिकामा दर्ता भएका भवनको नक्सा डिजाइन तथा निर्माण 

सपुरीवेक्षण गर्न अनमुति प्राप्त (Consultancy) फरर््म वा व्यक्ति (Engineer/Sub-engineer) लाई 
सम्झनपुर्दछ ।

(ङ) “निर्माण सपुरीवेक्षक” भन्नाल सम्वन्धित भवन संरचना निर्माण गर्दा नगरपालिकाल तोकेको ढाचामा निर्माण 
कार्यको सपुरीवेक्षण गर्ने जिम्मा लिएको परामर्शदाता सम्झनपुर्दछ ।

(च) “सर्जमिन” भन्नाल भवन निर्माण सम्बन्धमा सम्वद्द जग्गा, बाटो, संधियार आदि विषयमा सम्वद्द वडाका 
जनप्रतिनिधिको रोहवरमा जग्गाको तिनै तर्पmको संधियार सहित कम्तीमा ५ जना स्थानीय भद्र भलाद्मीको स्पष्ट 
भनाइ समावेश गरी गरिएको कागज सम्झनपुर्दछ ।
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(छ) “तला” भन्नाल भवन वा निर्माणको भूईँहरु वा भूईँदखेि सिलिङ्ग बीचको भाग भन्ने सम्झनपुर्दछ ।
(ज) “प्लिन्थ लेभल” भन्नाल भइूतँलाको भइूकँो सतह अर्थात डि.पि.सि को सतह भन्ने सम्झनपुर्दछ ।
(झ) “प्लिन्थ एरिया” भन्नाल भमूिगत तला वा कुनै तलाको गारो सहितको सम्पूर्ण ढाकिएको क्षेत्रफल भन्ने 

सम्झनपुर्दछ ।
(ञ)	‘ग्राउण्ड कभरेज’ भन्नाल निर्माण हुने भवनले ओगट्ने जग्गाको भ–ूभागलाई जनाउने छ ।    माथिल्लो तलामा 

क्यान्टिलेभर कोठा प्रोजेक्सन गरेको अवस्थामा त्यसलाई पनि ग्राउण्ड कभरेजमा नै लिईनेछ । प्लिन्थ एरियामा 
गणना नहुने परैू वा आशंिक रुपमा भवनभित्र पर्ने चोक मनुि बेसमने्ट बनाएको अवस्थामा त्यसलाई पनि ग्राउण्ड 
कभरेजमा नै समावेश गरिनेछ भन्ने सम्झनपुर्दछ ।

(ट) “सपुरस्ट्रक्चर” भन्नाल प्लिन्थ लेभल भन्दा माथिल्लो भाग भन्ने सम्झनपुर्दछ ।
(ठ) “उपयोग (Occupancy) भन्नाल कुन प्रयोजनको निमित्त निर्माण भएको हो जस्तैः आवास, व्यापारिक, 

शीतभण्डार, गोदामघर, संयकु्त आवासगहृ, अस्पताल आदि सम्झनपुर्दछ ।
(ड) “उपयोग परिवर्तन” भन्नाल एक उपयोगबाट अर्को उपयोग गर्ने सम्झनपुर्दछ ।
(ढ) “भवन संहिता” भन्नाल नेपाल सरकारद्वारा जारी गरिएको “राष्ट्रिय भवन संहिता-२०६०” भन्ने सम्झनपुर्दछ ।
(ण) “भवन मापदण्ड” भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिकाबाट लाग ूगरिएको संशोधन संहिताको “बस्ती विकास, 

सहरी योजना तथा भवन निर्माण सम्बन्धी आधारभतू निर्माण मापदण्ड, २०७२” भन्ने सम्झनपुर्दछ । साथ  यस 
शकु्लागण्डकी नगरपालिकाबाट कायम गरिएको मापदण्ड पनि सम्झनपुर्दछ l

(त) “नगरपालिका” भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिका सम्झनपुर्दछ ।
(थ) “प्रमखु” भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको नगरप्रमखु भन्ने सम्झनपुर्दछ ।
(द) “प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत” भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत भन्ने 

सम्झनपुर्दछ ।
(ध) “ऐन” भन्नाल स्थानिय सरकार संचालन ऐन, २०७४ सम्झनपुर्दछ ।
(न) “भवन निर्माण संहिता” भन्नाल नेपाल सरकारद्वारा जारी गरिएको भवन निर्माण संहिता  सम्झनपुर्दछ ।
(प) “नगर सभा” भन्नाल  शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको नगर सभा सम्झनपुर्दछ l
(फ) “आर थ्िक ऐन” भन्नाल हरेक बर्ष शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको नगर सभाबाट पारित आर थ्िक ऐन सम्झनपुर्दछ l

२.१ राष्ट्रिय भवन निर्माण सहंिता अनुसार भवनको वर्गीकरण
	 नेपाल राष्ट्रिय भवन निर्माण संहिता २०६० (Nepal National Building Code) तथा भवन (पहिलो 
संशोधन) ऐन २०६४ को आधारमा भवनहरुलार्ई  निम्न उल ल्ेखित चार वर्गमा विभाजित गरिएका छन ्।

“क” वर्ग –इन्टरनेशनल स्टेट अफ द आर्ट डिजाइन पद्धतिबाट डिजाइन गरिएका भवनहरु
	 संसारका विभिन्न विकसित मलुकु तथा हाम्रै मलुकुमा गरिएका भकूम्पीय सरुक्षा सम्बन्धी विशिष्ट अनसुन्धान 
अध्ययनबाट तर्जुमा भएका स्थापित विशिष्ट पद्धतिबाट डिजाइन गरिएका भवनहरु यस वर्गमा पर्दछन ् । साथ 
भकूम्पीय सरुक्षा सम्बन्धी उच्च प्रावधान भएका विकसित मलुकुहरुका भवन निर्माण संहिता (Building Code) 
हरुलाई अनशुरण गरी तर नेपालको भकूम्पीय विशषेता समतेलाई समटेी डिजाइन निर्माण गरिने भवनहरु समते 
यस वर्गमा पर्दछन ्। यस अन्तर्गत भवन अगाडिको सडक लेबलबाट १८ मीटर अग्लो वा पाँच वा सो भन्दा बढी 
तल्ला भएको बढी उचाइका (High Rise) भवनहरु पर्दछन ्। साथ विशषे प्रयोगका भवनहरु जस्तैः सिनेमा हल, 
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सार्वजनिक भवनहरु (जहाँ धरैे मानिसहरु जम्मा हुन्छन)्, विद्यालय भवनहरु, अस्पताल आदिका साथ राष्ट्रिय 
महत्वका संवेदनशील क्रियाकलापको लागि निर्माण हुने भवनहरु जस्तैः दरूसंचार, रेडियो तथा टेलिभिजन संचार, 
पट्रोलियम पदार्थ संचय गर्ने भण्डारहरु, विमानस्थल नियन्त्रण तथा संचालनका लागि बनिने भवनहरु, सांस्कृत िक 
महत्वका भवनहरु र अन्य महत्वपरू्ण सरकारी र सार्वजनिक प्रयोजनका भवनहरु यस वर्गमा पर्दछन ्। 

“ख” वर्ग– प्रोफेशनली इञ्जिनियर्ड डिजाइनः भवन निर्माण सहंितामा रहेका सरुक्षाका आधारभूत 
प्रावधानहरुलाई अनुसरण गरी डिजाइन गरिएका भवनहरु

	 भवन संहितमा रहकेा सरुक्षाका आधाभतू प्रावधानहरु (Standard Code Provisions)को अनशुरण गरी 
डिजाइन गरिएका भवनहरु यस वर्गमा पर्दछन ् । इञ्जिनियर प्राविधिकहरुद्धारा डिजाइन र रेखदखे गरी बनाइने 
भूईँतंलाको क्षेत्रफल (Plinth Area)१००० वर्ग फिट भन्दा बढी भएका वा ३ भन्दा बढी तला भएका तथा एउटा 
पिलर वा गारो दखेि अर्को पिलर वा गारो सम्मको दरूी (Structural span)४.५ मीटर भन्दा बढी भएका आवासीय 
एवं अन्य भवनहरु यस वर्गमा पर्दछन ्। साथ “ग” र “घ” वर्गका भवनहरुको लागि दिइएका अधिकतम प्रावधानहरु 
भन्दा फरक अवस्था भएका अन्य सम्पूर्ण भवनहरु समते यसै वर्गमा पर्दछन ्। यस वर्गका भवनहरु डिजाइन गर्दा 
नेपाल राष्ट्रिय भवन संहिताका निम्न खण्डहरुको प्रयोग गर्नुपर्दछ । 
1)	 NBC 101: Materials Specifications
2)	 NBC 102: Unit Weight of Material
3)	 NBC 103: Occupancy Load (Imposed Load)
4)	 NBC 104: Wind Load
5)	 NBC 105: Seismic Design of Buildings in Nepal
6)	 NBC 106: Snow Load 
7)	 NBC 107: Provisional Recommendation on Fire Safety
8)	 NBC 108: Site Consideration for Seismic Hazards
9)	 NBC 109: Masonry :Unreinforced
10)	  NBC 110: Plain & Reinforced Concrete
11)	  NBC 111: Steel
12)	  NBC 112: Timber
13)	  NBC 113: Alumunium
14)	  NBC 114: Construction Safety
15)	  NBC 206: Architectural Design Requirement
16)	  NBC 207: Electrical Design Requirement for (Public Buildings)
17)	  NBC 208: Sanitary and Plumbing Design Requirements

“ग” वर्ग – म्यान्डेटरी रुल्स अफ थम्ब (MRT): न्यूनतम पालना गर्नैपर्ने प्रावधानहरुको प्रयोगबाट डिजाइन 
गरिएका सामान्यतया शहर बजारहरुमा चलन चल्तीमा रहेका जस्ता भवनहरु 

	 म्यानन्डेटरी रुल्स अफ थम्ब (Mandatory Rules of Thumb)अथवा न्यूनतम पालना गर्नै पर्ने 
प्रावधानहरुको पालना गरी डिजाइन गरिने सामान्यतया नेपाली शहर बजारमा चलन चल्तीमा रहकेा भवनहरु यस 
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वर्गमा पर्दछन ्। भूईँतंलाको क्षेत्रफल (Plinth Area) १००० वर्ग फिट भन्दा कम, ३ तला सम्म वा उचाई ११ 
मीटर भन्दा कम भएका, तथा एउटा पिलर वा गारो दखेि अर्को पिलर वा गारो सम्मको दरुी (Structural span) 
४.५ मीटर भन्दा कम भएका आवासीय भवनहरु यस वर्ग अन्तर्गत पर्दछन ्। यस वर्गका भवनहरुको डिजाइन लागि 
नेपाल राष्ट्रिय भवन संहिताका निम्न खण्डहरुको प्रयोग गर्नुपर्दछ ।

1) NBC 201: Mandatory Rules of Thumb:Reinforced Concrete Building with   Masonry Infill  
2) NBC 202: Mandatory Rules of Thumb:Load Bearing Masonry
3) NBC 205: Mandatory Rules of Thumb:Reinforced Concrete Building without Masonry Infill  
नेपाल सरकारले भवन संहिता समयअनसुार परिमार्जन गरेमा सोही परिमार्जित भवन संहिता नै कार्यान्वयन हुनेछ ।

“घ” वर्ग– ग्रामीण भेगका भवनहरुका लागि सझुाइएका निर्देशिका (Guidelines for Rural Buildings) 
अनुसार डिजाइन गरिएका भवनहरु 

	 ग्रामीण भकेका भवनहरुका लागि सझुाइएका निर्देशिका (Guidelines for Rural Buildings) अनसुार 
डिजाइन गरी बनाइने ग्रामीण भकेहरुमा बन्ने भवनहरु यस वर्गमा पर्दछन ्। यसमा १ वा २ तल ल्े पराल, छ्वाली 
वा फुसको छाना भएका कच्ची भवन तथा झिगंटी वा टायलका छाना भएका माटोको जोडाइमा ढुङ्गा वा 
इट्टाको गारो लगाई बनाइने भवनहरु पर्दछन ्। यस्ता भवनहरुको भूईँ ंतलाको क्षेत्रफल ७५० वर्ग फिट तथा जम्मा 
तलाहरुको क्षेत्रफल १५०० वर्गफिट भन्दा बढी हुन ु हुदँनै । यस वर्गका भवनहरुको डिजाइनका लागि नेपाल 
राष्ट्रिय भवन संहिताका निम्न खण्डहरुको प्रयोग गर्नुपर्दछ । 
1) NBC 203: Guidelines for Earthquake Resistant Building Construction: Low Strength  

Masonry
2) NBC 204: Guidelines for Earthquake Resistant Building Construction:Earthen 

Building(EB)
२.२ भवनको प्रयोजन अनुसार भवनको वर्गीकरण

“सभा भवन” : 
रमाइलो गर्न, मनोरन्जनको लागि सामाजिक, धार्मिक भ्रमण वा अन्य उद्देश्यहरुको लागि जनसमहू भलेा हुने भवन 
वा भवनको भाग । यसमा नाचघर, सिनेमा हल, सभाहलहरु, सिटीहलहरु, अडिटोरीयम, प्रदर्शनहल, म्यूजियम, 
शारिरीक ब्यायामशाला, रेष्टुँ रा, खाने बस्ने भवनहरु, पजुाकोठाहरु, नाचघर, क्लवहरु, जीमखाना र सडक रेल्वे, 
हवाइजहाज, पानीजहाज वा अन्य सार्वजनिक यातायातका स्टेशनहरु र मनोरञ्जन स्थलहरु समावेश हुनसक्छन ।
“व्यवसायिक भवन” : 
व्यवसायिक कारोवार, लेखा अभिलख राख्ने कार्यालयहरु, बैंकहरु, पेशागत फर्महरु, ब्यवसायिक कारोबार र 
लेखा अभिलख राख्नमा प्रयोग हुने कुनै भवन वा भवनको भागलाई जनाउँछ ।
“शैक्षिक भवन” : 
उपयकु्त बोर्ड वा विश्व विद्यालय वा अन्य अधिकार प्राप्त निकायबाट मान्यता प्राप्त विद्यालय वा महाविद्यालयको 
रुपमा परू्ण रुपले प्रयोग हुने भवनलाई जनाउँछ । यसमा प्रशिक्षणको लागि उपयोग हुने भवन शकै्षिक उद्देश्यको लागि 
आवश्यक मनोरञ्जन तथा अनसुन्धान प्रतिष्ठानहरु समते समावेश हुन्छ । यसमा अत्यावश्यक कर्मचारीहरुको 
लागि आवासिय भवनहरु र शकै्षिक संस्थासंग आवद्ध आफ्नो क्याम्पस भित्र वा बाहिर रहकेा छात्रावासहरुलाई 
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समते जनाउँछ ।
“औद्योगिक भवन” :
एसेम्वली प्लान्ट, प्रयोगशालाहरु, पावरप्लान्टहरु, रिफाइनरीहरु, ग्याँस प्लान्टहरु, मीलहरु, दगु्ध उद्योगहरु, 
कलकारखानाहरु जस्ता वस्तु उत्पादन गर्न, जडान गर्न वा प्रशोधन गर्नमा उपयोग हुने भवन वा भवनको भागलाई 
जनाउँछ ।
“ससं्थागत भवन” : 
सरकारी वा अर्धसरकारी संगठन वा मान्यता प्राप्त गठुीले निर्माण गरेको सांस्कृत िक तथा सम्बद्ध क्रियाकलापहरुका 
लागि सभा भवन अडिटोरियम वा शारीरिक वा मानसिक रोगबाट ग्रसित व्यक्तिहरुको स्याहार ससुार गर्ने, 
भिन्न तरीकाल सक्षम व्यक्तिहरु, टुहुराहरुको स्याहार ससुार गर्ने, एकल महिला, वालवालिका, गरिव अथवा 
जेष्ठ नागरिकहरुलाई सतु्ने ब्यवस्था भएको भवनहरु । यसमा निम्न लिखित भवनहरु समावेश हुनसक्छन ्जस्तैः 
धर्मशालाहरु, अस्पतालहरु, झ्यालखाना, मानसिक अस्पताल, सधुारगहृ भवनहरु आदि ।
“व्यापारिक भवनहरु” : 
निम्न लिखित प्रयोगको भवनहरु जस्तैः पसलहरु, भण्डारण गर्ने गोदाम भवन, प्रदर्शनीको लागि बजार, थोक वा 
खदु्रा व्यापार आदिको लागि उपयोग गरिने भवनहरु ।
“बहुतल ल्े भवन वा अग्ला भवनहरु” : 
५ तल्ला भन्दा बढी वा सडकको जमीन लेभलबाट १५ मीटर भन्दा बढी उचाइ भएको भवन ।
“बहुतल ल्े सवारी पार्कि ङ्ग” दईु वा बढी तल्लाहरु जमीन मनुी वा माथि भएको गाडी मोटरसाईकलहरु पर्कि ङ्ग 
गरिने भवन ।
“कार्यालय भवनहरु”: 
कार्यालय वा कार्यालय उद्देश्यहरुको लागि वा कार्यालय सहायक कार्यहरुको लागि प्रयोग हुने भवन वा भवनको 
भाग कार्यालय उद्देश्यहरुमा निम्न लिखित विषयहरु समावेश हुन सक्छनः्

• प्रशासनिक उद्देश्यहरु, सहायक कार्यहरु, रकम कारोवार, टेलिफोन तथा कम्प्युटर अपरेटर आदि ।
• लेखापढी, लेखा रेकर्ड, कागज धलुाउने, टाइपिङ्ग, फाइलिङ्ग, प्रकाशनको लागि सम्पादन सम्बन्धी कार्यहरु

“भण्डार गृह”: 
भण्डारणको लागि प्रयोग हुने भवन वा भवनको भाग । गोदाम घर, कोल्ड स्टोर ढुवानी डिपो, परिवहन शडे, स्टोर 
हाउस, सार्वजनिक ग्यारेज, हाँगर, ट्रक टर्मिनल, तवेलाहरु आदि ।
“आवासीय भवन” : 
साधारण आवासीय प्रयोगमा आउने सतु्ने बस्ने भवन जसमा पकाउने सवुिधाहरु रहकेो हुन्छ । यसमा एक वा बढी 
परिवारको बसोवास, अपार्टमने्ट भवनहरु फ्लाटहरु र निजी ग्यारेजहरु समाबश हुन सक्छ ।
“मिश्रित भवन” : 
एकभन्दा बडी प्रयोजन का लागि निर्मित भवनहरु जस्तै तल्लो तला व्यापारिक प्रयोजन र माथिल्लो तला 
आवासीय प्रयोगमा आउने भवनहरु समाबश हुन सक्छन ्।
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परिच छ्ेद–२

भवन निर्माण अनुमति प्रक्रिया
३. भवन निर्माण अनुमति (नक्सा पास) तथा नक्सा डिजाइन स्वीकृत गर्नु पर्ने

(क) यस नगरपालिका क्षेत्र भित्रका जोसकैु व्यक्ति, सरकारी संस्था वा अन्य निकायहरुले नगरपालिकाबाट 
नक्सा स्वीकृत वा नक्सा पास गरेपछि मात्र भवन निर्माण गर्न पाउनेछन । यस्तो नक्सापास गर्दा नगरपालिकाको 
भवन मापदण्ड तथा भवन संहिता अनसुार नक्सा/डिजाइन रहकेो नरहकेो जाँच हुनेछ । 

(ख) यस नगरपालिका कार्यालयमा नक्सापास तथा भवन निर्माण संहिता कार्यान्वयन प्रयोजनको लागि भमुि 
व्यवस्थापन तथा भवन नियमन शाखा रहनेछ । 

(ग) नक्सापास गर्न पेश गरिने दरखास्त फाराम एक प्रति किताबको रुपमा रहने छ । दरखास्त फाराम अनसुचूि १ मा 
उल ल्ेख भएअनसुार हुनपुर्नेछ । 

(घ) नयाँ नक्सापास तथा निर्माण इजाजतका लागि पेश गर्नुपर्ने कागजातहरु, नक्सा तथा डिजाइनको ढाँचा  अनसुचूी 
२ मा उल्लेख भएअनसुार हुनेछ ।

(ङ) स्वीकृतिको लागि पेश हुने दरखास्त, नक्सा, डिजाइनहरुको भवन निर्माण संहिता अनसुारको चके जाँच 
अनसुचूी ४ मा उल्लेख भएअनसुार हुनेछ ।

(च) नक्शा पास गर्नको निमित्त पेश गरिने दरखास्त फाराम, नक्सा तथा डिजाइन कागजातहरुमा तोकिएका 
स्थानहरुमा घरधनी वा घरधनीको अख्तियारवाला तथा डिजाइनरको नाम, ठेगाना तथा सहीछाप भएको 
हुनपुर्नेछ । डिजाइनरको नगरपालिका दर्ता नं. वा सम्वन्धित निकायमा भएको दर्ता नं. समते उल ल्ेख भएको 
हुनपुर्नेछ । 

(छ) पेश भएका कागजातहरुमा आवश्यक जाँचपछि नक्सा स्वीकृति दिने वा नदिने वा संशोधन सहित दिने 
अधिकार स्वीकृति दिने अधिकारीमा निहित रहनेछ । 

(ज) स्वीकृतिका लागि पेश गरिएको नक्सा वा डिजाइनमा भवन निर्माण संहिता वा अन्य प्रचलित काननू 
अनरुुप नमिलेका केही कुरा भएमा नगरपालिकाल त्यसलाई संशोधन गर्न लगाउने छ । तर नियतवस केही कुरा 
लकुाएको वा विवरण फरक पारेको दखेिएमा नक्सा स्वीकृत नगर्ने अधिकार नक्सा स्वीकृति दिने अधिकारीमा 
निहित हुनेछ । यस्तो विवरण फरक परेमा सम्बन्धित घरधनी वा डिजाइनर जिम्मेवार हुनेछन ्। यथार्थ लकुाइ वा 
गलत व्याख्या गरी नक्सा पास भएको अवस्थामा त्यस्तो तथ्य पत्ता लागेपछि नक्सा अस्वीकृत वा खारेज हुन 
सक्नेछ । निर्माण कार्य भइसकेको वा हुदँ ैगरेको भए त्यसलाई पनि नगरपालिकाल भत्काउन लगाउन सक्नेछ । 

४. भवन निर्माण अनुमति प्रक्रियाका चरणहरु
४.१ भवन निर्माण अनुमति प्रक्रियाका प्रमुख विवरण्ँहरु
४.१.१ नक्सा तयार गर्ने

भवन बनाउने योजना तय गरीसकेपछि र भवन निर्माण गर्नु परू्व भवनको नक्सा  तयार गर्नुपर्दछ । सो नक्सा भवन 
बनाउने जग्गा, भवन मापदण्ड तथा भवन संहितालाई मध्यनजर राखी  नगरपालिकामा सचुिकृत भएका दक्ष र 
अनभुवि परामर्शदातावाट गराउन ुपर्दछ । सचुिकृत भएका परामर्शदाताहरुको सचुि भमुि व्यवस्थापन तथा भवन 
नियमन शाखाल सार्वजानिक गर्नुपर्नेछ ।



229

स्थानीय राजपत्र z'Snfu08sL gu/kflnsfखण्ड ः ४ संख्या ः १०
४.१.२ नक्सा पास तथा प्लिन्थ लेभल निर्माण गर्ने अनुमति

(१) भवन निर्माण अनमुती प्राप्त गर्न दरखास्त दिदा अनसुचूि १ मा दिए बमोजिमको भरेको दरखास्त फाराम 
अनसुचूि २ मा तोकेको ढाचाको नक्सा, अनसुचूि २ मा उल्लेख गरेबमोजिमका कागजातहरु पेश गर्नुपर्नेछ । 

(२) पेश भएको नक्सा अमिनबाट जग्गा सम्बन्धी चकेजाच गरिनेछ र यदि जग्गामा केहि समस्या नभए उक्त नक्सा 
नगरपालिकाको प्राविधिकबाट भवन मापदण्ड र भवन संहिताको चकेजाच गरि अनकूुल ठहरिएमा नक्सा 
दर्ताको लागि अघि बढ्नेछ र उक्त नक्सा भवन मापदण्ड र  भवन संहिताको अनकूुल भएमा सधियारको नाममा 
१५ दिने सचुना जारी गरिनेछ । यो प्रक्रियाको बढिमा ३ कार्यदिन भित्र परुा गरिसक्नुपर्नेछ ।

(३) यदि उक्त नक्सा भवन मापदण्ड र भवन संहिताका अनकूुल नभएमा घरधनीलाई र परामर्शदातालाई आवश्यक 
संम्सोधन पश्चातमात्र सोही चरणबाट काम अघि बढ्नेछ ।

(४) प्रस्तावित भवनको निर्माणबाट संधियार कसैलाई मर्का पर्ने भए आफूलाई मर्का परेको विवरण खलुाई १५ 
(पन्ध्र दिनभित्र उजरु गर्नुपर्नेछ  । 

(५) संधियारका नाममा सचूना जारी भएको मितिले १५ दिन भित्र संधियारको उजरु/वाजरु नपरेमा कार्यालयले 
तोकेको प्राविधिक खटि गई स्थलगत जाच (सर्जमिन) गर्नुपर्नेछ । यसरी जाच गर्दा दरखास्तमा उल ल्ेख 
भएबमोजिम भवन निर्माण गर्न मिल्ने नमिल्ने कुराको स्पष्ट व्यहोरा उल ल्ेख गर्नुपर्नेछ । यदि तोकिएको 
म्यादभित्र संधियारको उजरुी परेमा उक्त निवेदन अनसुार आवश्यक प्रकिया चाली विवाद समाधान पश्चात मात्र 
काम सोही चरणबाट अघि बढ्नेछ  । 

(६) संधियारका नाममा सचूना जारी भएको मितिले १५ दिन भित्र यदि संधियार नभटेिए  घरधनीको इच्छा अनसुार 
संधियार पर्खिने अथवा राष्ट्रिय दनैिक समाचारपत्रमा १५ दिनको सचूना प्रकाशन गर्ने र त्यसभित्र पनि नआएमा 
घर निर्माण प्रक्रिया अघि बढ्नेछ  । स्थलगत जाच गर्ने प्राविधिकले भवन निर्माण सम्बन्धी प्रचलित मापदण्ड 
बमोजिम भवन निर्माण गर्न मिल्ने/ नमिल्ने कुराको अतिरिक्त सर्जमिनमा उपस्थित भएका व्यक्तिहरुले भनेका 
कुराहरु समते खलुाई सर्जमिन मचुलु्का तयार गरी प्रतिवेदन पेश गर्नुपर्नेछ । सर्जमिन घरधनी, सधियार , छिमकेी 
र वडाका जनप्रतिनिधिको रोहबरमा गरिनेछ  ।

(७) भवन निर्माण अनमुतिको लागि दिइने दरखास्तमा नै निर्धारित फाराममा आपmूले भवन बनाउन लगाउन 
चाहकेो निर्माणकर्मी वा ठेकेदारको नाम वा ठेकेदार कम्पनीको नाम उल ल्ेख गर्नुपर्नेछ र यसमा ठेकेदार, 
निर्माणकर्मीको सहमति स्वरुप हस्ताक्षर पनि हुनपुर्नेछ । उक्त निर्माणकर्मी वा ठेकेदार नगरपालिकामा सचूीकृत 
भएको हुनपुर्नेछ ।

(८) माथी बदुा (७) मा उल ल्ेख गरिएको प्रतिवेदनमा भवन निर्माण गर्न मिल्ने उल ल्ेख भएमा घरधनीलाई अनसुचूि ३ 
मा दिए बमोजिमको भवन निर्माण अनमुति सम्बन्धी दस्तुर नगरपालिकाको  राजस्व  शाखामा तिर्न लगाइनेछ ।

(९) भवन निर्माण अनमुति सम्बन्धी दस्तुर तिरेको रसिद पेस गरेपछि उक्त नक्सा प्रमखु इन्जिनियरबाट विस्तृत 
अन्तिम चकेजाच गरिनेछ । नक्सामा भवन मापदण्ड, भवन संहिता र अनसुचूि २ मा उल ल्ेखित कागजात 
अनकुुल भए नभएको चकेजाच गरिसकेपछि घरधनिलाई प्लिन्थ लेभल सम्मको निर्माण गर्ने अनमुति दिइनेछ 
। यो निर्माणको अस्थाई अनमुति/इजाजत हो र यसलाई प्रथम चरणका अनमुति/इजाजत पत्र पनि भनिन्छ । 

४.१.३ सपुरस्ट्रक्चर (डि.पि.सि भन्दा माथिल्लो भाग) निर्माण अनुमति
(१) निर्माण अनमुति अनसुार डि.पि.सि/प्लिन्थ लेभल सम्म निर्माण गरिसकेपछि नगरपालिकामा गई 
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भवनको सपुरस्ट्रकचर निर्माणको अर्थात दास्रो चरणको निर्माण अनमुतिको लागी निवेदन दिनपुर्नेछ । उक्त 
निवेदनको साथमा सपुरीवेक्षकले अनसुचूि ४ मा तोकिए बमोजिम तयार गरेको फोटो सहितको प्राविधिक 
प्रतिवेदन संलग्न गर्नु पर्नेछ । 

(२) उक्त निवेदनको आधारमा नगरपालिकाको प्राविधिकले स्थलगत निरिक्षण गरि निर्माण अनमुति दिए 
अनसुार निर्माण भएको छ वा छैन स्पप्ट उल ल्ेख गरी तयार पारेको प्राविधिक प्रतिवेदन अनसुार प्रक्रिया अगाडी 
बढ्नेछ । स्थलगत निरिक्षण गर्दा निर्माण अनमुति दिए अनसुार निर्माण भएको पाइएमा नगरपालिकाबाट 
घरधनीले सपुरस्ट्रकचर निर्माणको निर्माण अनमुतिको लागी निवेदन दिएको मीतिले १५ दिन भित्र सपुरस्ट्रक्चर 
निर्माण गर्ने अनमुति दिइनेछ । 

(३) यदी अनमुति दिए अनसुार निर्माण नभएको तर भवन मापडण्ड र भवन संहिता अनकुुल निर्माण भएको पाईएमf 
नक्सामा संशोधन प्रक्रिया अगाडि बढ्नेछ भने अनमुति दिए अनसुार निर्माण नभएको र भवन मापडण्ड र भवन 
संहिता अनकुुल नभएका पाईएमा नियमअनसुार कारवाही प्रक्रिया अगाडि बढ्नेछ ।

४.१.४ निर्माण सम्पन्न प्रमाण पत्र
	 भवन निर्माण मापदण्ड अनसुरण गरी नक्सा तयार, स्ट्रक्चरल डिजाइन र सपुरीवेक्षण(फोटो सहितको) गरिएको 
भनी प्राविधिकले सिफारिश गरेको भवनलाई मात्र नगरपालिकाल आफ्ना प्राविधिकबाट समते जाँचपास गराई 
निर्माण सम्पन्न प्रमाणपत्र दिनेछ । मापदण्ड विपरित नक्सा तथा डिजाइन प्रमाणित गर्ने प्राविधिकलाई नेपाल 
ईन्जिनियरिङ परिषद्मा छानविन गरी काननूी कारवाही गर्न नगरपालिकाल सिफारिस गर्नेछ । भवनको निर्माण 
कार्य परू्ण रुपमा सम्पन्न भसैकेको छ भने मात्र (कम्तीमा भवन  भित्र र बाहिर एक कोट रङ्ग लगाएको हुनपुर्ने 
छ ) निर्माण सम्पन्न प्रमाणपत्र प्रदान गरिने छ । भवनको निर्माण कार्य परू्ण रुपमा सम्पन्न भसैकेको छैन तापनि 
केहि भाग सम्पन्न भई बस्न लायक छ भने निर्माण आशंिक सम्पन्न प्रमाणपत्र लिनमिल्छ । निर्माण आशंिक 
सम्पन्न भएको विवरणका साथ नगरपालिकामा निवेदन दिएपछि यो प्रमाण पत्र दिने प्रक्रियाको थालनी हुन्छ 
। नक्सामा उल ल्ेखित तला बनाउन इच्छा नलागेमा वा आर थ्िक अभावका कारण भवन निर्माण केही समयका 
लागि स्थगित गर्नु पर्ने भएमा निर्माण आशंिक सम्पन्न प्रमाण पत्र लिन सकिन्छ । निर्माण सम्पन्न/आशंिक 
सम्पन्न प्रमाण पत्र बिना भवनमा पानी र विजलुी जडान, भवनको बेचबिखान गर्न र भवन धितो राखरे बैंकबाट 
ऋण लिन नगरपालिकाल सिफारिस गर्ने छैन । 
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४.२  भवन निर्माण अनुमति प्रक्रियाका विस्तृत चित्र

नगरपािलकाले सज�िमनको लािग 
संिधयारको नाममा १५ िदने सूचना काट्ने  

शु�ाग�की नगरपािलकाको न�ा पास प्रिक्रया 

घरधनी 

दता� िकताब घरधनीले नगरपािलकाबाट िक�े 

परामश�दाता सं�थाको छनोट घरधनीले 
गन� 

घरधनीले ठेकदारको छनोट गन�  (ठेकदार  छनोट गदा� �ास नगरपािलकाले सुिचकृत गरेको ठेकदार  म�ेको 
�न पन� ) 

परामश�दाताले भवन िनमा�ण संिहता र भवान मापद� अनुसार  िडजाइन र 
न�ा बनाउने  

अिमनबाट ज�ा 
तथा मापद� 
स��ी चेकजांच 

उ�सम�ा हल गन� घरधनीलाई सुझाव िदने सम�ा छ  

सम�ा छैन 

 घरधनीले घरन�ा शाखामा न�ा पेस गन� ( न�ा संगसंगै पेश गनु�पन� कागजातह� को िववरण तल उ��ेख ग�रएको छ ) 

1. न.पा प्रािविधक बाट 
सहरी िबकाश मापद� र 
2. भवन िनमा�ण संिहताको 
िब�ृत चेकजांच 

  
  

घरधनीलाई र परामश�दातालाई 
नगरपािलकाले बोलाई आव�क 

प�रवत�न गन� लाउने 

िब�ृत चेकजाच ग�र(प्रमुख 
इ��जिनयरबाट प्रमुख 
प्रशासिकय अिधकृत सम� 
िनवेदनमा तोक आदेशको 
लािग िसफा�रश गन� सम�ा छ  सम�ा छैन 

१५ िदन िभत्रमा 
उजुरी परेको  छ वा 

छैन ? 

घरधनीले �थलगत सज�िमनका लागी 
वडा काया�लयमा (स���त वडा 

प्रािविधकलाई) स�क�  गन�, 
आव�कभएमा नपा बाट घरधनीले 

फाइल बुझीिलई वडा जाने 

�थलगत सज�िमनका लागी 
वडा काया�लयको प्रािविधक 
घरधनीको साइटमा जाने  

उ� िनवेदन अनुसार आव�क 
कदम चली िववाद समाधान 

प�चातमात्र काम अगी बढाउने.  
छ 

छैन 

सबै संिधयार  
भेटीएको छन् वा 

छैनन् ? 

िववाद छ वा 
छैन ? 

न�ा 
अनुसार छ 
वा छैन ? 

सज�िमन घरधनी ,सिधयर ,िछमेकी र 
जनप्रितिनिधको रोहोबरमा गन� र वडा अ��ले 

अ��ममा �समा ह�ा�र गन� 

छन  

छ 

छ 

राि�� य समाचार पत्रमा १५ 
िदनको सूचना प्रकासन गन�  

वडा काया�लयको प्रािविधकको सुझाव 
अनुसार घरधनीले परामश�दाता बाट 
आव�क सुधार गन� लाउने 

मु�ामािमला तथा मेलिमलापको प्रिक्रया अघी बढाई 
सम�ा समाधान गन�  

छैनन  

छैन 

छैन 

DPC तह स� िनमा�ण ग�र परामश�दाताको 
फोटो सिहतको प्रािविधक प्रितबेदन सँगै िनमा�ण 

चेकजाँचको लागी घरधनीले नगरपािलकामा 
िनवेदन िदने  

�थलगत चेकजाँचका लागी वडाकाया�लयको 
प्रािविधक साईटमा जाने  

न�ा अनुसार घर 
बनेको छ वा छैन?  

घरधनीले वडाकाया�लयको 
प्रािविधकको सुझाब अनुसार 

प�रवत�न गन� 

घरधनीलाई नगरपािलकामा नगरपािलकाको दर 
अनुसार कर ितन� लगाउने (कर कित ितन� तल 
उ�ेख ग�रएको छ)  

नगरपािलका राज� शाखाले 
रिसद न�र िनबेदनमा उ�ेख 
गरी पुनः घरन�ा शाखामा 
पठाउने 

प्रािविधक प्रितवेदन 
िठक  छन् वा छैनन् ? 

छन  

घरधनीलाई र परामश�दातालाई 
नगरपािलकाले बोलाई आव�क 

प�रवत�न गन� लाउने 

छैनन्   

Super structure तह स� िनमा�ण 
ग�र परामश�दाताको फोटो सिहतको 

प्रािविधक प्रितबेदन सँगै िनमा�ण 
चेकजाँचको लागी घरधनीले 

नगरपािलकामा िनवेदन िदने  

�थलगत चेकजाँचका लागी वडाकाय�लयका 
प्रािविधकसाईटमा गएर प्रािविधक प्रितवेदन तयार 
गन� 

न�ा अनुसार घर 
बनेको छ वा छैन?  

घरधनीले वडाकाया�लयको 
प्रािविधकको सुजाव अनुसार 

प�रवत�न गन� 

न�ा तयार 

न�ा चेकजाँच 

न�ा पेश  

नगरपािलकामा मूल 
दता� गन� 

सज�िमन गन�, 
मुचु�ा र 

प्रािविधक प्रितवेदन 
तयार गन�  

घरधनीले न�ा अनुसार DPC तह 
स� िनमा�ण काय� गन� 

�थाई इजाजत पत्र 
प्रदान गन� 

नगरपािलकामा 
कर ितन�  

नगरपािलकाबाट DPC तह स� 
िनमा�ण गन� इजाजत प्रदान गन� 

(अ�थाई इजाजत पत्र प्रदान गन�)  

Super structure 
तह स� िनमा�ण  

भवन िनमा�ण संप�को प्रमाण पत्र 
घरधनीको नाममा नगरपािलकाले िदने 
र घरधनीले वडाकाया�लय मा स�क�  

ग�र एकीकृत स�ित करको लािग घर 
कायम गन�  

छ 

छ 

छैन 

छैन 

सिधयरको नाममा 
१५ िदने सूचना  

राज� उ�ेख ग�र 
नपा पठाउने  

नगरपािलकामा दता� गन� र 
घरधनीले स���त वडा 

काया�लयको प्रािविधकसँग 
स�क�  गन�, आव�क भएमा 

नपा बाट घरधनीले फाइल 
बुझीिलई वडा जाने 

नगरपािलकामा दता� गन� र 
घरधनीले स���त वडा 

काया�लयको प्रािविधकसँग 
स�क�  गन�, आव�क भएमा 

नपा बाट घरधनीले फाइल 
बुझीिलई वडा जाने 

वडाकाया�लयको 
प्रािविधकले प्रािविधक 
प्रितवेदन सिहत आव�क 
भएमा संसोिधत न�ाको 
राज� उ�ेख ग�र नपा 
मा  िसफा�रश गन� 

घरधनीले आव�क भएमा 
संसोिधत न�ाको राज� 
ितन� र  घरन�ा शाखाले 
फाइल बुिझ िलई 
प्रािविधक प्रितवेदन 
चेकजाँच गन� 

घरधनीले आव�क भएमा 
संसोिधत न�ाको राज� ितन� र  
घरन�ा शाखाले फाइल बुिझ िलई 
प्रािविधक प्रितवेदन चेकजाँच गन� 

नगरपािलका घरन�ा शाखाले फाइल 
बुिझिलने  

वडाकाया�लयको प्रािविधकले 
प्रािविधक प्रितवेदन सिहत 
आव�क भएमा संसोिधत 
न�ाको राज� उ�ेख ग�र 
नपा मा  िसफा�रश गन� 
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४.३ निर्माण गर्ने अनुमतिको म्याद सम्बन्धी व्यवस्था
	प्लि न्थ लेभल निर्माण गर्ने अनमुति लिएको २ (दईु) बर्ष भित्रमा निर्माण सम्पन्न/ आशंिक सम्पन्न प्रमाण पत्र 
लिई सक्नुपर्नेछ । यदी उक्त अवधी भित्र भवनको निर्माण कार्य सम्पन्न भसैकेको छैन भने म्याद सकिएको मितिले 
२२ महिना भित्र अनसुचूि ३ बमोजिमको दस्तुर तिरेपछि थप २ (दईु) बर्षको लागी म्याद थप गरिनेछ । र यस 
कार्यविधि पास हुनपुरु्व नक्सापास भई म्याद सकिएका घरको हकमा एक पटकका लागि उक्त नक्सापास हुदँाको 
कुल जम्मा राजस्वको १०% राजस्व तिरी २ वर्ष म्याद थपि गरिनेछ ।

४.४ नक्सामा सशंोधन सम्बन्धी व्यवस्था
(१) भवन निर्माण गर्न नक्सा अनमुति लिइसकेको वा अनमुति लिने प्रक्रियामा रहकेो अवस्थामा नक्सामा कुनै 

परिर्वतन गर्नु परेमा भवन मापदण्ड तथा भवन संहिता अनकूुल हुने गरी संशोधित नक्सा स्वीकृतिको लागि पनूः 
पेश गर्नु पर्नेछ । अनमुति लिइसकेको नक्सामा बढिमा २ पटक मात्र संशोधन गर्न सकिनेछ ।

(२) यदी अनमुति दिए अनसुार निर्माण नभएको तर भवन मापडण्ड र भवन संहिता अनकुुल निर्माण भएको पाईएमा 
निर्माण गरे अनरुुप नक्सा संशोधन गरी स्वीकृतिको लागि पनूः पेश गर्नु पर्नेछ ।

(३) स्वीकृतिको लागि पनूः पेश गरिएको संशोधित नक्साको साथमा नक्सा संशोधन गर्नुपर्ने कारण सहितको 
निबदन पेश गर्नु पर्नेछ ।

(४) निर्माण अनमुति लिएको भवनको लम्बाई वा चौडाई परिवर्तन गर्नुपर्ने भएमा संसोधित नक्सा पेश गर्नुपर्नेछ र 
पहिल जारी गरेको निर्माण अनमुति रद्द भई नयाँ नक्सा पेश गरे सरह निर्माण अनमुति प्रक्रिया अगाडी बढ्नेछ ।

(५) नक्सा संशोधन गर्दा लाग्ने दस्तुर अनसुचूि ३ मा दिएबमोजिम हुनेछ ।
(६) स्वीकृत नक्शा बेगर भवन निर्माण गरेमा त्यस प्रकारका भवनलाई सबै तल्लाको निर्माण गरी नियमअनसुारको 

राजश्व तिर्न लगाई  अनिवार्य हद ै सम्मको ( दईु लाख रुपैया) जरिवाना तिराई दईु तलाको मात्र  सम्पन्न 
प्रमाणपत्र प्रदान गरिनेछ ।

४.५ तला थप सम्बन्धी व्यवस्था
(१) जतिसकैु तलाको निर्माण अनमुति लिएपनि न्युनतम एक तला सम्मको आशंिक सम्पन्न प्रमाण–पत्र 

लिइसकेपछि उक्त भवनमा थप तला निर्माण गर्न पनूः अनमुति लिनपुर्नेछ ।
(२) विक्रम संवत २०६८ साल भन्दा अगाडी (भवन संहिता २०६० लाग ुहुन ुपरु्व) निर्माण अनमुति लिई न्युनतम 

एक तला सम्मको निर्माण सम्पन्न प्रमाण–पत्र लिइसकेको भवनको हकमा  तला थप्नु परेमा भवन संहिता 
अनसुार हुने गरी  दक्ष प्राविधिकको कतचगअतगचब िप्रतिवेदन तथा प्रवलीकणको आवश्यकता एकिन गरेर 
मात्र तला थप गर्न अनमुति प्रदान गर्न सकिनेछ ।  

(३) तला थप गर्ने भवनको निर्माण अनमुति प्रक्रिया समते नयाँ भवन निर्माण गर्न परूा गर्नुपर्ने प्रक्रिया बमोजिम नै 
हुनेछ । अनसुचूि २ मा उल ल्ेख गरिएका कागजातहरुको अतिरिक्त परामर्शदाताले उक्त घरमा तला थप भवन 
संहिता अनसुार गर्न मिल्ने उल ल्ेख गरिएको प्रतिवेदन सहितको दरखास्त पेश गर्नुपर्नेछ ।

४.६ भवनको प्रयोजन परिवर्तन सम्बन्धी व्यवस्था
	 भवन निर्माण गर्न लिएको स्वीकृतिमा फरक पारी अन्य प्रयोजनमा भवन प्रयोग गर्न निवेदन परेमा प्राविधिकवाट 
साविकको स्वीकृत नक्सासँग हाल फिल्डमा निर्माण भएको भवनसँग तलुनात्मक विश्लेषण गरी भवनको प्रयोजन 
परिवर्तन गर्न चाहकेो मापदण्ड अनसुार निर्मित भवन रह/ेनरहकेो यकिन गरी स्पष्ट राय सहितको प्रतिवेदन पेश 
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गर्नुपर्नेछ । प्रचलित मापदण्ड अनसुार प्रयोजन परिवर्तन गर्न सकिने भए नक्सा नामसारी गर्दा लाग्ने वरावरको दस्तुर 
लिई भवनको प्रयोजन परिवर्तन गर्न सकिनेछ ।

४.७ नामसारी सम्बन्धी व्यवस्था
	 भवन निर्माण अनमुति गर्दा एकको हकभोगमा रहकेो जग्गामा बनेको भवन सहितको हक हस्तान्तरण भई 
अन्य व्यक्तिको नाममा स्वामित्व कायम भएको दखेिए आवश्यक प्रमाण कागजको आधारमा साविकको भवन 
निर्माण वालाको नाम परिवर्तन गरी हालको घरजग्गाधनीको नाममा नक्सा नामसारी गरीदिनपुर्नेछ । नक्सा 
नामसारीको लागि अनसुचूि–२ मा उल्लेख भए बमोजिमको कागजातहरु पेश गर्नुपर्नेछ ।    
	 अनसुचूि–२ मा उल ल्ेख भए बमोजिमको कागजातहरु पेश भएपश्चात साविककै प्रयोजन हुने गरी नक्सा 
नामसारी हुनेछ । फरक प्रयोजन हुने गरी नक्सा नामसारीको लागि निवेदन पेश भएमा फरक प्रयोजन अनसुार 
भवन निर्माण मापदण्ड तथा भवन संहिता अनकुुल भए मात्र नामसारी गरिनेछ । नामसारी र प्रयोजन परिवर्तन गर्दा 
लाग्ने दस्तुर अनसुचूि–३ मा तोके बमोजिम हुनेछ ।

४.८ प्रमाण-पत्र रद्द हुने सम्बन्धी व्यवस्था 
- नक्सामा हरेफेर गर्नु परेमा फेरी संशोधित नक्सा स्वीकृतिको लागि पनूः पेश गर्नुपर्नेछ । नक्सामा हरेफेर गरी भवन 

निर्माण संहिता र मापदण्ड अनसुार निर्माण नगरेमा स्वत्त निर्माण अनमुति प्रमाण-पत्रहरू रद्द हुनेछ । 
- नक्सापास विना निर्माण गरिएको भवन प्रमखु समक्ष सनुवुाइको लागि पेश गर्नुपर्नेछ । त्यस्ता भवनहरुको वडा 

अध्यक्षको रोहवरमा प्राविधिक प्रतिवेदनको आधारमा जरिवाना गरी नक्सापास गर्न वा भवन भत्काउने गरी 
ठहर गरेबमोजिम नक्सापास सम्बन्धी थप कारवाही हुनेछ ।

४.९ बाटो सम्बन्धि व्यवस्था
(१) नापी नक्सा वा लगत कट्टा गरेको फिल्डको बाटो जनिएकोमा सो बमोजिम नै बाटो कायम हुनेछ । बाटोको 

अवस्था (लम्बाइ, चौडाई) नापी नक्सा वा फिल्डमा फरक परेमा नापी नक्सा बमोजिम गरिनेछ । प्रचलितमापदण्ड 
अनसुार फिल्डमा बाटो रहकेो तर नापी नक्सामा सो बमोजिमको बाटो भएको नदखेिए बाटोमा प्रयोग भएको 
जग्गाको सम्बन्धित जग्गाधनीको उपस्थितिमा लिखित सहमती गराई वडा कार्यालयको सिफारीसमा फिल्डको 
बाटोलाई आधार मान्न सकिनेछ । 

(२) निजी जग्गालाई बाटो दखेाइ नक्सापास गर्नुपर्ने भए सम्बधित जग्गाधनी वडा कार्यालयमा उपस्थित भई वडा 
अध्यक्ष वा निजले तोकेको सदस्यको रोहवरमा सनाखत भएको मन्जुरिनामा पेश गर्नुपर्नेछ । यसरी नापी 
नक्सामा बाटो नभएको तर फिल्डमा निजी जग्गाबाट बाटो दखेाई नक्सापास गर्नुपर्ने अवस्थामा स्थानीय साँध 
संधियार र जग्गाधनीको उपस्थितिमा सर्जमिन मचुलु्का गर्नुपर्नेछ ।

(३) नापी नक्सामा बाटो नभएको तर राजिनामाको कागज, लालपरू्जा वा अन्य जग्गा सम्वन्धित कागजातहरुमा 
बाटो रहकेो भए सो बाटोलाई साध सधियार र जग्गाधनिको उपस्थितीमा सरर्जमिन गरि सोको आधारमा 
नक्सापास गरिनेछ ।  

(४)  नापी नक्सामा सार्वजनिक, पर्ति, नदी उकास, गठुी आदि जनिएको वा कुनै व्यक्तिको हक भोग वा स्वामित्वमा 
नरहकेो सार्वजनिक प्रकृतिको जग्गा दखेिने तर फिल्डमा त्यस्ता जग्गा बाटोको रुपमा अघिदखेि प्रयोग गरिद ै
आएको, दईु वा दईुभन्दा बढी स्थानीय वासिन्दाहरु सो बाटो प्रयोग गरी आवतजावत गरिरहकेो दखेिए र 
सोही बाटोलाई दखेाइ यसअघि यस कार्यालयबाट नक्सा समते पास भइरहकेो रहछे भने वडा कार्यालयबाट 
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स्थानीय वासिन्दाहरुको उपस्थितिमा सर्जमिन मचुलु्का गरी सर्जमिनबाट बाटो रहकेो प्रमाणित भए त्यस्तो 
बाटोलाई सर्जमिन व्यहोरा, वडाको सिफारिस, यसअघि सोही चलनचल्तीको बाटोलाई दखेाई अरु कोही 
कसैको नक्सापास गरेको प्रमाण कागज समतेको आधारमा त्यस्तो बाटो दखेाई भवन नक्सापास गरिनेछ ।

(५) नापी नक्सामा कुलो वा पानी लैजाने भाग दखेिएको तर फिल्डमा बाटो निर्माण गरी अघिदखेि बाटोको रुपमा 
चलन चल्ती भई सोही बाटोलाई दखेाइ यसअघि यस कार्यालयबाट नक्सापास समते भएको रहछे भने सर्जमिन 
मचुलु्का गरी वडाको सिफारिसको आधारमा राजकूलो, खोला, खोल्सा आदि जनाई सो बमोजिमकै मापदण्ड 
अनरुुप भवन नक्सापास गरिनेछ ।

(७) नापी नक्सामा खोला जनिएको तर फिल्डमा हाल उक्त खोला छोपी बाटोको रुपमा प्रयोग भरैहकेो,सोही 
बाटोलाई दखेाइ यस कार्यालयबाट यस अघि नक्सापास गरिएको भएतापनि त्यस्तो खोला छोप्नेखोला 
छोपिएको भागलाई बाटो दखेाई भवन नक्सापास हुनेछैन । खोलाको मापदण्ड अनसुार खोला जनाई दवुैतर्फ को 
किनारालाई गोरेटो बाटो मानी भवन नक्सापास गर्न सकिनेछ ।

५. नक्सा डिजाइन सम्बन्धी
	 नगरपालिका क्षेत्र भित्र बन्ने सम्पूर्ण घरहरुको/भवनहरुको भकूम्पीय एवं अन्य प्रकोप जोखिमबाट सरुक्षाको 
सनुिश्चितताको लागि संरचनात्मक डिजाइन (Structural Design) गरिएको हुनपुर्नेछ । यसका लागि निम्न 
अनसुार डिजाइन गर्नुपर्नेछ । 
(क) सबै वर्गमा पर्ने भवनहरु भकूम्पीय सरुक्षाको दृष्टिकोणले भवन संहिताको प्रावधान अनसुार डिजाइन र 

निर्माण गर्नु पर्नेछ । निजी आवासीय, वा अन्य जनुसकैु प्रयोजनका लागि बन्ने भवनहरु तथा सरकारी वा 
जनुसकैु निकायद्वारा निर्माण गरिने भवनहरुका हकमा पनि यो प्रावधान लाग ूहुनेछ । नयाँ निर्माणका अतिरिक्त 
पनुःनिर्माण, आशंिक निर्माण तथा मोहोडा फेर्ने कार्यमा समते निर्माण संहिता अनसुार गर्नुपर्नेछ । 

(ख) “क” वर्गका इन्टरनेशनल स्टेट अफ द आर्ट डिजाइन पद्धति अनसुार डिजाइन गरिने भवनहरुमा नेपालको 
भकूम्पीय विशषेता समते विचार गरिएको हुनपुर्नेछ । भवन बन्ने ठाउँको जमीनको परीक्षण (Soil Test)गरी 
त्यसको आधारमा सरुक्षित भारबहन क्षमता (Safe Bearing Capacity) लिई जगको डिजाइन गरिएको 
हुनपुर्नेछ । International-State-of-the-Art पद्धति अनसुार नै डिजाइनरले नयाँ निर्माण सामग्री र निर्माण 
पद्धतिको प्रयोग गर्ने गरी भवनहरुको डिजाइन गर्न सक्नेछन ्। तर सो निर्माण सामग्री तथा निर्माण पद्धति उपयकु्त 
तथा पर्याप्त छ भनी आवश्यक कागजात (Document), तथ्याङ्क (Data) तथा तथ्यहरु (Facts and 
Figures) प्रस्तुत गर्ने र प्रमाणित गर्ने दायित्व डिजाइनरको नै हुनेछ । 

(ग) “ख” वर्गमा पर्ने भवनहरुको डिजाइन गर्दा भवनका विभिन्न भागहरुमा आउने भार (Load) को हिसाब गर्दा 
संहिताका सम्बन्धित खण्डहरुमा दिइएका भारको मापदण्ड अनसुार गर्नुपर्नेछ । सो न्यूनतम भार भन्दा कम 
भारको लागि डिजाइन गर्न पाइने छैन । 

(घ) “ख”, “ग” र “घ” वर्गमा पर्न सक्ने जनुसकैु भवनलाई पनि “क” वर्गको स्टेट अफ द आर्ट पद्धतिबाट डिजाइन 
गर्न सकिनेछ । तर त्यसो गर्दा स्पष्ट संग स्टेट अफ द आर्ट अनसुार डिजाइन गरिएको भनी उल ल्ेख गर्नुपर्नेछ र 
सम्पूर्ण प्रावधानहरु सोही अनसुार पालना गरिएको हुनपुर्नेछ । 

(ङ) “ग” र “घ” वर्गमा पर्ने भवनहरु भवन संहिताको खण्डहरु क्रमशः म्यान्डेटरी रुल्स अफ थम्ब (Mandatory 
Rules of Thumb) तथा निर्देशिका (Guidelines) मा दिइएका प्रावधानहरु अनसुार डिजाइन गर्नुपर्नेछ । 
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संहिताका उपर्युक्त खण्डहरुमा दिइएका प्रकृतिका भवनहरु मात्र तिनीहरुमा रहकेा प्रावधान अनसुार डिजाइन 
गर्न पाइनेछ । त्यस बाहकेका फरक प्रकृतिका सम्पूर्ण भवनहरु न्यूनतम “ख” वर्गको डिजाइन पद्धति वा “क” 
वर्गको पद्धतिबाट डिजाइन गर्नुपर्नेछ । तर “ग” र “घ” मा पर्ने भवनहरुलाई पनि “ख” वर्गको अनसुार Detail 
Analysis/Design Calculation गरी डिजाइन गर्न सकिनेछ । 

(च) भवन जनु प्रयोग (Functional Use) (जस्तैः– आवासीय, व्यापारिक, शकै्षिक इत्यादि) को लागि डिजाइन 
गरिएको हो वा स्वीकृति लिइएको हो त्यही प्रयोजनमा मात्र उपयोग गर्नुपर्नेछ । भवनको प्रयोग परिवर्तन गर्नु 
परेमा सोही अनसुार डिजाइन निर्माण परिर्वतन गरी स्वीकृति लिएर मात्र प्रयोगमा परिवर्तन गर्नुपर्नेछ ।  

६. नक्सा, सरंचनात्मक डिजाइन जाँच तथा स्वीकृत गर्ने प्रक्रिया
	 यस नगरपालिकामा स्वीकृतिका लागि पेश भएका विभिन्न वर्गका भवनहरुको नक्सा, डिजाइन जाँच 
निम्नानसुार गरिनेछ । 
(क) “ख”, “ग” र “घ” बर्गका भवनहरुको नक्सा तथा संरचनात्मक डिजाइन जाँच नगरपालिका कार्यालयमा नै 

उपलब्ध भमुि व्यवस्थापन तथा भवन नियमन शाखाका प्राविधिक सिभिल इञ्जिनियर तथा ओभरसियरहरुले 
गर्नेछन ्। 

(ख) जग्गा सम्बन्धी जाँच अमिनबाट गरिनेछ ।
(ग) “ग” र “घ” बर्गका भवनहरुको नक्सा तथा संरचनात्मक डिजाइन जाँच ओभरसियरहरुले गर्नेछन भने “ख” 

बर्गका भवनहरुको प्रारम्भीक जाँच ओभरसियरहरुले गरेपछि बिस्तृत जाँच सिभिल इञ्जिनियरले गर्नेछन ्।
(घ) “क” वा “ख” वर्गका अत्यन्त जटील भवनहरुको नक्सा तथा संरचनात्मक  डिजाइन जाँच निम्नानसुार गरिनेछ । 

• यस नगरपालिका क्षेत्र भित्रै उपलब्ध हुन सक्ने तर भवन डिजाइनको परामर्शदाताको रुपमा संलग्न नभएका 
तथा नगरपालिका क्षेत्र भन्दा वाहिर (जस्तैः काठमाण्डौ वा अन्य स्थानमा) कार्यरत तर आवश्यक परेको 
खण्डमा निश्चित समयावधिको लागि नगरपालिकाको भवन नक्सा, डिजाइन जाँचमा सहयोग प¥ुयाउन सक्ने 
योग्यता पगुेको प्राविधिक व्यक्तिहरुको सचूि नगरपालिकाल तयार पारिराख्नेछ र आवश्यक परेको बेलामा 
निश्चित पारिश्रमिक दिने गरी उपलब्ध भए अनसुारको प्राविधिकलाई नक्सा, डिजाइन जाँच कार्यमा संलग्न 
गराइनेछ । 

• कहिलकाही ँ“क” वा “ख” वर्गमा नै पर्ने तर अत्यन्त जटील डिजाइनहरु नगरपालिकामा स्वीकृतिका लागि 
पेश हुन सक्दछन ् । यस्ता जटील डिजाइनहरु एकजना प्राविधिकले मात्र चके जाँच गरेर निश्कर्षमा पगु्न 
नसकिने अवस्थामा डिजाइन चके जाँच कार्यमा सघाउ प¥ुयाउन नगरपालिकाल एक भवन निर्माण संहिता 
प्राविधिक समितिको गठन गर्नेछ । यो समितिमा नेपाल सरकार, शहरी विकास तथा भवन निर्माण विभाग 
डिभिजन कार्यालय, नजिकमा रहकेो इञ्जिनियरिङ्ग क्याम्पस, भकूम्प प्रविधि राष्ट्रिय समाज नेपाल 
(NSET)  तथा अन्य उपयकु्त संस्थाहरुबाट दक्ष प्राविधिक प्रतिनिधिहरुलाई सदस्यको रुपमा आमन्त्रित 
गरिनेछ साथ जटिल प्रकृतीका भवनहरुलाई सम्बन्धीत घरधनीले नै खर्च व्यहोर्ने गरी तेस्रो पक्ष जाच ँसमते 
गनपुर्नेछ ।  यो समितिले नगरपालिकाको अनरुोधमा आवश्यक परेको समयमा डिजाइन जाँचको कार्यमा 
मद्दत परु्याउनेछ । 

(ङ)	माथि ६ (घ) अनसुार नगरपालिका कार्यालयमा कार्यरत प्राविधिक कर्मचारी भन्दा बाहिरबाट डिजाइन 
चकेजाँच गर्नु पर्दा नगरपालिकाको भमुि व्यवस्थापन तथा भवन नियमन उपशाखाल आवश्यक समन्वय गर्नेछ । 
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(च)	स्वीकृतिका लागि पेश भएका भवनका नक्सा, डिजाइन भवन–नक्सा उपशाखा वा सो मार्फत  चकेजाँच भई 
आवश्यक परेको खण्डमा परिमार्जन सहित भवन निर्माण संहिता अनसुार सबै ठीक भएको खण्डमा भमुि 
व्यवस्थापन तथा भवन नियमन उपशाखाले अन्य आवश्यक प्रक्रियाहरु परुा गरी नक्सा तथा डिजाइन स्वीकृत 
गर्नेछ । 

(छ) पेश भएको नक्सा, डिजाइन वा अन्य कागजातहरुमा डिजाइनरबाट थप बझु्नुपर्ने भएमा डिजाइनरले सचूना भए 
अनसुार नगरपालिकामा उपस्थित भई डिजाइनको बारेमा व्याख्या गर्नुपर्नेछ ।

७. भवन निर्माणको सपुरिवक्षण तथा नगरपालिकाद्वारा फिल्ड जाँच 
(क) भवन निर्माणलाई भवन निर्माण संहिता तथा स्वीकृत भएको नक्सा, डिजाइन अनसुारको बनाउने मखु्य 

जिम्मेवारी घरधनी, निर्माणकर्मी/ठेकेदार तथा सपुरिवेक्षक परामर्शदाताको हुनेछ । नगरपालिकाल भवन निर्माण 
संहिता तथा स्वीकृत नक्सा, डिजाइन अनसुारको निर्माण कार्य भए–नभएको फिल्ड जाँच गर्नेछ । फिल्ड जाँच 
गर्दा भवन निर्माण संहिता तथा स्वीकृत नक्सा, डिजाइन अनसुार नभएको पाइएमा नगरपालिका कार्यालयले 
निर्माण रोक्का गर्ने दखेि विभिन्न चरणमा निर्माणकर्मी, ठेकेदारको दर्ता खारेज गर्ने, सपुरिवेक्षकको दर्ता खारेज 
गर्ने लगायतका कारवाही गर्न सक्नेछ । 

(ख) निर्माण कार्यलाई भवन निर्माण संहिता तथा स्वीकृत नक्सा, डिजाइन अनरुुपको बनाउनको लागि घरधनीले 
निर्माण कार्यको सपुरीवेक्षण गर्न एक जना सपुरीवेक्षण परामर्शदाता प्राविधिक वा कम्पनी राख्नुपर्नेछ । यस्तो 
सपुरीवेक्षण परामर्शदाता कम्तीमा जनु वर्गको भवन हो सो को डिजाइनको लागि योग्यता पगुेको प्राविधिक वा 
कम्पनी हुनपुर्नेछ । नक्सा स्वीकृतीको लागि दिइने दरखास्तमा नै सम्बन्धित सपुरीवेक्षकको नाम उल ल्ेख गरी सो 
प्राविधिक वा कम्पनीको हस्ताक्षर समते राख्नुपर्नेछ । तर कुनै कारणवश वीचमा सपुरीवेक्षक परिवर्तन गर्नुपर्ने 
भएमा नगरपालिकालाई लिखित जानकारी दिई सपुरीवेक्षक परिवर्तन गर्न सकिनेछ ।   

(ग) विभिन्न वर्गका भवनहरुको लागि सपुरीवेक्षण वापतको पारिश्रमिकको दरभाउ मोटामोटी रुपमा नगरपालिकाल 
निर्धारण गर्नेछ । 

(घ) सपुरीवेक्षकले भवन निर्माण कार्यको नियमित सपुरीवेक्षण गर्नुपर्नेछ । तर निर्माण कार्यको सपुरीवेक्षणको 
प्राविधिक प्रतिबेदन कम्तीमा निम्न चरणमा नगरपालिकामा पेश गर्नुपर्नेछ । 

अ) पिलरवाला भवनको चरणहरु :
१) प्लिन्थ लेभलसम्मको निर्माणको प्रतिवेदन सपुरस्ट्रक्चर निर्माणको अनमुति लिने समयमा निम्न बमोजिमको 

कार्यहरुको फोटोसहितको प्रतिवेदन पेश गर्नुपर्नेछ ।
१) जग खन्दा तथा जग र जगबन्धनको डण्डी बाँध्दा । 
२) पिलरको डण्डी बाध्दा तथा पिलर खडा गर्दा ।
३) टाइबीमको डण्डी बाध्दा ।
४) टाइबीमको ढलान गरेपछि ।

२) सपुरस्ट्रक्चर निर्माणको प्रतिवेदन प्रत्येक तल्लाको निर्माण सम्पन्न गरेपछि निम्न बमोजिमको कार्यहरुको 
फोटोसहितको प्रतिवेदन पेश गर्नुपर्नेछ । 
१)  टाइबीममाथि पिलरको डण्डी बाध्दा ।
२)  घरसम्पन्न भएपछि ।
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आ) 	 गारोवाला भवनको चरणहरु :	
१)      प्लिन्थ लेभलसम्मको निर्माणको प्रतिवेदन 

सपु रस्ट्रक्चर निर्माणको अनमुति लिने समयमा निम्न बमोजिमको कार्यहरुको फोटोसहितको प्रतिवेदन पेश गर्नुपर्नेछ ।
१) 	जग खन्दा तथा जगबन्धन र ठाडो डण्डी राख्दा ।
२) 	सपुरस्ट्रक्चर निर्माणको प्रतिवेदन 

प्रत्येक तल्लाको निर्माण सम्पन्न गरेपछि निम्न बमोजिमको कार्यहरुको फोटोसहितको प्रतिवेदन पेश गर्नुपर्नेछ ।
१) 	प्लिन्थ लेभलबाट माथि गारो लगाउँदा ।
२) 	घरसम्पन्न भएपछि ।

नोट : हरेक फोटो घरधनी सहितको हुनपुर्नेछ ।
(च)  नगरपालिकाको भवन–नक्सा उपशाखाल भवन निर्माणको निम्नानसुारको समयमा फिल्डजाँच गर्नेछ । 

•	 भवनको ले–आउट, जग खन्ने कार्य सकेपछि, जगको लागि फुटिङ्, बीमहरु तयार परिसकेपछि ।
•	डि .पि.सी. गरिसकेपछि ।
•	निर्मा ण सम्पन्न भइसकेपछि ।

(छ) माथिको तीनै अवस्थामा फिल्ड जाँचको लागि घरधनीले दरखास्तमा संलग्न फाराम अनसुार नगरपालिकामा 
निवेदन दिन ुपर्नेछ । निवेदनको साथमा सम्बन्धित अवस्थाको सपुरीवेक्षकको प्राविधिक प्रतिबेदन पनि संलग्न 
गर्नुपर्नेछ । 

(ज) हरेक अवस्थाको प्राविधिक प्रतिबेदन नगरपालिकामा प्राप्त भई सबै कुरा ठीक भएमा सो वेलासम्मको 
सपुरीवेक्षण बापतको हुन आउने रकम घरधनिल सम्बन्धित सपुरीवेक्षकलाई भकु्तानी दिन ुपर्नेछ । 

(झ) सपुरीवेक्षकले विभिन्न अवस्थाको प्राविधिक प्रतिवेदन तयार गर्दा प्रयोग गरिएको निर्माण सामग्रीको गणुस्तर, 
सम्बन्धित अगंको नाप, साइज आदि स्वीकृत नक्सा, डिजाइन तथा भवन निर्माण संहिता अनसुार भए नभएको 
उल ल्ेख गर्नुपर्नेछ । 

(ञ) नगरपालिकाको भमूी व्यवस्थापन तथा भवन नियमन शाखाले भवन निर्माण संहिताको कार्यान्वयनको अनगुमन 
गर्न जनप्रतिनिधि, नगरपालिकाको प्राविधिक, परामर्शदाता, निर्माणकर्मी, पत्रकार तथा अन्य सरोकारवाला 
व्यक्ति समतेको टोली गठन गरी मोवाइल क्लिनिक कार्यक्रम सञ्चालन गर्नेछ ।

(ट) भवन नक्सापासको सपुरीवेक्षण गर्ने कार्यका लागि जिम्मेवारी लिने सपुरीवेक्षण परामर्शदाता प्राविधिक वा 
कम्पनीले प्रभावकारी रुपमा सपुरीवेक्षण गरेको नपाइएको खण्डमा वा सपुरीवेक्षणमा लापरर्वाही गरेको 
खण्डमा पहिलो पटक त्यस्तो गल्ती गरेमा सामान्य नसिहत सहित सपुरीवेक्षण गर्ने कार्यको लागि लिएको 
रकम घरधनीलाई फिर्ता गर्न लगाउनेछ । दोस्रो पटक पनि त्यस्तो गल्ती गरेमा तीन महिनासम्मको अवधिलाई 
यस नगरपालिकाको भवननक्सा लगायत अन्य सम्पूर्ण कामकाजमा बन्देज लगाउनेछ । साथ तेस्रो पटक पनि 
त्यस्तो गल्ती गरेको खण्डमा १ वर्षसम्म यस नगरपालिकाको भवन नक्सा लगायत अन्य सम्पूर्ण कामकाजमा 
बन्देज लगाउनेछ ।  त्यस्तो गर्दा पनि गल्ती जारी राखमेा कालो सचूीमा राखी परू्ण रुपमा यस नगरपालिकाको 
भवन नक्सा लगायत अन्य सम्पूर्ण कामकाजमा बन्देज लगाउनेछ ।
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परिच छ्ेद–३

सरोकारवालाहरु
८. सरोकारवालाहरुको भूमिका र जिम्मेवारी 
८.१ नगर स्तरीय समन्वय समितिः 

	 भवन निर्माण संहिता तथा बस्ती विकास, सहरी योजना तथा भवन निर्माण मापदण्डको कार्यान्वयन एवं 
सपुरीवेक्षणको नियमित समीक्षा तथा नगरपालिकालाई आवश्यक सहजीकरण एवं पषृ्ठपोषणको निमित्त दहेायको 
एक प्राविधिक समिति रहनेछ । यस समितिले प्रचलित काननूको परिधि भित्र रही कार्य गर्नेछ । समितिको नियमित 
कार्य गर्न यस नगरपालिकाल सम्बन्धी सचिवालयको काम गर्नेछ । 
१. 	नगर प्रमखु, संयोजक, शकु्लागण्डकी नगरपालिका
२. 	प्रमखु प्रशासकीय आधिकृत, सदस्य, शकु्लागण्डकी नगरपालिका
३.	वडा अध्यक्ष वा कार्यकारिणी सदस्यहरु मध्यबाट दईु जना –सदस्य,  शकु्लागण्डकी नगरपालिका
४.	शहरी बिकास तथा परू्वाधार शाखा, प्रमखु - सदस्य
५. 	भमुि व्यवस्थापन तथा भवन नियमन  उपशाखा, प्रमखु, सदस्य सचिव, शकु्लागण्डकी नगरपालिका 

यस समितिले आवश्यकता अनसुार आफ्नो बैठकमा विशषेज्ञ तथा विषयगत कार्यालयहरुलाई आमन्त्रण गर्न 
सक्नेछ । यस समितिको काम, कर्तव्य र अधिकार दहेाय बमोजिम हुनेछ ।

क. 	भवन मापदण्ड एवं भवन संहिता कार्यान्वयनका सम्बन्धमा अनगुमन गर्नुका साथ नगरपालिकालाई 
नीतिगत मार्गदर्शन प्रदान गर्ने ।

ख. 	भवन मापदण्ड एवं भवन संहिता कार्यान्वयन सम्बन्धमा आवश्यक सहजीकरण गर्ने । 
ग. 	 भवन मापदण्ड एवं भवन संहिता कार्यान्वयनको निमित्त स्थानीय निकायको क्षमता विकास कार्यक्रमहरु 

तर्जुमा गर्न सहयोग गर्ने ।
८.२ भवन निर्माण सहंिता प्राविधिक समिति

(१)भवन निर्माण संहिता प्राविधिक समितिमा दहेाए बमोजिमका पदाधिकरीहरु रहनेछन:
(क) नगर प्रमखु – संयोजक 
(ख) प्रमखु प्रशासकिय अधिकृत – सदस्य 
(ग) शहरी बिकास तथा परू्वाधार शाखा, प्रमखु - सदस्य
(घ) भमुि व्यवस्थापन तथा भवन नियमन  उपशाखा, प्रमखु- सदस्य सचिव

(२)  नेपाल सरकार, शहरी विकास तथा भवन निर्माण विभाग डिभिजन कार्यालय, नजिकमा रहकेो इञ्जिनियरिङ्ग 
क्याम्पस, भकूम्प प्रविधि राष्ट्रिय समाज नेपाल (NSET)  तथा अन्य उपयकु्त संस्थाहरुबाट दक्ष प्राविधिक 
प्रतिनिधिहरुलाई सदस्यको रुपमा आमन्त्रित गरिनेछ । यो समिकिो काम कार्वाहिको लागि नगरपालिकाको 
भमुि व्यवस्थापन तथा भवन नियमन शाखाले आवश्यक समन्वय गर्नेछ । 

यो समितिको भमूिका र जिम्मेवारी निम्नअनसुार हुनेछ ।
•	 नगरपालिकामा स्वीकृतिका लागि पेश भएका “क” वा “ख” वर्गमा नै पर्ने तर अत्यन्त जटील डिजाइनहरुको 

चके जाँच कार्यमा सघाउ परु्याउने ।
•	 नगरपालिकाको अनरुोधमा आवश्यक परेको समयमा डिजाइन जाँचको कार्यमा मद्दत परु्याउनेछ ।
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•	 भवन निर्माण संहिता कार्यन्वयनका अरु क्षेत्रमा पनि आवश्यक प्राविधिक सहयोग दिनेछ ।

८.३ नगरपालिकाका प्राविधिकको भूमिका र जिम्मेवारी
•	 भवन निर्माण अनमुति प्रक्रियामा संलग्न सम्पूर्ण सरोकारवालाहरु सँग समन्वय गर्ने ।
•	 भवन निर्माण अनमुति प्रक्रियामा संलग्न सरोकारवालाहरु जस्तै घरधनी, परामर्शदाता, ठेकदार, निर्माणकर्मी, 

समदुाय, जनप्रतिनिधि लगायत अन्य सरोकारवालाको लागि क्षमता विकास र अभिमखुीकरण कार्यक्रम 
संचालन गर्ने ।

•	 अनमुतिको लागि आउने सम्पूर्ण घरनक्सालाई भवन निर्माण संहिता अनसुार चकेजाँच गर्ने ।
•	च केजाँचको कार्यलाई सरल र सहज बनाउन चकेलिस्टको प्रयोग गर्ने, घरको क्षेत्रफल अनसुारको चकेलिस्ट 

तयार पार्ने र सोही अनरुुप चकेजाँच गर्ने ।
•	 नक्सामा कमजोरी भएमा घरधनी र परामर्शदातालाई बोलाएर सम्झाएर नक्सा संसोधन गर्न लगाउने ।
•	 परामर्शदाता, ठेकदार र निर्माणकर्मीको  नगरपालिकामा सचूिकृत गर्न व्यवस्था गर्ने र प्रत्येक आर थ्िक वर्षको 

सरुुम ैईजाजत नविकरण गर्न लगाउने । 
•	 घरहरुको उचित निर्माण सपुरिवेक्षणको लागि चकेलिस्ट तयार पार्ने र सोही अनरुुप चकेजाँच गर्न लगाउने ।

८.४ परामर्शदाता
८.४.१	 परामर्शदाता (Consultancy) फर्म/व्यक्ति (Engineer/Sub Engineer) सूचिकृत गर्नुपर्ने

	 नगरपालिका भित्रका भवनहरुको नक्सा तयार गर्ने तथा नक्सा सम्बन्धी सम्पूर्ण काम गर्ने परामर्शदाता 
(Consultancy)  फर्म/व्यक्ति (Engineer/Sub Engineer) सचूिकृतको लागि नगरपालिकाल प्रत्येक वर्ष 
सचूना प्रकाशन गरी अनसुचुि २ मा उल ल्ेख भए बमोजिमका मापदण्ड पगुेका परामर्शदाता (Consultancy) 
फर्म/व्यक्ति (Engineer/Sub Engineer)  सचूिकृत तथा बार्षिक रुपमा नवीकरण गर्नुपर्नेछ  । यसरी सचूिकृत 
गर्दा तल सचूिकृत तथा नवीकरण दस्तुर नगरपालिकाल तोके वमोजिम हुनेछ ।

८.४.२ डिजाइनरको न्यूनतम योग्यता
“क” वर्ग का भवनहरु 
स्ट्रक्चरल वा भकूम्प इञ्जिनियर (Structural/Earthquake Engineer)- स्ट्रक्चरल वा भकूम्प इञ्जिनियर 
भन्नाल मान्यता प्राप्त शकै्षिक संस्था वा विश्व विद्यालयबाट स्ट्रक्चरल वा भकूम्प इञ्जिनियरिङ्गमा स्नातकोत्तर 
तह (M.Sc.वा M.E.) परुा गरेको ।

“ख” वर्गका भवनहरु 
मान्यता प्राप्त शकै्षिक संस्थाबाट ऐच्छिकको रुपमा स्ट्रक्चरसँग सम्बन्धित विषयहरु तथा स्ट्रक्चरसँग सम्बन्धित 
नै प्रोजेक्ट गरी सिभिल इञ्जिनियरिङ्गमा स्नातक तह परुा गरेको, वा मान्यता प्राप्त शकै्षिक संस्थाबाट सिभिल 
इञ्जिनियरिङ्गमा स्नातक परुा गरी कम्तीमा २ वर्ष भवनहरुको स्ट्रक्चरल डिजाइनमा अनभुव भएको ।

“ग” वर्गको भवनहरु 
मान्यता प्राप्त शकै्षिक संस्थाबाट सिभिल वा आर्कि टेक्चरल इञ्जिनियरिङ्गमा डिप्लोमा परुा गरेको ।

“घ” वर्गको भवनहरु 
सि.टी.इ.भि.टी. (CTEVT) बाट मान्यता प्राप्त शिक्षण संस्थाबाट सिभिल वा आर्कि टेक्चर विषयमा सब 
ओभरसियर परुा गरेको ।
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माथि विभिन्न वर्गका भवनहरुका लागि दिइएका न्यूनतम योग्यता हुन ्। सो भन्दा बढी योग्यता भएकाहरुले समते 
सम्बन्धित वर्गका भवनहरुको डिजाइन गर्न सक्नेछन ्।
“क” वर्गको भवनको डिजाइन गर्न योग्यता पगुेका डिजाइनहरुले “ख”, “ग” र “घ” सबै वर्गका भवनहरुको 
डिजाइन गर्न सक्नेछन ्। त्यस्तै “ख” वर्गको भवनको डिजाइन गर्न योग्यता पगुेका डिजाइनरहरुले “ग” र “घ” का 
तथा “ग” का लागि योग्यता पगुेका डिजाइनरहरुले “घ” का समते भवनहरुको डिजाइन गर्न सक्नेछन ्।   
स्वीकृतिका लागि पेश गरिने दरखास्त, नक्सा र डिजाइन कागजातहरुको साथमा अन्य आवश्यक कागजातहरुको 
अतिरिक्त सम्बन्धित डिजाइनरको योग्यता खलेुको प्रमाण—पत्र पनि संलग्न गर्नुपर्नेछ । परामर्शदाता कम्पनीको 
हकमा कम्पनी दर्ताको प्रमाण—पत्र पनि संलग्न गर्नुपर्नेछ । 

८.४.३ 	 परामर्शताको भूमिका र जिम्मेवारी
•	 भवन निर्माण संहिता अनसुार क्तचगअतगचब Structural Design/Drawings तयार गरी पेश गर्ने ।
•	 शाखाबाट माग भएका विवरण तोकिएको समयावधिभित्र तयार गरी पेश गर्ने ।
•	निर्मा ण कार्यहरुको प्रगति विवरणहरु पेश गर्ने ।
•	 भवन निर्माण संहिता र स्वीकृत नक्सा बमोजिम भकूम्प सरुक्षात्मक प्रविधि अवलम्बन गरी सरुक्षित र गणुस्तरयकु्त 

निर्माण कार्यमा घरधनी तथा ठेकेदार/डकर्मीलाई उचित निर्देशन ्र सरसल्लाह दिने तथा निर्माण कार्यको उचित 
रेखदखे (Supervision)  गर्ने ।

•	 नगरपालिकाबाट ईजाजत लिई सचूीकृत हुनेलाई प्रत्येक आ.व.को शरुुम ैनगरपालिकामा ईजाजत नविकरण 
गराउने । 

•	 घरको संरचना संशोेधन गर्न आवश्यक भएमा संशोधित नक्सा नगरपालिकामा पेश गर्न घरधनीलाई सहयोग गर्ने 
।

•	 आवश्यक ठानी नगरपालिकाल बोलाएको समयमा नगरपालिकामा उपस्थित हुनपुर्ने  ।
•	 नगरपालिकाप्रति सदवै उत्तरदायी हुने । 

८.५ 	निर्मा णकर्मी
८.५.१ 	 तालिम प्राप्त निर्माणकर्मीहरुको सचूीकृत गर्ने

(क)	भवन निर्माण संहिता अनसुारको भवन निर्माण गर्नको लागि भकूम्प प्रतिरोधी भवन निर्माण सम्बन्धमा तालिम 
प्राप्त निर्माणकर्मी वा ठेकेदारहरुको मात्र प्रयोग गर्नुपर्नेछ । 

(ख)	यसका लागि नगरपालिकाल सम्पूर्ण इच्छु क निर्माणकर्मी एवं ठेकेदाहरुलाई समय–समयमा भकूम्प प्रतिरोधी 
भवन निर्माण सम्बन्धी तालिम उपलब्ध गराउने छ र सफलतापरू्वक तालिम सम्पन्न गर्नेहरुलाई नगरपालिकाल 
प्रमाण–पत्र प्रदान गरी तिनीहरुलाई तालिम प्राप्त निर्माणकर्मी वा ठेकेदारको रुपमा दर्ता गरी सचूीकृत गर्नेछ । 
यस्ता सचूीकृत निर्माणकर्मी वा ठेकेदाहरुलाई मात्र भवन निर्माण कार्यमा संलग्न गराउन पाइनेछ । 

(ग)	भवनको निर्माणमा तालिम प्राप्त दर्तावाल ठेकेदार वा कम्तीमा एकजना नाइके निर्माणकर्मी हुनपुर्नेछ ।
(घ)	पछि कुनै कारणवश पहिल छनौट भएको ठेकेदार वा निर्माणकर्मीबाट भवन निर्माण गराउन नसकिने अवस्था 

भएमा सोको उपयकु्त कारण सहित नगरपालिकालाई जानकारी गराई ठेकेदार वा नाइके निर्माणकर्मी परिर्वतन 
गर्न पाइनेछ । तर यसरी परिवर्तन गरिने ठेकेदार वा नाइके निर्माणकर्मी पनि तालिम प्राप्त सचूीकृत मध्येबाट नै 
हुनपुर्नेछ । 
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(ङ)	नगरपालिकामा दर्ता भएका सचूीकृत ठेकेदार वा निर्माणकर्मीहरुले भवन निर्माण संहिता अनसुार तथा स्वीकृत 
नक्सा, डिजाइनहरुको परू्ण पालना गरी भवन निर्माण कार्य गर्नुपर्नेछ । कुनै भवनमा ठेकेदार वा निर्माणकर्मील 
नियतवश वा लापरवाही परू्वक भवन संहिताको पालना नगरी वा स्वीकृत नक्सा र डिजाइन अनरुुप नहुने 
गरी निर्माण गरेको पाइएमा निजहरुले गरेको गल्तीको प्रकृति र सोको सधुारप्रति दखेाएको उदासिनतालाई 
आधारमानी निम्नानसूार जरिवाना तथा कारवाही गरिनेछ । 
१.	प्रथम पटक भवन संहिता वा भवन मापदण्ड विपरीत भवन निर्माण गर्ने निर्माणकर्मी वा ठेकदारलाई न.पा. 

कार्यालयले तोकेको जरिवानाको ५० प्रतिशत राजश्व सम्बन्धित निर्माणकर्मी वा ठेकदारबाट असलु 
गरिनेछ र बाकी रकम धरधनीबाट असलु गरिनेछ । 

२.	दोस्रो पटक पनि सोही निर्माणकर्मी वा ठेकदारबाट भवन संहिता वा भवन मापदण्ड विपरीत भवन निर्माण 
गरेको पाइएमा नगरपालिका कार्यालयले तोकेको जरिवानाको १०० प्रतिशत राजश्व सम्बन्धित ठेकदारबाट 
असलु गरिनेछ । 

३.	तस्रो पटक वा सो भन्दा बढी पनि सोही निर्माणकर्मी वा ठेकदारबाट भवन संहिता वा भवन मापदण्ड 
विपरीत भवन निर्माण गरेको पाइएमा नगरपालिका कार्यालयले तोकेको जरिवानाको १०० प्रतिशत 
राजश्व र सम्बन्धित निर्माणकर्मी वा ठेकदारलाई कम्तीमा ६ महिनासम्म blacklist  मा राखी License 
Suspense गरिनेछ । त्यसपछि पनि गल्ती दोहोर्यामा इजाजत पत्र खारेज गरिनेछ ।

(च)	नगरपालिकाको भमूी न्याय तथा भवन नियमन शाखाले समय समयमा दर्ता भएका सचूीकृत निर्माणकर्मी तथा 
ठेकेदारहरुको कार्यको अनगुमन तथा मलू्यांकन गरिनेछ ।

८.५.२ 	 ठेकेदारको भूमिका र जिम्मेवारी
•	 आफूले जिम्मा लिएको घर भकूम्प प्रतिरोधी बनाउनको लागि भवन निर्माण संहिता अनरुूप नक्साअनरुुप काम 

गर्ने र गराउने ।
•	 नगरपालिका तथा अन्य निकायबाट दिने भकूम्प प्रतिरोधी भवन निर्माण सम्बन्धी तालिम लिने र आफ्नो लागि 

काम गर्ने निर्माणकर्मीलाई पनि लिन लगाउने ।
•	 नगरपालिकाको नियमअनसुार निर्माणगर्ने ईजाजत पत्र लिई सचूिकृत हुने र प्रत्येक आर थ्िक वर्षको सरुुम ैईजाजत 

पत्र नविकरण गर्ने ।
•	निर्मा णकार्यको दौरानमा हुने चकेजाँच र सपुरिवेक्षणमा घरधनी र प्राविधिकलाई सहयोग गर्ने ।
•	निर्मा णकार्यसँग सम्बन्धित सम्पूर्ण सरोकारवालाहरुसँग समन्वय गर्ने, निर्माणकार्यको अवधिमा आउने समस्या 

प्राविधिकको सल्लाहमा समाधान गर्ने ।
•	निर्मा णकार्य सरुुहुनभुन्दा पहिलनै घरधनीसँग सम्झौता गर्ने र घर निर्माणको सम्पूर्ण चरणमा भवन निर्माण संहिता 

अनसुार काम गर्नेमा प्रतिबद्ध हुने ।
•	 नगरपालिकाबाट घरधनीको लागि हुने अभिमखुीकरण कार्यक्रममा घरधनीलाई सहभागी हुन लगाउने ।
•	 घर भकूम्प प्रतिरोधी बनाउनको लागि जरुरी निर्माण सामग्री र निर्माण उपकरणमा ध्यान दिने र यस बिषयमा 

घरधनीसँग पनि सम्झौता गर्ने । 
•	 नगरपालिकाप्रति सदवै उत्तरदायी हुने । 
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८.५.३ 	ड कर्मीको भूमिका र जिम्मेवारी
•	 नगरपालिका तथा अन्य निकायबाट दिने भकूम्प प्रतिरोधी भवन निर्माण सम्बन्धी तालिम लिने ।
•	 नगरपालिकाको नियमअनसुार निर्माणगर्ने ईजाजत लिई सचूिकृत हुने र प्रत्येक आर थ्िक वर्षको सरुुम ैईजाजत 

पत्र नविकरण गर्ने ।
•	 साईटमा उपस्थित हुने, नक्साअनरुुप निर्माणको काम गर्ने र नबझुकेो कुरामा प्राविधिकसँग सल्लाह गर्ने ।
•	 आफूले तालिममा सिकेको अनसुार काम गर्ने र घर भकूम्प प्रतिरोधी बनाउन आफ्ना सहकर्मीलाई पनि सिकाउने 

।
•	निर्मा णकार्यको दौरानमा हुने चकेजाँच र सपुरिवेक्षणमा घरधनी र प्राविधिकलाई सहयोग गर्ने ।
•	निर्मा णकार्यको अवधिमा आउने समस्या ठेकदार र घरधनीलाई समयमा नै सचूित गर्ने ।
•	 नगरपालिकाप्रति सदवै उत्तरदायी हुने । 

८.६	प्ल म्बर, इलेक्ट्रिसियन, सिकर्मी को भूमिका र जिम्मेवारी
•	 आफ्नो काम शरुुहुनभुन्दा अगाडीनै नगरपालिकाको रोहवरमा घरधनीसँग सम्झौता गर्ने र आफूले गर्ने कामको 

सम्पूर्ण विवरण पहिल नै स्पष्ट पार्ने ।
•	व िजलुी तथा स्यानिटरी प्रयोजनको लागि राखिने पाइपहरु कहाँ र कसरी राख्ने भनेर छलफल गर्ने । घरको मखु्य 

संरचना (फाउण्डेशन, पिलर, बीम) मा नपर्ने गरी पाइप विछ्याउँने ।
•	 घर बनाउन जिम्मा लिएको ठेकदार, घरधनी र प्राविधिक सँग सल्लाह र समन्वय गर्ने ।
•	 नगरपालिकाबाट प्रदान गरिने तालिम कार्यक्रममा सहभागी हुने र नगरपालिकाको नियम अनरुुप सचूिकृत हुने ।
•	 नगरपालिकाप्रति सदवै उत्तरदायी हुने । 

८.७ 	घ रधनीको भूमिका र जिम्मेवारी
•	 नगरपालिकामा घरनक्सा शाखामा आफ्नो भवन निर्माणको अनमुति लिएपछि मात्र निर्माणको काम शरुु गर्ने ।
•	 परामर्शदातासँग आफ्नो घरको नक्सा बनाउने दखेि निर्माण सपुरिवेक्षण सम्म गर्नुपर्ने सम्पूर्ण कार्यको पहिल नै 

सम्झौता गर्ने  ।
•	 घर निर्माण गर्न भकूम्प प्रतिरोधी तालिम लिएको ठेकदार र निर्माणकर्मी मात्र प्रयोग गर्ने र निर्माण गर्नुपरू्व नै 

सहमति गर्ने ।
•	निर्मा णको अन्य काममा जरुरी सम्पूर्ण सरोकारवालावालासँग पहिल नै सहमति गर्ने ।
•	 नगरपालिकाबाट उपलब्ध हुने घरधनीको लागि अभिमखुीकरण कार्यक्रममा सहभागी हुने ।
•	 भकूम्प प्रतिरोधी घर बनाउन जरुरी सामग्रीको उपयकु्त व्यवस्था गर्ने ।
•	निर्मा ण सपुरिवेक्षणमा आउने प्राविधिक र परामर्शदाता सँग समन्वय गर्ने ।
•	 भवन निर्माण अनमुति प्रक्रिया अनसुार भवन निर्माणको फरक फरक चरणमा नगरपालिकामा जरुरी कागजात 

सहित उपस्थित हुने ।
•	 प्रत्येक चरणको अनमुति लिएपछि मात्र अगाडीको निर्माणको काम शरुु गर्ने ।
•	 घरनक्सा संसोधन गर्न आवश्यक भएमा संसोधन गरेर नगरपालिकामा पेस गर्ने ।

८.८ 	 सधँियारको भूमिका र जिम्मेवारी
•	 घरको सर्जमीन गर्न बेलामा उपस्थित रहने र आफूलाई मर्का नपर्ने गरी घरधनीलाई सहयोग गर्ने ।
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•	 घर निर्माण गर्ने भन्दा अगाडी वा निर्माण गर्ने क्रममा असहमती र गनुासो भएमा घरधनीसँग सल्लाह गर्ने र 
सहमती नभएमा नगरपालिकामा उजरुी गर्ने ।

८.९ 	 जनप्रतिनिधिको भूमिका र जिम्मेवारी
•	 आफ्नो नगर र वडा क्षेत्रमा बन्ने घरहरु सरुक्षित बनाउन प्रतिबद्ध रहने ।
•	 भवन निर्माण अनमुति प्रक्रियाको परू्ण रुपमा अवलम्बन गर्ने र गराउने ।
•	 घर निर्माणमा संलग्न सम्पूर्ण सरोकारवालाको क्षमता अभिबदृ्धिको लागि कार्यक्रमहरु संचालन र सहजीकरण 

गर्ने ।
•	 भवन निर्माण संहिताको परू्ण कार्यान्वयनमा सर्मपित हुने र सम्पूर्ण नगरबासीलाई यसको महत्वको बारेमा बझुाउने 

।
८.१० 	 नगरपालिकाका कर्मचारीको भूमिका र जिम्मेवारी

•	 भवन निर्माण अनमुति प्रक्रियामा आफ्नो काम जिम्मेवारीपरू्वक गर्ने ।
•	दर्ता  शाखामा बस्ने कर्मचारीले घरधनीले पेस गरेको कागजात चकेलिस्ट अनरुुप जाँच गर्ने ।
•	 राजस्व शाखाका कर्मचारीले प्राविधिकले हिसाब गरे अनसुार राजस्व लिने ।
•	 सर्जमीनको कामलाई सरल र सहज तरिकाल कसैलाई मर्का नपर्ने गरी सम्पन्न गर्ने ।
•	 घरनक्सा शाखाका प्राविधिकले भवन निर्माण संहिता अनरुुप नक्साको चकेजाँच गर्ने ।
•	 भवन निर्माण अनमुति प्रक्रियामा प्रत्यक्ष संलग्न नहुने कर्मचारीले पनि घर निर्माण गर्न चाहाने घरधनीलाई 

नक्सापास गर्न अभिप्रेरित गर्ने ।
•	 नगरपालिकाल गर्ने सम्पूर्ण तालिमको कार्यक्रममा सहभागी हुने र सम्बन्धित सरोकारवालालाई पनि सहभागी 

हुन आमन्त्रण गर्ने ।
९.    ऐनसगँ फरक मान्यता भएमा स्वत: खारेज हुने :

स्थानिय सरकार संचालन ऐन , २०७४ को दफा २७ दखेि ४५ सम्म घर नक्सा सम्बन्धी तोकिएका काननुी 
प्रावधानहरुलाई परू्णत पालना गर्नुपर्नेछ l ऐनको  प्रावधानसँग बाझिने अवस्थामा यस कार्यविधिमा उल ल्ेखित 
सम्बन्धित प्रावधानहरु निस्कृ य हुनेछ l

अनुसचूि १
अनुसचूि–१: भवन निर्माण अनुमतिको दरखास्त फाराम

१.१ दरखास्त फारम
    शकु्लागण्डकी नगरपालिका क्षेत्रभित्र निर्माण हुने भवन तथा संरचनाहरु भकुम्प प्रतिरोधि निर्माण गर्नका निमिक्त 
सम्बन्धित घर निर्माण गर्दा आवश्यक पर्ने सम्पुर्ण जानकारी (नगरपालिकाको नक्शापास प्रक्रिया,आवश्यक निवेदनहरुको 
नमनुा, विभिन्न सरोकारवालाहरुसंग गनपुर्ने सम्झौताका नमनुाहरु,भकुम्प प्रतिरोधि ेघर वनाउने तरिका, निर्माण सामाग्री 
गणुस्तर जाच गर्ने तरिकाहरु, आदि) उपलब्ध गराउन नगरपालिकाको प्रति दरखास्त फारम कार्यालयमा राखिनेछ ।
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अनुसचूि २
अनुसचूि २.१ नक्सापासका लागि पेश गर्नुपर्ने कागजातहरु 

२.१.१	 नया नक्सापास तथा निर्माण इजाजतका लागि 
•	निर्मा ण गरिने भवनको नक्सा (न. पा. द्वारा तोकिएको ढाँचामा) – न्यूनतम २ प्रति ।
•	स्ट्र क्चरल डिजाइन रिपोर्ट – न्यूनतम २ प्रति ।
•	 जग्गाधनी प्रमाण परू्जाका प्रमाणित प्रतिलिपि – १ प्रति ।
•	चाल  ुआर थ्िक वर्षको एकिकृत सम्पति कर/घरजग्गा कर वा मालपोत तिरेको रसिदको प्रतिलिपि १–१ प्रति 
•	 नेपाली नागरिकता प्रमाणपत्रको प्रतिलिपि – १ प्रति ।
•	कित्ता  न. स्पष्ट भएको प्रमाणित नापी नक्सा – १ प्रति ।
•	 भवन नक्सा तयार गर्ने परामर्शदाता नगरपालिकामा दर्ता भएको प्रमाण–पत्रको प्रतिलिपि – १ प्रति ।
•	 नक्सापास तथा निर्माण इजाजतको लागि मन्जुरीनामाको हकमा वडा अध्यक्ष वा सम्बन्धीत टोलका 

न्यूनतम तिन जना भद«भलादमीको रोहवरमा मन्जुरीनामा गरेको पत्र र मन्जुरीनामा दिने लिने दबैुको नेपाली 
नागरिकताको प्रमाण–पत्रको एकएक प्रति प्रतिलिपि पेश गर्नुपर्नेछ । 

•	वा रेश राखि नक्सापास गर्ने भएमा वारेशनामाको साथमा वारेशको नेपाली नागरिकताको प्रमाण–पत्रको 
प्रतिलिपि एक प्रति । 

•	 पासपोर्ट साइजको फोटो – १ प्रति । 
•	 जग्गा रजिष्ट्रेशन र तमसकुको प्रतिलिपि – १ प्रति । 

२.१.२ 	 साविक भवन भत्काइ पुनः निर्माण, थप भवन निर्माण तथा तला थप गर्नका निमित्त 
•	 साविक भवन भत्काइ पनुः निर्माण गर्नका लागि नयाँ नक्सापास तथा निर्माण इजाजतको लागि आवश्यक  

कागजातहरु ।  
•	थ प भवन निर्माण तथा तला थप गर्नका निमित्त

(१)	यस अघि पास गरेका साविक भवनको नक्सा (सवै तलाको प्लान चारैतिरको एलिभसेन, सवै भन्दा 
अग्लो भागबाट खिचिएको सेक्सनल एलिभसेन, साइट प्लान र स्ट्रक्चर डिजाइन नक्सा) – १ प्रति ।

(२)	निर्माण सम्पन्न/आशंिक सम्पन्न प्रमाणपत्रको प्रतिलिपी – १ प्रति ।
(३)	चाल ूआ.व.सम्मको कर तिरेको रसिदको प्रतिलिपी – १ प्रति ।
(४)	घरको फोटो – १ प्रति ।

२.१.३ 	छा ना फेर्ने तथा मोहडा फेर्ने सम्बन्धमा 
•	 फेर्न प्रस्ताव गरिएको छानाको प्रस्तावित प्लान वा मोहडाको साथसाथ साबिक भइरहको छानाको प्लान वा 

मोहडा पनि पेश गर्नुपर्नेछ ।
२.१.४ कम्पाउण्ड वाल लगाउने, अस्थायी निर्माण गर्ने तथा अन्य प्रावधानहरुको सम्बन्धमा 

•	 कम्पाउण्ड वाल लगाउने, अस्थायी निर्माण गर्नको लागि नक्सा पास तथा निर्माण सम्बन्धी इजाजत दिने 
प्रकृया सम्बन्धमा भमूी न्याय तथा भवन नियमन शाखाबाट जानकारी लिन सकिनेछ । 

•	 अन्य कागजातहरुको हकमा नयाँ नक्सा पास तथा निर्माण इजाजतको लागि आवश्यक पर्ने सवै कागजातहरु 
पेश गर्नुपर्नेछ । 
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२.१.५ 	 नक्सा नामसारी गर्न आवश्यक कागजातहरु 

(क)	 नक्सा नामसारी गरिपाउँ भन्ने व्यहोराको घरजग्गाधनीको निवेदन, 
(ख)	 जग्गाधनी प्रमाणपरू्जाको प्रतिलिपी – १ प्रति
(ग)	 सम्बन्धित मालपोत कार्यालयबाट हक हस्तान्तरण भएको कागजातको प्रतिलिपी – १ प्रति
(घ)	 नगरपालिकाबाट जारी गरीएका सक्कल प्रमाणपत्रहरु  – सबै
(ङ)	 नगरपालिकाबाट आवस्यक ठानिएका अन्य कागजातहरु
नक्सा पास प्रक्रियाको लागि किनिएको फाराममा माथी उल ल्ेखित आवश्यक कागजातहरुको विवरण पनि दिइएको 
हुन्छ । यि आवश्यक कागजातहरु पनि दरखास्त फारमसँगै नगरपालिकामा बझुाउन ुपर्ने हुन्छ ।

२.१.६ 	 परामर्शदाता (Consultancy) फर्म/व्यक्ति (Engineer/Sub Engineer) सचूिकृत गर्न आवश्यक 
कागजातहरु

१. परामर्शदाता (Consultancy) फर्मको हकमा
क) सस्था दर्ताको प्रमाण—पत्र – १ प्रति
ख) स्थाई लेखा नं. वा मलू्य अभिबदृि कर दर्ताको प्रमाण—पत्र – १ प्रति
ग) कर चकु्ताको प्रमाण—पत्र – १ प्रति
घ) व्यबसायिक इजाजत—पत्र – १ प्रति
ङ) नगरपालिकाल तोके वमोजिमको दस्तुर तिरेको रसिदको प्रतिलिपि – १ प्रति
च) संलग्न कर्मचारिहरु (प्रोपाईटर,ईन्जिनियर/ओभरसियर) को नेपाली नागरिकता प्रमाणपत्रको प्रतिलिपि, 

शकै्षिक योग्यताको प्रमाणपत्रको प्रतिलिपि र दस्ताखतको नमनुा – (१ – १) प्रति
छ) कालो सचुीमा नरहकेो स्वघोषणा
ज) परामर्शदाता (Consultancy) फर्म अनिवार्य भ्याटमा दर्ता हुनपुर्नेछ ।

२.२ नक्साको ढाँचा र नमूना
    नक्शाको  ढाँचा र नमनुा नगरपालिका बाट प्रदान गरिने घरधनी प्रति दरखास्त फारम अनसुार नै हुनेछ । 
२.३ भवनको सरंचनात्मक डिजाईन प्रतिवदनको ढा“चा र नमूना

   भवनको संरचनात्मक डिजाईन प्रतिवेदनको ढा“चा र नमनूा नगरपालिकाल तोके बमोजिमको हुनेछ र सो को 
सम्बन्धी विवरण भमुी न्याय तथा भवन नियमन शाखावाट प्राप्त गर्न सकिनेछ । भवनको संरचनात्मक डिजाईन 
प्रतिवेदन मा निम्नलिखित विवरणहरु अनिवार्य रुपमा समावेश हुनपुर्ने छ ।

भवनको सरंचनात्मक रिपोर्टको ढाँचा (क र ख वर्गको लागि)
A Report of Detailed Structural analysis including the following should be submitted along 
with architectural and structural drawings. 

•	 Designer should be consistent while using Building codes(either NBC or IS or other 
codes). NBC is strongly recommended.

•	 Building Plan and Sectional Elevation
•	 General site information such as geography, soil type and bearing capacity of soil. 
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•	 Load Calculation. 
•	 Load patterns, load cases and load combinations.
•	 Seismic weight and Base shear calculation.
•	 Response Spectrum Analysis for irregular buildings.
•	 Analysis results and verifications
•	 Design methodology and required information. 
•	 Manual design of critical members (Critical Column and Critical Beam).
•	 Manual Design of Slab, Staircase, Foundations and other additional structural members if 

provided. 
•	 Check for soft and weak story( if building contains open storey or provided with shutters). 
•	 Check for torsion. 
•	 Check for storey drift.
•	 Check for strong column weak beam with overided file.
•	 And other information that are required for earthquake resistance design and thought 

necessary by the designer.
•	 Software analysis model with file extension .s2k for SAP or .e2k for ETABS (text file) 

should be emailed at official mail address of  “Land Management and Building Regulation” 
Sub branch, Shuklagandaki Municipality along with other documents.

•	 Detailing of structural members (Column, Beam, Slab, Foundation, Design ) should be 
provided in design report.

२.४ जियो टेक्निकल प्रतिवदनको ढाँचा र नमूना
   जियो टेक्निकल प्रतिवेदनको ढाँचा र नमनूा नगरपालिकाल तोके बमोजिमको हुनेछ र सो  सम्बन्धी विवरण भमुी 
न्याय तथा भवन नियमन शाखावाट प्राप्त गर्न सकिनेछ, जियो टेक्निकल प्रतिवेदनको ढाँचा र नमनूा मा निम्नलिखित 
विवरणहरु समावेश हुनपुर्नेछ ।
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अनुसचूि ३ :
भवन निर्माण अनुमति सम्बन्धी दस्तुर

शकु्लागण्डकी नगरपालिकामा भवन निर्माण अनमुति सम्बन्धी दस्तुर नगरसभाल निर्णय गरेको “शकु्लागण्डकी 
नगरपालिकाको आर थ्िक ऐन,२०७८” अनसुार हुनेछ।

अनुसचुि–४:
भवन निर्माण अनुमति र निर्माण कार्यको जाँच गर्ने चेकलिस्ट र निर्देशिका

४.१ नक्सा र डिजाईन जाँच गर्ने चेकलिस्ट र निर्देशिका 
Following documents shall be submitted to building permit section of municipality at the time 
of Building permit. 

A)	 Documents to be Submitted at Registration desk
Table 1: Checklist for Required Documents at Registration desk

S.N. Documents
Status

A B C D
A. Legal Documents to be submitted by House owner
1 Landowner certificate ü ü ü ü
2 Unified income tax clearance certificate ü ü ü ü
3 Certified copy of blueprint map ü ü ü ü
4 Copy of citizenship of house-owner ü ü ü ü
5 Copy of registration of land ü ü ü ü
6 Contract paper between house-owner and mason/ 

contractor ü ü ü ü

7 Contract paper between Engineering firm or consultant 
and house owner ü ü ü ü

B. Legal Documents to be submitted by Designer/ Consultant
1 Nepal Engineering Council (NEC) license of Engineer-in-

charge. ü ü ü ü

2 Registration of the engineering firm ü ü ü ü
3 Copy of citizenship of Engineer-in-charge ü ü ü ü
4 Tax clearance certificate of Engineering firm ü ü ü ü

B)	 Documents to be submitted at Technical Desk 
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C)	 Table 2: Checklist for Required Documents at Technical desk

A.
Technical Documents to be submitted by Designer/ 

Consultant
Status

A B C D
1 Architectural Drawings ü ü ü ü
2 Structural Drawings ü ü ü ü
3 Soil and Geo-Technical Report ü
4 Analysis and Design Report ü ü
5 Soft Copy of Analysis File ü ü
6 Building Permit Forms
6.1 Architectural Details Form ü ü
6.2 Structural Details Form ü ü ü

४.२   भवन निर्माण कार्यको परामर्शदाताले तयार गर्ने स्थलगत प्रतिवेदनको ढाँचा र नमनूा
प्लिन्थलेभलसम्मको निर्माणको सपुरिवेक्षक प्रतिवेदन	
घरधनीको नाम/ठेगाना
नक्शादर्ता नं
कन्सल्टेन्सीको नाम
निर्माणकर्मी/ठेकेदार

पिलरवाला घर
फोटो र फोटोको विवरण कैफियत

o घरको नक्शातथा घर निर्माण गर्दा ध्यानदिनपुर्ने कुरा 
o नक्शापास प्रक्रियाको बारेमा 
o निर्माण सामाग्रीको गणुस्तरको बारेमा 
o घरधनी, निर्माणकर्मी, सपुरीवेक्षक को दायित्व 
o ………………………………… 
o …………………………………

घरधनीलाइ परामर्श तथा घरनिर्माण सम्बन्धी 
अभिमखुीकरण

o लेभलतथाकुनामिलाउने 
o घर बनाउने क्षेत्रको सिमाङ्कन 
o पिलरको Centering 
o ………………………………… 
o …………………………………
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लेआउट गर्ने समयमा

o	 जगको लम्बाई, चौडाई र गहिराई
o	 सोलिङ
o	पि  सि सि को अनपुात
o	ड ण्डीको संख्यातथा राखकेो तरिका
o	 जग बिममा डण्डीको संख्यातथा राखकेो तरिका

जग खन्दातथा जग र जगबन्धनको डण्डी बाध्दा
फोटो र फोटोको विवरण कैफियत

o	पिल रको डण्डीको संख्या र मोटाई
o	पिल रको डण्डी खप्टिंदा
o	 रिङको साइज, हुक, दरुी
o	 जगमापिलरको डण्डीको anchorage
o	 …………………………………
o	 …………………………………

पिलरको डण्डी बाध्दातथापिलर खडा गर्दा
o	 कंक्रिटको अनपुात
o	 ढलानको साइज र आकार
o	 ढलान खाँदकेो तरिका र भाइब्रेटरको प्रयोग
o	 …………………………………
o	 …………………………………
o	 …………………………………

जग तथाजगबन्धन र प्लिन्थलेभलसम्म पिलर ढलान गर्दा
o	ड ण्डीको संख्या र मोटाई
o	ड ण्डीको anchorage
o	ड ण्डी खप्टिंदाको स्थान र दरूी
o	 रिङको साइज, हुक, दरूी
o	 …………………………………
o	 …………………………………

टाइबिमको डण्डी बाध्दा
o	 कंक्रिटको अनपुात
o	 ढलानको साइज र आकार
o	 ढलान खाँदकेो तरिका र भाइब्रेटरको प्रयोग
o	 …………………………………
o	 …………………………………
o	 …………………………………

टाइबिमको ढलान गर्दा
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गारोवाला घर			 
फोटो र फोटोको विवरण कैफियत

o	 घरको नक्शातथा घर निर्माण गर्दा ध्यानदिनपुर्ने कुरा
o	 नक्शापास प्रक्रियाको बारेमा
o	निर्मा ण सामाग्रीको गणुस्तरको बारेमा
o	 घरधनी, निर्माणकर्मी, सपुरीवेक्षक को दायित्व
o	 …………………………………
o	 …………………………………

घरधनीलाइ परामर्श तथा घरनिर्माण सम्बन्धी 
अभिमखुीकरण

o	ल भलतथाकुनामिलाउने
o	 घर बनाउने क्षेत्रको सिमाङ्कन
o	पिल रको Centering
o	 …………………………………
o	 …………………………………

लेआउट गर्ने समयमा
o	 जगको लम्बाई, चौडाई र गहिराई
o	 सोलिङ
o	पि  सि सि को अनपुात
o	 जगबन्धनमा डण्डीको संख्या तथा राखकेो तरिका
o	 ठाडो डण्डीको साइज र  राखकेो तरिका
o	 …………………………………
o	 …………………………………

जग,जगबन्धन  र ठाडो डण्डी बाध्दा 
o	 गारो लगाउने तरिका –दातीवा स्टेप
o	म सलाको अनपुात
o	 …………………………………
o	 …………………………………
…………………………………

प्लिन्थलेभलसम्मगारो लगाउँदा
o	 कंक्रिटको अनपुात
o	ड ण्डीको साइज, संख्या
o	ब न्धनको मोटाई
o	 …………………………………
o	 …………………………………

डि.पि.सि बन्धन
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नाम र सही
…………………	 ……………………………	 ……………………………
      घरधनी	       		  ठेकेदार	        			    सपुरिवेक्षक

नोटः हात्तीपाइले, टाई बिम डिटेल, चरुी, पिलरको डन्डी, लिन्टेल, सिल, स्टिच वेण्ड र छतको रड आउने गरी फोटो 
अनिवार्य छ । 
सपुरस्ट्रक्चर सम्मनिर्माणको सपुरिवेक्षकप्रतिवेदन
घरधनीको नाम/ठेगाना
नक्शादर्ता नं
कन्सल्टेन्सीको नाम
कामदारको नाम

पिलरवाला घर	
फोटो र फोटोको विवरण कैफियत

o	पिल रको डण्डीको संख्या र मोटाई
o	पिल रको डण्डी खप्टिंदा
o	 रिङको साइज, हुक, दरूी
o	 जगमापिलरको डण्डीको anchorage
o	 …………………………………
o	 …………………………………

टाइबिम वाबिममाथिको पिलरको डण्डी बाध्दा
o	 कंक्रिटको अनपुात
o	 ढलानको साइज र आकार
o	 ढलान खाँदकेो तरिका र भाइब्रेटरको प्रयोग
o	 …………………………………
o	 …………………………………

पिलर ढलान गर्दा
o	 गारो लगाउने तरिका –दातीवा स्टेप
o	म सलाको अनपुात
o	ब न्धनको मोटाइ, डण्डीको साइज, पिलरमा कनेक्सन
o	 .................................................
o	 ................................................

गारो तथा बन्धन राख्दा
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o	 फर्माको साइज, मोटाई, लेभल, सपोर्ट
o	 .................................................
o	 .................................................
o	 .................................................
o	 .................................................

स्ल्याब र बिमको फर्मा राख्दा
o	ड ण्डीको संख्या र मोटाई
o	ड ण्डीको anchorage
o	ड ण्डी खप्टिंदाको स्थान र दरूी
o	 रिङको साइज, हुक, दरूी
o	बिम  पिलर जोर्नीमा रिङ
o	बिम  पिलर जोर्नीमाबिमको डण्डी राखकेो तरिका
o	 …………………………………
o	 …………………………………

स्ल्याब र बिमको डण्डी राख्दा
o	 कंक्रिटको अनपुात
o	 ढलानको साइज र आकार
o	 ढलान खाँदकेो तरिका र भाइब्रेटरको प्रयोग
o	 …………………………………
o	 …………………………………
o	 …………………………………

स्ल्याब र बिमको ढलान 
o	 गारोलाई ७दिन सम्म सकु्न नदिने
o	 ढलानलाई २१ दिन सम्म सकु्न नदिने
o	 …………………………………
o	 …………………………………
o	 …………………………………

क्युरिङ गर्दा
	
गारोवाला घर			 
फोटो र फोटोको विवरण कैफियत
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o	 गारो लगाउने तरिका –दातीवा स्टेप
o	म सलाको अनपुात
o	 गारोको Bond
o	 झ्याल ढोकाको स्थान र साइज
o	 झ्याल ढोकाको साइडमा ठाडो डण्डी
o	 .................................................
o	 ................................................
o	 …………………………………

प्लिन्थलेभलमाथिगारो लगाउदा
o	ड ण्डीको साइज, संख्या
o	ब न्धनको मोटाई
o	 कंक्रिटको अनपुात
o	 .................................................
o	 .................................................
o	 .................................................

कर्नर स्टिच, सिल र लिन्टेल बन्धन
o	 फर्माको साइज, मोटाई, लेभल, सपोर्ट
o	 …………………………………
o	 …………………………………
o	 …………………………………

स्ल्याब र स्ल्याबबन्धनको फर्मा
 o	 कंक्रिटको अनपुात

o	 ढलानको साइज र आकार
o	ड ण्डीको संख्या, राख्ने तरिका 
o	 रिङको साइज, हुक, दरूी 
o	 ढलान खाँदकेो तरिका र भाइब्रेटरको प्रयोग 
o	 …………………………………

स्ल्याब र स्ल्याबबन्धनको ढलान
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o	 कंक्रिटको अनपुात
o	ड ण्डीको साइज, संख्या
o	ब न्धनको मोटाई
o	 ...................................
o	 ..................................

डि.पि.सि बन्धन

नाम र सही
…………………	 ……………………………	 ……………………………
      घरधनी	       		  ठेकेदार			           सपुरिवेक्षक

अाज्ञाल
िलला वल्लभ न्याैपाने

प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत
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 अभिलखिकरण सम्वन्धी कार्यविधि, २०७८

स्थानीय राजपत्र

खण्ड ः ४	                 सखं्या ः ११		             	मिति ः २०७८/११/०४

शुक्लागण्डकी नगरपालिका, भवन अभिलखिकरण सम्वन्धी कार्यविधि, २०७८
शकु्लागण्डकी  क्षेत्रभित्र साबिकमा निर्माण भएका र  नक्शापास नगरी तला थप भएका भवनहरुको अभिलखिकरण 
गरि भवन अभिलखिकरणको प्रमाण–पत्र जारी गर्ने कार्यलाई सरल, व्यवस्थित र थप प्रभावकारी बनाउन नगर सभाबाट 
पारित भवन अभिलखिकरण सम्वन्धी, कार्यविधि २०७८, स्थानीय सरकार संचालन ऐन, २०७४ को दफा १०२ (२) 
बमोजिम शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको प्रशासकिय कार्यबिधि  गर्ने ऐनको दफा (४) बमोजिम यो कार्यबिधि बनाई 
जारी गरिएको छ ।

परिच छ्ेद–१
प्रारम्भिक

१. सकं्षिप्त नाम र प्रारम्भ : 
(१) यस कार्यविधिको नाम “शकु्लागण्डकी नगरपालिका भवन अभिलखिकरण सम्बन्धी कार्यविधी, २०७८ ” 

रहकेोछ ।
(२) यो कार्यविधि नगरसभाबाट पारित गरि स्थानिय राजपत्रमा प्रकाशन भएको मितिदखेी लाग ुगरिनेछ ।

२. परिभाषा : विषय वा प्रसङ्गले अर्को अर्थ नलागेमा यस कार्यविधिमा :–
(क) “आवश्यक कागजात” भन्नाल भवन अभिलखिकरण गर्न पेश गर्नुपर्ने भवन सम्वद्ध कागज प्रमाणलाई 

सम्झनपुर्दछ ।
(ख) “नक्सावाला” भन्नाल घरधनी सम्झन ुपर्दछ ।
(ग) “कन्सल्टेन्सी” भन्नाल “शकु्लागण्डकी नगरपालिका मा दर्ता भएका भवनको नक्सा डिजाइन गर्न सचुिकृत भई 

अनमुति प्राप्त कन्सल्टेन्सीलाई सम्झन ुपर्दछ ।
(घ) “तत्कालीन मापदण्ड” भन्नाल भवन निर्माण गर्न अनमुति लिएको मिति वा भवन निर्माण गरेको मितिमा लाग ू

भएको भवन निर्माण सम्बन्धि मापदण्डलाई सम्झनपुर्दछ ।
(च)  “भवन अभिलखिकरण” भन्नाल आफ्नो हक भोग र स्वामित्वको जग्गामा निर्माण भसैकेको भवनको नापजाँच 

गरी /अभिलखिकरण गर्ने कार्य लाई सम्झनपुर्दछ ।
(छ)  “नगर कार्यपालिका” भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिका, नगर कार्यपालिकालाई सम्झनपुर्दछ ।
(ज)  “भवन अभिलखिकरण प्रमाणपत्र” भन्नाल भवन नगरपालिकामा अभिलखिकरण भएको प्रमाणित गर्ने 
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प्रमाणपत्रलाई सम्झनपुर्दछ ।

(झ)  “प्रारम्भिक प्राविधिक प्रतिवेदन” भन्नाल प्राविधिकबाट भवन निर्माण भएको स्थलको अवलोकन, नापजाँच 
गरी पेश गरेको स्केच  वा लिखित व्यहोरा वा आवश्यकतानसुार दवुै प्रकृतिको विवरण उल ल्ेखित प्रतिवेदनलाई 
सम्झनपुर्दछ ।

(ञ)  “प्रमखु” भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको प्रमखुलाई सम्झनपुर्दछ ।
(ट)  “मापदण्ड” भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिका भवन निर्माण सम्बन्धि तत्कालीन मापदण्ड सम्झनपुर्दछ ।
(ठ) “प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत” भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतलाई 

सम्झन ुपर्दछ ।
(ड) “ नगरपालिका ” भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिकालाई सम्झन ुपर्दछ ।
(ढ) “वडा अध्यक्ष” भन्नाल सम्बन्धित वडाको वडा अध्यक्षलाई सम्झन ुपर्दछ ।
(ण) “वडा समिति”भन्नाल सम्बन्धित वडाको वडा समितिलाई सम्झन ुपर्दछ ।
(त) “सभा” भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको नगर सभालाई सम्झन ुपर्दछ ।
(थ) “सर्जमिन” भन्नाल भवन निर्माण सम्बन्धमा सम्बन्धित जग्गा, बाटो, संधियार आदि विषयमा सम्बन्धित 

वडाका जनप्रतिनिधिको रोहवरमा कम्तीमा ५ जना स्थानीयको स्पष्ट भनाइ समावेश गरी गरिएको कागज 
सम्झन ुपर्दछ ।

(द) “एकाघरको व्यक्ति” भन्नाल नक्सावालासँग एकासंगोलमा बस्ने परिवारका अन्य सदस्यलाई सम्झन ुपर्दछ ।
(ध) “श्रेस्ता” भन्नाले भवन निर्माणसँग सम्बन्धित जग्गाको अभिलखलाई सम्झन ुपर्दछ ।
(न) "As Built Drawing" भन्नाल अभिलखिकरण प्रयोजनका लागि पेश हुन आएको घरको साईट प्लान, 

लोकेसन प्लान, प्लान, ईलिभसेन, भर्याङ भए भर्याङबाट नभए कुनै एक ठाउँबाट काटिएको क्रस सेक्सन 
ईलिभसेन, Opening विवरण,  सेप्टी टंकी, स्पष्ट दखेिने सचूिकृत कन्सल्टेन्सी मार्फत  निर्माण गरिने वा 
नगरपालिकाल तोकेको अन्य प्राविधिकबाट निर्माण  हुने घरको नक्शालाई सम्झन ुपर्दछ ।

परिच छ्ेद –२
भवन अभिलखिकरण सम्बन्धी व्यवस्था

(१)  यस शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको पाचौ ँनगरसभाको निर्णय पश्चात प्रक्रियामा आएका निवेदनको  प्रक्रिया 
अगाडि बढाउन र प्रकृयामा नआएका निर्माण भएका भवनहरुको अभिलखीकरणको लागि यो कार्यबिधि 
जारी गरिएको छ । 

 (२) अभिलखिकरण निवेदन दर्ता गर्नुपर्ने : शकु्लागण्डकी नगरपालिका क्षेत्रभित्रको कुनै स्थानमा भवन 
अभिलखिकरण गर्न चाहने व्यक्तिल कन्सल्टेन्सीवाट As Built Drawing गराई, नगरपालिकाको राजस्व 
शाखामा भवन अभिलखिकरण दरखास्त फारम दस्तुर बझुाई दरखास्त फारम खरिद गर्नुपर्नेछ, र भवन 
अभिलखिकरण दरखास्त फारममा रहकेो निबदन भरी भमुि व्यवस्थापन तथा भवन नियमन शाखामा दर्ताका 
लागि पेश गर्नुपर्नेछ । भवन अभिलखिकरणको लागि दरखास्त दिदा अनसुचूि १ मा उल ल्ेख गरे बमोजिमका 
कागजात्रहरु पेश गर्नुपर्नेछ । 

(३)  पेश हुनआएको नक्शा दर्ता, अनसुचूि १ मा उल ल्ेखित कागजातहरुको जाँच गरी प्राविधिक पक्षको जाँच भमुि 
व्यवस्थापन तथा भवन नियमन शाखाबाट गर्नुपर्नेछ ।
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(४) उक्त पेश हुनआएको As Built Drawing भमुि व्यवस्थापन तथा भवन नियमन शाखाबाट जाँच भई 

तत्कालीन मापदण्ड जाँच गरी दर्ता भएको As Built Drawing सम्बन्धी कागजात प्रक्रिया अगाडी बढाउन 
सात दिनको दाबी बिरोधको सचुना (सधियारको नाममा) जारी गर्नुपर्नेछ ।

 (५) भमुि व्यवस्थापन तथा भवन नियमन शाखाबाट नक्सा फायल कार्यालयको कर्मचारी वा सम्वन्धित नक्सावाला 
वा एकाघरको व्यक्ति मार्फत  ्सम्बन्धित वडा कार्यालयमा पठाउनपुर्नेछ । यसरी पठाइएको नक्सा फायल जसले 
बझुिलिएको हो सो व्यक्तिको रेकर्ड अध्यावधिक गरी राख्नुपर्नेछ । वडामा फायल प्राप्त भएको मितिले तीन 
दिनभित्र निर्माण भएको भवनबाट संधियार कसैलाई मर्का पर्ने भए आफूलाई मर्का परेको विवरण खलुाई आठौ 
औ दिनभित्र उजरु गर्न आउन ुभनी सवै संधियारलाई सचूना दिनपुर्नेछ । यदि संधियार फेला नपरे वा म्याद बझु्न 
नमाने त्यस्ता संधियारको घरदलैो, वडा कार्यालय र भवन निर्माण भएको ठाउँमा सवैले दखे्ने गरी म्याद सचूना 
टाँस गर्नुपर्नेछ । म्याद सचूना टाँस गर्दा कम्तिमा एक जना सम्बन्धीत वडाको जनप्रतिनिधी सहित कम्तीमा तिन 
जनाको रोहबरमा गर्नुपर्नेछ ।

(६) संधियारको नाममा सचूना जारी भएको मितिले आठौ औ दिन भित्र संधियारको दावि/विरोध नपरेमा म्याद 
नाघकेो तिन दिनभित्र कार्यालयले तोकेको प्राविधिक खटि स्थलगत जाँच सर्जमिन मचूलु्का गर्नुपर्नेछ । 
यसरी जाँच गर्दा दरखास्तमा उल ल्ेख भए बमोजिम भवन निर्माण भएको व्यहोरा स्पष्ट उल ल्ेख गर्नुपर्नेछ । 
यदि तोकिएको म्यादभित्र संधियारको उजरुी परेमा उजरु परेको मितिले तीन दिनभित्र उजरु सहितको नक्सा 
फायल  नगरपालिकामा पठाउनपुर्नेछ । उजरुी सम्बन्धमा भवन अभिलखिकरण गर्ने  निर्णय भएमा भवन 
अभिलखिकरण प्रक्रिया जनु चरणमा स्थगित भएको छ सोही चरणबाट अघि बढ्नेछ ।

(७) उपदफा (६) बमोजिम स्थलगत जाँच गर्ने प्राविधिकले भवन निर्माण सम्बन्धी प्रचलित मापदण्ड बमोजिम भवन 
निर्माण गर्न मिल्ने/नमिल्ने कुराको अतिरिक्त सर्जमिनमा उपस्थित भएका व्यक्तिहरुले मचुलु्कामा उल ल्ेखित 
बिषयहरु समते खलुाई सर्जमिन मचुलु्का तयार गरी ७ (सात) दिन भित्र प्रतिवेदन पेश गर्नुपर्नेछ । सर्जमिन 
मचुलु्का वडा अध्यक्ष वा तोकिएको वडा सदस्यको रोहवरमा गर्नुपर्नेछ ।

(८) उपदफा (७) बमोजिम पेश भएको फोटो सहितको स्थलगत सर्जमिन प्रतिवेदन फायलमा संलग्न गरी वडा 
कार्यालयले खटाएको कर्मचारी वा नक्सावाला वा एकाघरको व्यक्ति मार्फत  भवन अभिलखिकरण प्रमाण 
पत्रको लागि नगरपालिकामा पठाउनपुर्नेछ । 

(९) उपदफा (८) बमोजिम नगरपालिकामा आएको As Built Drawing फायल भमुि व्यवस्थापन तथा 
भवन नियमन शाखामा प्राप्त भएपछि आवश्यक दखेिए सम्वन्धित प्राविधिकवाट पनूः चकेजाँच गरी भवन 
अभिलखीकरण सम्बन्धि व्यवस्था भए बमोजिम नभए  भवन अभिलखीकरण नगर्ने र भएमा घर कायम/ 
अभिलखीकरण दस्तुर बझुाउन राजश्व शाखामा पठाउनपुर्नेछ । घर कायम/ अभिलखीकरण दस्तुर वझुाए 
पश्चात नक्सा दर्ता भई राजश्व शाखावाट थप प्रकृयाको लागि सम्बन्धित भमुि व्यवस्थापन तथा भवन नियमन 
शाखामा पठाउनपुर्नेछ ।

(१०) घर कायम/ अभिलखीकरण दस्तुर वझुाए पश्चात फिर्ता आएको फायल तोकिएको अबधि भित्र भवन 
अभिलखिकरणका लागी अनसुचूि–३ बमोजिमको ढाँचामा भवन अभिलखिकरण गरिदिनपुर्नेछ ।

(११) नगरपालिकाको सचुना अनसुार अभिलखिकरण गर्न नआउने व्यक्ति वा संस्थालाई हालसम्म  नगरपालिकाबाट 
प्रदान गरिएको सेवा सवुिधा कटौती गर्नुपर्नेछ ।
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(१२) As Built Drawing भवन वा घरको तयार गर्दा अभिलखीकरणको लागि निबदन दिदा जति तला निर्माण 

भएको छ सो अनसुार बनाउन पर्नेछ र सोहि अनसुारको भवन अभिलखीकरण प्रमाण पत्र उपलब्ध गराउनपुर्नेछ 
। 

परिच छ्ेद –३
बाटो, भिर, नदि , खोला तथा अन्य सम्बन्धि व्यवस्था

(१) 	नगरपालिकाबाट साविकमा बाटोको मापदण्ड कायम भएको भए साबिक मापदण्ड कायम हुदँाको मितिमा 
बनेका घरको हकमा एक पटकका लागि साविककै बाटोको  मापदण्ड  अनसुार नै अभिलखिकरण गर्नुपर्नेछ । 

(२) उपदफा (१) मा उल ल्ेख भएको बाहकेको बाटोको हकमा हालको नगरपालिकाको मापदण्ड अनसुार बाटो 
कायम गर्नुपर्नेछ ।

(३) 	भवन अभिलखीकरण गर्दा तोकिएको बोटोको Right of Way को आधारमा एक पटकको लागि  भवन 
अभिलखीकरण उपलब्ध गराउनपुर्नेछ ।

(४) भिर, नदि, खोला तथा अन्यको मापदण्ड नगरपालिकाले तोकेको मापदण्ड बमोजिम हुनेछ ।
(५) यदी निर्माण भएको भवन, बाटोको Right of Way भित्र परेमा भवनको जति भाग बाटोको Right of Way 

भित्र पर्छ उक्त भाग काटी बाकी भागको क्षेत्रफल मात्र कायम गर्नुपर्नेछ । नगरपालिकालाई आवश्यक परेको 
खण्डमा उक्त Right of Way भित्र पर्ने भाग नक्सावाला स्वयम ्आफ्नो खर्चमा भत्काउनपुर्नेछ ।

परिच छ्ेद-४
भवन अभिलखिकरण प्रमाणपत्र सम्बन्धी व्यवस्था

भवन अभिलखिकरण प्रमाणपत्र लिनुपर्ने :
(१)  नगरपालिकाल भवन अभिलखिकरण भए पश्चात अभिलखिकरण प्रमाणपत्र जारी गर्नेछ । 
(२) भवन अभिलखिकरण भएपछि हरेक घरधनीले भवन अभिलखिकरण प्रमाणपत्र तोकीएको समयावधि भित्र 

लिईसक्नुपर्नेछ ।
(३)  भवन अभिलखिकरण प्रमाणपत्र प्राप्त गर्न अनसुचूि १ मा उल ल्ेख भए बमोजिमको कागजात सहित निवेदन 

दिनपुर्नेछ ।
(४) उपदफा (३) बमोजिमको प्राविधिक प्रतिवेदनमा निर्माण भएको भवन संरचनाल नगरपालिकाल तोकेको भवन 

अभिलखीकरण मापदण्ड पालना गरे/नगरेको स्पष्ट खलुाई पेश गर्नुपर्नेछ । उक्त प्रतिवेदनको आधारमा दहेाय 
बमोजिम भवन अभिलखिकरण प्रमाण पत्र दिन सक्नेछ :

(क)  As Built Drawing बमोजिम भवन अभिलखीकरणको लागि प्रचलित तोकिएको मापदण्ड पालना गरेको 
भए सोही व्यहोरा खलुाई घरधनीलाई अनसुचूि–२  बमोजिमको स्वीकृती बिना थप निर्माण गर्न नदिने गरी 
निर्माण भएको भवन अभिलखिकरण प्रमाणपत्र जारी गर्नुपर्नेछ ।

(ख)  As Built Drawing मा भवन अभिलखीकरण मापदण्ड भन्दा बढी निर्माण गरी अभिलखिकरण हुने 
भवनको हकमा बढी निर्माण गरिए जति संरचनाको हकमा  नगरपालिकाल भत्काउन आदशे दिएको बखत 
भत्काउने गरी , अनसुचूि–२ बमोजिमको थप निर्माण नगर्ने गरी निर्माण भएको भवन अभिलखिकरण प्रमाणपत्र 
जारी गर्नुपर्नेछ ।

(५) प्राविधिकबाट पेश गरेको प्रतिवेदन सहित भवन अभिलखिकरण प्रमाणपत्र जारी गर्न भमुि व्यवस्थापन तथा 
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भवन नियमन शाखाको सम्वन्धित कर्मचारीहरुले प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत वा निजले अधिकार प्रत्यायोजन 
गरेको अधिकारी समक्ष पेश गर्नुपर्नेछ । भवन अभिलखिकरण प्रमाणपत्र जारी गर्ने सम्बन्धी व्यवस्था उपदफा 
(४) बमोजिम हुनेछ ।   

परिच छ्ेद–५ 
विविध

(१)	भवन अभिलखीकरणा कार्यका लािग याे कार्यविधि प्रकाशित भएकाे मितिदखेि ८ महिनाभित्र As Built 
Drawing सहित दरखास्त फाराम भरी नगरपालिकामा दरखास्त निवेदन दर्ता गरिसक्नु पर्नेछ र दरखास्त 
निवेदनकाे अन्तिम मितिदखेि ४ महिनाभित्र सम्पूर्ण ताेकिएकाे प्रक्रिया परूा गरी अभिलखीकरण प्रमाणपत्र प्राप्त 
गर्नुपर्नेछ ।

(२)  प्राविधिक  समक्ष पेश गरिने : भवन अभिलखिकरणका लागी पेश भएका भवनहरु  नगरपालिकाको 
प्राविधिकबाट चकेजाँच गरी सिफारिस भए अनसुार अभिलखिकरण प्रमाणपत्र जारी गर्न सकिनेछ । 

(३) बाधा अड्काउ फुकाउने अधिकारः यस कार्यविधि कार्यान्वयनको क्रममा कुनै बाधा अड्काउ पर्न आएमा नगर 
कार्यपालिकाल बाधा अड्काउ फुकाउन सक्नेछ ।

(४) नक्सा बनाउनपुर्ने : माथि उल ल्ेखित As Built Drawing कन्सल्टेनसीबाट बनाउनपुर्नेछ ।
(५) यस कार्यबिधि जारी हुनभुन्दा अगाडी घर कायमको लागि  As Built Drawing सहित दरखास्त निबदन पेश 

भइ प्रकृयामा आएका भवनहरुको  हकमा जनु अवस्थामा रोकिएको छ सोहि अवस्थाबाट एक पटकको लागि 
प्रकृया अघाडी बढाई यस कार्यबिधि जारी भएको मितिले तिन महिना भित्र दरखास्त फारममा भए बमोजिम 
प्रमाण पत्र जारी गर्नुपर्नेछ । साथ As Built Drawing अनसुारको चके जांच गरि नगरपालिकामा कर/राजस्व 
बझुाईसकेको भएउक्त उक्त घरहरुको हकमा थप शलु्क नलाग्ने गरि प्रकृया अगाडी बढाई दरखास्त फारममा 
भए बमोजिम प्रमाण पत्र जारी गर्नुपर्नेछ र उल ल्ेखित समय पछि प्रमाण पत्र जारी गर्न पाउने छैन ्।

(६) शकु्लागण्डकी  नगरपालिकाको आर थ्िक ऐन, २०७८ को अनसुचूी २५ मा घर कायमको अभिलखीकरणको 
लागि तोकिएको करको दर बमोजिम शलु्क लिनपुर्नेछ ।

(७) शकु्लागण्डकी  नगरपालिकाको आर थ्िक ऐन, २०७८ मा तेश्रो तला ( भर्यांगकोठा छोप्ने र थप एक कोठा 
सम्म मात्र) सम्मको लागि करको दर व्यवस्था भएको हुदँा तेश्रो तलामा एक भन्दा बढी कोठा भएको खण्डमा  
तेश्रो तलाको सम्पूर्ण क्षेत्रफलमा शकु्लागण्डकी  नगरपालिकाको आर थ्िक ऐन, २०७८ मा आवासीय भवन 
वा घरको लागि तेश्रो तला ( भर्यांगकोठा छोप्ने र थप एक कोठा सम्म मात्र) लाई तोकिएको करको दरमा प्रति 
व.फि. २ रुपैया थप गरि दर कायम गर्नुपर्नेछ र तेश्रो तला भन्दा माथिल्लो तलाहरुको हकमा पनि तेश्रो तलामा 
तोकिएको दरमा क्रमस प्रति तला रु. २ प्रति व.फि.को दरले करको दर कायम गर्नुपर्नेछ । साथ ब्यबसायिक 
भवनहरुको हकमा क्रमस आवासीय भवन वा घरको  तोकिएको थप करको दर कायम गर्नुपर्नेछ ।
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अनुसचूि–१

भवन अभिलखिकरण अनुमति प्राप्त गर्न पेश गर्नुपर्ने आवश्यक कागजातहरु:
१. जग्गाधनी प्रमाणपरू्जाको प्रमाणित प्रतिलिपि १ प्रति 
२. चाल ुआर थ्िक वर्षसम्मको मालपोत/एकीकृत सम्पति  कर तिरेको रसिदको प्रतिलिपि १ प्रति
३. जग्गाधनी तथा घरधनीको नागरिकता प्रमाणपत्रको प्रमाणित प्रतिलिपि १ प्रति
४. कित्ता नम्बर स्पष्ट भएको नापीको प्रमाणित नापी नक्सा (Cadastal Map) १ प्रति
५. पास गरिने घरको As Built Drawing (कन्सल्टेन्सीको इन्जिनियर र नक्सावालाको हस्ताक्षर सहित) २ प्रति
६. कन्सल्टेन्सीको इजाजतपत्रको प्रतिलिपि नविकरण सहितको १ प्रति
७. मञ्जुरीनामा लिई भवन अभिलखिकरण गर्ने भएमा नक्सावालाल सम्बन्धित वडा अध्यक्ष वा तोकिएको 

सदस्यको रोहवरमा भएको मञ्जुरीनामाको सक्कल १ प्रति
८. भवन अभिलखिकरण हुने जग्गामा पगु्ने बाटो प्रष्ट नभएमा बाटो प्रमाणित हुने गरी वडा कार्यालयको सिफारिस 

(गठुीको जग्गा भए वाटोको लागि कित्ताकाट नहुने तर फिल्डमा वाटो भए गठुीको सिफारिस) १ प्रति
९. नक्सावाला आफू उपस्थित हुन नसक्ने भएमा एकाघरको व्यक्ति वा काननू बमोजिमको अधिकार प्राप्त व्यक्तिको 

प्रमाणित नागरिकताको प्रतिलिपि १ प्रति
१०. As Built Drawing मा साईट प्लान, लोकेसन प्लान, प्लान, ईलिभसेन, भर्याङ भए भर्याङबाट नभए कुनै 

एक ठाउँबाट काटिएको क्रस सेक्सन ईलिभसेन, Opening विवरण,  सेप्टी टंकी स्पष्ट भएको नक्सा हुनपुर्नेछ ।
११. अभिलखिकरणको लागि पेश भएको भवनको सम्भव भएसम्म चारैतर्फ  बाटो सहित दखेिने गरी खिचिएको 

रंगिन फोटोहरु ।
१२. भवन निर्माण सम्पन्न भएको मिति (साल/महिना/गते) तोकिएको वडाको सिफारिस । महिना र गते एकिन नभए 

साल अनिवार्य उल ल्ेख गर्नुपर्नेछ । 
१३. संस्थागत/व्यापारीक भवनको लागि पेश गर्नु पर्ने थप कागजातहरु :

(क) उद्योग दर्ता प्रमाण पत्रको प्रतिलिपि (नविकरण गर्नुपर्ने भए नविकरण भएको प्रमाणपत्र) १ प्रति
(ख) VAT/PAN दर्ता प्रमाणपत्रको प्रतिलिपि १ प्रति
(ग) प्रवन्ध–पत्र नियमावलीको प्रतिलिपि १ प्रति
(घ)  नगरपालिकामा व्यवसाय दर्ता भएको प्रमाणपत्रको प्रतिलिपि १ प्रति 
(ङ) संस्थाको निर्णय प्रतिलिपी १ प्रति
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अनुसचूि–२

लिखितम स्थाई ठेगाना .....................................जिल्ला,.............................................. नगरपालिका/गाउँपालिका 
वडा नं. ....................., बस्ने श्री ...........................................को नाति/नातिनी/बहुारी श्री...................................
........ को छोरा/छारी/पत्नी  वर्ष ............... को श्री ............................................ नाममा तनहु ँजिल्ला, शकु्लागण्डकी 
नगरपालिका वडा नं ........ अन्तर्गत .......................... टोल ...................................... मार्गमा मरेो/हाम्रो नाममा रहकेो 
कि.नं. ................. क्षेत्रफल ................ बर्ग मिटर/फिट जग्गामा मिति ........................... मा घर/भवन निर्माण गरी 
बसोबास गर्दै आएको र उक्त घर/भवन अभिलखीकरणको लागी As Built Drawing सहित दरखास्त फारम भरी यस 
शकु्लागण्डकी नगरपालिकामा मिति ......................... मा निवेदन दर्ता गराई शकु्लागण्डकी नगरपालिकाका प्राविधिकबाट 
फिल्ड निरीक्षण गराउंदा हाल जम्मा ....................... वर्ग मिटर/फिट निर्माण भएको दखेिएकोमा सो मध्ये ...................... 
वर्ग मिटर/फिट भवन अभिलखिकरण मापदण्ड अनसुार भएको र बाकि ........................... वर्ग मिटर/फिट सडक मापदण्ड 
अनकुुल निर्माण नभएकोले शकु्लागण्डकी नगरपालिका भवन अभिलखिकरण कार्यविधि–२०७८  बमोजिम शकु्लागण्डकी 
नगरपालिकाबाट आवश्यक परेको बेलामा भत्काएमा मरेो मन्जुरी छ । साथ हाल निर्माण भएको संरचना भन्दा थप भवन निर्माण 
भएको संरचना भन्दा थप भवन निर्माण गर्ने छैन भनि यो कबलुियत सर्तनामा गरी पेश गरेको छु ।
माथी उल ल्ेखित  व्यहोरा भन्दा अन्यथा हुन गएमा प्रचलीत काननु बमोजिम सहुला बझुाउला भनी तपशिलका साक्षीहरुका 
रोहवरमा सही छाप गरियो ।
 घरधनी/ घरधनीको प्रतिनिधिबाट :
नाम : 	
सहि :                 	  	  	  	  	  	
 दा.               बा.

साक्षीहरु
१.................................................
२.................................................
३.................................................
४.................................................
५.................................................
काम तामले गर्ने: 
नाम : ..................................
.......... नं. वडा सचिब
रोहबर: 
नाम : ...............................
.......... नं. वडा अध्यक्ष
        इति सम्बत २०७८  साल ............महिना ..............गते ............शभुम ।
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अनुसचूि–३

शकु्लागण्डकी नगरपालिका
नगर कार्यपालिकाको कार्यालय

					द     लेुगौंडा तनहु ँ                                 गण्डकी प्रदशे, नेपाल
पत्र संख्या :                                 		                   
चलानी नं. :  							म       ितिः ......................................

भवन अभिलखिकरण प्रमाण-पत्र

स्थाई ठेगाना .....................................जिल्ला,.............................................. नगरपालिका/गाउँपालिका वडा नं. ..................... 
श्रीमान/्श्रीमती/सशु्री .................................................. को शकु्लागण्डकी नगरपालिका वडा नं ........... टोल/ठाउँमा निम्न बमोजिम 
घर/भवन निर्माण भएको घर/भवनको अभिलखिकरण प्रमाण-पत्र जारी गरिएको छ ।
१. घरधनीको नाम, थर, बतन :
२. घरधनीको बाब/ु पतिको नामथर, बतन:
३.जग्गाको बिबरण: शकु्लागण्डकी नगरपालिका वडा नं. (साविक) ............. हालको वडा नं ......... कित्ता नं .......... 
			               क्षेत्रफल .............................. 
४. बाटो विवरण: नाम ...................................................., सडक अधिकार क्षेत्र........................................... 
५. क) साविकमा नक्सापास वा घर कायम प्रमाणपत्र भए प्रमाणपत्र नं. ..................मिति ........................
    ख) स्वीकृत भएको अभिलिखिकरण भवन निर्माण भएको मिति :.............................................                          
६. भवनको प्रयोजन ....................................    ८. भवनको विवरण/बनौट .........................................
७. निर्माणको किसिम जोडाई ...................... छाना ..............................
८. चार किल्ला विवरण:
	 परू्व ..........................     			   पश्चिम.......................
     उत्तर.......................................         			दक्षि   ण.......................................

सि.न तला
कुल बनेको विवरण स्वीकृत अभिलखिकरण विवरण कैफियत

लम्बाई चौडाई उचाई क्षेत्रफल लम्बाई चौडाई उचाई क्षेत्रफल
१ भमूिगत/अर्धभमूिगत
२ भईू/जमिन तला
३ पहिलो तला
४ दोस्रो तला
५ तेस्रो तला
६ चौथो तला
७ ............................
८ ............................

जम्मा
९. घर बनेको प्लटसंग जोडिएको बाटो वा अन्य बाटोका लागी केन्द्ररेखाबाट छाडनपुर्ने दरुी........................, छाडको दरुी...................
१०. बिजलुीका तार नजिक भएमा छाडनपुर्ने दरुी ........................, छाडको दरुी............... भोल्ट................
११. नदी किनारा भए त्यसका लागि छाडनपुर्ने दरुी ....................., छाडको दरुी ..............नदीको नाम ................................
१२. निकास सम्बन्धी ढल वा सेफ्टी ट्याङ्की  छ ..................छैन......................
१३. अन्य कुनै विवरण भए ....................................................
१४. कार्यपालिका बैठकको निर्णय भए निर्णय भएको मिति : .........................
........................			   .........................				    ............................
स्थलगत निरीक्षण  	  		       जाच ँगर्ने 	  	       		     प्रमाणपत्र जारी गर्ने
 सब–इन्जिनियर/अ.स.इ. 	   	    	   इन्जिनियर   			                 प्रमखु प्रशासकिय अधिकृत  

घर धनी प्रतिनिधीको सही :

अाज्ञाल
िलला वल्लभ न्याैपाने

प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत
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शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको पर्यटन काज सम्वन्धि कार्यविधि, २०७८

स्थानीय राजपत्र

खण्ड ः ४           	      सखं्या ः१२         	   	म िति ः २०७८/१२/१०

शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको पर्यटन काज सम्वन्धि कार्यविधि, २०७८

प्रस्तावनाः  राष्ट्रको भौगोलिक, प्राकृतिक, सामाजिक, धार्मिक, सांस्कृत िक तथा ऐतिहासिक सम्पदा जस्ता अपार पर्यटकीय संभावनालाई उजागर 
गर्न तथा आन्तरिक पर्यटनलाई प्रभावकारी औजारको रुपमा प्रवर्द्धन गर्न आवश्यक भएकोले र नगरको सार्वजनिक सेवालाई समयानकूुल, 
सक्षम र प्रभावकारी रुपमा सञ्चालन गर्न राष्ट्रसेवक कर्मचारीलाई बिदा पर्यटनको माध्यमबाट उत्प्रेरित गरी जिम्मेवारीप्रति उत्साह बढाउन 
तथा आन्तरिक तथा ग्रामिण पर्यटन प्रवर्द्धन गर्न बाञ्छनीय भएकोले, स्थानीय सरकार संचालन ऐनको दफा १०२(२) ले दिएको अधिकार 
प्रयोग गरी शकु्लागगण्डकी नगरपालिकाल बिदा पर्यटन सम्बन्धी दहेायको कार्यविधि बनाएको छ । 

१. सकं्षिप्त नाम र प्रारम्भः 
(१) यस कार्यविधिको नाम “शकु्लागण्डकी नगरपालिकाको पर्यटन काज सम्वन्धी कार्यविधि, २०७८” रहकेो छ  । 
(२) यो कार्यविधि कार्यपालिका बैठकबाट स्वीकृत भ ैस्थानीय राजपत्रमा प्रकाशित भएपश्चात ्प्रारम्भ हुनेछ । 

२. परिभाषाः बिषय वा प्रसंगले अर्को अर्थ नलागेमा यस कार्यविधिमा 
 क) “कर्मचारी” भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिका अन्तर्गतका नगरपालिका कार्यालय, विभिन्न शाखा/वडामा कार्यरत राष्ट्रसेवक 

कर्मचारीलाई सम्झनपुर्छ ।
(ख) “कार्यालय” भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिका नगर कार्यपालिकाको कार्यालय सम्झन ुपर्छ । 
ग) “बिदा पर्यटन” भन्नाल नेपालभरका गन्तव्यस्थलमा निश्चित अवधिका लागि अन्तरिक पर्यटन प्रवर्द्धन गर्न नगर कार्यपालिकाको कार्यालयले 

खटाएका कर्मचारीको भ्रमण कार्यक्रम सम्झन ुपर्छ । 
घ) “विशषे परिस्थिति” भन्नाल प्राकृतिक प्रकोप, विपद ्हड्ताल, बन्द, जस्ता कारणबाट उत्पन्न परिस्थिति सम्झनपुर्छ। 
ङ) “सम्बन्धित निकाय” भन्नाल शकु्लागण्डकी नगरपालिका अन्तर्गतका शाखा/वडा कार्यालय/स्वास्थ्य संस्थालाई सम्झन ुपर्छ । 		

३. बिदा पर्यटनको लागि गन्तव्य तोक्नेः 
(१) कार्यालयले नेपालभित्रका प्रसिद्ध पर्यटकीय गन्तव्य स्थलहरुमा कर्मचारीलाई बिदा पर्यटनमा पठाउनेछ ।
(२) कार्यालय प्रमखुले उपदफा (१) बमोजिम व्यक्तिगत वा सामहूिक रुपमा पर्यटकीय गन्तव्यस्थलको भ्रमण गर्ने गरी बिदा पर्यटन स्वीकृत गर्नेछ । 
(३) विदा पर्यटनमा जाने कर्मचारीले परिवारको सदस्य साथमा लिई जानपुर्नेछ । 

४. कर्मचारीको मनोनयन र स्वीकृतिः 
(१) बिदा पर्यटनमा जान ईच्छु क कर्मचारीले आफूले भ्रमण गर्न चाहकेो गन्तव्य खलुाई आफू कार्यरत कार्यालयमा निवेदन दिन ुपर्नेछ । 
(२) सम्बन्धित निकायले निवेदन संकलन गरी आफ्नो सिफारिशका साथ कार्यालयमा तोकिएको समयमा पठाउन ुपर्नेछ। 
(३) कार्यालयले उपदफा (२) बमोजिम समयम ैप्राप्त निवेदन तथा सिफारिश समतेका आधारमा कर्मचारीको बिदा पर्यटन कार्यक्रम स्वीकृत गर्नेछ। 

५. भ्रमण खर्च र बिदाः 
(१) कार्यालयले बिदा पर्यटनमा खटाएको कर्मचारीलाई भ्रमण खर्च नियमावली, २०६४ बमोजिमको दरमा दनैिक भ्रमण भत्ता तथा कर्मचारी तथा 

सँगै भ्रमण गर्ने परिवारका अन्य सदस्यको लागि एकमषु्ट रु ४००० (चार हजार) यातायात खर्च बापत उपलब्ध गराउनेछ । 
(२) कार्यालयले बिदा पर्यटनमा खटाएको कर्मचारीलाई कार्यालयको कार्यबोझ र जिम्मेवारी समतेलाई विचार गरी सात दिनसम्मको बिदा पर्यटन 

काज दिनेछ । त्यस्तो काजमा खटिएको कर्मचारीले उपदफा (१) बमोजिमको रकम बाहके सो भ्रमण अवधिभर अन्य कुनै रकम पाउने छैन । 
(३) बिदा पर्यटनमा जान कुनै पनि कर्मचारी नगर कार्यपालिका अन्तर्गतका शाखा/वडा कार्यालयमा कम्तीमा ६ महिनादखेि कार्यरत रहकेो हुन ु

पर्नेछ । 
(४) बिदा पर्यटनमा जाने कर्मचारीले कम्तीमा दईु गन्तव्यस्थलको भ्रमण गर्नु पर्नेछ। 
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(५) उपदफा (१) बमोजिमको रकम बझुी सकेपछि कार्यालयले तोकेको गन्तव्यस्थलको भ्रमणमा नजाने कर्मचारीले निजले बिदा पर्यटन बापत 

बझुकेो रकम तत्काल फिर्ता गर्नु पर्नेछ । 
तर कर्मचारीले कुनै विशषे परिस्थिति परी भ्रमण कार्यक्रममा जान नसक्ने मनासिव कारण पेश गरेमा वा कार्यालयले कार्यसम्पादनको लागि 
आवश्यक ठानी भ्रमण स्थगित गरेमा कार्यालयले सोही खर्चमा सोही आर थ्िक वर्षमा अर्को पटक बिदा पर्यटनमा खटाउन सक्नेछ। 

(६) उपदफा (५) बमोजिम तत्काल रकम फिर्ता नगर्ने तथा उपदफा (५) को प्रतिबन्धात्मक बाक्यांश बमोजिम अर्को बिदा पर्यटनमा नजाने 
कर्मचारीको तलबबाट सो रकम असलु उपर गरिनेछ। 

६. मनोनयनको जानकारी दिनेः 
(१) प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतल सम्बन्धित शाखा/ वडा कार्यालयबाट प्राप्त निवेदनहरु मध्येबाट बिदा पर्यटनका लागि मनोनयनमा परेका 

कर्मचारीको बिदा पर्यटन सम्बन्धी कार्यक्रम स्वीकृत गर्नेछ । 
(२) कार्यालयले उपदफा (१) बमोजिमको जानकारी सम्बन्धित . कर्मचारीलाई दिन ुपर्नेछ । 

७. प्रतिवदन पेश गर्नुपर्नेः बिदा पर्यटनमा गएको कर्मचारीले सो कार्यक्रम सम्पन्न गरी फर्कि एको १५ दिनभित्र दहेायका विवरणहरु खलेुको 
प्रतिवेदन कार्यालयमा पेश गर्नु पर्नेछ । 

क)  गन्तव्यस्थलको परिचय 
ख)  भ्रमण गरिएका प्रमखु स्थलहरु मिति सहितको विवरण 
ग)  भ्रमण गरिएका स्थलहरुको पर्यटकीय सम्भावना 
घ)  भ्रमण अवधिमा सिकेका कुराहरु 
ङ)  भ्रमण गरिएका स्थलहरुको फोटो 
च)  निष्कर्ष र सझुाव 

८. प्रतिबेदनको अभिलख राख्ने तथा पष्ठपोषण लिनेः 
(१) कर्मचारीले कार्यालयमा पेश गरेको प्रतिवेदन कार्यालयले सरुक्षित राख्नुपर्नेछ । 
(२) भ्रमण प्रतिबेदनलाई आगामी वर्ष सञ्चालन गरिने बिदा पर्यटन तथा पर्यटन प्रवर्द्धन सम्बन्धी कार्यक्रम तर्जुमा तथा सञ्चालन गर्न पषृ्ठपोषणको 

रुपमा लिन सकिनेछ। 
९. बिदा पर्यटनमा जाने कर्मचारीहरुले पालना गर्न पर्ने आचार सहंिता: 

बिदा पर्यटनमा जाने कर्मचारीले दहेाय बमोजिमका आचार संहिता पालना गर्नु पर्नेछ ।
क) बिदा पर्यटन भ्रमणमा जाँदा स्वीकृत पर्यटकीय गन्तव्यस्थलको भ्रमण गर्नुपर्नेछ। 
ख) गन्तव्यस्थलमा उपलब्ध पर्यटकीय बस्तुको प्रचार प्रसारमा सहयोग पगु्ने खालका बस्तु खरिद तथा प्रयोगमा प्राथमिकता दिन ुपर्नेछ । 
ग) भ्रमण अवधिभर आफूँले उपयोग गरी उत्सर्मन भएका प्लाष्टिकका झोला, बिस्कु ट, चाउचाउ आदिका खोल तथा अन्य फोहरजन्य बस्तुहरुको 

उचित व्यवस्थापन गरी सरसफाईमा ध्यान दिन ुपर्नेछ । 
घ) भ्रमण अवधिभर पर्यटकीय स्थल, पर्यटन व्यवसायी तथा अन्य पर्यटकहरुलाई नकारात्मक असर पर्ने कुनै पनि क्रियाकलाप गर्न पाइने छैन । 
ङ) आफू भ्रमणमा गएको गन्तव्यस्थल र सो वरपरको स्थानीय संस्कृत ि र सम्पदाहरुको उचित र अधिकतम प्रयोग गरी स्थानीय होटल तथा 

घरवास पर्यटनलाई सहयोग पगु्ने गरी खानपिन र बसोवासको प्रवन्ध गर्नुपर्नेछ । 
च) भ्रमणमा गएको गन्तव्यस्थल, स्थानीय उत्पादन स्थानीय संस्कृत ि र . सम्पदाहरुको प्रचार प्रसारमा समते सहयोग गर्नुपर्नेछ। 
छ) भ्रमणलाई वातावरणमतै्री बनाउने तथा नमनूाको रुपमा आफूलाई प्रस्तुत गर्नुपर्नेछ । 
ज) समग्र पर्यटन क्षेत्र तथा आन्तरिक पर्यटनका सम्बन्धमा प्रचार प्रसार गरी पर्यटन प्रवर्द्धनमा सहयोग पयुाउन ुपर्नेछ । 
झ) भ्रमण अवधिमा कर्मचारीले कोही कसैसँग अशिष्ट अभिव्यक्ति दिन, अभद्र व्यवहार गर्न र टिका टिप्पणी गर्न पाईने छैन । 
ञ) भ्रमणमा खटिएका कर्मचारीहरु जनुसकैू समयमा पनि कार्यालयको आवश्यकता अनसुार सम्पर्कमा  आउन सक्ने गरी सञ्चार सम्पर्कमा  रहन ु

पर्नेछ । 
१०. बाधा अडकाउ फुकाउ गर्न सक्नेः यस कार्यविधिको कार्यान्वयनमा कुनै बाधा उत्पन्न भएमा नगर कार्यपालिकाल त्यस्तो बाधा अड्काउ 

फुकाउन सक्नेछ । 

अाज्ञाल
िलला वल्लभ न्याैपाने

प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत


